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ANUNCI
AJUNTAMENT DE CALAFELL

Per Decret del tinent d’alcalde de Serveis Interns nim. 8870 de data 22 de desembre de
2022, es va resoldre aprovar les bases especifiques que han de regir el procés selectiu, pel
sistema de concurs oposicio, d'una (1) placa d'Educador social (temps parcial), en regim
laboral, grup assimilat de classificacio A2, de I'Ajuntament de Calafell, i de la seva
convocatoria (RH/22/071).

Les bases que regeixen el procediment, sén les seglents:

“BASES ESPECIFIQUES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DEL PROCES DE
SELECCIO RH/22/071, DE PERSONAL LABORAL PER A LA PROVISIO DEFINITIVA,
MITJANCANT EL PROCEDIMENT DE CONCURS-OPOSICIO, D'UNA (1) PLACA
D'EDUCADOR SOCIAL (TEMPS PARCIAL), GRUP DE CLASSIFICACIO A2, A L'’AJUNTAMENT
DE CALAFELL, DE CONFORMITAT AMB L'ARTICLE 2 DE LA LLElI 20/2021, DE 28 DE
DESEMBRE, DE MESURES URGENTS PER A LA REDUCCIO DE LA TEMPORALITAT A
L'OCUPACIO PUBLICA, | CREACIO D'UNA BORSA DE TREBALL PER COBRIR PLACES
VACANTS O SUBSTITUCIONS, EN REGIM D'INTERINITAT.

Base 1a. Objecte de la convocatoria.

Es objecte de la present convocatoria la regulacié del procediment per a l'accés, pel
sistema de concurs-oposicio, d'una (1) placa de personal laboral, d" educador social (temps
parcial) grup de titulacio A2 per assimilacid, segons l'article 76 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public, dotades amb les retribucions que corresponguin d'acord amb la relacié
de llocs de treball i la legislacié vigent, inclosa a I'oferta publica d’ocupacié de I'any 2022,
publicada el BOP de Tarragona de data 23/5/2022 , de conformitat amb I'article 2 de la
Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat
a l'ocupacio publica.

REGIM | Denominacié placa | GRUP
LA Educador social A2

El codi de la placa es el segUent:
- L1.1.415

Aquestes bases, aixi com les bases comunes reguladores que han de regir aquests
processos selectius, les quals varen ser aprovades per Junta de Govern Local, en sessi6 de
data 26 de setembre de 2022, i publicades en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona de data 6 d'octubre de 2022, i a la web municipal, seran de compliment
obligatori per totes aquelles persones que participin en el present procés selectiu.

Aquest lloc de treball d’educador/a social a temps parcial tindra encomanades, entre
d'altres, les funcions genériques segtients:
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a) Dissenyar i impulsar nous projectes relacionats amb el seu ambit competencial com ara
programes transversals, projectes comunitaris, i d'altres projectes socials, tot col- laborant
en la seva implementacio.

b) Col- laborar en la realitzacio i execucid dels programes a dur a terme dins del seu ambit
competencial: social, socioeducatiu, sociolaboral, sobre dependéncia, prevencio, risc
social, igualtat i d'altres analegs, segons les indicacions del seu superior jerarquic.

C) Realitzar estudis i informes técnics que es considerin necessaris dins el seu ambit
competencial.

d) Assessorar i donar suport técnic | informacié sobre la matéria de la seva especialitat, a
les persones en relacié als drets i els recursos socials i a les actuacions socials a qué poden
tenir accés.

e) Coordinar-se amb serveis socials especialitzats, amb equips professionals dels altres
sistemes de benestar social, amb entitats del mdn associatiu i amb altres actors de I'ambit
dels serveis socials, duent a terme les tasques que se li encomanin.

f) I les tasques connexes, i les altres semblants que el seu Cap li encarregui.

La modificacié a jornada complerta d'una placa inicialment a jornada parcial, no implicara
la realitzacié d'un nou procés selectiu.

Base 2a. Publicitat

El contingut d’aguestes bases es publicara integrament al BOPT i al tauler d’anuncis de la
seu electronica de I’Ajuntament de Calafell (en endavant, seu electronica). Aixi mateix es
publicara al DOGC i BOE fent constar la referéncia de la publicacié al BOPT. Tot aixo,
sense perjudici que també es puguin utilitzar altres mitjans de difusio.

Igualment es donara informacié de la convocatoria mitjancant notificacié als empleats
publics que actualment ocupen les places objecte de convocatoria.

Base 3a. Condicions dels/de les aspirants.

Les persones interessades en prendre part en el present procés selectiu hauran de complir,
a més dels requisits establerts en les bases comunes reguladores dels processos selectius
per a la cobertura definitiva de les places incloses en I'oferta publica d'ocupacié 2022 per
estabilitzacié d’ocupacié temporal, els requisits seglents:

1. Caldra estar en possessié de la titulacié de titol universitari de Grau, o qualsevol altre
titol declarat equivalent, en la data de finalitzacid del termini de presentacid de
sol-licituds. En cas I'equivaléncia I'haura d'aportar I'aspirant mitjancant un certificat
expedit a aquest efecte per I'administracié competent en cada cas.

Per titulacions obtingudes a I'estranger s'haura d'estar en possessi¢ de la credencial que
acrediti la seva homologacié, expedida pel Ministeri d'Educacié i Cultura.

2. Acreditar el coneixement adequat, oral i escrit, de la llengua catalana, i en concret,
amb el nivell de suficiéncia de catala (C1) d'acord amb el que estableix I'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Secretaria de Politica Linguistica o Certificat d'haver superat un procés selectiu anterior
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per accedir a un lloc de treball de caracter fix o interi a I’Ajuntament de Calafell, en qué

hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior, realitzada amb

posterioritat a I'entrada en vigor de I'Ordre abans esmentada.
Aguells aspirants que no acreditin el coneixement adequat, oral i escrit, de la llengua
catalana, i en concret, amb el nivell de suficiéncia de catala (C1), hauran de realitzar un
exercici obligatori i eliminatori, que consisteix en la realitzacié d'exercicis de coneixements
gramaticals i de comprensid escrita i oral que acreditin el coneixement de la llengua
catalana amb el nivell exigit, d’acord amb els criteris emprats per la Secretaria de Politica
Linguistica de la Generalitat de Catalunya. La qualificacio dels/de les aspirants en aquest
exercici és la d'apte o no apte.

3. En cas que l'aspirant no tingui la nacionalitat espanyola ha d’acreditar el coneixement
de la llengua castellana, la realitzacié mitjancant la d'exercicis de coneixements
sintactics i de comprensié de la llengua castellana, i, si escau, en la realitzacié d'una
entrevista que permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants amb nacionalitat espanyola, i
tots aquells que acreditin, tot i no tenir la nacionalitat espanyola, estar en possessid dels
coneixements de llengua castellana de nivell superior amb I'acreditacié de la seglent
documentacio:

- Certificat conforme ha cursat la primaria, i/o la secundaria, i/o el batxillerat a
I'Estat espanyol.

- Diploma d'espanyol nivell superior que estableix el Reial Decret 1137/2002,
de 31 d'octubre, o equivalent, o certificacid académica que acrediti haver
superat totes les proves dirigides a |'obtencié d'aquest.

- Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d'idiomes.

Base 4a. Presentaci6 de sol-licituds.
Les persones que desitgin prendre part en les presents proves selectives hauran de complir
totes i cadascuna de les condicions que s'exigeixen, tant en les presents bases
especifiques, com en les bases comunes reguladores dels processos selectius per a la
cobertura definitiva de les places incloses en I'oferta publica d'ocupacidé 2022 per
estabilitzacié d'ocupacié temporal.

La presentacié de sol-licituds de haura de regir-se per alld establert a la base 3a de les
bases comunes reguladores dels processos selectius per a la cobertura definitiva de les
places incloses en I'oferta publica d'ocupacié 2022 per estabilitzacié d'ocupacié temporal.

Els meérits computats seran exclusivament els obtinguts fins el termini de presentacio

d’instancies.

Drets d'examen.
L'import dels drets d'examen d'acord amb les ordenances fiscals de I’Ajuntament de
Calafell és de 25,68€.
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Els drets d'examen han de ser satisfets per les persones aspirants, que han d'adjuntar el
comprovant de pagament en el moment de la presentacié de la sol-licitud.

El pagament dels drets d’examen no substitueix el tramit de presentacié de la sol-licitud de
participacio en el termini i les formes de presentacio establerts en aquestes bases.

No és procedent la devolucid de la taxa d'inscripcié en els suposits d'exclusié de la
convocatoria per una causa imputable a la persona participant.

Formes de pagament del dret d'examen.
a) El pagament de I'import de la taxa es fara telematicament en el moment de la
presentacié de la instancia, mitjangant el link https:/calafell.convoca.online/.

b) Als caixers fisics ubicats als diferents punts d’informacié del Servei d'Atencio al
Ciutada de I'Ajuntament de Calafell.

c) En altres casos, fer correu electronic a recursoshumans@calafell.org sol-licitant
I'autoliquidacié de la taxa corresponent per poder fer el pagament, fent constar
nom i cognoms de la persona aspirant, DNI, adrega, teléfon de contacte, import
del dret d’examen i el nimero de registre de la convocatoria RH/22/071. Aquesta
autoliquidacio, un cop abonada, s'haura d'adjuntar a la sol-licitud.

Els drets d'examen han de ser satisfets préviament per les persones aspirants, que
han d'adjuntar la corresponent carta de pagament en el moment de la presentacié
de la sol-licitud o abans que finalitzi el termini de presentacio de sol-licituds o, en el
seu cas, dins del termini d'al-legacions.

Exempci6é del pagament del dret d'examen.
L'article 5.1.1.2 de I'Ordenanca fiscal de I’Ajuntament de Calafell estableix la
seglent exempcio en el pagament de les taxes:

“Fls drets d’examen per ocupar places i llocs de treball de I'’Ajuntament, per les
persones que estiguin en atur i no siquin perceptors de cap quantitat en concepte
de subsidr. "

Aquest extrem s’acreditara mitjancant certificat emes per la corresponent oficina
d’ocupacio, de data posterior a la publicacié de la convocatoria.
No es procedira a la devolucié de les taxes per drets d’examen en els suposits d’exclusié
del procés selectiu per causa imputable a I'interessat.

En cap cas, el pagament dels drets d’examen suposara la substitucid del tramit de
presentacio, en temps i forma, de la instancia per participar en la convocatoria.

Els/les aspirants discapacitades han de fer constar en la sollicitud aquesta condicié, aixi
com les adequacions de temps i mitjans i especifics que sol-liciten per a la realitzacié de les
proves.
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Només es tindran en compte aquelles sol-licituds relatives a adaptacions que tinguin
relacié directa amb la prova a realitzar, prévia acreditaci® medica; correspon a I'drgan
seleccionador resoldre sobre |'oportunitat i concrecid de I'adaptacié en funcié de les
circumstancies de cada prova selectiva.

Base 5a. Admissi6 de les persones aspirants

El Present procés selectiu es regira per allo establert a la base 4a de les bases comunes
reguladores dels processos selectius per a la cobertura definitiva de les places incloses en
I'oferta publica d’ocupacio 2022 per estabilitzacio d'ocupacié temporal.

Base 6a. Fases del procés selectiu

El sistema de seleccié sera mitjancant concurs-oposicié segons la base 6.1 de les bases
comunes reguladores dels processos selectius per a la cobertura definitiva de les places
incloses en |'oferta publica d'ocupacié 2022 per estabilitzacié d'ocupacié temporal.

La fase d'oposicié es troba regulada a la base 8a de les bases comunes reguladores dels
processos selectius per a la cobertura definitiva de les places incloses en I'oferta publica
d’'ocupacio 2022 per estabilitzacié d'ocupacié temporal, consistent en:

- Exercici 1 — Sup0sit practic

- Exercici 2 - Acreditacié de competencies professionals

- Exercici 3 - Avaluacié de coneixements informatics

Per a la qualificacid dels merits del present procés selectiu per a |'estabilitzacié d'ocupacié
temporal de llarga durada, establert per I'article 2 de la Llei 20/2021, s'estara a alld
establert a la base 10.1 de les bases comunes reguladores dels processos selectius per a la
cobertura definitiva de les places incloses en |'oferta publica d'ocupacié 2022 per
estabilitzacio d'ocupacié temporal.

Base 7a. Qualificaci6 final

Un cop finalitzada la qualificacié de les persones aspirants el tribunal fara publica en el
tauler d’edictes de la corporacio la relacié de persones que han superat el procés selectiu
per ordre de puntuacié final.

En cap cas el nombre de persones proposades per la contractacié o nomenament pot
superar el de les places convocades.

Base 8a. Presentacié de documentacié

Les persones aspirants proposades hauran de presentar a la Unitat administrativa de
Gestio Interna de I’Ajuntament de Calafell, en el termini maxim de vint dies naturals a
partir de I'endema de I'exposicid de la llista de persones aprovades i sense requeriment
previ, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits exigits que
es detallen a la base general segona i a les bases especifiques i que sera, com a minim, la
seguent:

a) Fotocopia del DNI o, en cas de no tenir la nacionalitat espanyola, del document
oficial acreditatiu de la nacionalitat.

b) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, ni la dels altres
estats membres de la Unié Europea, hauran de presentar la corresponent
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documentacié expedida per les autoritats competents que acrediti el vincle de
parentiu amb una persona de nacionalitat espanyola o d'un estat membre de la
Unié Europea. També hauran de presentar una declaracid jurada o promesa
efectuada pel conjuge en la qual aguest manifesti fefaentment que no esta separat
de dret de la persona aspirant.

¢) Fotocopia del titol exigit per prendre part en la convocatoria o resguard d’haver
abonat els drets per la seva expedicié. En cas de titulacions obtingudes a I'estranger
s'hi ha d’adjuntar I'ordre ministerial de reconeixement del titol expedit, de
conformitat amb la normativa reguladora d’homologacié i consolidacié de titols i
estudis estrangers.

d) Declaracio de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques ni estar
separat/da mitjancant expedient disciplinari de qualsevol administracié publica.

e) Declaracio de tenir la capacitat funcional per a I'exercici de les places convocades.

f) Declaracié6 de no estar en cap dels suposits d'incompatibilitat previstos en la
legislacié vigent o declaracié que se sol-licitara I'autoritzacié de compatibilitat o que
s'exercira I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de I'’Administracié de la Generalitat.

Aquells que dins del termini indicat, i llevat de casos de forca major, no presentessin la
documentacié requerida, els seran anul-lades totes les seves actuacions, sense perjudici de
la responsabilitat, en que poguessin haver incorregut per falsedat en la seva sol-licitud.

Base. 9a Periode de prova

En el contracte laboral s’ha de preveure un periode prova, durant el qual aquest personal
exercira la seva tasca normalment i amb dret a percebre les retribucions basiques i
complementaries integres que li corresponen al lloc de treball que ocupa. El periode prova
es fara a la mateixa seu corporativa, sota la tutoria d'una persona que sigui funcionaria de
carrera o personal laboral fix designada per I'Alcaldia.

La durada del periode prova sera de 6 mesos. Durant aquest periode, la persona sota la
dependencia immediata de la qual esta I'empleat de nou accés ha de tenir cura que
adquireixi la formacid practica que demana el lloc de treball i que assumeixi
progressivament les funcions que li han de correspondre.

Durant aquest periode el tutor o la tutora n‘emetra I'informe, en el qual haura de fer
constar expressament si I'empleat public ha superat o no el periode prova, el qual en el
suposit d'informe desfavorable es donara a coneixer a la persona interessada, que hi podra
fer les al-legacions que consideri oportunes, en el termini maxim de 10 dies d'audiencia
gue li atorgara la corresponent resolucié de I'Alcaldia. Tota aquesta documentacié
s'incloura en el seu expedient personal. Transcorregut aquest termini, |'Alcaldia ha de
resoldre, de forma motivada, la superacié o no d'aquest periode prova, la qual cosa
donara lloc a la desestimacio del contracte laboral i a la pérdua de qualsevol dret que li
pugui correspondre en virtut del procés selectiu.

El periode prova se suprimira quan la persona hagi ocupat el lloc de treball al qual se
I'assigna previament.
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Base 10a. Constitucié i funcionament de la borsa de treball

Els aspirants que no hagin estat seleccionats passaran a formar part d'una borsa de treball
per a cobrir necessitats urgents i inajornables de contractacions temporals a I'Ajuntament
de Calafell, que estara regulada per allo establert en les bases 14a i 15 de les bases
comunes reguladores dels processos selectius per a la cobertura definitiva de les places
incloses en |'oferta publica d'ocupacié 2022 per estabilitzacié d'ocupacié temporal.

A fi i efecte d'evitar irregularitats en les contractacions o nomenaments, quan
I’Ajuntament precisi incorporar una persona mitjancant un contracte laboral temporal o
nomenament interi es comprovara si la persona a qui li correspon rebre I'oferta esta
afectada pels limits temporals establerts per la normativa vigent. Si ho esta, s'oferira a la
persona seglient de la borsa de treball, informant a la persona d’aquesta incidéncia i no es
proposara la seva contractacié o nomenament fins que hagin transcorregut els limits
temporals legals. La posicié de cada persona a la borsa de treball no s'alterara per aquesta
circumstancia.

Base 11a. Contractaci6 i perfode de prova, per necessitats de la borsa de treball.

En el moment que hi hagi la necessitat de cobrir interinament una plaga vacant o cobrir
una substitucio, els/les aspirants seleccionats/des es cridaran d'acord amb |'ordre de
puntuacid, sempre que existeixi consignacié pressupostaria suficient i adequada, i seran
contractats/des amb el periode de prova que s'indica a continuacio.

Els contractes laborals que es formalitzaran podran ser de dos tipus:

a) Contracte laboral per cobrir la vacant d'un lloc de treball a I’Ajuntament fins que
aquesta vacant no sigui coberta de forma definitva o bé es produeixi
I'amortitzacio del lloc de treball, amb un periode de prova de 1 mes.

b) Contracte laboral per cobrir la substitucio d'un lloc de treball subjecte a reserva de
placa mentre duri la situacid que provoca la reserva, amb un periode de prova de
15 dies.

Durant el periode de prova es realitzara una avaluacié per part d'una persona responsable
del servei on hagi estat destinada, que tindra en compte |'aplicacié de coneixements
practics i de la formacio, la capacitat per a la realitzacié de tasques i grau de fiabilitat en
aquestes, disposicié de complir o acceptar suggeriments i indicacions, la relacid i
integracio en equips de treball i col-laboracié amb la resta d’empleats, capacitat d'assumir
tasques encomanades i acceptar com a propis els resultats, capacitat de prendre decisions
i el nivell de dedicacié efectiva al compliment de les seves funcions.

Si no es supera el periode de prova es produira el cessament de I'empleat o empleada i
deixara de formar part de la borsa de treball.

Si no existeix informe desfavorable per part de la persona avaluadora s'entendra que s'ha
superat el periode de prova

Si la persona contractada renunciés al contracte durant la seva durada, passara
automaticament a ocupar el darrer lloc de la borsa de treball i podra ser contractada la
persona que ocupi el primer lloc a la borsa de treball, i aixi successivament.
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El periode de prova o practiques no s'aplicara si la persona candidata seleccionada ja
hagués realitzat les mateixes funcions amb anterioritat a I’Ajuntament de Calafell.

Base 12a. Disposicié addicional

Aguest procés es regira per les presents bases especifiques aixi com per les bases comunes
reguladores dels processos selectius per a la cobertura definitiva de les places incloses en
I'oferta publica d'ocupacio 2022 per estabilitzacio d'ocupacié temporal, les quals varen ser
aprovades per Junta de Govern Local, en data 26 de setembre de 2022.

Per a tot el que no hi estigui previst es procedira segons el que determina la Llei 20/2021,
de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat a I'ocupacio
publica, la Llei 7/1985, de 2 d'abril, requladora de les bases del régim local, aixi com
d’acord amb el que disposa I'Estatut basic de I'empleat public, i el Decret 214/1990, de 30
de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals i la resta
de normativa aplicable.

Annex 1 - Temari

1. LaLlei 12/2007, d'11 d'octubre, de Serveis Socials: Els Serveis Socials Basics. Definicio,
organitzacio i funcions

2. La Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de Serveis Socials: Els Serveis Socials Especialitzats.
Definicio, organitzacio i funcions

3. La técnica de I'entrevista a Serveis Socials.

4. Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i oportunitats a la infancia i I'adolescéncia: La
proteccié dels infants en situacio de risc

5. Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i oportunitats a la infancia i I'adolescéncia: La
proteccié dels infants en situacio de desemparament.

6. Decret 142/2010 de la Cartera de Serveis Socials. Servei d'ajuda a domicili. Concepte,
destinataris, activitats. Professionals i funcions.

7. Serveis d'intervencié socioeducativa. Professionals, destinataris i funcions

8. Treball en equip i treball en xarxa des de la practica dels serveis socials

9. Ordre BSF/331/2013 de 18 de desembre, per la qual s'aproven les llistes d’indicadors i
factors de proteccio dels infants i adolescents

10. L'Area d'lgualtat i Drets Socials de I'Ajuntament de Calafell. Organitzacié i serveis.

11. Etica i Codi deontologic dels educadors/es socials de Catalunya”

Contra aquesta resolucid, que posa fi a la via administrativa es podra interposar recurs
contenciés administratiu davant dels Jutjats Contenciosos Administratius de Tarragona, en
el termini de dos mesos a comptar des del dia segient al de la seva notificacié.
Alternativament i de forma potestativa, es podra interposar recurs de reposicié davant el
mateix organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar des del dia segtent al de la
seva notificacio.

No obstant aixo, es podra interposar qualsevol altre recurs o reclamacié que es consideri
oportuna i legitima en Dret, en defensa dels seus interessos.

La qual cosa es fa publica per a coneixement general.
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Calafell, a la data de la signatura electronica

El secretari
Alexandre Pallarés Cervilla
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