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AJUNTAMENT  Secretari
Data Signatura: 25/06/2025
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Ajuntament de Cunit
EDICTE

Ref. 4441.2025

De conformitat amb l'article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases
de régim local, es fa public que, el Ple de la Corporaci6, en sessié extraordinaria de
data 25 de juny de 2025, ha adoptat I'acord que literalment transcrit, diu:

“ANTECEDENTS

Primer.- Atés que amb data 17 de juny de 2023 i a 'empara del que disposa l'article
195.1 de la Llei Organica 5/85 del Regim Electoral General, es va constituir la nova
Corporacié municipal de conformitat amb el resultat de les eleccions celebrades el dia
28 de maig de l'any 2023.

Segon.- Atés que es va procedir a I'establiment de la nova organitzacié municipal i en
particular la determinacié dels membres de la Corporacié municipal que exerciran les
funciones inherents al carrec en regim de dedicacié exclusiva o parcial, aixi com la
determinacié de les indemnitzacions per assisténcia als diferents organs col-legiats
que integren l'organitzacio municipal determinats bé per disposicid legal bé pel
Reglament Organic municipal.

Tercer.- Vist els acords plenaris de 6 de juliol i de 29 de desembre de 2023 pels quals
S’estableixen el regims de retribucions | indemnitzacions dels membres de la
corporacio i la conveniéncia de procedir a una modificacio del regim d’assisténcies
previst en els esmentats acords.

FONAMENTS JURIDICS

De conformitat amb l'establert a la Llei 7/85, de 2 d’abril, de Bases de Régim Local
(arts. 74 i 75) i preceptes concordants del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre,
pel qual s’aprova el Reglament d’Organitzacid i Funcionament dels ens locals (arts. 13
i 38), és competéncia del Ple de la Corporacié la determinacié del régim retributiu dels
diferents membres de la Corporacié municipal.

Vist els anteriors antecedents i fonaments juridics, es proposa al Ple de la Corporacié
municipal, 'adopci6 del segtient,
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ACORDS

Primer.- Madificar I' acord plenari de 6 de juliol de 2023 en el punt primer de l'acord,
quedant redactat de la seglient manera:

“PRIMER.- DETERMINAR d’acord amb els limits establerts per l'art. 75 de la Llei 7/85, de 2
d’abril, de bases de régim Local i arrel de la modificacié introduida per la Llei 27/2013, de 27 de
desembre, de racionalitzacio i Sostenibilitat de I’Administracié local, que el nimero maxim de
carrec que s’exerciran amb dedicacio exclusiva seran CINC:

CARREC NUMERO DEDICACIO RETRIBUCIO (bruta
anual)

Alcalde/essa 1 100% 58.080 euros

Primer/a Tinent/a | 1 100 % 57.080 euros

d’Alcalde/ Cap d’Area

Tinent d’Alcalde Cap | 2 100% 55.176 euros

d’Area

Tinent d’Alcalde 1 100% 50.529 euros

L’Alcaldia determinara els regidors que exerciran els seus carrecs en regim de
dedicacio exclusiva amb efectes retroactius a la data de determinaciéo de les
delegacions de competéncies de I'Alcaldia.

Les esmentades retribucions es meritaran fraccionadament en forma de catorze
pagues iguals, a radé d'una paga per mes, llevat dels mesos de juny i desembre, en
que es meritaran dues pagues, segons el regim previst per a les retribucions fixes i
periodiques dels funcionaris de I'Administracié Local, i el seu pagament es realitzara
dins dels mateixos periodes que aquests. Aquestes retribucions seran objecte
d’'actualitzacié automatica en funcid de l'increment que experimentin les retribucions
dels empleats publics.”

Segon.- L'esmentada modificacio tindra efectes a 1 de juliol de 2025.

Tercer.- Notificar aquest acord als diferents grups municipals que integren la
Corporacié municipal per al seu coneixement i efectes.

Quart.- Comunicar aquest acord al Departament de Recursos Humans i al
d’Intervencid i Tresoreria municipal.
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Cinqué.- Publicar aquest acord integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona, al Portal de Transparéncia i al Taulell d’anuncis de I'’Ajuntament de Cunit,
de conformitat amb el que disposa larticle 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases de Régim Local.”
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