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Ajuntament
del Morell

ANUNCI

D’acord amb el que disposen l'article 286.2 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril,
pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya i l'article
92 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals, es dona coneixement del Decret d’Alcaldia 2025-1978, de
27 d’octubre de 2025, que aprova les bases especifiques i convocatoria del procés
selectiu d'una plaga de funcionari de carrera d’Enginyer/a Técnic/a Industrial per I'area
d’'urbanisme: Planejament, gestid, execucié i disciplina urbanistica, subgrup A2,
mitjangant concurs-oposicid, escala administracié especial, subescala técnica i creacio
d’'una borsa de treball de caracter temporal.

D’acord amb l'article 112.3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, es sotmeten simultaniament
aquestes bases a informacio publica durant 20 dies naturals, a comptar des de 'endema
de la seva publicacié al DOGC, per al seu examen i presentacié d’al-legacions.

BASES ESPECIFIQUES DEL PROCES SELECTIU PER A LA CONVOCATORIA PEL
SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIO D’UNA PLAGA D’ENGINYER/A TECNIC/A
INDUSTRIAL, ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA,
GRUP A, SUBGRUP A2, DE L’AJUNTAMENT DEL MORELL, i CONSTITUCIO D’UNA
BORSA DE TREBALL

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Es objecte d’aquesta convocatoria I'ocupacioé definitiva, mitjangant el sistema de concurs
— oposicio lliure, d'un lloc de treball d’Enginyer/a Técnic/a Industrial, funcionari/a de
carrera adscrit a l'area d'urbanisme: planejament, gestid, execucié i disciplina
urbanistica de I’Ajuntament del Morell, identificat a la plantilla de personal amb el codi
ENGTECH1, escala d’Administracié especial, grup de funcié A, subgrup de funcié A2 i
creacido d’'una borsa de treball de caracter temporal per les urgéncies i causes
sobrevingudes.

SEGONA.- CARACTERISTIQUES DEL LLOC DE TREBALL

Denominacio dels llocs de treball: ENG.TEC1

Numero de llocs convocats: 1

Adscripcid: Urbanisme: Planejament, gestid, execucié i disciplina urbanistica.
Reégim juridic: Funcionari/a de carrera

Escala: Administracié Especial

Subescala: Técnica

Classificacio: subgrup de funcio A2

Retribucions: 41.765,46€ brutes anuals (14 pagues)
Complement desti: 20

Sistema de provisid: concurs — oposicio lliure

Horari de treball: de dilluns a divendres de 8:00 a 15:30.

O 0O OO0 OO OO0 OO0 O0

TERCERA.- CONTINGUT FUNCIONAL DEL LLOC DE TREBALL

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 18

wn
~
a
[$)
9
w
]
&)
X
Q
z
s
=
wn
o
-
o
-
[
y
[
o
™
el

(5]

©
3
s
©

o
[&]

Verificacié: https://elmorell.eadministracio.cat/

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 6-11-2025 | CVE 2025-09804 | Pag. 1-18 | https://dipta.cat/bopt < DiputacisTarragona



SaE iy
sty

Ajuntament
del Morell

Funcions Generals:

1. Assessorar a la Corporacié en general, proporcionant la informacié sobre temes
propis de I'ambit, procurant un sentit global d’actuacié i coherent amb les capacitats de
I'organitzacio i els seus recursos.

2. Realitzar les tasques de direccid tecnica i supervisid de la brigada municipal, aixi
com realitzar les tasques d’interlocucié entre aquesta i la resta de departaments

3. Elaborar estudis, informes técnics, memories valorades i plecs de condicions de
diversa indole per donar resposta a les necessitats que es presentin en el seu ambit de
treball.

4. Controlar, supervisar i informar de les actuacions sobre infraestructures municipals,
tant les realitzades en els edificis municipals com les realitzades a la via publica.

5. Donar suport i assisténcia a les funcions i tasques dels técnics superiors de la
Corporacio.

6. Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

7. Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures
técniques i organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la
mateéria, aixi com mantenir el deure de secret i confidencialitat (que es mantindran una
vegada acabada la seva vinculacié amb la Corporacio).

Funcions Especifiques :

1. Assessorar a la Corporacioé en general, proporcionant la informacié sobre
temes propis de I’ambit, procurant un sentit global d’actuacioé i coherent amb les
capacitats de I'organitzacio i els seus recursos:

-Porta a terme I'assisténcia técnica en la realitzacié de projectes d'instal-lacions de les
obres municipals tan assumides per la brigada municipal com les encarregades a técnics
externs a la Corporacié.

-Orienta i instrueix a la resta de departaments municipals en matéria d’enginyeria.
-Participa transversalment, en relacié a les matéries de la seva responsabilitat, en
I'elaboracié de documents técnics municipals.

-Proposa als seus superiors jerarquics de I'ambit les propostes d’orientacié i millora
d’activitats per a una millor prestaci6 dels serveis d’enginyeria.

-Manté els contactes necessaris amb tercers (empreses, entitats locals, associacions i
altres institucions i organismes) per a dur a terme les seves tasques, aixi com participar
en aquelles comissions, forums, grups de treball, etc. per als quals sigui assignat.

2. Realitzar les tasques de direccio técnica de la brigada municipal, aixi com
realitzar les tasques d’interlocucio entre aquesta i la resta de Departaments:
-Gestiona les tasques a realitzar pels diferents grups de treball de la brigada.

-Gestiona les peticions realitzades per la resta de Departaments i/o Regidories pel que
fa a les tasques a realitzar per part de la brigada.
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-Gestiona les queixes de la ciutadania pel que fa als serveis basics i/o altres incidéncies
a la via publica, atenent les queixes telefdbnicament o personalment, realitzant la gestio
amb la brigada o0 amb empresa externa fins tancar I'expedient amb un informe final.

3. Elaborar estudis, informes técnics, memories valorades i plecs de
condicions de diversa indole per donar resposta a les necessitats que es
presentin en el seu ambit de treball:

-Elabora informes teécnics en matéeria que siguin de la seva competencia (llicencies
d’'activitats, ocupacié temporal de la via publica, llicencies de guals, contestacio
d’instancies, etc.).

-Realitza els informes técnics relacionats amb la regidoria de Medi Ambient.

-Elabora informes técnics respecte les comunicacions prévies que no es realitzen en
habitatges, incloent les instal-lacions fotovoltaiques en tota mena d’edificis, ja siguin de
promocié privada o publica.

-Realitza les tasques d’inspecci6é i comprovacié en matéries que siguin de la seva
competéncia.

-Gestiona els expedients d’obres que afecten a d’altres administracions (Diputacio, etc.).
-Elabora grafics, estadistiques i indicadors que permetin el seguiment de les activitats
propies de la seva competéncia.

-Realitza informes técnics per a les comandes d'equips i instal-lacions dels diferents
departaments aixi com confeccionar les memories valorades d'aquestes instal-lacions a
més de les electriques, d'enllumenat public, gas, electricitat, rec de jardins, calefaccio i
aire condicionat.

-Elabora informes técnics d’aprovacio de projectes d’urbanitzacio.

-Elabora informes d'aprovacié dels projectes d'instal-lacions realitzats per encarrec de
la Corporacio a técnics o empreses externes.

-Realitza les sol-licituds de nous serveis a les companyies subministradores (aigua,
electricitat, telefonia, etc.).

4, Controlar, supervisar i informar de les actuacions sobre infraestructures
municipals, tant les realitzades en els edificis municipals com les realitzades a la
via publica:

-Supervisa el desenvolupament dels serveis prestats per [I'Ajuntament (aigua,
clavegueram), aixi com la resta de serveis de subministrament (aigles, gas, electricitat,
etc.) i altres contractacions municipals (escombraries, etc.).

-Supervisa i controla la tramitacié dels expedients i posterior concessio de llicencies
d'activitats, realitzant les inspeccions i comprovacions. Inclou el sector de Gran Industria.
-Controla les instal-lacions de les obres municipals i de urbanitzacio realitzades ja sigui
amb mitjans propis o per altres empreses.

-Informa de les llicéncies d'obres d'empreses de serveis d'aigua, gas, electricitat i telefon
i controla les realitzacio de les obres.

-Informa i controla els serveis de manteniment i les seves ampliacions, els serveis de
neteja d'edificis municipals, els serveis de climatitzacio, calefaccid, aparells elevadors,
semafors, proteccié contra incendis, etc.

-Elaborar, planificar i coordinar processos de millora en la implantaci6 de
subministraments i serveis energétics al municipi, controlant la despesa energética i
certificacio de les factures per tal d’acomplir els objectius d’estalvi i eficieéncia energética.
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-Realitza la direcci6 facultativa de les obres municipals relacionades amb el seu lloc de
treball.

-Realitza la coordinacio en matéria de seguretat i salut a les obres municipals, planificant
i temporalitzant el treball; coordina I'aplicacié de la normativa per part dels contractistes,
subcontractistes i treballadors autbnoms; aprova el pla de seguretat i salut; organitza la
coordinacié d’activitats empresarials i adopta les mesures necessaries per accedir a
I'obra.

-Assegurar el correcte funcionament de les xarxes de distribucié d’aigua potable i dels
sistemes de clavegueram i depuracio.

-Vetllar pel compliment de la normativa sanitaria i ambiental aplicable.

-Controlar la qualitat de I'aigua subministrada i promoure I'is eficient dels recursos
hidrics.

-Supervisar i coordinar obres, manteniments i millores en les infraestructures d’aigua i
sanejament.

-Elaborar informes técnics, propostes de millora i projectes municipals relacionats amb
la gestio integral de l'aigua.

-Col-laborar amb altres serveis municipals, entitats concessionaries i organismes
supramunicipals en matéria d’aigua i medi ambient.

-Assegurar el correcte funcionament de les xarxes de distribucié d’aigua potable i dels
sistemes de clavegueram i depuracio.

-Vetllar pel compliment de la normativa sanitaria i ambiental aplicable.

-Controlar la qualitat de 'aigua subministrada i promoure I'is eficient dels recursos
hidrics.

-Supervisar i coordinar obres, manteniments i millores en les infraestructures d’aigua i
sanejament.

-Elaborar informes técnics, propostes de millora i projectes municipals relacionats amb
la gesti6 integral de l'aigua.

-Col-laborar amb altres serveis municipals, entitats concessionaries i organismes
supramunicipals en matéria d’aigua i medi ambient.

5. Donar suport i assisténcia a les funcions i tasques dels técnics superiors
de la Corporacio:

-Manté actualitzada, en suport informatic, tota la informacié corresponent a la via publica
(xarxes de serveis, senyalitzacio, mobiliari urba, etc.)

-Participa en el desenvolupament i manteniment técnic de la xarxa de clavegueram, via
publica, sistema d'enllumenat, I'ordenament del transit del municipi, entre d'altres,
implementant i coordinant les tasques operatives de conservacio, reparacio i millora i
legalitzacio.

-Realitza o col-labora en I'elaboracié d'informes, projectes i inspeccions juntament amb
els seus superiors jerarquics.

-Reallitza I'estudi i comparacié d'ofertes de concursos publics, i en els dictamens per a
la proposta d'adjudicacio, quan sigui requerit.

-Col-labora en les tasques de concessio de llicencies d'activitats i altres concessions
municipals.

-Realitza la gesti6 de les propostes de despesa relacionades amb I'Area d’Urbanisme i
Serveis, des de la peticié de pressupostos fins a la recepcio final.
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-Col-labora en el seguiment i negociacid dels contractes de serveis i subministrament
amb les empreses i proveidors.

-Donar suport i participar en l'avaluacié d'aspectes técnics i dels resultats obtinguts al
seu ambit de treball.

-Gestiona les subvencions relacionades amb I'area d’Enginyeria i Medi Ambient.
-Donar suport i realitza funcions amb el técnic/a de prevencié de riscos laborals alié de
tots els centres de treball.

6. Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant
adequadament els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els
procediments establerts i la normativa vigent en matéria de prevencié de riscos
laborals.

7. Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures
técniques i organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent
en la matéria, aixi com mantenir el deure de secret i confidencialitat (que es
mantindran una vegada acabada la seva vinculacié amb la Corporacio).

QUARTA.- CONDICIONS DE PARTICIPACIO EN EL PROCES SELECTIU

Per prendre part en aquesta convocatoria, els/les aspirants han de complir, a més dels
expressament establerts en les Bases Generals que han de regir els processos selectius
per a I'accés a I’Ajuntament del Morell, els requisits especifics seglents:

a) Estar en possessi6 del titol universitari d'enginyeria o grau en Enginyeria técnica
industrial. En cas de presentar una titulacié considerada com equivalent,
I'acreditacio d’aquesta equivaléncia anira a carrec de la persona aspirant.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié
corresponent del Ministeri d’Educacié i Formacié Professional.

b) Estar en possessio del certificat de nivell suficiéncia de catala (certificat C1) de
la Direccié General de Politica Linguistica o alguna de les titulacions equivalents
d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de
coneixements de catala i 'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, pel qual es
refonen i actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixement de catala de la Direccié General de Politica Linguistica. Aixi mateix,
és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre lacreditacio del
coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccié de personal i de
provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

En cas que no es pugui acreditar documentalment el nivell de catala establert,
'aspirant haura de realitzar una prova de coneixements de llengua catalana.

c) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin
originaries de paisos en qué el castella en sigui llengua oficial hauran d’acreditar
posseir coneixements de llengua castellana de nivell superior. L’acreditacio
d’aquest coneixement es realitzara mitjangant la superacié d’una prova o
exercici, o la presentacio d’un dels documents que s’indiquen a continuacio:

- Certificat conforme han cursat la primaria i/o la secundaria i/o el batxillerat a
I'Estat espanyol.

- Diploma d’espanyol (nivell superior o nivell C2) que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificacié académica que acrediti
haver superat totes les proves dirigides a I'obtencié d’aquest.
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d) Abonar 35,00 € en concepte de drets d’examen establerts a l'art. 4 de
I'Ordenanga Fiscal 3.21 reguladora de la taxa per drets d’examen per a les
proves d’accés a les places convocades per I'Ajuntament del Morell.

Les persones que acreditin estar inscrites a I'atur i les persones que acreditin
estar discapacitades tindran una reduccio del 100% de I'import de la taxa.

El pagament de I'import de la taxa es pot fer mitjangant transferéncia bancaria
amb identificacié de I'ordenant al num. de compte ES75 2100 0669 2702 0000
5032 o a I'Oficina Municipal d’Atencié al Ciutada.

Caldra presentar copia del resguard acreditatiu del pagament en el termini de
presentacio de sol-licituds per participar en el procés selectiu. La falta de
justificacio de 'abonament dels drets d’examen o del dret a 'exempcié tributaria
determinara I'exclusié de la persona aspirant.

e) Aportar certificat negatiu d’antecedents penals i aportar certificat negatiu de
delictes de naturalesa sexual.

f) Aportar curriculum vitae per al correcte seguiment de I'entrevista en la fase de
concurs.

Els requisits establerts en aquesta base s’han de tenir en el moment de finalitzar el
termini de presentacid de sol-licituds i mantenir-los durant el procés selectiu fins al
moment de la presa de possessio.

CINQUENA.- INSTANCIES | ADMISSIO

El termini de 20 dies habils per la presentacié d’instancies a comptar de I'endema de la
publicacio de I'anunci de la convocatoria al BOP Tarragona i al DOGC, prenent com a
referencia la darrera d’aquestes publicacions.

Per ser admeses a les proves selectives les persones aspirants han de manifestar a la
sol-licitud que sén certes les dades que s'hi indiquen i que compleixen totes les
condicions establertes a les bases, sota la seva responsabilitat i amb independéncia de
la posterior acreditacioé en finalitzar el procés selectiu. La manca de la manifestacio
esmentada sera causa d'exclusio de la persona aspirant.

1. Telematicament:
A la seu electronica de I'Ajuntament, mitjangant model oficial i normalitzat previst, sent
aquest mitja la forma preferent de presentacio:

Caldra identificar-se amb certificat digital a la pagina seguent:
https://elmorell.eadministracio.cat

2. Presencialment:

Al registre general de I'Ajuntament del Morell.

Per qualsevol de les altres formes previstes a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Cal presentar una instancia, segons model de sol-licitud d’admissié juntament amb el
curriculum vitae i documentacio acreditativa dels requisits i dels mérits al-legats per les
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persones aspirants mitjangant copia simple al Registre General de I'Ajuntament, en
horari d’atencid al public, de dilluns a divendres, de 10 a 14 hores, o en qualsevol dels
llocs a que fa referencia I'art. 16 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques en relacié amb la disposicio
derogatoria i la disp. Transitdria 4a d’aquesta llei. En cas de registrar la sol-licitud en
un altre ens public de conformitat amb la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del Régim Juridic
del Sector Public, s’haura d’enviar per correu electronic justificant del registre de
presentacid de la sol-licitud del corresponent ens public a la seguent adreca:
recursos.humans@elmorell.cat

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud la persona aspirant dona el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu,
d’acord amb la normativa vigent.

Les dades personals seran tractades d’acord amb el Reglament europeu 2016/679, del
Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016 (RGPD) i la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de Proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals.

A aquests efectes i d'acord amb els article 16 al 21 del RGPD, les dades de caracter
personal formen part del registre de Personal, el responsable del qual és I'’Ajuntament
del Morell.

D’acord amb el RGPD, la informacid referent a les dades personals és:

- Responsable de les dades: Ajuntament del Morell. C/ Era del Castell, 5 del Morell.

- Finalitat de les dades: Procediment de seleccid i formar part de les borses de treball.

- Legitimacio: Articles 59 i ss. TRLEBEP, articles 63 i ss. del Reglament del personal al
servei de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol.

- Destinataris: Servei de personal de I'Ajuntament del Morell i serveis de I'’Ajuntament
que puguin gestionar les borses de treball. No es preveu la seva cessio.

- Drets: les persones participants poden exercir els drets d’accés, rectificacio,
cancel-lacié i oposicié dirigint-se a 'adrega de correu electronic dpd@elmorell.cat, al
Registre General de I'Ajuntament del Morell, Carrera Era del Castell, 5 o en la forma
determinada a larticle 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

- Procedéncia: Les dades procedeixen de la informacié aportada amb les sol-licituds, o
dels expedients personals si es tracta de personal de I’Ajuntament del Morell.

Juntament amb la sol-licitud caldra presentar la segient documentacio:

a) Document nacional d’identitat o passaport, o0 en cas de no tenir la nacionalitat
espanyola, del document oficial acreditatiu de la nacionalitat.

b) Document justificatiu de I'abonament dels drets d'examen.

c¢) Curriculum

d) Titulacio exigida a la convocatoria.

e) Documentacio acreditativa del nivell de suficiéncia de catala (nivell C1) o superior.

f) Historial professional acompanyat de la justificacio documental de la relacié de mérits
que al-leguin.

g) Aportar la vida laboral conjuntament amb els contractes de treball.

SISENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR
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El Tribunal que valorara el procés selectiu estara constituit pels seglients membres:

PRESIDENT:

Titular: Un funcionari/aria de carrera al servei de I'’Ajuntament del Morell o d’alguna altra
Administracié Local d’'un grup de classificacio igual o superior al del lloc convocat.
Suplent: Un funcionari/aria de carrera al servei de I'’Ajuntament del Morell o d’alguna
altra Administracié Local d’'un grup de classificacio igual o superior al del lloc convocat.

VOCAL 1:

Titular: Un funcionari/aria de carrera al servei de I'Ajuntament del Morell o d’alguna altra
Administracié Local d’'un grup de classificacio igual o superior al del lloc convocat.
Suplent: Un funcionari/aria de carrera al servei de I'’Ajuntament del Morell o d’alguna
altra Administracio Local d’un grup de classificacio igual o superior al del lloc convocat.

VOCAL 2:

Titular: Un funcionari/aria de carrera al servei de I'Ajuntament del Morell o d’alguna altra
Administracio Local d’un grup de classificacio igual o superior al del lloc convocat.
Suplent: Un funcionari/aria de carrera al servei de I'’Ajuntament del Morell o d’alguna
altra Administracio Local d’un grup de classificacio igual o superior al del lloc convocat.

VOCAL 3:

Titular: Un funcionari/aria de carrera al servei de I’Administracié Local d’'un grup de
classificacié igual o superior al del lloc convocat.

Suplent: Un funcionari/aria de carrera al servei de I'Ajuntament Local d’'un grup de
classificacié igual o superior al del lloc convocat.

VOCAL 4:

Titular: Un funcionari/aria de carrera proposat per 'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya d’'un grup de classificacié igual o superior al del lloc convocat.

Suplent: Un funcionari/aria de carrera proposat per I'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya d’'un grup de classificacié igual o superior al del lloc convocat.

SECRETARI:
Actuara com a secretari qualsevol dels membres del Tribunal qualificador designat pel
seu president.

El Tribunal podra designar en qualsevol de les parts del procés selectiu persones
assessores especialistes que l'assessorin d’entre professionals independents
degudament qualificats amb experiéncia en el respectiu camp.

L’abstencié i recusacioé dels membres del Tribunal s’haura d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de més de la meitat dels
seus membres, ja siguin titulars o suplents, i les decisions s’adoptaran per majoria de
vots. En cas d’empat, el president podra exercir el seu vot de qualitat.
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El Tribunal estara facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que sorgeixin
durant el desenvolupament del procés de seleccio.

Als efectes previstos en el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, d’'indemnitzacions
per rao del servei, el Tribunal qualificador es classifica en la categoria tercera. El
personal al servei de I'’Ajuntament del Morell que formi part del Tribunal no tindra dret a
percebre cap indemnitzacié per raé del servei, excepte que el Tribunal desenvolupés les
seves funcions fora de I'horari de treball.

SETENA.- FASE D’OPOSICIO

El procés selectiu consisteix en la realitzacié de sis proves obligatories i eliminatories,
seguides d'un periode de practiques.

Primera prova: Coneixements de la llengua catalana

S’ha d’acreditar el coneixement de la llengua catalana, tant en I'expressié oral com en
I'escrita, en el grau adequat a les funcions propies del lloc de treball objecte d’aquesta
convocatoria.

L’acreditacié dels coneixements de la llengua catalana es realitzara mitjangant una de
les maneres seguents:

a) La superacié d’una prova amb caracter obligatori i eliminatori. Consisteix a realitzar
davant dels membres del Tribunal i, si escau, amb les persones assessores
especialistes que aquest designi, un exercici de coneixements de la llengua catalana
(nivell C1 del Marc europeu comu de referéncia per a les llengiies), que consta de dues
parts:

Primera: s’avaluara el domini de I'expressié escrita, mitjangant la redaccié d’un text de
200 paraules com a minim; de la comprensié lectora, per mitja de la lectura i preguntes
sobre un text escrit; de la gramatica i el vocabulari, mitjancant exercicis d’avaluacio del
coneixement de l'ortografia, la morfologia, la sintaxi i el léxic.

Segona: s’avaluara 'expressié oral per mitja de la lectura en veu alta d’un text i d’'una
conversa i/o exposicio sobre temes generals d’actualitat.

El Tribunal fixara el temps per realitzar aquest exercici, que no podra ser superior a una
hora i trenta minuts per a la primera part i trenta minuts per a la segona.

La qualificacié de I'exercici és d’apte/a o no apte/a.

b) La presentacié del certificat del nivell de suficiéncia de catala (C1) o superior de la
Direccio General de Politica Linglistica o d’'un dels altres titols, diplomes i certificats
equivalents establerts per I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es
refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica.
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En aquest cas, caldra que la persona aspirant aporti una copia confrontada de la
documentacié acreditativa d’estar en possessié del nivell de coneixements de la llengua
catalana requerit o superior de la Direccio General de Politica Linguistica, o equivalent,
indicat expressament en 'apartat corresponent de la sol-licitud.

Segona prova: Coneixements de la llengua castellana

Nomeés I'hauran de superar els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i que
no siguin originaris/aries de paisos en qué el castella en sigui llengua oficial. Consisteix
en una prova de coneixements de llengua castellana, en queé els/les aspirants hauran
de realitzar un exercici que consistira en una redaccié de 200 paraules, com a minim, i
a mantenir una conversa amb membres del Tribunal qualificador o amb el/s
professional/s que I'assisteixi/n. La qualificacié de la prova sera APTE/A o NO APTE/A
i caldra obtenir la qualificacié d’APTE/A per a participar en el procés selectiu.

Resten exempts/es de la realitzacido d’aquesta prova els/les aspirants que acreditin
documentalment, fins al moment de la realitzacié d’aquesta prova, estar en possessio
dels coneixements de llengua castellana de nivell superior o nivell C2.

També restaran exemptes d’acreditar els coneixements de la llengua castellana en el
procés selectiu les persones aspirants que ja haguessin superat aquesta prova o
exercici del mateix nivell o superior en un procés selectiu per accedir a un lloc de treball
de 'Ajuntament del Morell. Aquesta acreditacio documental es podra dur a terme fins el
dia habil anterior a I'assenyalat per a l'inici de la prova de coneixements de llengua
castellana, amb I'aportacié de la documentacié corresponent davant la Secretaria de
I'Ajuntament del Morell.

Tercera prova:

Consistira en respondre per escrit, en un periode maxim d'una hora, tres preguntes
concretes sobre el contingut del programa de temes que figura a 'annex I.

Cada pregunta es valorara com a maxim 5 punts. La qualificacié de I'exercici sera de 0

a 15 punts. Les persones aspirants que no assoleixin com a minim 7,5 punts en aquesta
prova quedaran eliminades del procés selectiu.

Quarta prova:

Consistira en resoldre un o dos casos practics proposats i a criteri del tribunal,
relacionats amb les tasques a desenvolupar, referits el temari que figura a 'annex |.

Durant el desenvolupament d’aquest exercici les persones aspirants podran, en tot
moment, fer Us de textos legals en que vagin proveides. No es podra fer Us de formularis
o similars ni de textos concordants.

La durada maxima d’aquesta prova sera de maxim de 2 hores.

La qualificacié de I'exercici sera de 0 a 45 punts i s’ha d’obtenir un minim de 22,5 punts
per superar aquesta prova.
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Les proves de la fase oposicid tindran lloc el mateix dia, segons l'ordre de proves
establert en aquestes bases, de manera que les persones aspirants que no superin
algun dels exercicis eliminatoris, es considerara no apta en aquella prova, quedara
eliminada del procés i, per tant, no se li corregiran els exercicis seguents.

Cinguena prova:

Sera obligatoria i eliminatoria. Consistira en 'administracié de proves psicotécniques
objectives, estandarditzades i tipificades que compleixen els requisits de validesa i
fiabilitat per tal de garantir la confianga en els resultats obtinguts.

De forma més concreta, contindran proves aptitudinals i proves de personalitat i
competencials per tal de valorar i acreditar les habilitats de treball, les competéncies
professionals i d’altres factors considerats pertinents per a dur a terme les funcions i
responsabilitats propies del lloc de treball.

Les proves aptitudinals valoraran aptitud verbal, raonament logic, raonament espacial i
raonament numeéric. La superacio de la prova implica I'obtencié d’una puntuacié minima
global de 60 punts sobre 100 i que la puntuacié de cap de les aptituds avaluades es trobi
per sota de 30 punts sobre 100.

La superacié de la prova de personalitat i competencial implica I'obtencié de puntuacions
entre 30 i 70 sobre 100 en els parametres de validesa, els que determinen la
interpretabilitat de les puntuacions, i que cap de les puntuacions basiques en els
parametres avaluats es trobi per sota de 40 punts sobre 100.

De forma concreta s'avaluara: Estabilitat emocional, capacitat de treball, iniciativa, cura,
habilitats comunicatives i de relacié interpersonal, capacitat resolutiva, flexibilitat i treball
en equip.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de
persones técniques especialitzades en proves psicotécniques.

VUITENA.- FASE DE CONCURS

El procés de seleccid en la fase de concurs es fara mitjangant una entrevista
competencial i la valoracid dels mérits al-legats i degudament justificats per cada
aspirant.

Entrevista competencial:

Superada la prova anterior, les persones aspirants seran convocades a la realitzacié
d'una entrevista competencial valorable amb una puntuaci6 maxima de 10 punts que
s'afegiran a la puntuacio final del procés selectiu

De forma concreta s'avaluaran les competéncies seguents: Motivacié i implicacio,
Autocontrol i estabilitat emocional, Iniciativa i Autonomia, Resolucié de problemes,
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Habilitats comunicatives i de relacid interpersonal. Cadascuna d'aquestes competéncies
s'avaluaran com a presents (2 punts), parcialment presents (1 punt) o absents (0 punts).

Mérits
Experiéncia (maxim 18 punts):

« Serveis efectius prestats a I'administraciéo publica o a entitats vinculades o
dependents (del seu sector public) com a enginyer técnic industrial, subgrup A2,
en regim funcionarial o laboral, desenvolupant les funcions relacionades amb el
lloc de treball: 0,30 punts per mes complet treballat.

« Serveis efectius prestats a I'administraciéo publica o a entitats vinculades o
dependents (del seu sector public) com a enginyer técnic, subgrup A2, en régim
funcionarial o laboral, desenvolupant les funcions relacionades amb el lloc de
treball: 0,20 punts per mes complet treballat.

« Serveis efectius prestats en empresa privada desenvolupant les funcions
d’enginyeria industrial relacionades amb el lloc de treball, emmarcat en els grups
de cotitzacié 01 o 02: 0,10 punts per mes complet treballat.

. Serveis prestats com a professional per compte propi per a administracions
publiques o entitats del seu sector public, exercint funcions d’enginyer/a técnic/a:
0,10 punts per mes complet de servei.

L’experiéncia professional a 'administracié publica o al seu sector public, s’acreditara
mitjangant certificat emés per les administracions publiques o entitats del sector public
corresponents on s’hagin prestat serveis, on s’acrediti el cos funcionarial, escala,
subescala i subgrup de titulacié (per a experiéncia com a funcionari) o bé categoria
professional i subgrup professional de titulacid (per a experiéncia com a personal
laboral), aixi com les funcions desenvolupades i la durada de la prestacio de serveis, i
l'informe de vida laboral*.

L’experiéncia professional a 'empresa privada s’acreditara mitjangant els contractes,
fulls de nomina o qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats en
empreses privades, amb indicacié de la data d’inici i de finalitzacié d’aquesta prestacio,
i 'informe de vida laboral*.

* Si es considera, es pot aportar el certificat de vida laboral de tal manera que només
s’hi reflecteixin les dades que es considerin pertinents per optar al lloc de treball.

9.2.2. Formacid i perfeccionament (maxim 4 punts)
Els cursos, jornades i seminaris de formacioé amb certificat d'aprofitament i/o assisténcia,

directament relacionats amb les funcions, competéncies i habilitats a desenvolupar, es
puntuen segons l'escala seguent:

-Per cada curs de menys de 10 hores .........cccccccuvvvvnnnnns 0'05 punts
-Per cada curs de 10 @ 30 hores........cceeeeiiiiiiieneeiiciee, 0'25 punts
-Per cada curs de més de 31 hores i fins a 70 hores.......... 0,35 punts

-Percadacursdemésde 71 hores ........cooovvevevivveeeeeinnnnnn. 0,50 punts
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9.2.3. Certificats de llengua catalana (maxim 1 punt):

De conformitat amb el amb el Decret 3/2014, de 7 de gener, de modificacié del Decret
152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala i
'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, pel qual es refonen i actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccio
General de Politica Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril, es
valoren els certificats de coneixements de llengua catalana segtients, d'acord amb la
puntuacio establerta:

a) Certificat de coneixements de llenguatge administratiu o llenguatge juridic: 0,5 punts.
b) Certificat del nivell C2 de catala: 0,5 punts.

9.2.4. Certificats de coneixement en ofimatica i tecnologies de la informacié i de la
comunicacio (maxim 0,5 punts)

Es valoren els certificats d'acreditacio de competéncies en tecnologies de la informacio
i la comunicacio (ACTIC) i els certificats declarats equivalents, amb un maxim de 0,5
punts, d'acord amb la distribucio seguent:

a) Certificat de nivell avangat: 0,5 punts.

b) Certificat de nivell mitja: 0,2 punts.

c) Certificat de nivell basic: 0,1 punts.

En cas de disposar de diversos certificats, es valorara unicament el de nivell més alt.

9.2.5. Titulacions academiques (maxim 4,5 punts)

Per les titulacions académiques, diferents de I'exigida per a prendre part en el procés
selectiu, que tinguin relacié directa amb la plaga a proveir, segons el seguent detall:

- 2 punts per doctorat.

-1,6 punts per mestratges.

-1 punt per postgraus.

-1,8 per llicenciatura, diplomatura o grau.

NOVENA.- BORSA DE TREBALL

Les persones aspirants que superin tot el procés selectiu previ al periode de prova perd
que pel nombre limitat de llocs de treball no siguin proposades per a la seva contractacio,
formaran part d’'una borsa de treball per rigords ordre de puntuacié, les quals podran ser
proposades per al seu nomenament no permanent si es produeix alguna baixa, rendncia
voluntaria, necessitat de substitucid, vacant sobrevinguda o altres necessitats de
personal.

La vigéncia de la borsa de treball s’exhaureix una vegada es duguin a terme nous
processos selectius i en tot cas tindra una validesa maxima de 3 anys.
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DESENA.- RESOLUCIO DEL PROCES SELECTIU, INICI DE LA RELACIO DE
SERVEIS i PERIODE DE PROVA

La puntuacié de cada persona aspirant en cadascun dels exercicis sera la mitjana
aritmética de les puntuacions atorgades per tots els membres presents de I'drgan de
seleccid.

En cas que es produeixi empat entre els aspirants en la puntuacié del procés selectiu,
es resoldra a favor de qui hagi obtingut major puntuacié en la fase d'oposicid. Si
persisteix 'empat, es resoldra per qui hagi obtingut major puntuacié d’acord amb el
seglent ordre de prelacid: major puntuacio en la prova practica; major puntuacié en la
fase de concurs. En darrera instancia, si tot i aixi persisteix I'empat es resoldra per
sorteig en acte public davant del Tribunal.

L’aspirant que, havent superat la fase d’oposicid, hagi obtingut major puntuacio en el
concurs — oposicio, sera proposat pel Tribunal a I'’Alcaldia per al seu nomenament amb
un periode de prova de sis mesos.

L’Alcalde haura de nomenar personal funcionari en practiques I'aspirant proposat, en el
termini d’'un mes a partir de la data de publicacio de la relacio d’aprovats. El nomenament
esmentat es publicara al taulell d’edictes de la Corporacio.

Un cop publicat el nomenament, per al jurament o promesa i presa de possessio es
disposara d’un termini de tres dies habils si no implica canvi de residéncia de la persona
nomenada o d’'un mes si comporta canvi de residéncia, la qual cosa s’haura d’acreditar
documentalment. Aquest acte s’efectuara davant del Secretari de I'’Ajuntament d’acord
amb el que estableix el Reial decret 707/1979, de 5 d’abril, en relacié al Decret 359/1986,
de 4 desembre, de la Generalitat de Catalunya. La manca de presa de possessio, llevat
dels casos de for¢ga major, que seran degudament comprovats i considerats, comportara
la pérdua de tots els drets adquirits en el procés selectiu.

Les retribucions de 'aspirant durant el periode de prova seran les corresponents a la del
lloc de treball que desenvolupa. La superacio del periode de prova és indispensable per
adquirir la condicié de personal funcionari de carrera. El periode de prova es valorara
per part de I'arquitecte superior de I'administracio, qui en donara compte al Secretari i al
President de la Corporacio. Finalitzat i superat el periode de prova de l'aspirant
seleccionat, el nomenament adquirira plens efectes sense necessitat de cap més tramit.

En cas que l'aspirant no assoleixi els nivells suficients d’integracio i eficiencia en el lloc
de treball objecte del procés selectiu sera declarat no apte per resolucid motivada de
I'Alcaldia — Presidéncia, previ tramit d’audiéncia a I'interessat per un termini de cinc dies,
i perdra en consequéncia tots els drets inherents al nomenament. En aquest cas, I'drgan
competent formulara proposta de nomenament no definitiu a favor de I'aspirant que
tingui la puntuacioé més alta seglent, el/la qual haura de superar el corresponent periode
de prova.

ONZENA.- COMUNICACIONS
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D’acord amb el que disposa I'article 92 en relacié amb I'article 78 del Decret 214/1990,
de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats
locals, totes les comunicacions s’efectuaran mitjangant la publicacié corresponent al
taulell d’anuncis de la Corporacio.

Addicionalment, també s’inseriran les comunicacions a la seu electronica de
I’Ajuntament del Morell.

DOTZENA.- INCIDENCIES

El Tribunal quedara facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre del concurs - oposicio i, en tot el que no esta previst en
aquestes bases, s’aplicara el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

TRETZENA.- IMPUGNACIONS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit qualificats de I'Alcalde, els
interessats podran interposar recurs contenciés administratiu davant el Jutjat contencids
administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar de 'endema de la
seva publicacio o notificacio, o el potestatiu de reposicié de conformitat amb els articles
25 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdiccié contenciosa administrativa, i
els articles 112, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit qualificats del Tribunal, els
interessats poden interposar recurs d’algada davant I'Alcalde, d’acord als articles 121 i
122 de la Llei 39/2015.

No obstant aix0, els interessats poden utilitzar, d’acord amb el que preceptua l'article
40.2 in fine de la citada Llei 39/2015, qualsevol altre recurs que estimin procedent.

| ANNEX I: |

TEMARI GENERAL

1. La Constitucio espanyola de 1978: estructura i principis generals. Drets i deures
fonamentals dels espanyols. Garanties constitucionals.

2. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006: caracteristiques i estructura. Drets,
deures i principis rectors. El govern local.

3. El municipi: concepte i elements. El principi d’autonomia local. La regulacié de les
competéncies municipals. L’organitzacié municipal. El Reglament Organic Municipal de
I'Ajuntament del Morell.

4. ’acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte administratiu. Requisits
dels actes administratius. L’eficacia dels actes. Nul-litat i anul-labilitat. El silenci
administratiu. Revisié d’ofici. Recursos administratius.

5. El procediment administratiu comu. Les fases del procediment.
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6. Els contractes del sector public: ambit objectiu i subjectiu. Delimitacio i regulacio dels
tipus contractuals. Contractes administratius i contractes privats; jurisdiccié. La doctrina
dels actes separables. El recurs especial en matéria de contractacio.

7. Actuacions preparatories del contractes del sector public. L’expedient de contractacio,
plecs i altra documentacio. La seleccié del contractista i I'adjudicacié del contracte:
procediments, formes i criteris d’adjudicacio. Garanties. Notificacio, formalitzacio i
publicitat del contracte.

8. L’execuci6 del contracte. Efectes, compliment, modificacio, suspensio i extincié dels
contractes administratius. La cessio dels contractes i la subrogacio.

9. La normativa de transparéncia. Accés a la informacié publica, limits i accés parcial a
la informacioé publica.

10. La proteccio de dades de caracter personal: régim juridic, els principis de proteccio
de dades i els drets de les persones.

11. El Pla d’integritat i antifrau de I'’Ajuntament del Morell.

TEMARI ESPECIFIC

1. La intervencié administrativa local en I'activitat privada, en particular principis i mitjans.
Les llicencies i autoritzacions administratives: classes. La declaracio responsable i la
comunicacio prévia. Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament
d’obres, activitats i serveis dels ens locals.

2. Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei
d’urbanisme.

3. Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei
d’urbanisme.

4. Diferents classes de sol que preveu la normativa urbanistica. Drets i deures de les
persones propietaries de cada classe de sol. Limitacié de les facultats del dret de
propietat.

5. Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament sobre proteccié de la
legalitat urbanistica.

6. Reial decret legislatiu 7/2015, s’aprova el text refds de la Llei de sol i rehabilitacio
urbana.

7. Especialitats del contracte d’obres. L’execucio del contracte d’obres. Comprovacié del
replanteig. Pla de treball. El replanteig. La direccié d’obra. Certificacions d’obra.
Liquidacié. Recepcié de les obres. Periode de garantia.

8. Modificacions de contracte i projectes reformats. Preus no previstos en el contracte.
Revisio de preus. Recepciod de I'obra i certificacio final. Liquidacié de les obres. Terminis
de garantia. Suspensié de les obres.

9. Infraestructures de serveis urbans. Xarxes d’instal-lacions. Consideracions generals,
materials i elements.

10. Gesti6 de residus en la construccié. Regulacio en els projectes i en el procés d’obra.
Decret 105/ 2008, produccid i gestié dels residus de construccid i demolicio.

11. Reial decret 842/2002, de 2 d’agost, pel qual s’aprova el Reglament electrotecnic de
baixa tensié i les seves ITCs.

12. Instal-lacions eléectriques. ll-luminacié. Conceptes. Produccié d’energia electrica.
Enllumenat d’emergéncia. Energia reactiva i millora del factor de poténcia. Sistemes i
dispositius de proteccidé. Caracteristiques generals de les instal-lacions en els edificis.
Caracteristiques especials de les instal-lacions en locals de publica concurréncia.
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13. Instal-lacions térmiques. RITE. El confort en els edificis. Temperatures i humitat
relativa.

14. Instal-lacions de gas natural i GLP. Normativa d’aplicacio.

15. Instal-lacions fotovoltaiques. Tipus de produccid. Criteris de disseny i dimensionat,
normativa i la seva gestié i manteniment.

16. Codi Tecnic de I'Edificacio. Documents basics DB-SI, DB-SUA, DB-HE, DB-HR i DB-
HS. Seguretat en cas d’incendi. Exigéncies basiques Sl 1 i SI 2. Propagacio interior i
exterior. Exigéencies basiques S| 3 i Sl 4. Evacuacio d’ocupants i Instal-lacions de
proteccid contra incendis. Exigéncies basiques Sl 5 i Sl 6. Intervencié dels bombers i
resistencia al foc de I'estructura

17. Reial decret 164/2025, aprovat el 4 de marg i publicat al BOE el 10 d’abril de 2025,
estableix un nou marc normatiu per a la seguretat contra incendis en establiments
industrials. Aquest nou reglament substitueix I'anterior, aprovat pel Reial decret
2267/2004, i respon a la necessitat d’adaptar-se a I'evolucié técnica i normativa, tant a
escala nacional com europea.

18. Llei 3/2010, de 18 de febrer , de prevencié i seguretat en matéria d’'incendis en
establiments, activitats, infraestructures i edificis.

19. Normativa en matéria d’accessibilitat: CTE DBSUA, Decret 209/2023 d’aprovacio del
Codi d’Accessibilitat de Catalunya.

20. Abastaments i distribucido d’aigua freda en les edificacions. Normativa basica.
Generalitats. Components. Dimensionament de la instal-lacio.

21. Produccié i distribucié d’aigua calenta en les edificacions. Normativa basica.
Generalitats. Components. Dimensionament de la instal-lacio, suport solar.

22. Reial decret 1627/1997, de 24 d’'octubre, pel qual s’estableixen les disposicions
minimes de seguretat i salut a les obres de construccio. Coordinacido d’activitats
empresarials. Normativa i procediments per a la seva aplicacio.

23. L’amiant a la construccid. Avaluacié i diagnosi de materials sospitosos de contenir
amiant. Normativa i técniques de retirada.

24. Sistemes constructius per I'execucié de les canalitzacions d’aigua, electricitat, gas,
teléfon i fibra optica. Galeries de serveis.

25. Contaminacié acustica. Marc legal. El soroll. Principis fisics. Principals fonts de
soroll. Mesura del soroll. Problematica social. Solucions técniques i administratives.
Normativa de sorolls a Catalunya.

26. Contaminacié atmosféerica. Marc legal i normativa aplicable.

27. Contaminacié luminica. Marc legal i normativa aplicable. Control de la contaminacio
luminica a Catalunya.

28. El Document unic de Proteccié Civil Municipal (DUPROCIM) de I'Ajuntament del
Morell.

29. Certificacions i liquidacions de les obres. Tancament segons el text refds de la llei
de contractes del sector public.

30. Seguretat i salut a les obres. Estudi basic de seguretat en els projectes. Coordinador
de seguretat.

31. Contractacio d’obres a les corporacions locals. Projectes d’obres, avantprojectes i
estudis previs. Estructura del projecte. Supervisio del projecte i aprovacio.

32. El pla director del servei d’abastament i distribucié d’aigua potable al municipi del
Morell.

33. Ordenanga municipal de civisme i convivéncia ciutadana del Morell. Ordenanca
municipal de soroll i vibracions del Morell.
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34. Llicéncies d’activitat i altres actes de control preventiu. El procediment per a
I'atorgament de llicéncies.

35. El procediment per a la tramitacié dels assabentats d’activitats. La tramitacié de les
comunicacions responsables d’activitats.

36. Denuncies. Procediment sancionador.

37. Llei 20/2009, del 4 de desembre, de prevencio i control ambiental de les activitats.
38. La regulacié de la seguretat en establiments de publica concurréncia; espectacles
publics i activitats recreatives. Classificacio d’activitats i tipologia d'establiments.
Establiments en edificis coberts. Establiments en recintes a l'aire lliure. Establiments
itinerants i/o desmuntables.

39. Reglamentacio de seguretat de les instal-lacions eléctriques. Reglaments de baixa i
alta tensié. Conceptes i aplicacio. Instruccions complementaries: Instal-lacions d’enllag.
Instal-lacions interiors o receptores. Proteccions. Verificacions, aplicat a les diferents
tipologies d’edificis municipals.

40. Les Normes subsidiaries de planejament urbanistic del Morell. Regulacié particular
dels usos en els diferents models d’ocupacioé del sol. Els usos admesos pel planejament
urbanistic en les diferents classes de sol.

41. Les obligacions d’autoproteccié en proteccio civil. Normativa aplicable. El Decret
30/2015, de 3 de marg, pel qual s'aprova el cataleg d’activitats i centres obligats a
adoptar mesures d’autoproteccio i es fixa el contingut d’aquestes mesures. Cataleg
d’activitats i actes amb obligacio d’autoproteccié. Pla d’autoproteccié. Contingut.

42. Conceptes generals d'un pressupost: definici6 d’'una obra amb partides. Criteris
d’elaboracié d’un pressupost: documents per la seva presentacio. Tipus de preus que
integren un pressupost: preus simples, preus descompostos, preus auxiliars i justificacid
de preus.

43. Projectes d’obres, avantprojectes i estudis previs. Estructura del projecte. Supervisio
del projecte i aprovacio técnica.

44. Xarxa de carreteres, travessies urbanes i camins municipals. Reglament d’'us de
camins i cataleg de camins del Morell.

45. La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals.

46. Llei 11/2009, del 6 de juliol, de regulacié administrativa d’espectacles publics i
activitats recreatives. Decret 112/2010, de 31 d’agost, pel qual s’aprova el Reglament
d’espectacles publics i activitats recreatives.

47. Llei 18/2020, de 28 de desembre, de facilitaci6 de I'activitat econdmica. Decret
131/2022, de 5 de juliol, del Reglament de la Llei de facilitacio de I'activitat econdmica.
48. Llei 11/2022, de 28 de juny, general de telecomunicacions.
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