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ANUNCI

Per Resolucié de I'Alcaldia de data 17 de novembre de 2025, s’ha resolt aprovar les bases
reguladores i convocar el procés per a la contractacié laboral temporal a temps parcial, d'un/a
auxiliar administratiu/va del grup C2 a I’Oficina d’Atencié al Ciutada pel procediment de concurs
oposicid i constitucié d’una borsa de treball, d’acord amb les bases que tot seguit es transcriuen:

Bases que regiran el procés selectiu, per a la contractacioé laboral temporal a temps parcial, d’'un/a
auxiliar administratiu/va del grup C2 a I'Oficina d’Atencié al Ciutada pel procediment de concurs
oposicid i constitucié d’una borsa de treball

Base 1.- Objecte de la convocatoria

Aqguestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment de seleccié, mitjangant concurs
oposicid, per a la contractacio laboral temporal, a temps parcial, d’'un/a auxiliar administratiu/va del
grup C2 a I'Oficina d’Atencidé al Ciutada pel procediment de concurs oposicid i la constitucié d’una
borsa de treball per cobrir possibles necessitats temporals.

Les persones aspirants que superin el procés selectiu integraran de forma automatica la borsa de
treball, respectant I'ordre de puntuacié final en el procés de seleccié i, seran cridats per cobrir
possibles necessitats temporals que es produeixin en llocs de treball d'aquesta categoria professional
a la Corporacio.

El personal contractat temporalment tindra assignades les retribucions basiques i complementaries
de conformitat amb la vigent relacié de llocs de treball de I’Ajuntament de Castellvell del Camp.

Base 2.- Publicitat de la convocatoria
La present convocatoria es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, en el Diari oficial
de la Generalitat de Catalunya, a la seu electronica de I’Ajuntament i al Portal de Transparéencia. La
resta de publicacions del procés selectiu es realitzara a la seu electronica de I’Ajuntament en els
termes establerts en aquestes Bases.

Base 3.- Caracteristiques i funcions del lloc de treball
Les funcions del lloc de treball seran les corresponents al grup de classificacié C2 i concretament les
que consten a la RLT, a la fitxa corresponent al lloc de treball d’auxiliar administratiu (Codi: 02.01.04):
Auxiliar Administratiu/iva gestié (Codi: 02.01.04)
o Lloc de treball: Auxiliar administratiu/va
Reégim juridic : Laboral temporal
Tipologia jornada: Parcial (20h)
Grup de classificacié C2:
Salari Base C2: 720,49€ x 53,34% jornada = 384,31€
Nivell de complement de desti 15: 393,70€ x 53,34% jornada = 210,00€
Complement especific: 466,31€ x 53,34 % jornada = 248,73€

O O O 0O O O

CONTINGUT FUNCIONAL DEL LLOC DE TREBALL:

Missié:

Executar funcions de suport administratiu, de manera general i/o especific a un equip de treball, i de
supervisié operativa dels recursos assignats, d'acord amb les instruccions i la coordinacié d'un
superior i conforme els procediments establerts, que siguin necessaries pel correcte funcionament

del seu ambit adscripcid.
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Descripcid funcional

- Realitzar la supervisio operativa dels recursos assignats.

- Atendre el public o el personal de la corporacié municipal presencialment, telefonicament o
telematicament, realitzant les gestions que d'aquesta atencid es requereixi i informant sobre
aquelles qliestions per les que estigui facultat i/o derivant cap a I'ambit o persona que
correspongui

- Respondre a queixes, consultes i suggeriments.

- Executar funcions de suport administratiu dins del seu ambit d'actuacié.

- Tramitar expedients administratius i realitzar el seguiment de la documentacié corresponent.

- Efectuar les altes, baixes i modificacions de padrons d'IBI.

- Tramitar expedients de modificacié de nimeros de policia als carrers (cas que no coincideixi
el nimero real amb el que consta en el cadastre).

- Realitzar la comanda de material d'oficina.

- Redactar documents amb certa autonomia d'acord amb les instruccions rebudes i els models
subministrats.

- Registrar, ordenar, classificar, derivar i arxivar documents i correspondeéncia.

- Inventariar materials, béns i tot tipus d'equips de la unitat organitzativa d'adscripcié.

- Efectuar tasques ofimatiques, de reproduccié de documentacid i d'informacié, fotocopies,
etc.

- Elaborar i mantenir actualitzades les bases de dades i els sistemes d'arxiu.

- Realitzar tasques de suport basic al superior jerarquic i als técnics recercant informacio i
recopilant antecedents documentals.

- Utilitzar aplicacions informatiques.

- Informar al superior jerarquic sobre els resultats dels treballs efectuats.

- Collaborar amb altres unitats organitzatives en aquells casos en qué es requereixi una
actuacio conjunta.

- Revisar i proposar millores en les propies tasques. Proposar millores en el seu ambit
d'adscripcio.

- Collaborar, en situacions puntuals, en la realitzacié de tasques dels superiors jerarquics
immediats dins del seu ambit de gestio.

- Assistir i participar en reunions o grups de treball als quals sigui designat assumint el rol que li
sigui requerit.

- 1, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides en el seu
ambit de gestid.

Formacio relativa a

- Informatica: Coneixements en Us de l|'ordinador i del sistema operatiu, navegacid i
comunicacié en el mon digital i Ofimatica. (nivell intermedi).

- Coneixements intermedis de procediment administratiu i administracié local.

- Coneixements d'elaboracié de documentacié administrativa i llenguatge administratiu.

- Atencié al public.

- Coneixements d'aplicacions especifiques per al desenvolupament del lloc de treball.

- Coneixements de proteccio de dades de caracter personal.

Base 4.- Gesti6 de la borsa

Les persones que participin en aquest procés selectiu, i el superin, formaran part de la borsa de
treball.

Es constituira una llista de persones per ordre de puntuacié total obtinguda segons, la puntuacio a la
fase d’oposicié i els mérits acreditats i valorats, a la fase de concurs, la qual cosa determinara I'ordre
de prioritat en la crida de les persones candidates per oferir-los les propostes de contractacid.
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En la crida dels aspirants se seguira I'ordre de la puntuacié final obtinguda, de major a menor
puntuacid. En el cas que en procedir a I'ordenacié de les persones candidates, d’acord amb la
puntuacid total obtinguda, es produissin empats, es resoldran atenent successivament els criteris
seglents:

- Major puntuacid a la fase de concurs.

- Sorteig.

Com a mitja de crida a les persones candidates per a cobrir les propostes de contractacions que
siguin necessaries, s'utilitzara la comunicacié telefonica i el correu electronic. Es realitzaran dues
trucades telefoniques en franges horaries diferents a intervals no inferiors a 1 hora, en el mateix dia
o diferent i es trametra un correu electronic.

Tota comunicacié entre I’Administracié i les persones interessades que derivi de I'aplicacié d’aquest
procés s’efectuara emprant I'adrega de correu electronic i el teleéfon facilitat a tal efecte, sent
d’exclusiva responsabilitat de les persones candidates la seva inclusié a la sol-licitud de participacié
en aquest procés selectiu, aixi com, en el seu cas, la seva actualitzacié (amb comunicacié escrita
adregada a I’Ajuntament). Si no es pot contactar amb I'aspirant per cap dels mitjans esmentats en un
termini maxim de 24 hores, aquest veura decaigut el seu dret en aquella crida, i es contactara amb el
seglient aspirant de la llista, si bé I'aspirant mantindra la mateixa posicid, sens perjudici que si és
impossible contactar en tres propostes de contractacioé se I'excloura de la borsa.

Quan sorgeixi una necessitat de contractacié es contractara la persona que tingui major puntuacié de
la borsa que estigui disponible, d’acord amb els criteris seglients:

o Es consideraran disponibles per cobrir llocs les persones de la borsa que no estiguin
contractades en aquell mateix moment a I’Ajuntament, llevat de les excepcions establertes
per al contracte de relleu, en els termes del que estableix I'article 12.7 del Reial decret
legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de I'Estatut dels
treballadors.

o Quan un treballador/a temporal finalitzi el seu contracte s’incorporara de nou a la borsa en la
mateixa posicid que tenia sempre i quan la valoracié de I’Ajuntament hagi estat favorable. A
aquest efecte I’Ajuntament emetra, si escau, un informe sobre la idoneitat de la prestacid
dels serveis i el manteniment de la persona a la borsa un cop finalitzada la contractacié
corresponent. Els informes negatius que s’emetin sobre la prestacié del servei dels
treballadors/ores es trametran a la persona treballadora a fi i efecte d’al-legacions i,
I’Ajuntament resoldra sobre I'exclusié o no de la persona a la borsa.

o El rebuig de la 1a i 2a proposta de contractacié per part dels candidats suposara que la
persona cridada passi al darrer lloc de la borsa de treball, llevat que estigui en situacid de
baixa medica o altra situacié de suspensidé establerta en aquestes Bases i degudament
acreditada.

En aquest sentit és causa de suspensio: la incapacitat temporal; el part, adopcid o acolliment,
tant pro adoptiu com permanent o simple, paternitat i naixement de fills/es prematurs/es o
que per qualsevol altra causa hagin de romandre hospitalitzats/des a continuacio del part,
sempre que concorrin els requisits que donen dret a gaudir del permis corresponent;
defuncié de familiars fins a segon grau de consanguinitat o afinitat, amb una limitacid
temporal de fins a quatre dies; compliment d’un deure inexcusable de caracter public, pel
temps que sigui indispensable per donar compliment al deure; matrimoni propi, si la
celebracid ha tingut lloc dins dels vint dies naturals anteriors a I'oferiment de la proposta de
contractacio o ha de tenir lloc dins dels vint dies naturals seglents.

En el cas que la persona interessada al-legui alguna de les causes esmentades no es
modificara la seva posicié dins de la borsa.

La persona interessada ha de justificar documentalment el motiu de suspensié davant
I’Ajuntament.
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Seran causes d’exclusié de la borsa de treball:

o Estar sancionat/ada per resolucié ferma en via administrativa d’un expedient disciplinari

incoat per la comissié d’una falta greu o molt greu.

o Rebutjar, encara que justificadament, tres ofertes de treball, llevat que sigui per causa de

baixa medica o altre causa de suspensid establerta expressament en aquestes Bases. Tal i
com s’ha indicat, el rebuig de la primera i segona oferta de treball comportara que la
persona se situi a I’tltima posicié de la borsa.

o Haver estat impossible la localitzacié de la persona en tres propostes de contractacié
amb el benentés que és d’exclusiva responsabilitat d’aquesta facilitar una adrega de
correu electronic i teleéfon, i comunicar els canvis que s’hi produeixin.

Haver-se informat desfavorablement la prestacié del servei.

No superar el periode de prova.

Renunciar a un contracte de treball vigent, ja iniciat.

La voluntat expressa del treballador/a de ser exclos de la borsa.

No presentar la documentacié per acreditar les condicions de capacitat i els requisits
exigits a les Bases i convocatoria.

O O O O O

La borsa tindra una vigencia de 2 anys des de la seva constitucié tal i com estableix
el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei de les
Entitats Locals -RPSEL.

Base 5.- Condicions i requisits de les persones aspirants
Per ser admes i prendre part en la convocatoria, els aspirants han de reunir, a la data d’acabament
del termini de presentacié de sol-licituds, els requisits segiients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d'acord amb les lleis vigents, o tenir la nacionalitat de
qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats als quals, en virtut de
tractats internacionals celebrats per la Unid Europea i ratificats per Espanya, sigui d'aplicacié
la lliure circulacid de treballadors, de conformitat amb I'article 57 del Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de I’Estatut basic de I'empleat public, i
amb el que estableixen la Llei 4/2000 d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a
Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els drets i llibertats dels estrangers a
Espanya i la seva integracid social, i disposicions concordants. Els aspirants estrangers han
d’acreditar la seva nacionalitat.

b) Les persones estrangeres amb residencia legal a Espanya podran accedir a les
Administracions publiques, com a personal laboral, en igualtat de condicions que les
espanyoles.

En el cas de persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin originaries
de paisos en que el castella sigui llengua oficial, han d’acreditar un coneixement de nivell
intermedi o superior o nivell B2 o C2 del castella.

En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessié d’un
coneixement adequat del castella, el procés de seleccié ha de contenir una prova o I'exercici
de coneixements orals i escrits de llengua castellana que han de superar.

La prova, si escau, s’ha de qualificar d’APTE o NO APTE, sent necessari obtenir la valoracid
d’apte per passar a realitzar les proves restants de la fase d’oposicio o per passar a la fase de
concurs.

Restaran exempts/tes de la realitzacié d’aquesta prova les persones aspirants que aportin
amb la presentacid de sol-licitud fotocopia d’algun dels seglients documents:
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- Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria i/o batxillerat a I’Estat
espanyol.

- Diploma de nivell intermedi o superior d’espanyol que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificacié académica que acrediti
haver superat totes les proves adrecades a la seva obtencid.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

c) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques que dins el grup professional li poden
ser encomanades.

d) Haver complert setze anys i no excedir de I'edat de jubilacié forgosa fixada per la llei.

e) No patir cap malaltia ni disminucié que impedeixi el desenvolupament de les corresponents
funcions.

f) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, ni estar inhabilitat absolutament o especialment per a I'ocupacié de carrecs
publics per resolucié judicial o per a exercir funcions similars a les que es desenvolupaven. En
el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni
haver estat sotmes a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els
mateixos termes I'accés a I'ocupacio publica.

g) Estar en possessio del certificat de coneixements de llengua catalana segiients:

Certificat de nivell de suficiéncia (C1) o equivalent de llengua catalana de la Junta Permanent
de Catala o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de
maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala, modificat pel Decret 3/2014,
de 7 de gener, i I'Ordre 491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen
els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Secretaria de Politica Linguistica. Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny,
sobre I'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccié de
personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

En cas que els aspirants no puguin acreditar documentalment la possessié del nivell de catala
exigit, el procés de seleccidé ha de contenir una prova o I'exercici de coneixements de llengua
catalana del mateix nivell al requerit a la convocatoria, que han de superar aquests aspirants.

No obstant I'anterior, i d’acord amb I'establert en I'art. 5 del Decret 161/2002, d’11 de juny,
sobre I'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccié de
personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya,
resten exempts de realitzar la prova de coneixements de la llengua catalana:

- Les persones aspirants que hagin participat en processos anteriors de seleccié de
personal convocats per I'Ajuntament de Castellvell del Camp, en que hi hagués
establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a I'exigit a la convocatoria,
i que hagin superat la prova esmentada.
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h) Estar en possessio de la titulacié exigida:

- Titol de graduat en ESO, Graduat escolar, FP |, Cicle formatiu de grau mitja o
equivalent.

Base 4.- Presentacid de sol-licituds i drets d’examen

Cal presentar una instancia, segons model normalitzat de sol-licitud d’admissié, i que s’adjunta com a
Annex a aquestes Bases, i tramitar-ho d’acord amb el que preveu la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques i la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de
régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Presentacié al Registre General de I'Ens:

Electronicament: Des de la web de I’Ajuntament, en el seglient enllag:

https://actio.dipta.cat/catalegserveis/id/4304240003/servei/AT030 SERVE 00010?origen=seu

Sera suficient amb I'aportacié de la documentacié adjunta en copia simple, perd si la persona
aspirant presenta amb la sol-licitud copies electroniques auténtiques, no sera necessaria I'aportacié
posterior de la documentacié original.

Presencialment: les persones interessades poden presentar I’'esmentada instancia que ha d’estar
signada per la persona aspirant, en horari d’atencio al public, al Registre General de I’Ajuntament de
Castellvell del Camp, Plaga Catalunya, 1 43392 Castellvell del Camp, de dilluns a divendres, de 10:00 a
14:00 hores.

Sera suficient amb I'aportacié de la documentacié adjunta en copia simple, perd si la persona
aspirant presenta amb la sol-licitud copies auténtiques o compulsades, no sera necessaria I'aportacié
posterior de la documentacié original.

La documentacié que s’ha d’adjuntar amb la sol-licitud és:

o Fotocopia simple del DNI o NIE.

o Fotocopia simple de la certificacié del nivell catala requerit, i en el seu cas, certificacié del
nivell de castella.

o Fotocopia simple de la titulacié requerida, si és el cas.

o Curriculum Vitae.

o Fotocopia simple de la documentacié acreditativa dels requisits i dels mérits al-legats.

o Justificant del pagament de la taxa de drets d’examen o de la condicié d’exempt.

Els aspirants han de manifestar en la sol-licitud que compleixen tots i cadascun dels requisits exigits
en aquestes Bases, referits sempre a la data d’expiracié del termini assenyalat per a la presentacié de
les sol-licituds, sens perjudici de la seva posterior acreditacié en finalitzar el procés selectiu.
L'esmentada documentacié ha de presentar-se dins el termini de presentacio d’instancies llevat de
I’acreditacio del nivell de llengua catalana i/o castellana que pot presentar-se fins el moment de la
realitzacio de la prova de castella/catala, si s’escau.

Els merits obtinguts a I'estranger s’han d’acreditar mitjangant certificats degudament traduits a
qualsevol de les dues llengiies oficials de Catalunya.

D’acord amb l'ordenanca fiscal nim. 17, reguladora de la taxa per expedici6 de documents
administratius, en concepte de drets d’examen, es fixa la quantitat de 21,42 €.
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El pagament es pot fer efectiu a la tresoreria de la Corporacid, per ingrés presencial en la caixa
municipal o transferéncia bancaria en el compte corrent ES2101825634100200432052, indicant com
a concepte: “Borsa de treball + nom i cognoms de I’aspirant.
S’haura d’adjuntar el corresponent rebut o resguard de la transferéncia a la sol-licitud.
De conformitat amb I'article 12 de la Llei 8/1989, de 13 d’abril, de taxes i preus publics, procedira la
devolucié de la taxa per drets d’examen quan no es realitzi el seu fet imposable per causes no
imputables al subjecte passiu. Per tant, no procedira cap devolucié dels drets d’examen en els
suposits d’exclusid de les proves selectives per causa imputable a I'interessat.
La manca de pagament, el pagament incomplet de la taxa, la no acreditacié de I'abonament de la
taxa corresponent o la no acreditaci6 documental a efectes de I'exempcié de pagament,
determinaran I'exclusié de I'aspirant.
Estan exempts del pagament de la taxa les persones que figurin com a demandants de treball durant
el termini, com a minim, d’'un mes anterior a la data de la convocatoria i, aixi mateix, les que no
tinguin rendes superiors, en comput mensual, al salari minim interprofessional.

Base 5.- Termini de presentacié de sol-licituds
20 dies habils comptats a partir de I'endema de la darrera publicacié en el BOPT o en el DOGC.

Base 6.- Admissié dels aspirants

Expirat el termini de presentacié d'instancies, I'Ajuntament dictara resolucié en el termini maxim
d'un mes, declarant aprovada la llista provisional d'aspirants admesos i exclosos i assenyalant un
termini de deu dies habils per a la seva esmena.

Transcorregut aquest termini, s'aprovara la llista definitiva d'aspirants admesos i exclosos, que es
publicara en el tauler d'edictes de I'Ajuntament, anunciant-se el dia, hora i lloc que hauran de
realitzar-se les proves.

La llista d’admesos i exclosos es podra consultar al tauler d’anuncis de I'Ajuntament i a la pagina web
(http://www.castellvelldelcamp.cat). Aquesta publicacié substitueix la notificacié individual als
interessats, d’acord amb I'art. 83 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

Base 7.- Tribunal qualificador
El Tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicid sera ajustada als principis d’imparcialitat i
professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la paritat entre home i dona.
El Tribunal que s’ha de constituir per valorar el procés selectiu tindra la segiient composicio:
o PRESIDENT i suplent
o SECRETARI que actuara alhora com a VOCAL i suplent.
o VOCALi suplent.

La designacié nominal dels membres del tribunal, que ha d’incloure la dels respectius suplents,
correspon al president de la corporacié i s’ha de fer en la resolucié per la qual s’aprova la llista
d’admesos i exclosos.

El tribunal pot disposar la incorporacié d’assessors especialistes per a totes o alguna de les proves.
Els assessors no tenen vot.

La composicié del tribunal s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i tots dels seus membres vocals han
de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a I'accés a les places de la convocatoria.

Els membres del tribunal es poden abstenir i els aspirants poden recusar-los si concorre algun dels
motius establerts Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public, en el termini de 10
dies comptats a partir de 'endema de la publicacid al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de
la resolucid per la qual cosa es nomenen els membres del tribunal.

De cada sessio que faci el tribunal qualificador s’ha d’estendre I'acta corresponent, signada per tots
els membres.

Plaga de Catalunya, 1 — 43392 Castellvell del Camp (Tarragona) — Tel. 977 855 008 — Fax 977 855 173 — NIF P43043001
ajuntament@castellvelldelcamp.cat

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Belén Nufiez Fernandez - DNI ** (TCAT) el dia 17/11/2025 a les 19:20:58

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 19-11-2025 | CVE 2025-10541 | Pag. 7-18 | https://dipta.cat/bopt <> Diputacis Tarragona



Podeu verificar la seva autenticitat a

través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE 656B37E8D/BC4FCAA729C83EB26DCE6D i data d'emissié 18/11/2025 a les 08:26:32

Aquest document és una copia auteéntica del document electronic original custodiat per Ajuntament de Castellvell del Camp.

AJUNTAMENT DE
CASTELLVELL DEL CAMP
En tot cas, el funcionament del tribunal qualificador s’ha d’adequar a les normes propies dels organs
col-legiats contingudes a la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Base 8.- Desenvolupament del procés selectiu

Els candidats hauran d'acudir proveits del DNI-NIE o, en defecte d'aixd, passaport o permis de
conduir. En qualsevol moment el Tribunal podra requerir als opositors perqué acreditin la seva
personalitat.

a) Fase de coneixement de llengiies (en cas que sigui necessari):

a.1) Acreditacio coneixements de llengua catalana:

Per als aspirants que no acreditin tenir els coneixements del nivell de suficiencia o titulacio
equivalent. Consistira en la realitzacié d’una prova de coneixements de la llengua catalana equivalent
al nivell exigit durant el temps que el tribunal qualificador estimi necessari. Aquesta prova és de
caracter eliminatori, i es qualificara com a apte o no apte.

La qualificacié de no apte comportara I'eliminacié del procés selectiu.

a.2) Acreditacié coneixements llengua castellana

Sera de caracter obligatori per a totes les persones que no tinguin nacionalitat espanyola i no
acreditin documentalment posseir un nivell de coneixements superior de llengua castellana.
Consistira en la realitzacié d’una prova de coneixements de la llengua castellana equivalent al nivell
exigit durant el temps que el tribunal qualificador estimi necessari. Aquesta prova és de caracter
eliminatori i es qualificara com a apte o no apte. La qualificacié de no apte comportara |'eliminacio
del procés selectiu.

b) Fase oposicié (30 punts)

La fase d'oposicié constara de les seglients proves, totes elles obligatories i de caracter eliminatori,
quan no s'indiqui el contrari.

Els opositors seran cridats per a cada exercici en crida Unica i seran exclosos aquells que no
compareguin, llevat dels casos degudament justificats i apreciats pel Tribunal.

Aquesta fase es puntuara de 0 a 30 punts, havent d’obtenir un minim de 15 punts per poder superar-
la i accedir a la valoracié de mérits.

b.1) - Primer exercici: Coneixements teorics. Obligatori i eliminatori (10 punts)

Consistira en respondre per escrit, en un periode maxim de 90 minuts, un qlestionari de 40
preguntes amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és correcta, sobre el contingut
del programa de temes que figuren a I'annex.

Es podran preveure 3 preguntes addicionals de reserva que seran valorades en el cas que s’anul-li
alguna de les 20 anteriors.

Es qualificara amb 0,25 punts cada resposta correcta i amb -0,15 punts cada resposta incorrecta.
Les preguntes sense resposta o amb més d'una resposta per part de les persones aspirants no seran
tingudes en compte.
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En cas que s'acordés l'anul-lacié d'alguna pregunta per incorreccié en el seu plantejament,
incorreccié de totes les respostes plantejades o correccié de més d'una s'incloura, als efectes del
calcul de la qualificacié resultant, la primera de les preguntes de reserva i aixi successivament.

La qualificacié de I'exercici sera de 0 a 10 punts. Les persones aspirants que no assoleixin com a
minim 5 punts en aquesta prova quedaran eliminades del procés selectiu.

b.2).- Segon exercici: Prova practica. Obligatori i eliminatori (20 punts)

Consistira en respondre per escrit, en un periode maxim de 60 minuts, 5 suposits practics, relacionats
amb les tasques a desenvolupar i amb el temari descrit en I’Annex.

Cada suposit practic tindra una qualificacié de 0 a 4 punts. Es valorara la comprensid del cas practic,
la claredat en la redaccid aixi com el coneixement en la matéria.

La qualificacio de I'exercici sera de 0 a 20 punts. Les persones aspirants que no assoleixin com a
minim 10 punts en aquesta prova quedaran eliminades del procés selectiu.

c) Fase de concurs (20 punts):

La fase concurs consistira en la valoracié per part del tribunal dels meérits al-legats, justificats
documentalment per les persones aspirants en el moment de la presentacio de la instancia, segons el
barem que consta a continuacid. Aquesta fase no tindra caracter eliminatori.

La puntuacio de la fase de concurs sera, com a maxim, de 20 punts i es fara publica només quan hagi
acabat la fase d’oposicié.

Barem

1. Antiguitat (maxim 10 punts):

Es valoraran els serveis prestats a I’Administracié publica local desenvolupant funcions assimilables
als de la plaga a proveir. En cas de prestacié de serveis en régim de compatibilitat, Gnicament es
valoraran els serveis prestats en |'activitat principal.

a) Per cada mes complert de serveis prestats en Ajuntaments: 0,1 punts.

b) Per cada any complert de serveis prestats en qualsevol altra Administracié publica: 0,3 punts, fins
un maxim de 5 punts.

2.- Formacid i perfeccionament (maxim 6 punts)

Per la realitzacié de cursos, jornades, seminaris i/o formacions relacionats amb les funcions propies
del lloc de treball, fins a un maxim de 6 punts. Els interessats han d’aportar, a més de la corresponent
certificacid, documentacio que acrediti els seglients extrems: nombre d’hores, assisténcia o, en el
seu cas, aprofitament:

- De10a 19 hores: 0,15 punts
- De 20a 39 hores: 0,30 punts
- De 40 a 69 hores: 0,45 punts
- De 70a99 hores:: 0,60 punts
- 100 hores o més: 0,75 punts

Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys i que estiguin relacionades amb les
funcions propies del lloc de treball.
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3- Titulacions academigues (maxim 2 punts)
Per les titulacions académiques, diferents de I'exigida per a prendre part en el procés selectiu, que
tinguin relacid directa amb la placa a proveir, segons el segiient detall:

- 1 punts per batxillerat o CFGS o equivalent o superior.

4.- Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)
Es valoren els certificats de llengua catalana de la Direccié General de Politica Linglistica o alguna de
les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 37/2024, de 6 de febrer, sobre avaluacid i
certificacié de coneixements de llengua general de catala i I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de
novembre, per la qual es refonen i actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als
certificats de coneixement de catala de la Direccié General de Politica Linglistica (modificada
parcialment per I'ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril):
- 1 punt pel Certificat de nivell superior de catala C2.

5.- Formacio especifica en ofimatica i tecnologies de la informacid i la comunicacid, segons el barem
segilient i fins un maxim d’1 punt:

- 0,25 punts per Nivell basic d’Actic.

- 0,5 punts per Nivell mitja d’Actic.

- 1 punt per Nivell avancat d’Actic.

Base 9.- Llista d’aprovats i presentacié de documents

Un cop finalitzada la valoracié de merits, el Tribunal proposara al president de la Corporacié la
contractacié de I'aspirant que ha obtingut major puntuacié i la constitucié de la borsa de treball.

Per Decret de I'Alcaldia es constituira la Borsa de Treball que es regira per I'establert en aquestes
Bases i que contindra una llista de persones per ordre de la puntuacié total obtinguda segons els
merits acreditats i valorats, la qual cosa determinara I'ordre de prioritat en la crida de les persones
candidates per oferir-los les propostes de contractacié.

La puntuacio final dels meérits i la llista d'aspirants que integren la borsa de treball es publicara al
tauler d’anuncis de I'ajuntament.

L’aspirant proposat han de presentar els documents acreditatius de les condicions de capacitat i dels
requisits exigits a la convocatoria en el termini maxim de cinc dies naturals, comptats a partir del
seglient al dia en que es faci la proposta de contractacié mitjancant documents originals o
degudament compulsats, i sense necessitat de previ requeriment.

Els aspirants que dintre del termini indicat no presentin la documentacid, seran exclosos de la Borsa
de treball, sens perjudici de la responsabilitat en que hagin pogut incérrer en el cas de falsedat en la
seva instancia. Aix0, tret de casos de forca major, els quals han de ser degudament comprovats i
considerats per I'alcalde.

Els qui tinguin la condici6 de personal d’aquest Ajuntament resten exempts de justificar les
condicions i els requisits ja acreditats i que no requereixen actualitzacio; i Unicament han d’acreditar
les circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Base 10.- Contractacid del personal

El president de la corporacié procedira a la formalitzacié per escrit dels contractes corresponents
amb els aspirants proposats, seguint I'ordre establert a la Borsa de treball constituida.

La contractacié s'haura de publicar a la seu electronica de I’Ajuntament i Portal de Transparencia i se
n'haura de donar coneixement al ple en la primera sessié que tingui.
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Base 11.- Periode de prova.

Les persones contractades hauran de superar un periode de prova de 2 mesos. Aquest periode no
s'aplicara si la persona candidata seleccionada ja hagués realitzat les mateixes funcions amb
anterioritat a I'Ens, sota qualsevol modalitat de contractacié, amb una durada minima d’un mes.

En finalitzar el periode de prova, I'Ajuntament fara un informe d’avaluacié de la persona aspirant
sobre I'aplicacié dels seus coneixements i les seves capacitats a les activitats realitzades, la qualitat i
I’eficacia en el desenvolupament de les diferents tasques i I'adaptacié a I’entorn de treball.

En el cas que la persona aspirant no superi satisfactoriament el periode de prova, perqué no
assumeixi el nivell suficient d’integracid i eficiéncia en el lloc de treball sera declarada no apte/a, per
resolucié motivada de I'0rgan competent, i perdra, en conseqiiéncia, tots els drets derivats de la seva
contractacio i es donara per finalitzat el seu contracte. En aquest cas, '0rgan competent formulara
proposta de contractacié a favor de la persona aspirant que tingui la puntuacié segiient més alta, la
qual haura de superar el corresponent periode de prova.

Base 12.- Vigéncia de la borsa de treball

La borsa formada a partir d’aquest procés de seleccid tindra vigéncia de dos anys. Exhaurida la seva
vigéncia, els aspirants inclosos decauran en tots del seus drets derivats de la superacio del procés de
seleccié.

Disposicions finals
En tot allo no previst en aquestes bases s’ha d’aplicar la normativa seglient:

a) Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local

b) Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I’Estatut Basic de 'Empleat Public

c) Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, que aprova el Text refds de la Llei de I’Estatut
dels treballadors

d) Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcio publica

e) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local.

f) Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

g) Llei40/2015, d’'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

h) Decret legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text refds de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya

i) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcid publica.

j) Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals.

Si es vol impugnar la resolucié d’aprovacié d’aquestes bases, aixi com, la resta de resolucions de
I’Alcaldia/Presidéncia, es pot interposar recurs potestatiu de reposicid, dins del termini d'un mes,
comptat a partir del dia seglient al de la seva publicacié o directament recurs contencids
administratiu davant del Jutjat Contencids Administratiu de Tarragona, dins del termini de dos mesos
comptats a partir del dia seglient al de la publicacié d'aquest acte, de conformitat amb els articles
123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Contra els actes qualificats i resolucions del tribunal qualificador, en tant que es tracta d’organs
col-legiats dependents de la Presidéncia de la corporacid els actes dels quals no exhaureixen la via
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administrativa, es pot interposar recurs d’alcada davant I'Alcaldia/Presidéncia en el termini i amb els
efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

ANNEX 1 TEMARI

1. El municipi: concepte i elements. El terme municipal. La regulacié de les competéncies a la Llei de
bases de regim local: competéncies propies del municipi i les atribucions de I’'Alcalde i del Ple.

2. La poblacid. El padré d’habitants. Els drets dels veins.

3. l'organitzacié municipal. Organs i funcionament dels drgans col-legiats: convocatoria i ordre del
dia. Actes i certificacions.

4. Procediment administratiu: Principis generals. Els interessats en el procediment. Les fases del
procediment administratiu. Comput de terminis.

5. L’acte administratiu: concepte i classes. La motivacio i la forma. L’eficacia de I'acte administratiu:
principis generals. La notificacid i la publicacié. El silenci administratiu.

6. El registre de documents. Funcié de registre. Assentaments al llibre de registre.

7. Invalidesa dels actes administratius: nul-litat i anul-labilitat. Revisié dels actes en via
administrativa. Els recursos administratius: concepte i classes.

8. Drets i deures de la ciutadania en front I'Administracié. Drets de la ciutadania a relacionar-se amb
les administracions publiques per mitjans electronics. El regim juridic de 'administracié electronica.
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través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE 656B37E8D/BC4FCAA729C83EB26DCE6D i data d'emissié 18/11/2025 a les 08:26:32

Aquest document és una cOpia auténtica del document electrodnic original custodiat per Ajuntament de Castellvell del Camp.

AJUNTAMENT DE
CASTELLVELL DEL CAMP

INSTANCIA AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DEL GRUP C2 | BORSA DE TREBALL DE L'OAC

En/na NIF

Domicili Num. Pis Porta
Bustia Codi Postal Poblacié

Correu electronic Tel.

Vol rebre les notificacions per correu electronic: Si

En representacio de

Domicili Num. Pis Porta

Bustia Codi Postal Poblacio

Correu electronic

EXPOSO

Vistes les bases reguladores de la convocatoria per a la contractacio laboral temporal a temps parcial
d’un/a Auxiliar Administratiu/va de la OAC i constituir una borsa de treball de I’Ajuntament de Castellvell

del Camp. (S’aporta la documentacioé que es relaciona a I'annex)

Castellvell del Camp, de/d’ 20.....
(signatura)

En compliment de la LO 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals, I’Ajuntament de Castellvell del Camp us informa que les vostres dades personals han
estat incloses a la nostra base de dades amb la finalitat de ser utilitzades per a informar-vos dels
diferents actes i serveis que puguin ser del vostre interes.

Podeu exercir els drets d’accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicié previstos a la llei enviant un
correu electronic a ajuntament@castellvelldelcamp.cat

Plaga de Catalunya, 1 — 43392 Castellvell del Camp (Tarragona) — Tel. 977 855 008 — Fax 977 855 173 — NIF P43043001
ajuntament@castellvelldelcamp.cat

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Belén Nufiez Fernandez - DNI ** (TCAT) el dia 17/11/2025 a les 19:20:58
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Podeu verificar la seva autenticitat a

6B37E8D7BC4FCAA729C83EB26DCE6D i data d'emissié 18/11/2025 a les 08:26:32

Aquest document és una copia auteéntica del document electronic original custodiat per Ajuntament de Castellvell del Camp.

través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE 65

AJUNTAMENT DE
CASTELLVELL DEL CAMP

ANNEX DE DOCUMENTACIO NECESSARIA:

Model d’instancia degudament emplenada i signada.

Curriculum.
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Fotocopia simple del DNI o document acreditatiu de la identitat on consti la nacionalitat i
edat del sol-licitant.

Fotocopia simple del titol per accedir al lloc de treball d’Auxiliar administratiu del grup C2 de
I"OAC.

Fotocopia simple del certificat de coneixements de de llengua catalana.
Justificant del pagament de la taxa de drets d’examen o de la condicié d’exempt.

Declaracié responsable de que es compleixen tots els requisits establerts a la base 5 del
procediment de seleccié (model adjunt).

Fotocopia simple dels documents justificatius de I'experiéncia professional (relacionar en
model adjunt).

Fotocopia simple de l'acreditacié documental de la realitzacié de cursos o formacions
relacionades amb les funcions propies del lloc de treball (relacionar en model adjunt).

Plaga de Catalunya, 1 — 43392 Castellvell del Camp (Tarragona) — Tel. 977 855 008 — Fax 977 855 173 — NIF P43043001
ajuntament@castellvelldelcamp.cat

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Belén Nufiez Fernandez - DNI ** (TCAT) el dia 17/11/2025 a les 19:20:58



Podeu verificar la seva autenticitat a

656B37E8D7BCAFCAAT29C83EB26DCE6D i data d'emissié 18/11/2025 a les 08:26:32

Aquest document és una copia auteéntica del document electronic original custodiat per Ajuntament de Castellvell del Camp.

través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE

AJUNTAMENT DE
CASTELLVELL DEL CAMP

DECLARACIO RESPONSABLE

...... (Nom i cognoms)...... amb ndmero de DNI ......(nUmero)...... declaro sota la meva responsabilitat
gue compleixo, en data d’avui, amb tots i cadascun dels requisits establerts a la base 5 del procés
selectiu per a la contractacié laboral temporal a temps parcial d’'un auxiliar administratiu/va del grup
C2 per 'OAC, pel procediment de concurs oposicid i la constitucié d’'una borsa de treball per cobrir

possibles necessitats.

Signatura:

Plaga de Catalunya, 1 — 43392 Castellvell del Camp (Tarragona) — Tel. 977 855 008 — Fax 977 855 173 — NIF P43043001
ajuntament@castellvelldelcamp.cat

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Belén Nufiez Fernandez - DNI ** (TCAT) el dia 17/11/2025 a les 19:20:58
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Podeu verificar la seva autenticitat a

656B37E8D7BCAFCAAT29C83EB26DCE6D i data d'emissié 18/11/2025 a les 08:26:32

Aquest document és una copia auteéntica del document electronic original custodiat per Ajuntament de Castellvell del Camp.

través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE

AJUNTAMENT DE
CASTELLVELL DEL CAMP

EXPERIENCIA LABORAL

NOM DE L’EMPRESA O ADMINISTRACIO INDICAR SECTOR | NOMBRE DE
PUBLIC O PRIVAT MESOS SENCERS
TREBALLATS

A aquest model s’haura d’acompanyar la seglient documentacié per a tota I'experiencia que
s’al-legui:

- Per l'experiéncia al sector public: certificat de serveis prestats emés per la corresponent
administracio.

- Per l'experiéncia en el sector privat: certificat de vida laboral, contracte de treball, certificat
d’empresa o altre document que acrediti la naturalesa dels serveis prestats.

Plaga de Catalunya, 1 — 43392 Castellvell del Camp (Tarragona) — Tel. 977 855 008 — Fax 977 855 173 — NIF P43043001
ajuntament@castellvelldelcamp.cat

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Belén Nufiez Fernandez - DNI ** (TCAT) el dia 17/11/2025 a les 19:20:58
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Podeu verificar la seva autenticitat a

656B37E8D7BCAFCAAT29C83EB26DCE6D i data d'emissié 18/11/2025 a les 08:26:32

Aquest document és una copia auteéntica del document electronic original custodiat per Ajuntament de Castellvell del Camp.

través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE

AJUNTAMENT DE

CASTELLVELL DEL CAMP
FORMACIO
NOM DEL CURS O FORMACIO ENTITAT QUE IMPARTEIX EL | NOMBRE
CURS D’HORES DE
DURADA

A aquest model s’haura d’acompanyar la segiient documentacid, per a cadascun dels cursos
relacionats:

- Certificat d’aprofitament al qual haura de constar la mateéria del curs (que haura d’estar relacionada
amb les tasques de I'Oficina d’Atencié al Ciutada), el nombre d’hores de durada i la data en que es va
realitzar (només es valorara la formacio realitzada als darrers 10 anys).

Plaga de Catalunya, 1 — 43392 Castellvell del Camp (Tarragona) — Tel. 977 855 008 — Fax 977 855 173 — NIF P43043001
ajuntament@castellvelldelcamp.cat

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Belén Nufiez Fernandez - DNI ** (TCAT) el dia 17/11/2025 a les 19:20:58
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AJUNTAMENT DE
CASTELLVELL DEL CAMP
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ajuntament@castellvelldelcamp.cat

Plaga de Catalunya, 1 — 43392 Castellvell del Camp (Tarragona) — Tel. 977 855 008 — Fax 977 855 173 — NIF P43043001
el dia 17/11/2025 a les 19:20:58

Secretaria-interventora de I’Ajuntament de Castellvell del Camp

Castellvell del Camp, signat electronicament
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SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:

Belén Nufiez
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