
Anunci

Per acord de la Junta de Govern Local, del dia 25 de juliol de 2025, es va aprovar un
conveni  amb  el  Ministeri  d’Educació,  Formació  Professional  i  Esports  per  al
desenvolupament  del  programa  de  formació  oberta  anomenat  ‘’Aula  Mentor’’,  i  un
encàrrec  de  gestió  a  l’Institut  Municipal  de  Formació  i  Empresa  Mas  Carandell,
organisme autònom de l’Ajuntament.

En l’esmentat acord se li  encarrega a l’Institut Municipal  de Formació i  Empresa Mas
Carandell un conjunt de tasques i compromisos assumits per l’Administració municipal
arran del conveni referenciat en el primer paràgraf.

De conformitat  amb l’article 11 de la Llei 40/ 2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del
sector públic que regula els encàrrecs de gestió, a continuació, en el present anunci, es
fa públic l’acord d’aprovació de l’encàrrec.

Així mateix, es pot consultar el contingut del conveni pel qual es relacionen les tasques i
compromisos que ha d’assumir l’Institut Municipal de Formació i Empresa Mas Carandell
en el desenvolupament del programa de formació oberta ‘’Aula Mentor’’  al Portal de
Transparència de l’Administració General  de l’Estat,  (  https://transparencia.gob.es/),  a
l’apartat  de  publicitat  activa/  per  matèries/  Contractes,  Convenis  i  Subvencions/
Convenis i encomanes.

‘’Empresa,  Formació  i  Ocupació.  Conveni  amb  el  Ministerio  de  Educación,
Formación Profesional  y  Deportes  per  al  desenvolupament del  programa 'Aula
Mentor',  i  encàrrec de gestió a l'Institut Municipal de Formació i  Empresa Mas
Carandell.

Antecedents de fet

1.-  En  data  27  de  febrer  de  2004  l’Ajuntament  de  Reus  va  signar  amb el  Ministeri
d’Educació, Cultura i Esport un conveni de cooperació, per mitjà de l’Institut Municipal de
Formació  i  Empresa  «Mas  Carandell»  (en  endavant  IMFE),  per  tal  d’estendre
conjuntament  la  formació  no  reglada  i  d’adults  a  través  d’internet  amb  el
desenvolupament  del  projecte  Aula  Mentor,  mitjançant  la  impartició  de cursos amb
assistència tutorial telemàtica.

2.-La  Junta de  Govern Local,  en sessió duta  a  terme el  dia  30 de  juny  de  2021,  va
aprovar,  entre  d’altres,  la  formalització  d’un  nou  conveni  de  col·laboració  entre
aquestAjuntament  i  el  Ministeri  d’Educació  i  Formació  Professional  per  al
desenvolupament del programa de formació oberta denominat «Aula Mentor», així com,
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mantenir  l’encàrrec  a  l’IMFE  el  conjunt  de  tasques  i  compromisos  assumits  per
l’Administració municipal en el conveni.

Aquest  programa es  duia  a  terme mitjançant  l’IMFE  com a  organisme autònom  de
l’Ajuntament de Reus que dissenya i executa polítiques d’ocupació i desenvolupament
local, actua com Agència de Col·locació, fomenta la cultura de l’aprenentatge al llarg de
la vida per tal  d’afavorir l’ocupació i  la igualtat  d’oportunitats,  la integració social  i  el
desenvolupament sostenible.
Aquest conveni es va signar per les parts el 19 de juliol de 2021 i tenia una vigència de 4
anys.

3.- El dia 12 de juny de 2025, l’IMFE va rebre per mitjà d’un correu electrònic de la Unitat
d’Orientació  Professional  i  Aprenentatge  al  llarg  de  la  Vida,  Secretaría  General  de
Formació Professional del Ministeri d’Educació,  Formació Professional i  Esports on es
posava en coneixement de  la entidad colaboradora para el desarrollo del Programa de
formación abierta denominado “Aula Mentor”, el nou model de conveni de col·laboració
entre l’Ajuntament de Reus i el Ministeri d’Educació, Formació Professional i Esports a
tramitar atès que, el proper 19 de juliol, finalitza la vigència del conveni signat el 19 de
juliol de 2021.

Per aquest motiu, i per donar compliment als tràmits que fixa la normativa vigent, és
necessària la formalització d’un nou conveni.

A  l’expedient  consta  la  proposta  del  text  del  nou  conveni  que  ha  remès  la  Unitat
d’Orientació  Professional  i  Aprenentatge  al  llarg  de  la  Vida,  Secretaría  General  de
Formació Professional del Ministeri d’Educació, Formació Professional i Esports.

El nou conveni preveu a la clàusula quarta una vigència de quatre anys prorrogables per
quatre  anys  addicionals  si  hi  ha  acord  exprés  de  les  parts,  per  la  qual  cosa  els
compromisos de despesa són de caràcter plurianual.

4.- La tècnica responsable del Servei de Formació i Qualificació de l’IMFE, amb encàrrec
de funcions per decret de presidència número 22024000008 de data 16 de gener de
2024,  ha  emès  informe  tècnic,  amb  data  9  de  juliol  de  2025,  pel  qual  s’informa
favorablement  el  contingut  del  conveni  tramès  pel  Ministeri  d’Educació,  Formació
Professional i Esports, l’assumpció dels compromisos per part d’aquest Ajuntament, i es
proposa que les activitats municipals derivades del conveni continuïn sent exercides des
de  i  per  part  de  Mas  Carandell,  tant  per  part  de  l’Institut  Municipal  de  Formació  i
Empresa «Mas Carandell» com de la Fundació,  en virtut  dels acords de col·laboració
bilateral  que han definit  ambdues entitats  els  darrers  anys  en aplicació del  conveni
esmentat al primer punt dels antecedents del present acord.
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5.- Consta a l’expedient informe de 9 de juliol de 2025, emès per l’Assessoria Jurídica en
relació  a  la  proposta  de  conveni  en  el  qual  es  posa  de  manifest  la  conveniència
d’encarregar a l’IMFE el conjunt d’actes inherents a l’aplicació del conveni, sens perjudici
de les accions bilaterals de coordinació i col·laboració que aquest organisme autònom
desenvolupa amb la Fundació IMFE Mas Carandell. Amb data 11 de juliol de 2025 s’emet
memòria econòmica d’annex a aquest informe.

6.- Consta a l’expedient informe de data 11 de juliol de 2025, emès per la gerència de
Serveis  Generals  de  l’Ajuntament  de  Reus,  en  el  qual  s’informa  favorablement  a  a
l’execució del programa de formació i que aquest s’executi per part de l’IMFE mitjançant
l’encàrrec de gestió proposat i a l’aprovació del referit conveni.

7.- Amb data 14 de juliol de 2025, s’emet informe de fiscalització prèvia, d'acord amb
l'article 13 del RD 424/2017, de 28 d'abril, pel que es regula el règim jurídic del control
intern  a  les  entitats  del  sector  públic  local  i  les  Bases  d'execució  del  pressupost
d'aquesta Corporació.

Fonaments de dret

I.-  Articles 47 i següents de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector
públic; l’article 6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per
la  qual  es  transposen  a  l’ordenament  jurídic  espanyol  les  directives  del  Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014; l’article 146 del
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i
del règim local de Catalunya; i els articles 303 i següents del Decret 179/1995, de 13 de
juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals.

II.-  Article  309.2 del Decret 179/1995, pel  que fa a la competència per a aprovar  els
convenis de col·laboració, del qual se’n desprèn que l’òrgan competent en aquest cas és
el Ple de la corporació.

III.- Article 174 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text
refós de la Llei reguladora de les hisendes locals en relació als compromisos de despesa
de caràcter plurianual, del qual en resulta que l’òrgan competent per a l’aprovació de
l’esmentat conveni és el Ple de la Corporació, si bé aquesta competència és delegable.

IV.- El Ple de la Corporació, en sessió duta a terme el dia 26 de juny de 2023, delegà en la
Junta  de  Govern  Local  totes  les  competències  de  caràcter  delegable  del  Ple  de  la
Corporació.
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V.- Article 11 de la ja citada Llei 40/2015, i l’article 10 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de
règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, en relació
als encàrrecs de gestió.

Correspon  a  la  Regidoria  delegada  d’Empresa,  Formació  i  Ocupació,  adscrita  a  la
Regidoria  delegada  de  l’Àrea  de  Projecció  de  Ciutat,  Empresa  i  Ocupació,  Cultura  i
Relacions  Ciutadanes,  l'estudi,  definició  i  propostes  d'estratègies,  plans,  projectes  i
directrius  en  matèria  de  relació  amb les  empreses,  finestreta  única,  oficina  tècnica
empresarial,  formació  per  l’empresa  i  l’ocupació,  foment  de  l’ocupació  i  dels
emprenedors  i  relacions  amb  la  Cambra  de  Comerç,  per  la  qual  cosa  entre  les
atribucions d’aquesta regidoria és emmarcable la formulació de la present proposta.

Atenent els antecedents transcrits, i en aplicació dels fonaments de dret exposats, es
proposa  a  la  Junta  de  Govern  Local,  previ  dictamen  de  la  Comissió  Informativa  de
Promoció Econòmica, Hisenda i Projecció de Ciutat, l’adopció dels següents acords:

PRIMER:  Aprovar  la  formalització  d’un  nou  conveni  de  col·laboració  entre  aquest
Ajuntament  i  el  Ministeri  d’Educació,  Formació  Professional  i  Esports  per  al
desenvolupament  del  programa  de  formació  oberta  denominat  «Aula  Mentor»,  i  el
contingut que consta a l’expedient de referència.

SEGON: Mantenir l’encàrrec a l’Institut Municipal de Formació i Empresa “Mas Carandell”
el  conjunt  de  tasques  i  compromisos  assumits  per  l’Administració  municipal  en  el
conveni aprovat en el primer punt del present acord, els quals assumirà pel seu compte
i càrrec.

L’encàrrec esmentat comporta l’assumpció per part de l’IMFE de les despeses derivades
de les obligacions assumides amb el conveni per part de l’Administració municipal.

La durada d’aquest encàrrec coincidiria amb el de la vigència del conveni, i si s’escau, de
les successives pròrrogues.

TERCER: Facultar a la Sra. alcaldessa i al regidor delegat d’Empresa, Formació i Ocupació,
adscrita a la Regidoria delegada de l’Àrea de Projecció de Ciutat, Empresa i Ocupació,
Cultura i Relacions Ciutadanes, per tal que qualsevol d’ells, indistintament, formalitzin el
conveni esmentat i qualsevol altre document per fer efectiu aquests acords.

QUART:  Notificar  aquest  acord  a  l’Institut  Municipal  de  Formació  i  Empresa  “Mas
Carandell”  i  al  Ministeri  d’Educació,  Formació  Professional  i  Esports,  i  donar-li  la
publicitat  adient,  en els termes previstos  a  la  normativa  de convenis i  encàrrecs  de
gestió.
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CINQUÈ:  Contra aquest  acord,  que posa fi a la  via administrativa,  es pot  interposar
recurs contenciós administratiu davant el Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, en
el termini de dos mesos a comptar des del dia hàbil següent al de la seva notificació.’’

El secretari general, per delegació de signatura,
El cap de servei de l’Assessoria Jurídica,

Josep Alberich Forns
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