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ANUNCI DE CONVOCATORIA I BASES EN EL MARC DEL PROCES
D’ESTABILITZACIO D’OCUPACIO TEMPORAL

Per Resolucié de 'Alcaldia de 'Ajuntament d’Almoster de data 2 de desembre de 2025
numero '2025-0000806' es va resoldre convocar procés per a la seleccioé d’'una plaga de
personal laboral fix, denominada d’arquitecte (equivalent al grup A1 de funcionaris),
mitjangant concurs-oposicid, torn lliure, vacant a la plantila de personal d’aquest
Ajuntament, d’acord amb les bases que tot seguit es transcriuen:

“CONVOCATORIA | BASES DEL PROCES SELECTIU MITJANCANT CONCURS OPOSICIO,
TORN LLIURE, D'UNA PLACA DE PERSONAL LABORAL FIX D’ARQUITECTE DE
L’AJUNTAMENT D’ALMOSTER

Base 1a. Objecte

L’objecte d’aquesta convocatoria i de les bases que la regulen és la seleccio, mitjangant concurs-
oposicio, torn lliure, d’una plaga d’arquitecte, amb caracter de personal laboral fix, (equivalent al
grup A1 de personal funcionari), vacant a la plantilla de personal d’aquest Ajuntament.

La plaga té assignades les retribucions basiques i complementaries segons el grup/subgrup de
classificacio.

La present convocatoria es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, a la Seu
electronica i al Portal de Transparéncia de I’Ajuntament d’Almoster. Un extracte de la convocatoria
es publicara al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

La resta de publicacions del procés selectiu es realitzara a la Seu electronica de I’Ajuntament
d’Almoster en els termes establerts en aquestes Bases. No obstant aixo, a efectes informatius
també es publicara al web corporativa.

Les caracteristiques de la plaga objecte d’aquesta convocatoria, son les seglients:

PLACA ARQUITECTE

- Regim juridic: laboral

- Area/Unitat: Urbanisme

- Codi plantilla/ Codi Relacié de llocs de treball: 03.01.01

- Categoria professional: Tecnic superior

- Titulacio exigible: Llicenciatura, Grau o equivalent

- Torn de reserva discapacitats: No

- Jornada: Parcial

- Funcions: Realitzara les funcions propies del lloc de treball al qual esta vinculada i entre

d’altres:
= Elaborar i gestionar I'execucié de projectes i/o serveis. Avaluar i presentar els seus
resultats:

« Dirigir i fer el seguiment de I'execucié d'obres de titularitat municipal a les
vies publiques i als edificis municipals, dins del seu ambit competencial.
* Elaborar i fer el seguiment del Pla d'Ordenacié Urbanistica Municipal
(POUM) i les modificacions puntuals de les normes subsidiaries.
» Elaborar plans d'autoproteccio i capacitat acustica.
* Realitzar activitats d'assessorament i direcci6 tecnica:
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« Atendre al public, i assessorar-lo en qliestions d'aspectes urbanistics.

= Proporcionar suport técnic i col-laboracié al superior jerarquic.

= Desenvolupar treballs técnics i estudis.

= Redactar plecs de condicions i clausules tecniques dels contractes de I'ajuntament
que tinguin per objecte I'execucié d’obres o altres prestacions relacionades amb
urbanisme.

= Elaborar els pressupostos per projectes urbanistics de I'’Ajuntament.

* Redactar i signar informes, propostes de resolucio, etc. de major complexitat o de
gran impacte per a la corporacié municipal i supervisar els realitzats per altres
técnics:

» Elaborar els informes de les Llicencies urbanistiques, aixi com la part
urbanistica de les Llicencies d'activitats.

»  Elaborar expedients de disciplina urbanistica.

» Elaborar informes sobre l'antiguitat i legalitat de les finques, realitzant la
certificacié corresponent aixi com diversos estudis sobre aspectes
urbanistics (alineacions, rasants, etc.).

e Elaborar informes | redactar propostes d'acord en els expedients
urbanistics referents a ordres d'execucio i de declaraci6 d'estat ruinds.

= Realitzar el seguiment de la legislaci6 aplicable i dels canvis normatius.

= Supervisar la gestio i tramitacio dels expedients administratius que es porten des del
seu ambit.

= Informar al superior jerarquic sobre els resultats dels treballs efectuats.

= Informar i assessorar els carrecs electes i directius (si és el cas) sobre els assumptes
de la seva competéncia.

= Col-laborar amb altres unitats organitzatives en aquells casos en qué es requereixi
una actuacio conjunta.

= Crear i mantenir els contactes i les relacions amb altres unitats organitzatives de la
corporacio, altres administracions aixi com entitats relacionades amb el seu ambit
competencial.

= Revisar i proposar millores en les propies tasques. Proposar millores en el seu ambit
d'adscripcio.

= Collaborar, en situacions puntuals, en la realitzaci6 de tasques dels superiors

Jerarquics immediats dins del seu ambit de gestio.

= Assistir i participar en reunions o grups de treball als quals sigui designat assumint el

rol que li sigui requerit.

= |, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides en el
seu ambit de gestio.

Base 2a. Requisits de les persones aspirants

Per ser admeses i prendre part en la convocatoria, les persones aspirants han de reunir, a la data
d’acabament del termini de presentacio de sol-licituds, els seglients requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents, o tenir la nacionalitat de
qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats als quals, en virtut
de tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui
d’aplicacié la lliure circulacié de persones treballadores, de conformitat amb el Reial
decret legislatiu 5/2015, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut basic de
I'empleat public, i amb el que estableixen la Llei 4/2000 d’11 de gener, sobre drets i
llibertats dels estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els drets
i llibertats de les persones estrangeres a Espanya i la seva integracié social, i
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disposicions concordants. Les persones aspirants que siguin estrangeres han d’acreditar
la seva nacionalitat.

Les persones nacionals d’altres estats membres de la Unié Europea podran accedir, en igualtat de
condicions que les persones espanyoles a les ocupacions publiques, llevat d’aquelles que
directament o indirectament impliquin una participacié en I'exercici del poder public o en les
funcions que tenen per objecte la salvaguarda dels interessos de I'Estat o de les Administracions
publiques.

Les previsions anteriors seran d’aplicacio, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, al/a la conjuge
de les persones espanyoles i nacionals d’altres estats membres de la Unié Europea, sempre que
no estiguin separades de dret i als/a les seus/seves descendents i als/a les del/de la seu/va
conjuge sempre que no estiguin separades de dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors
d’aquesta edat dependents.

L’accés a l'ocupacié publica, s’estendra igualment a les persones incloses en I'ambit d’aplicacio
dels Tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per Espanya en els que sigui
d’aplicaci6 la lliure circulacié de treballadors, en els termes establerts en la normativa.

Les persones estrangeres referides en els apartats anteriors, i les persones estrangeres amb
residéencia legal a Espanya podran accedir a les Administracions Publiques, com a personal
laboral, en igualtat de condicions que les espanyoles.

b) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

c) Haver complert setze anys i no excedir, en el seu cas, de l'edat de jubilaci6 maxima
forgosa fixada per la llei.

d) No haver estat separat/da mitjangcant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels drgans constitucionals o estatutaris de les comunitats
autonomes, ni estar inhabilitat/da absolutament o especialment per a [l'ocupacié de
carrecs publics per resolucié judicial o per a exercir funcions similars a les que es
desenvolupen. En el cas de ser persona nacional d’un altre estat, no trobar-se inhabilitada
0 en situacié equivalent ni haver estat sotmesa a sanci6 disciplinaria o equivalent que
impedeixi, en el seu estat, en els mateixos termes 'accés a l'ocupacio publica.

e) Posseir el certificat de nivell C1 de catala expedit per I'6rgan competent o alguna de les
titulacions equivalents d’acord amb el Decret 37/2024, de 6 de febrer, sobre avaluacio i
certificacié de coneixement de llengua general de catala i 'ORDRE VCP/491/2009, de 12
de novembre, pel qual es refonen i actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents
als certificats de coneixements de catala de la Direccié6 General de Politica Lingliistica,
modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril.

Aixi mateix, és d’aplicacio el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacio del coneixement del
catala i I'aranés en els processos de seleccio de personal i de provisié de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I'’Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcié del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educacié i Ensenyament Superior d’Andorra, I'’Administracié de la Generalitat, mitjiangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacio Lingliistics en matéria de reconeixement
d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.
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En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessié del nivell de
catala exigit, el procés de selecci6 ha de contenir una prova o l'exercici de coneixements de
llengua catalana del mateix nivell al requerit a la convocatoria, que han de superar aquests
persones aspirants.

La prova, si escau, s’ha de qualificar d’apte/a o no apte/a, i és necessari obtenir la valoracié
d’apte/a per passar a realitzar les proves restants de la fase d’oposicio.

El requisit del coneixement de catala es pot complir i s'ha d'acreditar, com a maxim, fins al moment
d'inici de la prova esmentada en el paragraf anterior.

Aquests coneixements de llengua catalana també es podran acreditar quan les persones
aspirants, que haguessin participat i obtingut plaga en processos anteriors de seleccié de personal
per accedir a I’Ajuntament d’Almoster van resultar aptes a la prova de catala del mateix nivell o
superior a l'exigit a la convocatoria.

f) Posseir Llicenciatura ,Grau més master o equivalent d’arquitectura, i estar en condicions
de tenir 'acreditacié corresponent en la data que acaba el termini de presentacié de
sol-licituds per prendre part en el concurs de valoracié de meérits.

En cas que durant el termini per presentar la instancia la persona aspirant no tingués els carnets,
per motiu d’estar tramitant-se la seva expedicid, es considerara suficient aportar el justificant
acreditatiu d’haver abonat la taxa academica oficial establerta per a la seva expedicio.

En cas de titulacions obtingudes a lestranger, han d’estar acompanyades del document
d’homologacié expedit pel Ministeri d’Educacié, Formacié Professional i Esports, de conformitat
amb la normativa reguladora de la homologacio dels titols i estudis estrangers i s’haura d’aportar el
titol academic amb traduccio jurada a qualsevol de les dues llenglies oficials de Catalunya.

L’equivaléncia de les titulacions haura de ser acreditada per la persona aspirant, mitjiancant norma
legal o certificacio expedida pel Ministeri d’Educacié i Formacié Professional.

g) En el cas de persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin
originaries de paisos en qué el castella sigui llengua oficial, han d’acreditar un
coneixement de nivell superior C2 del castella. En cas que les persones aspirants no
puguin acreditar documentalment la possessié d’un coneixement adequat del castella, el
procés de seleccio ha de contenir una prova o 'exercici de coneixements orals i escrits de
llengua castellana que han de superar.

La prova, si escau, s’ha de qualificar d’apte/a o no apte/a, sent necessari obtenir la valoracié
d’apte/a per passar a realitzar les proves restants de la fase d’oposicié.

Restaran exemptes de la realitzacié d’aquesta prova les persones aspirants que aportin amb la
presentacio de la sol-licitud d’algun dels segiients documents:

-  Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria /o batxillerat a I'Estat
espanyol.

- Diploma de nivell intermedi o superior d’espanyol que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificacié academica que acrediti
haver superat totes les proves adregades a la seva obtencio.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a persones estrangeres expedit per les
escoles oficials d’idiomes.
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El requisit dels coneixements de castella es pot complir i s'ha d'acreditar, com a maxim, fins al
moment d'inici de la prova dalt esmentada.

Base 3a. Presentaci6 de sol-licituds

Cal presentar una instancia, segons model normalitzat de sol-licitud d’admissié, signada, que
s’adjunta com a Annex 2 a aquestes Bases, i tramitar-ho d’acord amb el que preveu la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques i la
Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya, segons el segiient:

Presentacioé al Registre General de 'Ens:
e Preferentment les instancies es presentaran electronicament: al registre electronic de

Ajuntament. Caldra fer-ho amb certificat digital o signatura electronica i completar el tramit
electronic corresponent.

Sera suficient amb [l'aportacié de la documentacié adjunta en copia simple, pero si la persona
aspirant presenta amb la sol-licitud copies electroniques auténtiques, no sera necessaria
l'aportacio posterior de la documentacio6 original.

e Presencialment: les persones interessades poden presentar 'esmentada instancia que ha
d’estar signada per la persona aspirant, en horari d’atencié al public, al Registre General
de de I'’Ajuntament d’Almoster, carrer Pare Aymami, 14, de dilluns a divendres, 9.00 hores
a 14.00 hores.

Sera suficient amb l'aportacié de la documentacié adjunta en copia simple, pero si la persona
aspirant presenta amb la sol-licitud copies auténtiques o compulsades, no sera necessaria
l'aportacié posterior de la documentacio6 original.

En ambdds casos, la documentacié que s’ha d’adjuntar amb la sol-licitud és:

— Copia simple del DNI o NIE en vigor.

— Copia simple del certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana i castellana,
en el seu cas, exigits en la convocatoria.

— Copia simple de la titulacio requerida, si és el cas.

—  Curriculum vitae detallat i actualitzat.

— Relaci6é detallada dels merits i copia simple de la documentacié acreditativa dels mérits
al-legats.

— Justificant del pagament de la taxa de drets d’examen, si és el cas.

— Copia simple del dictamen actualitzat emeés per I'Equip de Valoracio i Orientacié Laboral
en els termes indicats en aquestes Bases, si és el cas.

En cas d’estar reservada la convocatoria al torn de reserva per a persones amb discapacitat , les
persones aspirants ho faran constar en la seva sollicitud.

Les instancies també es podran presentar en qualsevol de les formes admeses per l'article 16.4 de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les Administracions
Puabliques. En cas de presentar-se a través d’una oficina d’assistencia en materia de registres
d’una altra administracié publica, cal tenir en compte que la instancia haura de ser registrada amb
el dia i hora en que s’ha fet la presentacio. Per assegurar la gestio de les sol-licituds presentades
per aquesta via, cal avisar enviant un correu electronic a I'adreca aj.almoster@altaet.org adjuntant
la sol-licitud degudament registrada.
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Les persones amb discapacitat que necessitin algun tipus d’adaptacié o adequacié per a la
realitzacié de les proves han de presentar el dictamen actualitzat emes per I'Equip de Valoracié i
Orientacio Laboral (EVO) que indiqui les adequacions necessaries durant el procés de seleccié en
els termes de l'article 6 del Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre I'accés a la funcié publica de les
persones amb discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional.

Les persones aspirants han de manifestar en la sol-licitud que compleixen tots i cadascun dels
requisits exigits en aquestes Bases, referits sempre a la data d’expiracioé del termini assenyalat per
a la presentacio de les sol licituds, amb les excepcions indicades del catala i castella, i sens
perjudici de la posterior acreditacié de tots els requisits mitjiangant I'aportacio dels originals.

No es valoraran els meérits obtinguts amb posterioritat a la data de finalitzacié del termini de
presentacié de sol-licituds. Els documents acreditatius dels meérits s’han d’ordenar guardant
correlacio amb I'ordre dels apartats corresponents de les bases i s’han de numerar correlativament
en l'extrem superior dret del primer full de cada document.

Les persones amb discapacitat podran demanar en la sol-licitud de participacié I'adaptacié del lloc
o llocs de treball sol-licitats sempre que aquesta no impliqui una modificacié exorbitant en el
context de I'organitzacié o sigui incompatible amb el contingut del lloc i el servei public que s'ha de
prestar en els termes de l'article 7 del Decret 66/1999. A tal fi hauran d’aportar el corresponent
dictamen dels equips multiprofessional o organs técnics competents en relacié amb la procedéncia
de I'esmentada adaptacié i de la compatibilitat amb el desenvolupament de les funcions i tasques
del lloc concret.

La presentacié de la sol-licitud implicara la declaracié responsable que la documentacio
presentada es correspon exactament amb la documentacié original. L’Ens podra requerir en
qualsevol moment a la persona interessada que aporti la documentacio original acreditativa. Totes
les persones aspirants podran ser excloses motivadament en qualsevol moment si no compleixen
els requisits. En tot cas totes les copies simples hauran de ser compulsades abans de la
contractacio.

La sol‘licitud i tota documentacié adjunta ha de presentar-se dins el termini de presentacio
d’instancies indicat en la Base 5a.

Base 4a. Termini de presentacio de sol-licituds

El termini per presentar sol-licituds és de 20 dies habils a partir de I'endema de la publicacié de
l'extracte de la convocatoria en el DOGC.

Les sol‘licituds que es presentin des de la publicacié de la convocatdria a la Seu electronica de
I'Ens o al BOPT abans que es publiqui I'extracte de la convocatoria al DOGC, es tindran per
presentades el primer dia del termini assenyalat per a la presentacio de sol-licituds.

Base 5a. Admissio de les persones aspirants

Expirat el termini de presentacié d’instancies, I'Ajuntament dictara resolucié en el termini maxim
d’'un mes, declarant aprovada la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses i
assenyalant un termini de deu dies habils per a la seva esmena.

Si no es presenten al-legacions el llistat esdevindra definitiu transcorregut aquest termini sense
necessitat d’'una nova publicacié. Es podra prosseguir el tramit incorporant a I'expedient I'informe
del Registre general conforme no s’han presentat al-legacions aixi com una diligencia de la quan
se’n donara la publicitat que correspongui.
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Si es presenten al-legacions, l'alcaldia/presidencia les resoldra en el termini dels trenta dies
seglients a la finalitzacié del termini per a la seva presentacio, notificara les resolucions de manera
individualitzada a les persones aspirants i es publicara de nou, si escau, el llistat.

La llista de persones aspirants admeses i excloses es publicara a la Seu electronica de
I'’Ajuntament d’Almoster i al BOPT, anunciant-se el dia, hora i lloc que hauran de realitzar-se les
proves i donara a coneixer els nhoms i cognoms dels membres titulars i suplents del Tribunal
qualificador i I'ordre d’actuacié de les espones aspirants. Es publicaran el nom i cognoms de les
persones aspirants admeses i excloses i els digits del DNI que ocupin les posicions quarta,
cinquena, sisena i setena. Si fos un NIE es publicaran els digits que en el format ocupin les
posicions, evitant el primer caracter alfabétic, quarta, cinquena, sisena i setena. Els caracters
alfabetics, i aquells numérics no seleccionats per a la seva publicacié es substituiran per un
asterisc per cada posicio (*). Aquesta publicacié substitueix la notificacio individual a les persones
interessades, d’acord amb l'art. 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

Per a més informacié podeu trucar a I'’Ajuntament, al telefon 977855110, en horari d’atencio al
public.

Base 6a. Tribunal qualificador
El Tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicié s’haura d’ajustar als principis
d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la paritat entre home

i dona.

El personal d’eleccié o de designacié politica, el personal funcionari interi, el personal laboral
temporal i el personal eventual no podran formar part del Tribunal qualificador.

El pertanyer al Tribunal qualificador sera sempre a titol individual, i no es podra ostentar aquesta
pertinencga en representacié o per compte d’altri.

El Tribunal qualificador que s’ha de constituir per valorar el procés selectiu ha de tenir la segiient

composicio:

. PRESIDENCIA: (titular i suplent).

. VOCALS: 2 vocals designats per I'Ajuntament (titular i suplent).

. SECRETARI/ARIA, 'actuacié del qual/de la qual és de fedatari/aria. Tindra veu i vot quan

alhora sigui membre del Tribunal qualificador (titular i suplent).

La designacio nominal dels membres del Tribunal qualificador, que ha d’incloure la dels respectius
suplents, correspon a la presidencia/alcaldia de la corporacio i s’ha de fer en la resoluci6 per la
qual s’aprova la llista de persones admeses i excloses.

El Tribunal qualificador pot disposar la incorporacié d’assessorament especialitzat per a totes o
alguna de les proves. Les persones assessores no tenen vot. L’'organ selectiu pot servir-se de
personal col-laborador per a la logistica del procediment que es limitara a fer tasques auxiliars en
la preparacié i realitzacié de les proves o en la comprovacié de la documentacié. Estaran
Subjectes al principi d’imparcialitat i sigil. El personal assessor i el col-laborador no tenen la
consideracié de membres del Tribunal qualificador.

La composicié del Tribunal qualificador s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i tots dels seus
membres vocals han de tenir una titulacié igual o superior a l'exigida per a I'accés a les places de
la convocatoria.
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El Tribunal qualificador no pot constituir-se ni actuar sense I'assisténcia com a minim de la meitat
dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre €s necessaria la presencia de la
presidéncia i de la secretaria. Les decisions s’han d’adoptar per majoria de vots dels membres
presents i, en cas d’empat, ha de resoldre el vot de qui actui com a president/a. Tots els membres
actuen amb veu i vot, tret del/de la secretari/aria, I'actuacié del qual/de la qual és de fedatari/a. No
obstant aixo, tindra veu i vot quan alhora sigui membre del Tribunal qualificador computant-se com
un unic vot.

D’acord amb el principi d’unitat d’acte en 'actuacioé dels organs col-legiats, les mateixes persones
que han participant en la constitucio a l'inici de la sessid han de finalitzar-la.

La participacié en el Tribunal qualificador pot donar lloc a la indemnitzacié reglamentaria, en
concepte d’assistencia, d’acord amb el que estableix el Reial decret 462/2002, de 24 de maig,
sobre indemnitzacions per ra6 del servei.

Els membres del Tribunal qualificador es poden abstenir i les persones aspirants poden recusar-
los si concorre algun dels motius de l'article 23 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de regim juridic del
sector public, en el termini de 10 dies comptats a partir de I'endema de la publicacié a la Seu
electronica de I'Ens de la resolucié per la qual es nomenen els membres del Tribunal qualificador.

De la sessié que faci el Tribunal qualificador s’ha d’estendre I'acta corresponent, signada per la
secretaria, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau de la presidencia, i per tots els membres.

En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador s’ha d’adequar a les normes propies dels
organs col-legiats contingudes a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

El Tribunal qualificador es podra constituir, convocar, realitzar les sessions, adoptar acords i
remetre actes tant de forma presencial com a distancia, sempre i quan, en aquest darrer cas,
organitzativament i tecnicament sigui possible. Es podran dur a termes sessions on el personal
membre del Tribunal qualificador, i en el seu cas les persones assessores corresponents, estiguin
en part presencialment i en part a distancia.

En relaci6 amb les sessions que siguin totalment o parcialment a distancia, el personal membre
titular o suplents podran trobar-se en diferents llocs sempre i quan s’asseguri la seva identitat, el
contingut de les manifestacions, el moment en que es produeixen, aixi com la interactivitat i
intercomunicacio a temps real i la disponibilitat dels mitjans durant tota la sessi6. Es consideren
mitjans valids el correu electronic, les audioconferéncies i les videoconferéncies.

De cada sessio s’aixecara Acta per la secretaria que especificara les persones assistents, I'ordre
del dia de la reunid, les circumstancies del lloc i temps en que s’ha realitzat, amb indicacio
expressa de si l'assistencia dels membres titulars o suplents ha estat presencial o a distancia, els
punts principals de les deliberacions i el contingut dels acords adoptats.

En tot cas, en qualsevol moment les persones membres del Tribunal qualificador poden requerir a
les persones aspirants l'acreditacio de la seva identitat mitjangant la presentacié de qualsevol
document oficial identificatiu. El Tribunal qualificador adoptara les mesures necessaries per tal que
les persones aspirants amb discapacitat gaudeixin d’igualtat d’oportunitats per a la realitzacio de
les proves que la resta de persones aspirants. El Tribunal qualificador decidira sobre les peticions
d’adaptacions que s’efectuin a la vista dels dictamens emesos pels Equips de Valoracié i tindra en
consideracié que no comportin una despesa excessiva.

Base 7a. Desenvolupament del procés selectiu

El periode aproximat d’inici de les proves sera marg/abril.
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El sistema de seleccié sera per concurs-oposicié, amb la fase prévia de coneixements de llengua
catalana i castellana per aquelles persones aspirants que no ho hagin acreditat préviament segons
l'establert en aquestes Bases.

Llevat que el Tribunal qualificador ho determini, en cap cas, ni tampoc per a us merament personal
o domestic, es permetra que les persones aspirants durant la realitzacié de les proves del procés
selectiu ni durant la realitzaci6 de les entrevistes personals utilitzin teléfons mobils o qualsevol altra
dispositiu que permeti la gravacio, reproduccio, transmissié o recepcié de dades, imatges o so.
L’incompliment d’aquesta norma comportara l'exclusié de la persona aspirant del procés de
seleccid i la perdua dels drets d’examen.

En qualsevol moment el tribunal de qualificacié podra requerir a les persones aspirants perquée
acreditin la seva personalitat.

Les persones candidates hauran d'acudir proveides del DNI o NIE o, en defecte d'aixo, passaport
o permis de conduir.

a) Fase de coneixement de llengiies, en cas de que hi hagi persones aspirants que hagin de
fer aquestes proves:

1) Llengua catalana

Consisteix en la realitzacio d'una prova de coneixements de llengua catalana, que consta de dues
parts:

Primera part. S’hi avaluaran el domini de I'expressié escrita, per mitja de la redaccioé d’un text i els
coneixements practics de llengua, mitiangant preguntes sobre aspectes lingliistics.

Segona part: S’hi avaluara I'expressié oral amb la lectura en veu alta d’un text i una conversa
sobre temes generals d’actualitat.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada pel Tribunal qualificador. El resultat de
I'exercici sera d’APTE/A o de NO APTE/A, i caldra obtenir la qualificaci6 d’APTE/A per a participar
en el procés selectiu.

Queden exemptes de la realitzacié d’aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment, fins el moment de la realitzacié d’aquesta prova, estar en possessio del certificat
de nivell A2 segons l'establert en aquestes bases i es consideraran com a aptes.

2) Llengua castellana

Només les persones aspirants que no compleixin els requisits establerts en aquestes Bases, en
relaci6 amb el coneixement de llengua castellana.

Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, de caracter eliminatori, en que les
persones aspirants hauran de realitzar un exercici que consistira en una redaccié de 200 paraules,
com a minim, i @ mantenir una conversa amb els membres del Tribunal qualificador.

El temps per a la realitzacié d’aquesta prova no podra ser superior a 45 minuts per a la primera
part i 15 minuts per a la segona.

La qualificacié de la prova sera APTE/A o NO APTE/A i caldra obtenir la qualificaci6 d’APTE/A per
a participar en el procés selectiu.
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Resten exemptes de la realitzaci6 d’aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment, fins el moment de la realitzacié6 d’aquesta prova, estar en possessio dels
coneixements de llengua castellana de nivell superior C2 i es consideraran com a aptes.
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b) Fase d’oposicio

La fase d’oposicié tindra caracter eliminatori

b.1. Prova teorica sobre temari general (Puntuacié maxima 10 punts)

Consistira en respondre per escrit, en un periode maxim d'una hora, un qliestionari de 20
preguntes amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és correcta, sobre el
contingut del programa de temes generals que figuren a I'annex.

Es podran preveure 3 preguntes addicionals de reserva que seran valorades en el cas que s’anul-li
alguna de les 20 anteriors.

Es qualificara amb 0,5 punts cada resposta correcta i amb -0,2 punts cada resposta incorrecta.

Les preguntes sense resposta o amb més d'una resposta per part de les persones aspirants no
seran tingudes en compte.

En cas que s'acordés l'anul-lacié d'alguna pregunta per incorreccié en el seu plantejament,
incorreccid de totes les respostes plantejades o correccié de més d'una s'incloura, als efectes del
calcul de la qualificaci6 resultant, la primera de les preguntes de reserva i aixi successivament.

La qualificacié de I'exercici sera de 0 a 10 punts. Les persones aspirants que no assoleixin com a
minim 5 punts en aquesta prova quedaran eliminades del procés selectiu.

b.2. Prova practica sobre temari especific (Puntuacié maxima 25 punts)
Consistira en resoldre dos casos practics proposats pel tribunal, relacionats amb les tasques a
desenvolupar, descrites a la base segona, i d’acord amb el temari que consta a 'annex 1.

Per a la realitzacié d’aquests exercicis, les persones aspirants podran fer s de normativa i
jurisprudéencia no comentada en format paper.

La durada maxima d’aquesta prova sera de 2 hores per a cada suposit practic.

La qualificacié de I'exercici sera de 0 a 20 punts. Cada suposit practic tindra una valoracié de 10
punts, i s’ha d’obtenir un minim de 4 punts en cadascun d’ells per a superar I'exercici. El resultat
final sera la suma de la puntuacié dels dos suposits practics. Les persones aspirants que no
obtinguin un minim de 4 punts en cadascun dels dos supdsits practics o que no obtinguin un minim
de 10 punts en la suma de la puntuacié dels dos suposits practics quedaran eliminades del procés
selectiu.

Per a valorar aquest exercici es tindra en compte:

- Fins a un 10 % de la valoraci6 total, la claredat en I'exposicio i la utilitzacié d’un llenguatge
correcte

- Fins a un 20 % de la valoraci¢ total, el coneixement general de la normativa que afecta la
resolucié del cas.

- Fins a un 20 % de la valoraci¢ total, 'argumentacio i justificacié de les solucions aportades.
- Fins a un 50 % de la valoraci6 total, la correccio de la resposta.

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Josep Llonch Rafecas - DNI ** (TCAT) el dia 02/12/2025 a les 10:47:47



Podeu verificar la seva autenticitat a

0D156AB49DB9A0147DC4EEE493B i data d'emissié 02/12/2025 a les 11:16:23

Aquest document és una copia auteéntica del document electronic original custodiat per Ajuntament d'Almoster.

través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE 79D5A

AJUNTAMENT

ALMOSTER
Baix Camp

Si les caracteristiques de la fase d’oposicié ho requereixen, les proves escrites podran ser llegides
davant del tribunal qualificador i aquest podra demanar a les persones aspirants els aclariments
que consideri adients.

Només hi ha una convocatoria per a cada exercici. Les persones aspirants que no compareguin a
la crida del Tribunal qualificador per al desenvolupament dels exercicis o proves a realitzar al lloc,
data i hora que s’assenyali hauran de ser excloses, excepte en els casos degudament justificats i
discrecionalment apreciats pel Tribunal qualificador i sempre i quan no es perjudiqui la igualtat
entre les persones aspirants.

Les persones aspirants no podran sortir del recinte on es duguin a terme les proves.

L’incompliment d’aquestes normes o bé les actituds de falta de respecte o consideracio envers la
resta de persones aspirants del procés selectiu o envers el propi Tribunal qualificador comportaran
I'expulsio de la persona aspirant en qliestioé de forma immediata del procés selectiu, la qual cosa
es fara constar de forma expressa en l'acta emesa pel Tribunal qualificador i suposara la pérdua
dels drets d’examen.

L’ordre d’actuacié de les persones aspirants es determina de conformitat amb el sorteig realitzat
per la Diputacio de Tarragona per als processos selectius i que fou publicat al BOPT de 27 de
febrer de 2023 (inserci6 2023-1486). En aquest sorteig es va determinar que I'ordre d’actuacié de
les persones aspirants en les convocatories dels processos selectius que es realitzin durant I'any
2023 o fins un nou sorteig, s’iniciara per aquelles persones aspirants el primer cognom de les
quals comenci per la lletra “V”. En cas que no existeixi cap persona aspirant el primer cognom de
la qual comenci per la lletra “V” I'ordre d’actuacié s’iniciara per aquelles el primer cognom de les
quals comenci per la lletra “W” i aixi successivament. D'existir-ne varies persones, es tindran en
compte les segtients lletres del cognom pel mateix ordre.

c) Fase de concurs:

Finalitzat el darrer exercici de la fase d’oposicié s’ha de fer publica la llista de les persones
aspirants que I'han superat i a les quals se’ls valorara els mérits que tot seguit s’indica. La
puntuacié obtinguda en la fase de concurs en cap cas no pot ser aplicada per superar la fase
d’oposicio, la superacié de la qual s’ha de realitzar de forma independent.

La fase concurs consistira en la valoracié per part del tribunal dels merits al-legats, justificats
documentalment per les persones aspirants en el moment de la presentacié de la instancia,
segons el barem que consta a continuacio.

Els cursos de formacié i perfeccionament que documentalment no acreditin les hores de durada
seran valorats com els de menys de 20 hores de durada.

Aquesta fase no tindra caracter eliminatori

La puntuacio de la fase de concurs sera, com a maxim, de 20 punts i es fara publica només quan
hagi acabat la fase d’oposicio.

Barem
1. Antiguitat (maxim 11 punts):

Es valoraran els serveis prestats a qualsevol Administracié publica desenvolupant funcions
assimilables a la de la placa a proveir.
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a) Per cada any complert de serveis prestats en Ajuntaments o organismes autonoms municipals:
1 punt.

b) Per cada any complert de serveis prestats en qualsevol altra Administracié publica: 0’25

punts, fins un maxim de 2’56 punts.

2.- Formacié i perfeccionament (maxim 9 punts)

2.1. Pels cursos de formacié i perfeccionament seguits a I'Escola d'Administracié Publica de
Catalunya o altres institucions o empreses que tinguin relacié directa amb la plaga a proveir, fins a
4 punts, en funcié del grau de dificultat dels cursos, determinat pel sistema d'accés o de seleccio,
de la durada del curs, de l'existencia de proves qualificadores finals i altres de similars, segons el
segtient detall:

1,2 punts per mestratge no homologat

0,80 punts per postgrau

0’75 punts els cursos de 100 hores o més de durada.

0'5 punts els de 40 h. o més i fins a 100 h. de durada i que acreditin aprofitament o

qualificacié final.

0'4 punts els de 40 h. o més i fins a 100 h. de durada i que només acreditin I'assistencia.

e 025 punts els de 20 h. o més i fins a 40 h. de durada i que acreditin aprofitament o
qualificaci6 final.

e 0'15 punts els de 20 h. o més i fins a 40 h. de durada i que només acreditin I'assisténcia.

e 0'05 punts els de menys de 20 h. de durada.

2.2.- Titulacions academiques (maxim 3 punts)

Per les titulacions acadéemiques, diferents de I'exigida per a prendre part en el procés selectiu, que
tinguin relacié directa amb la plaga a proveir, segons el segiient detall:

e 2 punts per doctorat.

e 1,5 punts per mestratges

2.3.- Coneixements de llengua catala (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana de la Direccié6 General de Politica Lingliistica o
alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 37/2024, de 6 de febrer, sobre
avaluacio i certificacié de coneixements de llengua general de catala i I'Ordre VCP/491/2009, de
12 de novembre, per la qual es refonen i actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als
certificats de coneixement de catala de la Direcci6 General de Politica Lingliistica (modificada
parcialment per I'ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril):

e 1 punt pel Certificat de nivell superior de catala C2

2.4.- Formaci6 especifica en ofimatica i tecnologies de la informacio i la comunicacio, segons el
barem seglient i fins un maxim d’1 punts:

e 0’50 punts per Nivell basic d’Actic

e 0’75 punts per Nivell mitja d’Actic

e 1 punts per Nivell avangat d’Actic

No es valoraran els cursos que no acreditin les dates de realitzacié i les hores de durada.
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En el cas que s’acreditin diversos certificats de la mateixa activitat formativa només es valorara el
de l'tltima edici6. En qualsevol cas, és criteri del Tribunal qualificador determinar la formacié
rebuda que es valorara en el cas que sigui repetitiva.

El tribunal qualificador desestimara les simples declaracions i justificants que donin lloc a dubtes
sobre l'autenticitat dels merits o sobre la seva equivaléncia o prevalencga respecte dels requerits,
aixi com els documents que no continguin informacié suficient per valorar adequadament els
meérits.

El tribunal qualificador podra demanar a les persones interessades aclariments o, si s’escau, la
documentacié addicional que consideri necessaria per a comprovar els mérits al-legats.

Base 8a. Llista per puntuacio total obtinguda i presentacio de documents

Un cop finalitzades les proves i la valoracié del concurs de merits s’ha de fer publica la llista de
persones aprovades, per ordre de puntuacié total obtinguda, on s’inclouran el nom i cognoms i
quatre xifres del DNI/NIE de les persones aspirants, en els mateixos termes que els establerts a la
Base 6a, la qual no pot tenir un nombre superior al de les places vacants ofertes, i s’ha de trametre
a la presidencia/alcaldia de la Corporacio, juntament amb la proposta de contractacio de les
persones aspirant que hagin superat amb més punts el procés selectiu, en funcié del nombre de
places objecte de la convocatoria. La puntuacié definitiva del concurs oposicié és el resultat de
sumar les puntuacions obtingudes en la fase d’oposicio i de concurs. En el cas que es produissin
empats, es resoldran atenent successivament els criteris segtients:

- Major puntuacié global a la fase d’oposicio, i en cas de persistir 'empat, major puntuacioé
de la prova b.2. de la fase d’oposicié (cas practic) .

- De persistir 'empat, major puntuacié de I'apartat d’experiencia laboral i en segon lloc a
I'apartat de formaci6 relacionada amb les funcions del lloc de treball.

- Finalment, si encara persisteix 'empat, s’efectuara un sorteig.

No obstant I'anterior, amb la finalitat d’assegurar la cobertura de les places, quan es produeixen
renuncies de les persones aspirants seleccionades, abans de la seva contractacio, I'organ
convocant podra requerir de I'6rgan de seleccio, la relaci6 complementaria de les persones
aspirants que segueixin a les proposades, per a la seva contractacié com a personal laboral fix.

Qualsevol proposta de persones aprovades que contravingui el que s’ha establert anteriorment és
nul-la de ple dret pel que fa a les actuacions relatives a les persones aspirants que superin aquest
nombre.

En cas que cap de les persones aspirants superi el procés selectiu el Tribunal qualificador ha de
declarar deserta la convocatoria.

La puntuacié final de les proves selectives i la llista de persones aprovades s’ha de publicar a la
Seu electronica de I’Ajuntament d’Almoster.

Les persones aspirants proposades han de presentar els documents originals o copies autentiques
o0 compulsades acreditatives de compliment de les condicions de capacitat i dels requisits exigits a
la convocatoria, aixi com dels merits al-legats, en el termini de vint dies habils, comptats a partir
del segliient al dia en que es facin publiques les llistes de persones aprovades i sense necessitat
de previ requeriment.

En aquest sentit, a més dels originals o copies compulsades o auténtiques de les copies simples
aportades juntament amb la sol-licitud, caldréa presentar la documentacié que S’indica a
continuacio:
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- 1r. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han d’acreditar la
concurrencia dels requisits establerts en I'article 57 del Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public
mitjangant I'aportacio de documentacié suficient expedida per les autoritats competents.
A més a més, en el cas de tractar-se del/de la conjuge o descendent de conjuge en els
termes de lart. 57.2 i 57.3 d’aquest Reial decret legislatiu, caldra presentar una
declaracié jurada o promesa efectuada per la persona nacional de I'estat membre de la
Unié Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la
Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de persones
treballadores, en la qual manifesti fefaentment que no esta separat/ada de dret del/de la
seu/va conjuge.

- 2n. La capacitat funcional s’haura d’acreditar mitjangant la presentacio de Certificat medic
oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que impossibiliti el
desenvolupament de les tasques propies dels llocs a cobrir, expedit dins els tres mesos
anteriors a la seva presentacio. Les persones aspirants amb discapacitat proposades
hauran d'aportar un informe de l'equip de valoracié multiprofessional competent que
acrediti el tipus i grau de discapacitat que presenten, aixi com la capacitat funcional per al
desenvolupament de les funcions propies de la convocatoria en els termes previstos al
Decret 66/1999, de 9 de marg.

- 3r. Declaracié responsable degudament signada de no estar inhabilitat/ada per a
I'exercici de les funcions publiques ni haver estat separat/ada, mitjangcant expedient
disciplinari, del servei de cap administracié publica, segons el model que es detalla a
continuacié, que es completara amb un certificat personal d’antecedents del "Registro
Central de Penados y Rebeldes" en els casos de personal de nou ingrés,:

“El senyor/La senyora (nom i cognoms), amb domicili a (poblacié, carrer, numero) i document
nacional d’identitat (numero), declara sota jurament o promet, a efectes de ser contractada com a
personal laboral fix per I'Ens ...., que no ha estat separat/da del servei de cap de les
administracions publiques i que no es troba inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques.”

Aixi mateix, la persona aspirant que no posseeixi la nacionalitat espanyola haura de presentar
declaracié jurada o promesa de no estar sotmesa a sancié disciplinaria o condemna penal que
impossibiliti 'accés a la funcié publica en el seu estat d’'origen, segons el model que figura a
continuacio:

“El senyor/La senyora (nom i cognoms), amb domicili a (poblacié, carrer, numero) i passaport num.
(numero), declara sota jurament o promet, a efectes de ser contractada com a personal laboral fix
per 'Ens ...., que no ha estat sotmes/a a sanci¢ disciplinaria o condemna penal que li impossibiliti
a (estat d’origen) 'accés a la funcié publica.”

- 4t. Declaracié de no estar inclos/sa en cap dels suposits d’incompatibilitat previstos a la
legislacio vigent o que s’exercira I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 53/1984, de 26
de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques i
de l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al
servei de ’Administracié de la Generalitat de Catalunya, que podra ser contrastat per
I’Ens fent consulta a les Administracions Publiques corresponents.

- be.Titol llicenciat, graduat o equivalent d’arquitectura..

- Les persones aspirants que dintre del termini indicat no presentin la documentacié no
podran ser contractades, sens perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incorrer
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en el cas de falsedat en la seva instancia. Aixo, tret de casos de forga major, els quals
han de ser degudament comprovats i considerats per I'alcaldia/presidencia. En aquest
cas, la presidencia ha de dur a terme la contractacié dels/de les que havent superat el
procés selectiu tinguin cabuda al nombre de llocs de treball convocats a conseqliéncia de
I'anul-lacié.

Els qui tinguin la condicié de personal d’aquest Ajuntament resten exempts de justificar les
condicions i els requisits ja acreditats i que no requereixen actualitzacio; i Unicament han
d’acreditar les circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera ha d’anar acompanyada de la
corresponent traduccio jurada a qualsevol de les dues llenglies oficials de Catalunya.

Base 9a. Incidencies

L’alcaldia de la corporacio, a peticié propia o a proposta de la presidéncia del Tribunal qualificador,
pot demanar, als efectes procedents, en qualsevol moment l'acreditacio dels requisits i merits quan
cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incorrer les persones aspirants.

Mentre estigui constituida, el Tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que
sorgeixin en l'aplicacioé d'aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en tots els
suposits no previstos en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal del procés selectiu,
els quals podran ser objecte de recurs d'algada davant de l'alcaldia/presidencia, en el termini
maxim d'un mes a comptar des de l'endema a la data de la seva publicacié. Abans de la
constitucié del Tribunal qualificador i després que aquest hagi efectuat la seva proposta aquesta
facultat correspondra a l'alcaldia/presidéncia.

Base 10a. Contractacio del personal

L’alcaldia de la corporacié procedira a la formalitzacié per escrit dels contractes amb les persones
aspirants proposades en el termini d’un mes comptador des de I'expiracié del termini fixat per
presentar els documents que s’esmenten als apartats anteriors.

Base 11a. Periode de prova

Les persones aspirants que ja haguessin prestat serveis en la Corporacié en places de les
mateixes caracteristiques, nivell i funcions que les convocades podran ser eximits en tot o en part
de la realitzacio del periode de prova. L’organ de govern competent podra adoptar aquesta
resolucié previ informe del/de la cap de la Unitat de destinacio de les places convocades.

El periode de prova es realitzara sota la supervisioé del cap de la unitat administrativa o superior
Jerarquic on sigui destinat el personal laboral. on sigui destinat el personal laboral i tindra la durada
de mesos.

Aquest periode no s'aplicara si la persona candidata seleccionada ja hagués realitzat les mateixes
funcions amb anterioritat a 'Ens, amb una durada de 6 mesos.

L’Ajuntament fara un informe d’avaluacié de la persona aspirant sobre I'aplicacié dels seus
coneixements i les seves capacitats a les activitats realitzades, la qualitat i I'eficacia en el
desenvolupament de les diferents tasques i 'adaptacié a I'entorn de treball.

En el cas que la persona aspirant no superi satisfactoriament el periode de prova, perqué no
assumeixi el nivell suficient d’integracio i eficiencia en el lloc de treball sera declarada no apte/a,
per resolucié motivada de I'6rgan competent, i perdra, en conseqliéncia, tots els drets inherents a
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la seva contractacié i es donara per finalitzat el seu contracte. En aquest cas, I'organ competent
formulara proposta de contractacio a la persona aspirant que tingui la puntuacioé seglient més alta,
la qual haura de superar el corresponent periode de prova.

Base 12a. Borsa de treball

Totes les persones que superin el procés de selecci6 i no resultin contractades, formaran part de
la borsa de treball.

Es constituira una llista de persones per ordre de la puntuacié total obtinguda segons el resultat
del procés selectiu, la qual cosa determinara l'ordre de prioritat en la crida de les persones
candidates.

Constituida la borsa, com a mitjans de crida a les persones candidates per a cobrir les futures
contractacions de personal temporal que sigui necessari, s'utilitzara la comunicacio telefonica i el
correu electronic. Es realitzaran dues trucades telefoniques en franges horaries diferents a
intervals no inferiors a 1 hora, en el mateix dia o diferent, i es trametra un correu electronic. Tota
comunicacié entre '’Administracio i les persones interessades que derivi de I'aplicacié d’aquest
procés s’efectuara emprant I'adregca de correu electronic i el telefon facilitat a tal efecte, sent
d’exclusiva responsabilitat de les persones candidates la seva inclusié6 a la sol-licitud de
participacié en aquest procés selectiu, aixi com, en el seu cas, la seva actualitzacié (amb
comunicacio escrita adregada a I'Ens).

Si no es pot contactar amb la persona aspirant per cap dels mitjans esmentats en un termini
maxim de 48 hores, aquesta veura decaigut el seu dret en aquella crida, i es contactara amb la
seglient persona aspirant de la llista. Els efectes derivats de la impossibilitat de contactar amb la
persona aspirant seran els establerts en aquesta Base.

- Quan un empleat/da temporal finalitzi la seva relacié laboral s’incorporara de nou a la
borsa en la mateixa posicié que tenia sempre i quan la valoracié de I'Ens hagi estat
favorable i supeditada, en tot cas, al compliment de la normativa corresponent de durada
maxima de les relacions laborals/funcionarials temporals. A aquest efecte 'Ens emetra, si
escau, un informe sobre la idoneitat de la prestacié dels serveis i el manteniment de la
persona a la borsa un cop finalitzada la relacio laboral. Els informes negatius que
s’emetin sobre la prestacié del servei dels empleats/des es trametran a 'empleat/ada
a fi i efecte d’al-legacions. Posteriorment I'Ens resoldra sobre I'exclusi6 o no de la
persona a la borsa.

- Elrebuig de la 1a i 2a proposta de contractacio, o no haver estat possible contactar en la
1a i 2a proposta de contractacio, suposara que la persona cridada passi al darrer lloc de
la borsa de treball, llevat que estigui en situacié de baixa médica o altra situacié de
suspensio establerta en aquestes Bases i degudament acreditada.

En aquest sentit la persona interessada pot sol-licitar a I'’Ajuntament la suspensié de la seva
situacio dins la llista en el moment en que se li faci I'oferta del lloc de treball per alguna de les
causes seglents degudament justificades: la incapacitat temporal; el part, adopcié o acolliment,
tant preadoptiu com permanent o simple, paternitat i naixement de fills/es prematurs/es o que per
qualsevol altra causa hagin de romandre hospitalitzats/des a continuacié del part, sempre que
concorrin els requisits que donen dret a gaudir del permis corresponent; defuncié de familiars fins
a segon grau de consanguinitat o afinitat, amb una limitacié temporal de fins a quatre dies;
compliment d’un deure inexcusable de caracter public, pel temps que sigui indispensable per
donar compliment al deure; matrimoni propi, si la celebracié ha tingut lloc dins dels vint dies
naturals anteriors a I'oferiment de la proposta de contractacié o ha de tenir lloc dins dels vint dies
naturals seglients.
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En el cas que la persona interessada al-legui alguna de les causes esmentades no es modificara
la seva posicié dins de la borsa ni tampoc se I'excloura i es fara la contractacioé de la/es seglient/s
persona/es. La persona interessada haura de justificar documentalment el motiu de suspensio
davant 'Ens en el termini maxim de tres dies.

Seran causes d’exclusié de la borsa de treball:
- No superar el periode de prova establert.

- Estar sancionat/ada per resoluci6 ferma en via administrativa d’un expedient
disciplinari incoat per la comissié d’una falta greu o molt greu.

- Rebutjar, encara que justificadament, tres ofertes de ftreball, llevat que sigui per
causa de baixa medica o altre causa de suspensio establerta expressament en aquestes
Bases. Tal i com s’ha indicat, el rebuig de la primera i segona oferta de treball
comportara que la persona se situi a I'tltima posicio de la borsa.

- Haver estat impossible la localitzacié de la persona en tres propostes de treball amb el
benentes que és d’exclusiva responsabilitat d’aquesta facilitar una adrega de correu
electronic i telefon, i comunicar els canvis que s’hi produeixin.

- Haver-se informat desfavorablement la prestacio del servei.

- Renunciar a un contracte de treball vigent o nomenament interi, ja iniciat.
- La voluntat expressa de 'empleat/ada de ser exclos/osa de la borsa.

- La no presentacié de la documentacio exigida dins del termini establert.

- La falsedat inicial o sobrevinguda d’algun dels requisits exigits per formar part de la borsa
de treball o la falsedat dels mérits al-legats.

La borsa tindra una vigéncia de 2 anys des de la seva constitucio.

En l'exercici de les funcions atribuides a les places ofertes és d’aplicacié la normativa sobre el
régim d’incompatibilitats en el sector public.

Disposicions finals
Primera. En tot allo no previst en aquestes bases s’ha d’aplicar la normativa segiient:

a) Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local.

b) Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I’Estatut Basic de 'Empleat Public.

c) Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, que aprova el text refés de la Llei de
I’Estatut dels treballadors.

d) Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcio publica.

e) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en materia de regim local.

f) Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comi de les administracions
publiques.

g) Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.
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h) Decret legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local
de Catalunya.

i) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text tnic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica.

J) Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de
les entitats locals.

Segona. Régim de recursos

Si es vol impugnar la resolucié d’aprovacié d’aquestes bases, aixi com, la resta de resolucions de
l'alcaldia/presidencia, procedeix interposar una demanda davant el Jutjat Social competent en el
termini de dos mesos, a comptar de 'endema de la data de la seva publicacid.

Contra els actes i resolucions del Tribunal qualificador, en tant que es tracta d’organs col-legiats
dependents de la presidencia/alcaldia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, es pot interposar recurs d’algada davant l'alcaldia/presidencia en el termini i amb
els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

ANNEX 1_
TEMARI

TEMARI GENERAL

1. La Constitucié espanyola de 1978. Estructura. Principis generals. Drets i deures.

2. El Govern: composicié i funcions. El control parlamentari del Govern.

3. Les Corts Generals. Composicio, organitzacié i atribucions del Congrés dels Diputats i del
Senat. El Defensor del Poble. El Tribunal de Comptes.

4. El poder judicial: funcions i principis. L’organitzacié judicial. EI Consell General del Poder
Judicial. El Ministeri Fiscal. El Tribunal Suprem. El Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.

5. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya. Estructura, contingut i principis. La Generalitat de
Catalunya i els seus organs de govern.

6. El municipi: concepte i elements. El terme municipal. La poblacio. L’empadronament.

7. L’'organitzacié municipal. Organs i funcionament dels organs col-legiats: convocatoria i ordre del
dia. Actes i certificacions. La regulacio de les competencies a la Llei de bases de regim local.

8. L’acte administratiu: concepte i classes. Elements de l'acte administratiu. Requisits i eficacia.
Notificacio i publicacié. Silenci administratiu.

9. Invalidesa dels actes administratius: nul-litat i anul-labilitat. Revisié dels actes administratius.
Recursos administratius.

10. Procediment administratiu. Fases. Terminis.

11. Drets i deures de la ciutadania en front '’Administracié. Drets de la ciutadania a relacionarse
amb les administracions publiques per mitjans electronics. El régim juridic de I'administracio
electronica.

12. El régim juridic de la funcié publica espanyola. L’Estatut basic de 'Empleat Public. (TREBEP).
El personal al servei de I'administracié publica local: classes d’empleats publics locals. Drets i
deures. Accés a l'ocupacié publica: sistemes de provisié. Situacions administratives. Regim
d’incompatibilitats. Regim disciplinari.

13. Serveis publics locals. Formes de gestid. La gesti6 directa i la indirecta.

14. El pressupost general de les entitats locals. Concepte i contingut. La gestio de la despesa:
fases. Les modificacions de créedit. Control intern de I'activitat economica-financera de les entitats
locals.

15. Les hisendes locals. Els ingressos publics: impostos, taxes, preus publics i altres.

16. Ordenances i reglaments de les entitats locals. Classes. Procediment d’elaboracio i
d’aprovacio.
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17. Els béns de les entitats locals. Classes de béns. L’Inventari. Potestats de I’Administracié en
relacio al patrimoni.

18. La responsabilitat patrimonial de I'administracié publica.

19. La lgualtat d’oportunitats. Principis d’igualtat. Estratégies per a desenvolupar la Igualtat
d’oportunitats. Accions positives.

TEMARI ESPECIFIC

1. La legislacio urbanistica vigent a Catalunya. El Text refos de la Llei d’urbanisme i altres normes:
contingut. Principis generals de I'actuacié urbanistica.

2. La legislacio vigent sobre régim del sol i valoracions: contingut i principis.

3. El planejament territorial a Catalunya.

4. Administracions amb competéncies urbanistiques. Organs urbanistics de la Generalitat i dels
ens locals.

5. Regim urbanistic del sol. Classificaci6 i qualificacié. Drets i deures dels propietaris en cada
classe de sol.

6. El planejament urbanistic: tipus de plans i determinacions basiques. Formulacié i tramitacié de
les figures de planejament urbanistic.

7. Els plans d’ordenacié urbanistica municipal: documentacio, contingut, tramitacio.

8. El planejament derivat: instruments, contingut i tramitacio.

9. El planejament general de Tarragona. Les Normes de planejament urbanistic.

10. Cataleg de béns protegits. La Llei de patrimoni cultural catala.

11. Efectes del planejament urbanistic sobre les construccions. Edificis i usos fora d’ordenaci6 o
amb volum disconforme. Legitimacié d’expropiacions per raons urbanistiques.

12. La publicitat dels instruments urbanistics a Catalunya: el Mapa Urbanistic de Catalunya (MUC)
i el Registre de Planejament urbanistic de Catalunya.

13. Les valoracions urbanistiques i suposits indemnitzadors. La determinacié del valor del sol a
efectes urbanistics i d’expropiacié.

14. La gestié urbanistica: concepte, poligons, sistemes i tramitacio.

15. Sistemes d’actuacié urbanistica: reparcel-lacié i expropiacio.

16. Modalitats de reparcel-lacio. El projecte de reparcel-lacié.

17. El projecte d’urbanitzacio i el projecte d’obres. Obres d’urbanitzacio i obres ordinaries.

18. Les llicencies urbanistiques. Tipologies, tramits i regims d’autoritzacié. La comunicaci6 previa.
19. La protecci6 de la legalitat urbanistica: restauracio i disciplina urbanistica. Procediments.

20. Decret 64/2014 de proteccié de la legalitat urbanistica a Catalunya.

21. L’habitatge. Normativa i competéncies municipals en materia d’habitatge.

22. La llei estatal pel dret a I'habitatge i la llei autondomica del dret a I'habitatge.

23. L’habitatge. Condicions minimes d’habitabilitat dels habitatges i la cédula d’habitabilitat.

/24. Deures legals d’us, conservacié i rehabilitacio. Deure de conservacié i ordres d’execucio.

25. Concepte de ruina i classes. La declaracio de ruina d’un immoble: procediment.

26. La intervencio en el patrimoni historic-artistic. Regulacié legal.

27. La proteccio del patrimoni historic-artistic. Patrimoni arquitectonic. Concepte i definicions
legals. Legislacio especifica de catalogacio i proteccio.

28. Llei 38/1999 d’ordenacio6 de I'edificacio. Agents de I'edificacio: responsabilitats i garanties.

29. El Codi técnic de l'edificacio, Reial Decret 314/2006. Regim d’aplicacié. Disposicions

generals. Condicions tecniques i administratives. Exigéncies generals dels documents basics.

30. La seguretat dins la construccié. Normativa d’aplicacié. Descripcié del contingut de l'estudi de
sequretat i salut.

31. La prevencié de riscos laborals. Normativa basica. Objecte, ambit d’aplicacié i definicions.
Drets i obligacions. Responsabilitat i sancions.

32. Proteccio6 contra incendis. Llei de prevencio i seguretat en matéria d’incendis en establiments,
activitats, infraestructures i edificis.

33. Normativa basica sobre condicions acustiques de I'edificacio. Exigencies basiques de proteccio
contra el soroll CTE DB HR.
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34. Normativa basica sobre aillament termic dels edificis. Exigéncies basiques d’estalvi energetic
CTE DB HE.

35. Normativa d’accessibilitat: Llei 13/2014 d’accessibilitat i Decret 209/2023, Codi d’Accessibilitat
de Catalunya.

36. Accessibilitat en espais urbans, en els edificis d’is public i en els edificis d’is privat. Concepte i
caracteristiques de I'habitatge adaptat i espai public adaptat. Exigencies basiques de seguretat
d'utilitzacio. CTE DB SUA.

37. Exigencies basiques de seguretat en cas d’incendi CTE DB SlI. Fitxes i taules de compliment
normatiu. El projecte d’activitat: tramitacié i contingut.

38. Manteniment preventiu en edificis municipals i les seves instal-lacions. Conceptes de
manteniment preventiu, conservacio i reparacio per a edificis publics.

39. La Rehabilitacié. Estructural, funcional i d’habitabilitat. Normes aplicables. Criteris i técniques
de rehabilitacio. Rehabilitacié energética d’edificis existents.

40. Desconstruccio6 i enderroc. Normativa vigent. Métodes.

41. Cobertes, tipus de materials i consideracions constructives. La durabilitat.

42. Faganes, tipus de materials i consideracions constructives. La durabilitat.

43. L’estructura dels edificis. Tipologies constructives i materials. Métodes de calcul i criteris de
dimensionat.

44. Planificacié d’obres. Sistemes de planificacio i sequiment del compliment.

45. El control de qualitat de les obres. Normativa d’aplicacié i tipus d’assaig.

46. Tecniques de seguretat. Condicions de seguretat que cal reflectir en el projecte.

Organitzacio de la seguretat en I'obra. Estudis i plans de seguretat. Llibre d’incidencies. La
seguretat dins la construccié. Contingut de I'Estudi de Seguretat i Salut. Normativa.

47. Criteris de sostenibilitat i estalvi energetic en els projectes i la construccié en I'espai public.
Normativa Nzeb. Objectius de desenvolupament sostenible a la construccio.

48. Criteris de sostenibilitat i estalvi energétic en els projectes i la construccié de nous
equipaments. Sostenibilitat de la construccié. Parametres d’eco eficiéncia.

49. Exigencies basiques en seguretat estructural. El nou Codi Estructural, RD 470/2021, de 29 de
juny.

50. El disseny dels espais urbans. Tipologia dels espais urbans. Urbanisme de génere.

51. Les instal-lacions urbanes, rases i canalitzacions.

52. Pavimentaci6 de calgades. Consideracions generals sobre els ferms. Sistemes constructius

i seccions tipus. Pavimentacioé de carrers per vianants, plataformes tniques i places.

53. Instal-lacions d’enllumenat public. Consideracions generals sobre els sistemes i

disposicions de I'enllumenat. Nivells d’il-luminacié segons I'espai public.

54. Gestio dels residus de la construccié: Normativa vigent. Elements de la construccio
reutilitzables. Materials potencialment perillosos. Recomanacions per a 'execucié material de la
construccio. Aspectes basics de la gestio dels residus.

55. Patologies de les estructures de les edificacions. Classificacié i métodes de reparacio.

56. Patologies dels elements de tancament de les edificacions, cobertes i faganes. Classificacio i
meétodes de reparacio.

57. L’arbrat per a jardins i parcs. EI mobiliari urba: caracteristiques, funcionalitat i criteris per la
seva implantacio.

58. Els contractes del sector public. Regim juridic dels contractes del sector public.
Caracteristiques, elements, formalitzacio, efectes, execucié i modificacio.

59. Els plecs de clausules administratives particulars i plecs de prescripcions tecniques. Potestats i
prerrogatives de I'administracié en I'execucié del contracte.

60. Classes de contractes, procediments de contractaci6 i formes d’adjudicacio.

61. La selecci6 del contractista. Drets i obligacions del contractista i de ’Administracio.

62. El contracte dobres, el contracte de subministrament i el contracte de serveis en
I'administracio local.

63. Clausules socials i mediambientals en el contracte d’obra.

64. El projecte d’edificacié. Documentacié. Memoria. Plec de condicions. Pressupost.
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AJUNTAMENT

ALMOSTER
Baix Camp

65. La direcci6 d’obres. Concepte, competéncies, responsabilitat i tasques de la direccioé
facultativa.

66. El replantejament. Les certificacions d’obra. Modificacions d’obra, projectes reformats i

preus contradictoris. Revisio de preus. Extincié de contractes.

67. El control administratiu de les obres publiques. Desenvolupament de les obres. Recepcions i
liquidacions.

68. La llei d’arquitectura: objectius, I'arquitectura com a bé d’interes public, les mesures de foment
de l'arquitectura i els instruments d’impuls de la qualitat arquitectonica.

69.Patrimoni arquitectonic d’Almoster. Cataleg de béns protegits, categories i nivells de proteccié.
Gestio de permisos dels béns catalogats.

70. El visat col-legial i la supervisié de projectes.

71.Estudis previs al projecte de restauracio i rehabilitacio. Criteris d’intervencié i procediments en
els projectes de restauracio i rehabilitacio. Mobilitat sostenible.

ANNEX 2_Model de sol-licitud

SOL-LICITUD D’ADMISSIO A LA CONVOCATORIA DE SELECCIO DE PERSONAL AL SERVEI
DE L’AJUNTAMENT D’ALMOSTER

Els camps amb un asterisc (*) sén obligatoris

DADES DE LA CONVOCATORIA*:
NUM CONVOCATORIA: [ TORN: LLIURE
DENOMINACIO DE LA PLACA:
PROCEDIMENT DE SELECCIO: CONCURS OPOSICIO

DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT*:

NOM: | 17er COGNOM: | 20n COGNOM:

1 DNI o NIF[]NIE Num. DOCUMENT:
NACIONALITAT: DATA NAIXEMENT:

PERSONA AMB DISCAPACITAT: ADAPTACIONS SOL-LICITADES:
s/ CINO

] Temps [ Mitians (especifiqueu-les):

MITJA DE NOTIFICACIO*:
[ Notificacié en paper

DADES A EFECTES DE NOTIFICACIONS EN PAPER*:
DOMICILI:
PROVINCIA: | MUNICIPI: | CODI POSTAL:

[] Notificacio electronica

La notificacié electronica es practicara mitjiangant compareixenga a la Seu electronica de I'Ens.
Addicionalment, les persones interessades podran indicar l'adrega de correu electronic i/o
dispositiu electronic amb la finalitat de rebre un avis de I'enviament o posada a disposicié de la
notificacié electronica.

DADES A EFECTES D’AVIS DE LA NOTIFICACIO ELECTRONICA
Adreca electronica:
Telefon mobil:
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Que vull participar en la convocatoria dalt indicada

He participat i obtingut plaga/lloc en un procés de seleccio de personal a aquest Ens de
............................ on hi havia establerta una prova de catala del mateix nivell o superior al requerit
per a aquesta convocatoria:

s/ CINO

Codi convocatoria: ....
Any convocatoria: ...

SOL-LICITO

Que m’admeteu a la convocatoria dalt indicada i DECLARO que son certes les dades que s’hi
consignen i que reuneixo totes i cadascuna de les condicions exigides en les corresponents bases
especifiques.

DOCUMENTACIO/DADES A PRESENTAR:

] Copia simple DNI o NIE

Copia simple de la titulacié requerida. Alternativament podeu indicar el codi d’autoritzacio
generat pel Ministeri d’Educacio, Formacié professional | ESPOMtS .......ccccoovveviivnn.n.
............................... per tal que ’'Ens pugui consultar a la plana web del Ministeri la vostra titulacié
L] Copia simple del Certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana i castellana, si és
el cas, exigits en la convocatoria (fotocopia simple, original, fotocopia compulsada o copia
electronica autentica)
[ Curriculum vitae detallat i actualitzat
L] Relacié detallada dels mérits i copia simple dels documents justificatius dels mérits al-legats
[ Sol-licito certificat del temps treballat a 'Ens per a la fase de concurs
[ Justificant d’haver satisfet la taxa pels drets d’examen (si n’hi ha)
] Copia simple del dictamen actualitzat emés per I'Equip de Valoracié i Orientacié Laboral (si és
el cas)
L] Altres requisits exigits @ les bases (Si NAi R@)..........cc.cccceeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeesenn

En relacié amb les categories especials de dades (emplenar en cas de dades de salut):

] Dono el consentiment per tal que I'Ens consulti les meves dades
] No dono el consentiment per tal que 'Ens consulti les meves dades

Signatura
Responsable El Responsable del tractament de les dades
que ens faciliteu en aquest formulari és
aquest Ens.
Finalitat Les dades seran tractades amb la finalitat de
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gestionar els processos de seleccio i provisio
del personal de I'Ens
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Verificacié de Aquest Ens podra verificar 'exactitud de les
dades dades aportades per la persona interessada
en virtut de la potestat de verificacié atribuida
per la disposicié addicional vuitena de la
LOPDGDD.

Drets Podeu exercir en qualsevol moment els drets
d’accés, rectificaci6 | supressié, quan
correspongui, de les vostres dades i els de
limitacié, oposicié al seu tractament i si
s’escau el de portabilitat.

D’acord amb l'article 28 de la llei 39/2015 els
documents que ja es trobin en poder de
qualsevol administracié publica i no facin
referencia a categories especials de dades,
en el cas que la persona interessada no
s’oposi a que I'Ens consulti les seves dades i
aquestes dades no s’aportin, 'Ens consultara
les dades sempre i quan i sigui possible.

Informacié Si voleu consultar la informacié complerta
addicional sobre proteccié de dades podeu accedir-hi
des del cataleg de serveis

Signat electronicament

L’alcalde
Josep Llonch Rafecas
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