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Expedient Assumpte
2025/26-G510
G510 Convocatoria Plaga Lliure 1 placa de técnic/a superior en salut
Emissor : Personal comunitaria, contracte relleu
Codi: 16561744605343747154

Plaga de la Font, 1 43003 TARRAGONA Tel. 977 29 61 00 NIF P-4315000-B  www.tarragona.cat

Signat per:

JORDI OLIVAN ARQUES

Cap de Serveil de personal
Ajuntament de Tarragona
08/01/2026 6:47:36

ANUNCI

La tinenta d’alcalde i consellera d’'Hisenda, Serveis Generals i Tecnologia, en data 5 de gener
de 2026, ha aprovat la seglient Resolucio:

“ANTECEDENTS
A la plantilla de personal laboral municipal resta vacant, entre d’altres, una placa de técnic/a
superior en salut comunitaria, Al.

La placa convocada correspon a I'oferta publica d'ocupacié de I'any 2025, mitjancant el sistema
de concurs oposicio lliure.

A l'expedient hi consta la proposta de les bases que hauran de regir la convocatoria d’'una
placa de teécnic/a superior en salut comunitaria, A1, mitjangant el sistema de concurs oposicio
lliure.

La Intervencié general de I'Ajuntament ha informat que la despesa que comporta aquesta
convocatoria té consignacio i projeccio per a I'exercici economic de 2026.

El servei de Personal ha informat favorablement la proposta

FONAMENTS DE DRET

L'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Régim Local, entre
d’altres, atribueix a l'alcalde la competéncia per a aprovar les bases i la convocatoria i que
aquesta competéncia la pot delegar

COMPETENCIA

Es competent per a I'adopcié d’aquesta resolucio la tinenta d’alcalde i coordinadora de l'area
d’Hisenda, Serveis Interns i Tecnologia, d’acord amb el decret d’Alcaldia de data 6 de setembre
de 2024, de delegacio de competéncies, sense perjudici de les possibles variacions de
delegacié de competéncies abans de la signatura d’aquesta resolucié.
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RESOLUCIO

PRIMER.- Aprovar les bases, les quals consten a I'expedient i es donen aqui per reproduides,

que regiran el procés selectiu, per a la provisi6 amb caracter de personal laboral fix, d’'una
placa de técnic/a superior en salut comunitaria, Al.
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SEGON.- Aprovar la convocatoria del procés selectiu, per concurs oposici6 lliure, d’acord amb
les dites bases.

TERCER.- Condicionar I'aprovacio i publicacio d’aquesta convocatoria a I'aprovacié definitiva
de la plantilla de personal de I'’Ajuntament de Tarragona.

QUART.- Que es publiqui I'anunci d’aquesta convocatoria, junt amb les bases que la regeixen,
a la seu electronica d’aquesta corporacio i al Butlleti Oficial de la provincia de Tarragona, i
I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butlleti Oficial de
I'Estat.”

RECURSOS QUE CABEN CONTRA AQUESTA RESOLUCIO

La convocatoria i aquestes Bases podran ser impugnades per les persones interessades,
potestativament, mitjancant recurs de reposicid davant l'alcalde en el termini d'un mes a
comptar des de I'endema de I'Ultima publicacié oficial de l'anunci de la convocatoria o,
directament, recurs contenciés administratiu davant dels jutjats contenciosos administratius de
Tarragona, en el termini de dos mesos comptats, també, des de I'endema de la data de I'Gltima
publicacié de I'anunci, de conformitat amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i
els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdiccié6 contenciosa
administrativa, sens perjudici de poder exercitar qualsevol altre recurs que s’estimi procedent.

El secretari general, p.d.
Tarragona, a la data de la signatura electronica
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BASES ESPEQiFIQUES DEL CONCURS OPOSICIO, LLIURE, PER A LA PROVISIO D’UNA
PLACA DE TECNIC/A SUPERIOR EN SALUT COMUNITARIA DE L’AJUNTAMENT DE
TARRAGONA, PERSONAL LABORAL FIX

PRIMERA. OBJECTE.

L'objecte d’aquestes bases especifiques és regular el procés de seleccid per a la provisié, amb
caracter de personal laboral fix, d'una plaga de técnic/a superior en salut comunitaria, Al,
mitjancant el sistema de concurs oposicid lliure.

Aquesta convocatoria es regira per:
[0 aquestes bases especifiques
0 les bases generals reguladores dels processos de seleccidé de personal funcionari i
laboral de I'Ajuntament de Tarragona vigents en el moment de la convocatoria del
procés selectiu.

La placa convocada correspon a I'oferta publica d’ocupacié de I'any 2025.

SEGONA.- FUNCIONS A DESENVOLUPAR
Les funcions a realitzar sén, a titol enunciatiu, i entre d'altres, les seglents:

Eix sanitari.

0 Desenvolupa accions, tant grupals com individuals, destinades a augmentar el nivell
d'informacié sanitaria i reduir la vulnerabilitat de l'individu i de la comunitat enfront dels
problemes de salut.

0 Posa a disposicié de les persones els recursos de suport amb qué compten els serveis
locals, aixi com la propia comunitat.

0 Difon dins la comunitat els recursos sociosanitaris disponibles, aixi com els seus modes de
funcionament; detecta particularitats de cada comunitat en relaci6 amb els aspectes de
salut per tal de fomentar intervencions especifiques, promoure noves accions i facilitar
I'accés de les comunitats als recursos i a les mesures de prevencio.

0 Coordinaci6 de les taules de treball del consell municipal de salut.

O Disseny de les activitats municipals en mateéria de prescripcio social, en coordinacié amb la
resta d’agents de salut de la Ciutat.

[ Treballa de manera holistica la salut emocional i el vincle emocional com a factor de
protecci6 determinant de la salut de les persones.

Eix comunitari.

[0 Es el referent municipal en els projectes compartits amb el Departament de Salut de la
Generalitat i altres agents de salut del territori (campanyes de vacunacio, projecte LMS per
a I'eliminaci6 de la bretxa digital en les relacions amb els proveidors de salut, etc.).

0 Realitza accions destinades a fomentar el teixit social de les comunitats per reduir els
factors de context que augmenten la vulnerabilitat de les persones o les comunitats. En
aguest sentit, les tasques a desenvolupar consistirien a augmentar els canals d'informacié
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amb les comunitats a fi de facilitar el contacte entre els serveis i les persones (presentar
programes, fer-ne difusid, crear espais de trobada, etc.).

00 Proporciona suport i dinamitza iniciatives comunitaries per potenciar el teixit social de les
comunitats, i crear aixi xarxes de suport més estables i amb millors connexions amb els
serveis de salut.

0 Afavoreix el contacte entre les diferents xarxes que ofereixen suport a la poblacio (serveis
socials, sanitaris, educatius,...) per millorar la detecci6 i la derivacio de possibles problemes
de salut.

[] Detecta, mobilitza i coordina recursos dels serveis publics i de les comunitats per donar
resposta a les necessitats en matéria de salut.

0 Inclou la salut en les agendes de les organitzacions de la comunitat, per fomentar accions
de promocié de la salut dutes a terme des d'aquests col-lectius, i facilita la participacio de
les comunitats en el debat sobre les necessitats sanitaries, aixi com en el disseny de
politiques i estratégies adrecades a cobrir aquestes necessitats, especialment, a través de
I'execucié de les accions previstes al Pla Local de Salut.

0 Intervé en projectes educatius d'accié directa en I'ambit de la salut pidblica amb un
abordatge individual o grupal.

Qualsevol altra tasca d'analoga naturalesa que li sigui encomanada pels responsables de
I'adscripcio.

TERCERA.- REQUISITS NECESSARIS QUE HAURAN DE REUNIR LES PERSONES
ASPIRANTS

Les persones aspirants hauran d’acreditar els requisits exigits en les bases generals i també els
requisits seglents:

a) Estar en possessio del titol de grau en Educacié Social. També seran admeses les persones
que acreditin estar en possessié del grau en Infermeria, en l'especialitat de familia i
comunitaria, o del grau o llicenciatura en Pedagogia o Psicopedagogia.

b) Certificat de coneixements de nivell de suficiéncia C1 de llengua catalana (nivell C). Qui no
acrediti documentalment els coneixements exigits de llengua catalana haura de superar una
prova especifica en el moment que es determini.

c) Les persones que no tinguin la nacionalitat espanyola: Certificat de coneixements de llengua
castellana nivell C1. L'aspirant que no pugui acreditar documentalment que posseeix el nivell
requerit s'haura de sotmetre a les proves de coneixements de castella que prevegi el procés
selectiu.

QUARTA.- PRESENTACIO DE SOL.LICITUDS, TERMINI | ADMISSIO

A) Presentacié de sol-licituds

Les instancies per a prendre part en aquest procés selectiu es dirigiran a I'll-Im. Sr. alcalde-
president de I'Ajuntament de Tarragona i s’hauran de presentar preferentment per Internet
(https://tramits.tarragona.cat/), mitjancant model instancia especifica de participacid a
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processos selectius, signada electronicament amb certificat digital. En cas de no disposar de

certificat digital, es pot obtenir identificacid i signatura electronica a través de I'dCAT Mobil

(https://tramits.tarragona.cat/Ajuda.aspx).

En cas de no tenir mitjans electronics per fer la tramitacid, les sol-licituds es poden presentar,

en hores d’oficina, al Registre General de I’Ajuntament de Tarragona, oficines de TOMAC.

Les instancies també es podran presentar en la forma determinada a I'article 16.4 de la Llei

39/2015, d'1 d’'octubre, de Procediment Administratiu com( de les Administracions Publiques.

A la instancia la persona aspirant haura de manifestar que reuneix totes i cadascuna de les

condicions exigides en aquestes bases de la placa a la qual es presenta (referent sempre a la

data d’expiraci6 del termini assenyalat per a la seva presentacio).

Juntament amb la sol-licitud és necessari adjuntar:

1. Acreditacié d’haver abonat la taxa drets d’examen, o documents que justifiquin el dret a la
guota zero, si fos el cas.

2. Relacié de mérits, segons model normalitzat degudament emplenada i signada.

3. Acreditacio documental dels meérits al-legats.

La valoracié dels serveis prestats en I'ambit d’'una administracié publica, en virtut d'un
nomenament o d’'un contracte laboral, es fara a través de la certificaci6 de la Secretaria o
de I'drgan competent en matéria de personal de I'administracié corresponent dels serveis
prestats en I'drgan public corresponent, en la qual hi haura de constar de forma clara i
expressa el carrec de I'organ que té la competencia per expedir el certificat o el de I'drgan
en qui delegui i el grup, el régim juridic, I'especialitat de les funcions, la jornada
desenvolupada i el periode concret de prestacid dels serveis. Als efectes esmentats, no es
consideraran serveis prestats en I'ambit d’'una administracié publica aquells que es prestin
mitjancant empreses concessionaries 0 subcontractades per la mateixa. Els serveis
prestats a les administracions publiques en qualitat de personal eventual no es valoren.

4. En el seu cas, certificat de nivell de intermedi B2 de llengua catalana, mitjancant el certificat

de la Direcci6 General de Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya, o un
d'equivalent o superior, als efectes de l'exempcié de la realitzacié de la prova de
coneixements de llengua catalana establerta a la Base 7a.
Les persones aspirants que indiquin en la sol-licitud haver superat la prova o I'exercici de
caracter obligatori i eliminatori, del nivell de catala que determina la Base 72 d’aquestes
bases, en altres processos selectius convocats per I'Ajuntament de Tarragona, restaran
exemptes d'acreditar els coneixements de llengua catalana.

B) Termini

El termini de presentacié d'instancies s'obrira al dia segiient de la publicacié de l'anunci
d'aquesta convocatoria a la seu electronica de I'’Ajuntament.

El termini per a presentar les instancies sol-licitant prendre part en aquest procés selectiu
comptara des de la publicacio de la convocatoria corresponent al DOGC o al BOE, fins a 20
dies habils a partir de 'endema de la darrera publicacio.

C) Admissié

Un cop finalitzat el termini de presentacié d'instancies, |'Alcaldia o el/la conseller/a delegat/da
dictara una resolucié per la qual aprovaran la relacié provisional de persones aspirants
admeses i excloses i la relacié provisional de persones aspirants admeses i excloses
provisionalment exemptes de fer la prova de coneixements de llengua catalana, la qual
s'exposara a la seu electronica de I'’Ajuntament, a efectes de reclamacions.
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En qualsevol cas, i a fi d’evitar errors i, en cas de produir-se’'n, de possibilitar la seva esmena
dins del termini i en la forma escaient, les persones participants comprovaran fefaentment, no
nomeés que no figuren a la llista d’excloses, siné que, a més, els seus noms figuren a la llista
d’admeses.

Les persones aspirants disposaran d’'un termini de 10 dies, comptats a partir de 'endema de la
publicacié de I'anunci esmentat, per a presentar possibles reclamacions adrecades a esmenar
els defectes que s’hagin pogut produir en la llista provisional de persones aspirants admeses i
excloses, o per adjuntar la documentacio requerida per la convocatoria.

Les persones que no presentin la documentacio especificada, i també les que no compleixin els
requisits necessaris, no podran ser admeses, quedaran anul-lades les seves actuacions i
restaran excloses del procés selectiu, sens perjudici de les responsabilitats en qué hagin pogut
incorrer.

D’acord amb el que disposa l'article 45 de la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques, amb la publicacié dels anuncis esmentats
a la seu electronica de I'Ajuntament es considerara realitzada la notificacié oportuna a les
persones interessades i s'indicaran els terminis a efectes de possibles reclamacions o recursos.

CINQUENA.- TAXA PER DRETS D’EXAMEN

Les persones aspirants hauran d’abonar, per a ser admeses en aquest procés selectiu, I'import
de 33 euros, d’acord amb el que preveu la normativa vigent en matéria de taxes i preus publics
de I'Ajuntament.

El pagament de la taxa es pot fer efectiu mitjangant I'Oficina Virtual Tributaria d’aquest
Ajuntament (pagar les meves taxes: Pagar taxes - Oficina Virtual Tributaria (tributoslocales.es)
La quota per drets d’examen sera zero quan les persones aspirants reuneixin alguna de les
caracteristiques que s’indiquen a continuacio:

1) Les persones que estiguin en situacio de desocupacio:

Opcid A. Les que no percebin cap prestacié econdmica, o,

Opcid B. Les que tinguin una antiguitat, com a minim, de sis mesos

Per a la concessio de la bonificacié sera necessari que les persones interessades acreditin la
seva situacié mitjancant certificat vigent expedit per I'oficina del servei d’'ocupacié corresponent,
en el termini de la presentacio de la sol-licitud.

2) Les persones que acreditin una discapacitat igual o superior al 33%, mitjancant certificat
emes per la institucié competent.

SISENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador del concurs oposicié estara constituit de la seglient forma:

Presidéncia: El cap de servei de Personal

Vocals: Una persona tecnica amb coneixements especifics d’ambit proposada per
I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya
Tres persones técniques amb coneixements especifics de I'ambit que poden ser
0 no de la mateixa entitat local.

Secretaria: La cap de departament de processos selectius, que actuara amb veu i sense vot.

SETENA.- PROCES SELECTIU

El procés selectiu sera el de concurs oposicié i consistira en la superacié dels exercicis
previstos a la fase d’oposicio, en la valoracié dels meérits de la fase de concurs i en la superacié
del periode de prova.
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7.1. Fase oposicio
Aquesta fase consistira en exercicis obligatoris i eliminatoris que s’especifiquen a continuacio:

Primer exercici.- Prova de coneixement de llengiies

Part primera.- Coneixement de llengua catalana

Consistira en la realitzacio d’exercicis de coneixements escrits i de comprensio i expressio orals
de la llengua catalana que permetin valorar-ne els coneixements de nivell de suficiencia C1. Els
continguts, l'estructura, durada i puntuaci6 de la prova seran els establerts per I'Escola
d’Administracioé Publica de la Generalitat de Catalunya. La prova es qualificara com a apte/a o
no apte/a.

Les persones que obtinguin la qualificacio de no apta seran eliminades del procés selectiu.

Part segona.- Coneixement de llengua castellana

(Exclusivament per a les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, i que no
han estat declarades exemptes )

La prova consistira en la realitzacié d’'una redaccio de 100 paraules, com a minim, i a mantenir
una conversa amb les persones assessores especialistes designades pel Tribunal.

El temps per a la realitzacié d'aquesta prova no podra ser superior a 45 minuts per a la primera
part i 15 minuts per a la segona.

La qualificacio de la prova sera d’'apte o no apte.

Les persones aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte en aquest exercici quedaran
eliminades del procés selectiu.

Segon exercici: Prova teodrica - practica sobre temari (Puntuacié maxima 70 punts)
Consistira en respondre per escrit, en un periode maxim d'una hora, un qulestionari de 20
preguntes amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és correcta, sobre el
contingut del programa de temes que figuren a I'annex.

Es podran preveure 3 preguntes addicionals de reserva que seran valorades en el cas que
s’anuleli alguna de les 20 anteriors.

Es qualificara amb 3,5 punts cada resposta correcta i amb -1 punt cada resposta incorrecta.
Les preguntes sense resposta 0 amb més d'una resposta per part de les persones aspirants no
seran tingudes en compte.

En cas que s'acordés l'anul-laci6 d'alguna pregunta per incorreccié en el seu plantejament,
incorreccio de totes les respostes plantejades o correccié de més d'una s'incloura, als efectes
del calcul de la qualificaci6 resultant, la primera de les preguntes de reserva i aixi
successivament.

La qualificacio de I'exercici sera de 0 a 70 punts. Les persones aspirants que no assoleixin com
a minim 35 punts en aquesta prova quedaran eliminades del procés selectiu.

7.2. Fase concurs

La fase concurs consistira en la valoracié per part del tribunal dels mérits al-legats, justificats
documentalment per les persones aspirants en el moment de la presentacié de la instancia,
segons el barem que consta a continuacio.

Els cursos de formacid i perfeccionament que documentalment no acreditin les hores de durada
seran valorats com els de menys de 20 hores de durada.

Aquesta fase no tindra caracter eliminatori.

La puntuacié de la fase de concurs sera, com a maxim, de 30 punts i es fara publica només
quan hagi acabat la fase d’oposicio.
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Barem

1. Experiencia professional (maxim 15 punts):

Es valoraran els serveis prestats a qualsevol Administracié publica desenvolupant funcions
assimilables a les de la placa a proveir. Els serveis prestats que no arribin al mes es valoraran
en la proporcié aritmética corresponent.

En cas de prestacio de serveis en regim de compatibilitat, Gnicament es valoraran els serveis
prestats en I'activitat principal.

a) Per cada mes complert de serveis prestats en Ajuntaments o organismes autonoms
municipals: 0,5 punts.

b) Per cada mes complert de serveis prestats en qualsevol altra Administracié publica: 0,25
punts.

2.- Titulacions académiques (maxim 6 punts)
Per les titulacions academiques, diferents de I'exigida per a prendre part en el procés selectiu,
que tinguin relacio directa amb la plaga a proveir, segons el seglient detall:

* 3 punts per mestratge.

. 2 punts per llicenciatura o grau universitari

3.- Formacié i perfeccionament (maxim 6 punts)

Pels cursos de formacio i perfeccionament seguits a I'Escola d'Administracid6 Publica de

Catalunya o altres institucions o empreses que tinguin relacié directa amb la plaga a proveir, en

funcié del grau de dificultat dels cursos, determinat pel sistema d'accés o de seleccio, de la

durada del curs, de I'existéncia de proves qualificadores finals i altres de similars, segons el

seguent detall:

* 0,75 punts els cursos de 100 hores 0 més de durada.

* 0,5 punts els de 40 h. o més i fins a menys de 100 h. de durada i que acreditin aprofitament
o qualificacio final.

* 0,4 punts els de 40 h. o més i fins a menys de 100 h. de durada i que només acreditin
l'assisténcia.

* 0,25 punts els de 20 h. o més i fins a menys de 40 h. de durada i que acreditin aprofitament
o qualificacié final.

* 0,15 punts els de 20 h. o més i fins a menys de 40 h. de durada i que només acreditin
I'assistéencia.

* 0,05 punts els de menys de 20 h. de durada.

4.- Coneixements de llengua catalana (maxim 3 punts)

Es valoren els certificats de llengua catalana de la Direccié General de Politica Linglistica o
alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 37/2024, de 6 de febrer, sobre
avaluaci6 i certificacio de coneixements de llengua general de catala i I'Ordre VCP/491/2009, de
12 de novembre, per la qual es refonen i actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents
als certificats de coneixement de catala de la Direcci6 General de Politica Linglistica
(modificada parcialment per I'ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril):

* 3 punts pel certificat de nivell de catala C2
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VUITENA.- PROPOSTA DE CONTRACTACIO
El tribunal del procés selectiu elevara proposta de contractacio a favor de 'aspirant que hagi
obtingut més puntuacié en el procés selectiu.

NOVENA.- BORSA DE TREBALL

Les persones aspirants que, havent superat el segon exercici a qué es refereix la Base 7a
d'aquesta convocatoria, no hagin obtingut placa per haver-la obtingut altres amb major
puntuacio, formaran part d’'una Borsa de Treball de la placa objecte de la convocatoria, per
cobrir mitjiangant nomenament o contracte no permanent les necessitats d’ocupaciéo que es
poguessin produir a I'Ajuntament de Tarragona o0 els seus organismes autdbnoms, com ara
substitucions, vacants sobrevingudes i altres necessitats de personal. En cas d’empat, es tindra
en compte la puntuacié acreditada segons el barem de mérits.

La crida es fara conforme a l'establert a les bases generals aprovades per aquest Ajuntament
que regeixen els processos selectius per a I'accés, amb caracter de personal funcionari de
carrera i laboral fix i als criteris per a la gestié de les borses de treball pel personal no docent de
I'Ajuntament de Tarragona.

DESENA.- INCIDENCIES

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que
sorgeixin en l'aplicacio d'aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en tots
els suposits no previstos en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal del procés
selectiu, els quals podran ser objecte de recurs d'alcada davant de l'alcalde, en el termini
maxim d'un mes a comptar des de I'endema a la data de la seva naotificacio o publicacié. Abans
de la constitucio del tribunal i després que aquest hagi efectuat la seva proposta aquesta
facultat correspondra a I'Alcaldia o consellera delegada de la gestié de personal.

Per a tot el que no esta previst expressament en aquestes Bases, s'aplicaran:

[] Bases generals que regeixen els processos selectius per a I'accés, amb caracter de
personal funcionari de carrera i laboral fix, a les places vacants que es convoquin a
I’Ajuntament de Tarragona aprovades per decret del tinent d’alcalde, coordinador de
I'area de Serveis Generals i Govern Obert en data 13 d’agost de 2019 i, modificades per
decret de l'alcalde de 17 de desembre de 2019 i per decret del tinent d'alcalde,
coordinador de I'Area de Serveis Generals i Govern Obert de data 30 de juny de 2021

[0 Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s’aprova el text refos de la llei
de I'Estatut dels Treballadors.

ONZENA.- IMPUGNACIONS

La convocatoria i aquestes Bases podran ser impugnades per les persones interessades,
potestativament, mitjancant recurs de reposicié davant l'alcalde en el termini d'un mes a
comptar des de I'endema de I'anunci de la convocatoria publicat al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya o, directament, recurs contenciés administratiu davant dels jutjats contenciosos
administratius de Tarragona, en el termini de dos mesos comptats, també, des de I'endema de
la data de la publicacié de I'anunci al DOGC, de conformitat amb el que disposen els articles
123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques, i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la
jurisdiccié contenciosa administrativa, sens perjudici de poder exercitar qualsevol altre recurs
que s’estimi procedent.
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Contra els actes administratius que es derivin de l'actuacié del tribunal qualificador, les
persones interessades podran interposar recurs d'algcada davant I'Alcaldia en el termini d'un
mes a comptar de I'endema de la data de la seva publicaci6 o natificacio.

La notificacié a les persones interessades del tramit d'audiéncia, quan aquest correspongui, i
de les resolucions es fara mitjancant anunci a la seu electronica.

ANNEX: TEMARI

1.
2.

3.

B

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Llei 18/2009 de Salut Publica de Catalunya: Integracio de Serveis. Model organitzatiu.
Determinants socials de la salut. Concepte. Marc conceptual dels determinants socials de la
salut. Desigualtats socials en la salut.

Promocié de la Salut Comunitaria basada en actius. ldentificacié i mapa d’Actius de Salut.
Programa de Prescripcio Social i Salut.

Salut i equitat en totes les politiques: Concepte de salut urbana. Riscos sanitaris a les
ciutats. Ciutats Saludables. Indicadors, orientacions i eines per a la monitoritzacio.

Salut i equitat en totes les politiques: Efectes en salut de les politiques no sanitaries.
Mecanismes per integrar salut i equitat en totes les politiques.

Salut i equitat en totes les politiques: Pla Interdepartamental i Intersectorial de Salut Publica
(PINSAP). Pla de Salut de Catalunya 2021-2025.

Salut i equitat en totes les politiques: Els Plans Locals de Salut. Concepte, objectius i
finalitat. El procés d’elaboracié d'un pla de salut.

El paper dels Ens Locals en la Salut Publica. Serveis minims i prestacions.

Els sistemes sanitaris com a determinants de la salut. Tipus de sistemes sanitaris al mén.
Reptes i limitacions dels sistemes de salut.

Organitzacié sanitaria. Cooperacié entre nivells assistencials. Atencié integrada social i
sanitaria.

Participaci6 comunitaria en salut publica: nivells i estratégies de participacio,
Corresponsabilitat de la ciutadania en la construccié col-lectiva de un model comunitari de
Salut.

Ecosistema i Xarxa Comunitaria de Salut de Tarragona: Recursos Sanitaris i Sociosanitaris.
La proteccid de dades de caracter personal: régim juridic.

La lgualtat d'oportunitats. Principis d'igualtat. Estratégies per a desenvolupar la Igualtat
d’oportunitats. Accions positives.

El Reglament per a I'Gs de la llengua catalana a I'’Ajuntament de Tarragona.

Transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern. Dades obertes i la seva
reutilitzacio. Transparéncia i proteccio de dades.
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