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ANUNCI
Expedient: 4308620002-2026-0000087

Sobre la convocatoria i exposicio al public de les bases reguladores que
han de regir el

procés selectiu per a la provisiéo temporal d’un lloc de treball de Técnic
d’administracio general, subgrup A1, en regim funcionarial amb codi AG1,
per comissio de serveis

voluntaria i sistema de concurs de mérits (Exp. 2026-00087).

Per Decret d’Alcaldia 10/2026, de 9 de gener de 2026 s’aproven les ba-
ses reguladores que regeixen aquesta convocatoria i que es publiquen a
continuacié en un text integre. Les bases reguladores i la convocatoria
també es publicaran integrament al Tauler d’anuncis de la Seu Electroni-
ca de [I'Ajuntament de Montblanc https://tauler.seu-e.cat/inici?
idEns=4308620002.

Les sol-licituds per prendre part en aquest procés selectiu s’han de pre-
sentar, segons indiquen les bases reguladores de la convocatoria, durant
el termini de 5 dies habils, comptadors des de I'endema de la publicacio
de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona - BOPT,
en el Registre Electronic General d'aquest Ajuntament o en algun dels
llocs previstos en l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Proce-
diment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

La resta d’anuncis referents a aquesta convocatoria, si escau, es faran
publics en la forma prevista en les propies bases.

BASES PER A LA PROVISIO TEMPORAL EN COMISSIO DE SERVEIS DEL LLOC
DE TREBALL AMB CODI AG1, TECNIC D’ADMINISTRACIO GENERAL, DE
L’AJUNTAMENT DE MONTBLANC

PRIMERA. Objecte de la Convocatoria

Es objecte de la present convocatoria la provisié temporal mitjangant nomenament en

comissio de serveis de caracter voluntari del seguent lloc de treball vacant:

Grup A

Subgrup A1

Escala Administracié General
Subescala Técnica

Denominacié Técnic d’Administracio General
N° de vacants 1 (AG1)

Nivell de CD 26
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Nivell de CE 2382,51 € mensuals

Funcions encomanades Funcions generals:

— Programar, coordinar i executar les tasques
administratives propies de caracter superior
del departament per a la seva eficient gestio
administrativa en els assumptes, expedients i
informes que siguin de la seva competencia.
— Organitzar i coordinar els recursos materials
i humans de l'area, en coordinacié amb els
seus superiors jerarquics i politics.

— Formular per delegacio6 de validacions
administratives, diligéncies de compareixenga
0 requeriments.

— Coordinar al personal. Gestié de recursos
humans de la seva area, en coordinacié amb
els habilitats nacionals.

— Informar al puablic juridica o tecnicament.

— Quantes altres funcions se'ls encomanin

propies de la seva categoria.

Funcions especifigues:

— Elaborar estudis d'area i de planificacié de
recursos mitjangant aplicacié normativa de
nivell superior.

— Elaborar informes que no corresponguin als
habilitats nacionals (taxat de forma detallada
per a cada modalitat d'aquests pel Reial decret
128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el
régim juridic dels funcionaris d’Administracio
Local amb habilitacié nacional).

— En patrticular, elaborar informes per justificar
la necessitat de contractar administrativament
serveis i subministraments.

— Impulsar la tramitacié dels expedients que
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tinguin assignats.

— Elaborar les propostes de resolucié dels
expedients de la seva competencia.

— Elaborar els Plecs de Clausules
Administratives i participar en la redaccié de
Plecs de Prescripcions Tecniques de
contractes administratius i privats.

— Elaborar estudis i propostes prévies per al
debat i aprovacié de Reglaments i Ordenances
Municipals.

— Coordinar els mitjans humans per a la gestio
d'expedients d'urbanisme, contractacio,
patrimoni i subvencions a sol-licitar a altres
administracions publiques, fins a la
formalitzacio del contracte i justificacio de les
subvencions.

— Controlar les fases d'execucié i finalitzacio
de la contractacié administrativa, aixi com
sequir les incidencies i la documentacié que
han d'aportar els contractistes, especialment
de serveis, al llarg de la fase d'efectes
contractual.

— Redactar contractes administratius, privats i
exclosos de la legislacié contractual. Gestionar
el patrimoni privatiu de l'entitat.

— Emetre informes de gestio de servei
necessaris per a la imposicié de penalitats,
sancions i devolucié de garanties.

— En tots aquests expedients, controlar i
vetllar per que es respectin els terminis de
presentacio de sollicituds, contestacié de
requeriments, emissio d'informes, o exigéncia
de responsabilitats.

— Informar i, fins i tot ser secretaris per

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Marc Vinya Miralles — DNI ** (TCAT) el dia 12/01/2026 a les 11:29:06

BOPT Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 13-1-2026 | CVE 2026-00191 | Pag.3-12 | https://dipta.cat/bopt @DiputaciéTarragona



Podeu verificar la seva autenticitat a

393ACOFF74369AC2F3441455ACAA7 i data d'emissié 12/01/2026 a les 11:30:41

Aquest document és una cdpia auténtica del document electrodnic original custodiat per Ajuntament de Montblanc.

través del servel de validacié de la Seu Electrodonica de 1'Ens amb el CVE DDA

AJUNTAMENT DE MONTBLANC

Plagca Major, 1 - 43400 Montblanc
Teléfon: 977 860 009 - Fax: 977 862 802
www.montblanc.cat - info@montblanc.cat

delegacio, en els expedients de responsabilitat
patrimonial, sancionadors i disciplinaris.

— Efectuar, si s'escau, tasques d'inspeccio i
aixecament d'actes a aquest efecte.

— Participar en Meses de contractacio i en
Tribunals de procediments selectius, com a
vocals o secretaris, relatius als contractes i
provisio de personal de I'area en qué prestin
els seus serveis.

— Assumir la secretaria i la dacié de fe publica
per delegacio d'organs col-legiats no
resolutoris, Juntes de Districte i drgans
consultius.

— Assistir a reunions en entitats
supramunicipals i amb I'administracio
autonomica i estatal, necessaries per a
l'impuls dels expedients, la planificacioé o la

gestio de l'area.

El periode durant el qual es cobrira la vacant en comissio de serveis sera d’'un any,
prorrogable per un altre, fins un maxim de dos anys, tal com estableix I'article 85 del de
la refundacié en un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en matéria de funcioé publica, aprovada per Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d'octubre i de I'article 185 del Reglament del personal al servei de les entitats locals,
aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol.

| SEGONA. Condicions d'Admissié d'Aspirants

Per participar en la present convocatoria sera necessari:

a) Tenir la condicid de funcionari/a de carrera de qualsevol Administracio
Publica pertanyent al mateix grup de classificacidé professional que el lloc de treball

vacant.
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b) Trobar-se en situaci6 de servei actiu o en qualsevol altra situacio
administrativa excepte la de suspensio ferma.

d) Trobar-se absent d’inscripcions per faltes greus o molt greus en el seu
expedient personal, en virtut de resoluci6 ferma. No es tindra en compte les
cancel-lades.

e) Presentar els documents justificatius dels mérits que al-leguin.

f) No trobar-se afectat/a en procediment administratiu o judicial que sigui o
pugui ser incompatible amb I'exercici de les seves funcions.

g) Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

h) Haver satisfet els drets d’examen en el termini de presentaci6 de sol-licituds.
L'import de la taxa ve fixat per I ORDENANCA FISCAL NUM. 17 - TAXA PER
EXPEDICIO DE DOCUMENTS ADMINISTRATIUS, PRESTACIO DE SERVEIS
TECNICS | EMISSIO D’ INFORMES, Epigraf B. Per la participacié en sistemes de
seleccio de personal del Grup A1 i A2: 44,29 euros.

i) Posseir la titulacié académica requerida: Llicenciada/at en Dret, en Ciéncies
Politiques, Economiques o Empresarials, Mercantil o Ciéncies Actuarials i Financeres,

o els seus equivalents de Grau.

Tots els requisits exigits als apartats anteriors hauran de posseir-se el dia de la
finalitzacio del termini de presentacio de sol-licituds i mantenir-se durant tot el procés

selectiu i fins al moment, si s'escau, de presa de possessio.

TERCERA. Forma i Termini de Presentacio d'Instancies

Les sol-licituds, requerint prendre part en el corresponent procés de provisié temporal
del lloc de treball vacant, en les quals les persones aspirants faran constar que
reuneixen les condicions exigides a les presents bases per al lloc de treball que s'opti,
es dirigiran a I'Alcaldia-Presidéncia d'aquest Ajuntament, i es presentaran en el
Registre Electronic General d'aquest Ajuntament o en algun dels llocs previstos en
l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques, en el termini de 5 dies habils comptats a partir de
I'endema al de la publicacié de I'anunci de la convocatoria a la seu electronica d'aquest

Ajuntament, en el Tauler d'anuncis i al BOPT.
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Les persones aspirants acompanyaran a la seva sol-licitud:

a) Curriculum vitae, en el qual constin titols académics, anys de servei, llocs de
treball exercits en I'Administracio, estudis i cursos realitzats, aixi com altres mérits que
estimin oportuns.

b) Els documents justificatius del curriculum vitae, originals o degudament
compulsats que acreditin els meérits al-legats.

c) Certificacid expedida pel personal competent de [I'Administracié de
procedéncia acreditativa de qué l'aspirant en questié és funcionari/a aixi com que es
troba en servei actiu o en qualsevol altra situacié administrativa.

d) Document acreditatiu de la titulacio requerida.

| QUARTA. Admissi6 de les persones aspirants |

Expirat el termini de presentacié d'instancies, per I'0rgan competent es procedira a
I'aprovacio de la llista provisional de persones admeses i la seva publicacio al tauler
d’anuncis, podent els exclosos, en el termini de 5 dies habils esmenar les deficiencies
que siguin esmenables. En cas de no haver-hi exclosos, directament es dictara

resolucio definitiva.

Transcorregut aquest termini es dictara resolucié declarant aprovada la llista definitiva,
que es publicara a la pagina web juntament amb el lloc, data i hora en qué la comissio

técnica realitzara la seleccio.

| CINQUENA. Comissié de Valoracio

La Comissio de Valoracio sera col-legiada i la seva composicié haura d'ajustar-se als
principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a
la paritat entre dona i home, conforme a l'article 53 de la Llei Organica 3/2007, de 22
de marg, per a la lgualtat efectiva de Dones i Homes. No pot formar part el personal
d'eleccio o de designacio politica, els funcionaris interins i el personal eventual. Aixi

mateix la pertinenga als organs de seleccié sera sempre a titol individual, no podent
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ostentar-se aquesta en representacio o per compte de ningu.

La composicio concreta de la Comissié de Valoracid, amb la corresponent designacio
de cadascun dels seus membres, es portara a efecte mitjangant la resolucié que
aprova la llista provisional d'admesos i exclosos, i que es fara en el Tauler d'anuncis

de I'Ajuntament.

La Comissio de Valoracio, estara integrada per una Presidéncia, una Secretaria i dues
vocalies, titulars i suplents, que actuaran amb veu i vot i tots els integrants disposaran
d’igual o superior titulacid a I'exigida com a requisit a les bases del present procés

selectiu.

La Comissio de Valoracié podra sol-licitar de l'autoritat convocant la designacié de
persones expertes que en qualitat d'assessors actuaran amb veu perd sense vot,
conforme a l'article 46 del Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de
I'Administracié General de I'Estat i de Provisid6 de llocs de treball i Promocio
Professional dels Funcionaris Civils de I'Administracié General de I'Estat aprovat pel
Reial decret 364/1995, de 10 de marg.

L'actuacio de la Comissio de Valoracié haura d'ajustar-se estrictament a les Bases de
la Convocatoria, no obstant aixd la qual cosa, la Comissié resoldra els dubtes que
sorgeixin de l'aplicacio de les seves normes, aixi com el que procedeixi en els suposits

no previstos en aquestes.

La comissio de valoracid proposara uUnicament a la persona candidata que hagi

obtingut major puntuacio.

L'abstencié i la recusacid dels membres de la Comissi6 de Valoracid sera de
conformitat amb els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic
del Sector Public.

| SISENA. Seleccio de la persona aspirant mitjangant valoracio de Mérits

MERITS:
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6.1 EXPERIENCIA PROFESSIONAL

PUNTUACIO MAXIMA: 22 punts

Per serveis prestats en qualsevol Administracié Publica com a funcionari/a de carrera
o interi/na, com a Tecnic Superior en Dret, TAG o similar del Subgrup A1. S’atorgara
0,25 punt per mes complert treballat i acreditat amb una puntuaci6 maxima de 22

punts

Es computara per mesos sencers, no es comptaran les parts proporcionals.

Els meérits relatius a I'experiéncia professional s’acreditaran:

a) En I'ambit d’'una administracié o empresa publica, en virtut d'un nomenament o d’'un
contracte de naturalesa laboral, es fara a través de la certificacié dels serveis prestats i

de l'informe de la vida laboral.

b) En I'ambit privat, en virtut d’'un contracte de naturalesa laboral es fara a través de
I'aportacié d’'una copia del contracte laboral i de I'informe de vida laboral emeés per la
Tresoreria General de la Seguretat Social, en els quals hi haura de constar de forma
clara i expressa la categoria professional, la jornada desenvolupada i el periode

concret de prestacio de serveis.

L’antiguitat i els serveis prestats a I'entitat convocant es valoraran d’ofici, llevat

oposicié expressa de la persona interessada.

6.2 MASTERS | POSTGRAUS

PUNTUACIO MAXIMA: 5 punts

Per l'acreditacié d’estar en possessié de cada master relacionat amb les tasques a

desenvolupar es puntuara amb 1,5 punts.

Per l'acreditaci6 de cada postgrau relacionat amb les tasques a desenvolupar es
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6.3 CURSOS DE FORMACIO
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PUNTUACIO MAXIMA: 8 punts

Es valorara I'assisténcia a cursos, jornades o seminaris de formacio, d’especialitzacio
o de perfeccionament seguits a I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya,
'AFCAP, Diputacions, Ajuntaments, Universitats, Associacions o Federacions de
Municipis, Col-legis Professionals o d’altres institucions homologades que tinguin
relacio directa amb el lloc de treball que cal proveir, en funcié de la durada. Aquesta
formacié s’ha d’acreditar fent constar el centre emissor, la durada en hores o en
credits, I'assisténcia, i en el seu cas, aprofitament, i es puntuara de conformitat amb el
seguent barem :

* Menys de 10 hores: 0,10 punts.

* De 10 a 19 hores: 0,20 punts

* De 20 a 49 hores 0,40 punts

* De 50 fins a 99 hores 0,70 punts.

* De més de 100 : 1 punt.

* Certificat avangat ACTIC o COMPETIC3 1,50 punts

No es valoraran els cursos de formacié que no estiguin directament relacionats amb el

lloc de treball o amb les funcions a desenvolupar.

Els cursos hauran d’indicar el numero d’hores i només es puntuaran els que tinguin
una antiguitat maxima de 10 anys des de la finalitzacié de termini d’inscripcions de

sol-licituds.
La realitzacio dels cursos s’acreditara mitjangcant certificat de I'entitat organitzadora i
la denominacio del curs. Si no consta la durada d’hores, s’haura d’adjuntar el

programa del curs.

6.4 CONEIXEMENT DE LLENGUES:
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PUNTUACIO MAXIMA: 4 PUNTS

1. En cas d’estar en possessio del nivell C2/D de llengua catalana: 2 punts.
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2. En cas d’estar en possessi6 del nivell de llenguatge juridic (J): 1,5 punts.

3. En cas d’estar en possessio del nivell de llenguatge administratiu: 0,5 punts.

La comissié avaluadora elevara a I'érgan competent la seva valoracié i proposta per tal
que es dicti la resolucié corresponent en el termini d'un mes des de la finalitzacié del
termini de presentacié de sol-licituds. La resolucié de nomenament es motivara de
forma expressa, amb referéncia al compliment per la persona candidata elegida dels

requisits i criteris exigits en la convocatoria per proveir el lloc de treball.

En cas d'empat en la fase de concurs, s'estara al que es disposa en l'article 44 del
Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de I'Administracid General de
I'Estat i de Provisio de Llocs de treball i Promocid Professional dels Funcionaris Civils
de I'Administracié General de I'Estat aprovat pel Reial decret 364/1995, de 10 de marg.

| SETENA. Proposta de nomenament |

Una vegada acabada l'avaluacio de les persones aspirants es reflectira en una relacio
comprensiva de la totalitat de les persones aspirants, ordenada de major a menor

puntuacié.

Aquesta relacio sera exposada a la seu electronica d'aquest Ajuntament i en el Tauler
d'anuncis, per a major difusio, durant el termini de 5 dies habils durant els quals els/as

participants en el procés podran formular reclamacions.

Transcorregut aquest termini i resoltes les reclamacions es formulara proposta
definitiva per ocupar el lloc de treball, remetent-la a I'd6rgan convocant per a la seva
publicaci6 a la seu electronica d'aquest Ajuntament i, si s'escau, en el Tauler
d'anuncis, per a major difusié després de resolucié motivada d'aquest, i notificant-la-hi
a la persona interessada, indicant-li expressament el termini pel qual sera nomenat,

que sera de maxim d'un any prorrogable per un altre en cas de no haver-se cobert el
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lloc de treball amb caracter definitiu.

| OCTAVA. Nomenament i presa de possessi6 |
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La persona seleccionada haura de presentar l'informe favorable de I'Administracio de
procedéncia en el termini de cinc dies habils des que se li hagi notificat la seva
seleccié com la persona aspirant idonia per ocupar el lloc de treball en comissio de
serveis, havent de prendre possessio del lloc de treball en el termini de tres dies habils
a comptar des de I'endema a aquell que rebin la notificacié d'aquest nomenament o de

vuit dies habils si implica canvi de residéncia.

En cas que en el termini concedit a la persona seleccionada no presentés informe
favorable al seu nomenament en comissioé de serveis 0 no prengués possessio del lloc
de treball, podra procedir-se d'igual manera amb el/l'aspirant que hagués quedat en

segon lloc en l'avaluacié de la comissio técnica, i aixi successivament.

| NOVENA. Incidéncies

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb alld que
s'ha fixat en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les

Administracions Publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, es podra
interposar per les persones interessades recurs de reposicid en el termini d'un mes
davant la Junta de Govern Local, previ al contencidés-administratiu en el termini de dos
mesos davant el Jutjat del Contenciés-Administratiu de Tarragona o, a la seva eleccio,
el que correspongui al seu domicili, a partir de I'endema al de publicacié del seu anunci
en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona (article 46 de la Llei 29/1998, de 13

de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contenciés-Administrativa).

En el no previst a les bases sera d'aplicacio la refundicié en un text Unic dels preceptes
de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcid publica,
aprovada per Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, el Reglament del personal al

servei de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol, la Llei

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Marc Vinya Miralles — DNI ** (TCAT) el dia 12/01/2026 a les 11:29:06



Podeu verificar la seva autenticitat a

través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE DDA393ACOFF74369AC2F3441455ACAA7 i data d'emissié 12/01/2026 a les 11:30:41

Aquest document és una copia autentica del document electronic original custodiat per Ajuntament de Montblanc.

AJUNTAMENT DE MONTBLANC

Plaga Major, 1 - 43400 Montblanc
Teléfon: 977 860 009 - Fax: 977 862 802
www.montblanc.cat - info@montblanc.cat

7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Regim Local; el Reglament General d'ingrés del
personal al servei de I'Administracié General de I'Estat i de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels funcionaris civils de I'Administracié6 General de I'Estat
aprovat pel Reial decret 364/1995, de 10 de marg; el Text Refés de les disposicions
legals vigents en matéria de Régim Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986,
de 18 d'abril; la Llei 30/1984, de Mesures per a la Reforma de la Funcio Publica, i el
Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s'estableixen les regles basiques i els
programes minims a qué ha d'ajustar-se el procediment de seleccié dels funcionaris

d'Administracié Local.

Montblanc, a la data de la signatura electronica

L’Alcalde

Marc Vinya Miralles
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