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ANUNCI

BASES REGULADORES QUE REGEIXEN EL PROCES DE SELECCIO MITJANGANT CONCURS-OPOSICIO PER LA CONSTITUCIO
D’UNA BORSA DE TREBALL DE D’INFORMADOR/A TURISTIC/A PER L'OFICINA DE TURISME A SANTES CREUS DEL
CONSELL COMARCAL DE L’ALT CAMP (codi convocatoria BT/2026/0004).

La Junta Comarcal de Govern del Consell Comarcal de I'Alt Camp, en la sessio6 ordinaria de 27 de maig de 2026, va aprovar
les bases reguladores del procés selectiu per a la constitucié de la borsa de d’informador/a turistic/a per l'oficina de
turisme a Santes Creus del Consell Comarcal de I'Alt Camp, Grup-subgrup C-C1, mitjangant sistema selectiu concurs-
oposicid. (Codi convocatoria BT /2026/0004).

Les persones que desitgin participar en la convocatoria esmentada hauran de presentar la sol-licitud, en model
estandard, en el termini maxim de vint (20) dies habils a partir de I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria
al BOP de Tarragona.

Les bases de la convocatoria i el model estandard de sol-licitud es poden consultar al tauler d’edictes (e-TAULER - Alt
Camp) i a la seu electronica del Consell Comarcal- apartat convocatories de personal-(https://seu-e.cat/web/ccalt-

camp/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-perso-
nal ).

Contra l'acord adoptat per la Junta Comarcal de Govern, que esgota la via administrativa, procedeix interposar recurs
contencios administratiu, en el termini de 2 mesos des de la notificacio, davant el Tribunal d'Instancia de Tarragona,
Seccid contenciosa administrativa.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix organ que I'ha dictat, en
el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Valls, data de signatura electronica

ingrid Torrellas Torné

Secretaria accidental
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BASES REGULADORES QUE REGEIXEN LA CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU PER CONSTITUIR UNA
BORSA DE TREBALL D’INFORMADOR/A TURISTIC/A PER L'OFICINA DE TURISME A SANTES CREUS DEL
CONSELL COMARCAL DE L'ALT CAMP (BT/2026/0004)

1. Objecte de la convocatoria

L'objecte d’aquesta convocatoria i de les bases que la regulen és constituir una borsa de treball de personal
laboral temporal/funcionari interi, denominacié informador/a turistic/a, grup C, subgrup C1, per tal de fer
front a les necessitats temporals de nomenaments interins i contractacions temporals, per donar
cobertura a programes de caracter temporal, incidencies temporals sobrevingudes, baixes de la plantilla,
vacants que es puguin donar o substitucions en regim d’interinitat.

El personal que formara part d’aquesta borsa sera seleccionat mitjangant concurs-oposicio, torn lliure.

Les persones que participin en aquest procés selectiu, i el superin, formaran part de la borsa de treball. Es
constituira una llista de persones per ordre de la puntuacio total obtinguda segons el resultat del procés
selectiu, la qual cosa determinara 'ordre de prioritat en la crida de les persones candidates.

Aquesta borsa de treball només s’utilitzara de forma supletoria quan no hi hagi persones disponibles a les
borses ja constituides a I'ens que derivin de processos de seleccio de places d’oferta publica,
independentment que siguin de processos de concurs-merits o de concurs-oposicio.

2. Publicitat de la convocatoria i dels actes del procés selectiu

El contingut integre de les bases, la resolucid per la qual s’acorda la llista d’'admesos i exclosos, la data-
hora i lloc de celebracioé de les proves, la designacié nominal de I'0rgan técnic de seleccid i la resta d’actes
d’aquest procediment selectiu (resultat de les diferents proves, valoracié de merits, etc.) es publicara al
tauler d’edictes del Consell Comarcal de I'Alt Camp (https://www.seu-e.cat/web/ccaltcamp) i a la seu
electronica del Consell Comarcal -apartat Convocatories de personal-  (https://seu-
e.cat/web/ccaltcamp/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-
publics/convocatories-de-personal).

3. Caracteristiques i funcions de I'especialitat convocada

Denominaciod: Informador/a turistic/a

Categoria laboral: Informador/a turistic/a

Grup-subgrup: C-C1

Régim juridic: laboral temporal/ funcionari interi

Retribucions: retribucions basiques i complementaries segons el grup de classificacio assignades a I'annex
de personal aprovat en I'exercici en el qual es contracti/nomeni.

Les funcions del lloc de treball seran les corresponents al grup de classificacié C subgrup C1, per al lloc de
treball d’informador turistic, que seran a nivell enunciatiu i no limitatiu les segiients:

a) Atendre al public de forma interna/externa per mitjans telefonics, electronics o altres vies
establertes, aixi com presencialment, de les diferents demandes d’informacio.

b) Actualitzacio i creacid de les bases de dades d’interés turistic, necessaries per al bon desen-
volupament de la tasca d’Oficina de turisme.

c) Actualitzacid de les pagines webs turistiques, xarxes socials i de qualsevol altra eina tecnolo-
gica d’informacid.

d) Realitzacié de reserves d’allotjament de la destinacid, si escau.

e) Organitzar i portar a terme, per si mateixa o en col-laboracié amb altres agents, accions de
promocié dels recursos turistics de Catalunya, especialment els del seu ambit d’actuacié.

f)  Funcié de dinamitzacié economica i turistica per tal de promoure i executar, en cooperacio
amb altres agents socials i economics del territori, programes i mesures que afavoreixin I'im-
puls de I'activitat turistica en el seu territori d’actuacio.
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g) Informacio turistica de la destinacié: Rutes dins la comarca, llocs d’interes de I'Alt Camp, La
Ruta del Cister i la Costa Daurada, horaris de visita de monuments i altres, Informacioé d’espais
naturals i altres activitats a la natura, Informacioé de I'agenda cultural i turistica de la comarca,
informacio dels serveis de guiatge, etc.

h) Informacid turistica basica sobre diversos indrets d’interés de Catalunya i de la resta de |'estat.

i)  Serveis d’atencid al turista necessaris per a I'optim funcionament de I'oficina.

j) I qualsevol altra tasca que la normativa de turisme marqui al respecte.

k) Obrir, comprovar i tramitar els expedients administratius de la unitat/servei de vinculacig,
aixi com finalitzar el control dels mateixos i I'arxiu.

I)  Tramitar i realitzar el seguiment dels expedients administratius, aixi com dels contactes amb
tercers que aquests requereixen, elaborar la documentacié que generen, distribucié de la
documentacio interna, arxiu, i localitzacié dels mateixos.

m) Redactar documents administratius amb autonomia i d’acord amb la normativa general es-
pecifica, aixi com d’altres documents necessaris per a la gestié i el seguiment de I'activitat
del seu ambit.

n) Confeccionar els documents necessaris dels procediments que tramiti la unitat/servei de vin-
culacid (comunicats, cartes, diligéncies, certificats, llistats, notificacions, propostes, decrets,
entre d’altres).

o) Classificarigestionar la informacio i els documents administrats de I'ambit, aixi com elaborar
bases de dades i documents de treball facilitadors per a la tasca encomanada.

p) Gestionar i utilitzar les diverses eines, aplicacions i plataformes electroniques.

g) Donar suport administratiu als técnics competents de I'ambit que ho requereixin.

r)  Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat d'acord amb els procediments establerts i la normativa vi-
gent en matéria de prevencié de riscos laborals.

s) Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures técniques i or-
ganitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi com
mantenir el deure de secret i confidencialitat (que es mantindran una vegada acabada la seva
vinculacié amb la Corporacio).

t) Qualsevol altra funcié de la competéncia professional que es pugui atribuir al subgrup pro-
fessional que ocupa la persona i que els superiors jerarquics puguin encomanar.

4. Gestio de la borsa de treball

4.1. Constituida la borsa de treball, com a mitjans de crida a les persones candidates per a cobrir les con-
tractacions/nomenaments que siguin necessaris, s’utilitzara la comunicacié telefonica i/o el correu electro-
nic. Es realitzaran dues trucades telefoniques en franges horaries diferents a intervals no inferiors a 1 hora,
en el mateix dia o diferent, i/o es trametra un correu electronic a I'adrega facilitada mitjancant el formulari
d’inscripcié. Tota comunicacié entre 'Administracio i les persones interessades que derivi de I'aplicacié
d’aquest procés s’efectuara emprant I'adreca de correu electronic i el teléfon facilitat a tal efecte, sent d’ex-
clusiva responsabilitat de les persones candidates la seva inclusid a la sol-licitud de participacié en aquest
procés selectiu, aixi com, en el seu cas, la seva actualitzacié (amb comunicacié escrita adregada a I'Ens).

Si no es pot contactar amb la persona aspirant per cap dels mitjans esmentats en un termini maxim de 24
hores, aquesta veura decaigut el seu dret en aquella crida, i es contactara amb la seglient persona aspirant
de la llista. Els efectes derivats de la impossibilitat de contactar amb la persona aspirant seran els establerts
en aquesta Base.

En cas d’urgéncia motivada, que impedeixi seguir el previst en I'apartat anterior, es podra fer un Unic intent
mitjancant trucada telefonica i si la persona no contesta es podra saltar al segiient candidat/a. En aquest
cas, la persona contactada haura de respondre de la disponibilitat en aquell mateix moment, sense poder

ser perjudicat en propers ordres de crida.

4.2. Quan sorgeixi una necessitat de personal es contactara la persona que tingui major puntuacio de la
borsa que estigui disponible, d’acord amb els criteris seglients:

e Es consideraran disponibles per cobrir llocs de treball les persones que constitueixin la
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borsa que prestin serveis en aquell mateix moment a I'ens en una categoria inferior a la
convocada mitjangant aquestes bases, o bé que prestin serveis en aquell mateix moment a I'ens
en una categoria igual a la convocada mitjangant aquestes bases i tinguin una durada de
contracte/nomenament inferior al proposat. En aquest Ultim cas la persona que accepti haura
de renunciar voluntariament al contracte/nomenament proposat per tal de procedir al nou
vincle de treball.

e Quan una persona treballadora temporal finalitzi el seu contracte/nomenament
s’incorporara de nou a la borsa en la mateixa posicié que tenia sempre i quan la valoracié de
I’'Ens hagi estat favorable i supeditada, en tot cas, al compliment de la normativa corresponent
de durada maxima de les relacions laborals temporals. A aquest efecte I'Ens emetra, si escau, un
informe sobre la idoneitat de la prestacid dels serveis i el manteniment de la persona a la borsa
un cop finalitzada la contractacié corresponent. Els informes negatius que s’emetin sobre la
prestacid del servei de les persones treballadores es trametran a la persona treballadora a fi
i efecte d’al-legacions. Posteriorment I’Ens resoldra sobre I'exclusié o no de la persona a la borsa.

En aquest sentit la persona interessada pot sol-licitar a I'ens la suspensiod de la seva situacid dins
la llista en el moment en que se li faci I'oferta del lloc de treball per alguna de les causes se-
glients degudament justificades: la incapacitat temporal; el part, adopcié o acolliment, tant
preadoptiu com permanent o simple, paternitat i naixement de fills/es prematurs/es o que per
qualsevol altra causa hagin de romandre hospitalitzats/des a continuacié del part, sempre que
concorrin els requisits que donen dret a gaudir del permis corresponent; defuncié de familiars
fins a segon grau de consanguinitat o afinitat, amb una limitacié temporal de fins a quatre dies;
compliment d’un deure inexcusable de caracter public, pel temps que sigui indispensable per
donar compliment al deure; matrimoni propi, si la celebracié ha tingut lloc dins dels vint dies
naturals anteriors a I'oferiment de la proposta de contractacié o ha de tenir lloc dins dels vint
dies naturals segiients.

En el cas que la persona interessada al-legui alguna de les causes esmentades no es modificara
la seva posicid dins de la borsa ni tampoc se I'excloura i es fara la contractacié de la/es seglient/s
persona/es. La persona interessada haura de justificar documentalment el motiu de suspensié
davant I’'Ens en el termini maxim de tres dies.

4.3. S6n causes d’exclusié de la borsa de treball:

a) Larenuncia expressa de la persona candidata a formar part de la borsa de treball.

b) La no superacio del periode de prova/practica.

¢) La renuncia voluntaria durant la prestacié del servei, amb I'excepcié del que preveu el punt 4.2
d’aquestes bases.

d) La declaracié falsa, per part de l'aspirant, dels merits i requisits de participacié en aquesta
convocatoria.

e) Lasancio ferma greu o molt greu com a consequiéncia de laincoacid d’un procediment disciplinari.

f) La no-presentacié, amb el requeriment previ, de la documentacio acreditativa exigida per fer el
nomenament o contracte.

g) Lapérdua dels requisits establerts al punt 5 d’aquestes bases per formar part de la borsa.

h) Rebutjar tres ofertes de treball, llevat que concorri alguna de les causes de suspensié de
participacio a la borsa.

i) Quan existeixi una impossibilitat reiterada de contactar amb la persona candidata. Es considera
que existeix una impossibilitat reiterada quan s’hagi contactat amb l'aspirant tres vegades i
aguesta no hagi respost.

j)  La no incorporacié efectiva injustificada al lloc de treball el primer dia del nomenament o
contractacié.

4.4, La vigencia de la borsa sera de dos (2) anys a comptar des de la seva constitucid, prorrogable un any
més com a maxim per resolucié de Presidéencia, sempre que no s’hagi exhaurit la llista d’aspirants
seleccionats en un termini inferior. Tanmateix, la borsa podra ser cancel-lada en qualsevol moment quan
ja no serveixi per a l'objectiu per al qual es van constituir.
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4.5. Ampliacié de la borsa. En el cas que no hagi finalitzat el termini de duracié de la borsa i/o les persones
que hi restin siguin insuficients per cobrir la demanda de treball del Consell Comarcal, es podra convocar
un nou procés selectiu per ampliar el nombre de persones inscrites a la borsa. Aquest procés haura de
mantenir els criteris d’admissié d’aspirants, aixi com la puntuacié de merits i capacitat de la convocatoria
originaria de la borsa.

5. Requisits de les persones aspirants

5.1. Per ser admes i, en el seu cas, prendre part en el procés selectiu convocat, les persones aspirants han
de complir els requisits seglients:

a) Nacionalitat

¢ Tenir la nacionalitat espanyola; o

e Tenir la nacionalitat d’altres estats membres de la Unid Europea; o

e Tenir la nacionalitat d’estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea
i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors/es.

També poden accedir, qualsevol que sigui la seva nacionalitat:

¢ El/la conjuge d’una persona espanyola o nacional d’altres estats membres de la Unid Europea, sempre
que els conjuges no estiguin separats de dret, aixi com els seus descendents i els del conjuge, sempre
que no estiguin separats de dret, i siguin menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat que visquin
al seu carrec.
L'aspirant que no tingui la nacionalitat espanyola ha d’acreditar documentalment la seva nacionalitat amb
un document vigent.
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c) Capacitat
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Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions i les tasques propies de la categoria
convocada. En cas de discapacitat funcional reconeguda, caldra acreditar la compatibilitat amb les
funcions propies del lloc de treball.

Les persones amb reconeixement de discapacitat hauran de presentar un dictamen actualitzat de les seves
condicions psiquiques, fisiques o sensorials, indicant —si s’escau - I'adaptacié o adequacié de temps i
mitjans materials per a la realitzacié de les proves i exercicis previstos en la convocatoria i el motiu o
motius d’aquestes. En 'acceptacio de les dites adaptacions o adequacions cal atenir-se al que disposa
I'article 6 i article 4.3 del Decret 66/1999 de 9 de marg, sobre 'accés a la funcid publica de les persones
amb discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional. Aquest Informe haura d’estar expedit per
I'equip multiprofessional competent, i es podra presentar fins a set (7) dies naturals abans de la
convocatoria de la primera prova del procés de seleccié.:

d) Habilitacié

No haver estat separat/ada mitjancant expedient disciplinari del servei de cap administracié publica o dels
organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o
especial per a ocupar llocs de treball o carrecs publics per resolucid judicial, per a I'accés al cos o escala de
funcionari o per exercir funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del personal laboral, en el
que hagués estat separat/ada o inhabilitat/ada. En el cas de ser nacional d’un altre estat, no trobar-se
inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmeés a sancié disciplinaria o equivalent que en el seu
estat impedeixi, en els mateixos termes, I'accés a I'ocupacio publica.

Les persones participants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar, mitjangant
declaracié jurada o promesa, que no estan sotmeses a cap sancié disciplinaria o condemna penal que els
impedeixi I'accés a la funcié publica en el seu estat d’origen.
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e) Titulacid.
Estar en possessidé o en condicions d’obtenir el titol de Batxiller o de formacié professional de segon grau
-Cicle Formatiu de Grau Superior- o equivalent i estar en condicions de tenir I'acreditacio corresponent en
la data que acaba el termini de presentacid de sol-licituds per prendre part en el concurs-oposicié.
En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a l'aspirant acreditar-
ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri amb competéncies en
materia d’Educacioé.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar, en la data limit per a la presentacié d’instancies,
la credencial que acrediti la seva homologacié emesa pel Ministeri amb competéncies en mateéria
d’Educacid.

f)  Estar en possessid del certificat de nivell de suficiencia de catala: nivell C1 de coneixements de
llengua catalana de la Secretaria de Politica Linglistica o equivalent.

El nivell C1 es correspon amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referéncia per a l'aprenentatge,
I'ensenyament i I'avaluacié de llengiies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents

L'acreditacié es podra realitzar mitjangant algun dels documents segtients:

e Document que acrediti el coneixement de catala dins de I'ensenyament obligatori, cosa que
resulta de la certificacid que s'ha cursat de manera oficial a Catalunya la matéria de llengua
catalana d'ensenyament obligatori i s'ha obtingut el titol que correspon després del 1992. Aquest
certificat I'expedeix qualsevol institut d'educacié secundaria public en la forma que determina la
Direccié General d'Ordenacié i Innovacié Educativa.

e Documentacié acreditativa d'estar en possessido del certificat de coneixements de llengua
catalana de la Direccid General de Politica Lingtistica de la Generalitat de Catalunya o equivalent,
d'acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre
avaluacié i certificacié de coneixements de catala i 'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre,
per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catald de la Direccié General de Politica Lingiistica, modificada per 'Ordre
VCP/233/2010, de 12 d’abril.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I’Acord de Govern
pel qual s'aprova la subscripcié del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri d’Educacié i Ensenyament
Superior d’Andorra, I’Administracio de la Generalitat, mitjangant el Departament de Cultura i el Centre per
a la Normalitzacio Linglistica en matéria de reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de
llengua catalana.

Les persones que no acreditin documentalment aquest requisit hauran de superar una prova especifica,
de caracter eliminatori, de coneixements de llengua catalana.

Estan exemptes de fer la prova de catala les persones aspirant que hagin participat en algun procés selectiu
que hagi convocat el Consell Comarcal de I'’Alt Camp durant aquesta anualitat i hagin superat la prova de
catala del mateix nivell o superior al que s’exigeix en aquesta convocatoria.

g) Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i que la llengua oficial del seu pais d’origen
no sigui el castella han d’acreditar el nivell de coneixements de llengua castellana, tant en
I'expressid oral com en I'escrita, en el grau adequat a l'exercici de les funcions propies de la
categoria, d’acord amb l'art. 3 del RD 1137/2002, de 31 d’octubre. Per aquesta convocatoria es
requereix acreditar coneixements de nivell B2 o superior. L'acreditacié és fara mitjancant la
presentacio d'algun dels documents seglients:

e Certificat que acrediti que han cursat la primaria i/o la secundaria i/o el batxillerat a I'Estat
espanyol (segons el nivell sol-licitat).

e Diploma d’espanyol de nivell B2 o superior, especificat al RD 1137/2002, de 31 d’octubre, pel qual
es regulen els diplomes d’espanyol com a llengua estrangera (DELE), o document equivalent o
certificacié académica que acrediti la superacié de totes les proves adrecades a la seva obtencid.

e Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d’idiomes.

C/ Mossen Marti, 3 + 43800 Valls « Tel. 977 60 85 60 * consell@altcamp.cat « www.altcamp.cat « P9300005G

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Ingrid Torrellas Torné — DNI ** (SIG) el dia 29/05/2026 a les 09:39:10

| CVE 2026-05053 | Pag.6-29 | https:/dipta.cat/bopt @Diputariéhrragona

Data 2-6-2026

BOPT Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona |


mailto:consell@altcamp.cat
http://www.altcamp.cat/

Podeu verificar la seva autenticitat a
/05/2026 a les 14:11:05

data d'emissié 29

Aquest document és una cOpia auténtica del document electrdnic original custodiat per Consell Comarcal de 1'Alt Camp.
través del servei de validacié de la Seu Electrdnica de 1'Ens amb el CVE A6ED4DOCOES5C4ED980E97CI9CB910BA70 i

l/

i o~ Consell Comarcal
MBICAD  derai camp

Les persones candidates que no presentin el corresponent certificat, hauran de realitzar una prova
especifica, de caracter eliminatori, per a I'acreditacié del coneixement de llengua castellana.

Estan exemptes de fer la prova de castella les persones aspirants que hagin participat en algun procés
selectiu que hagi convocat el Consell Comarcal de I'Alt Camp durant aquesta anualitat i hagin superat la
prova de castella del mateix nivell o superior al que s’exigeix en aquesta convocatoria.

h) Disposar de permis de conduccié de vehicles classe B en vigor.

i)  Abonar els drets d'examen per participar en aquest procés selectiu, d'acord amb els imports i les
excepcions, establerts en aquestes bases.

j)  Acreditacid de no haver estat condemnat per senténcia ferma per delictes contra la llibertat i la
indemnitat sexual ni per delictes de trafic de persones als efectes establerts per la Llei 26/2015
de 28 de juliol de modificacio del sistema de proteccio a la infancia i 'adolescéncia.

5.2. Els requisits establerts previament s’han de complir amb referencia a la data de finalitzacié del termini
assenyalat per a la presentacio de sol-licituds de participacio en aquesta convocatoria i s’han de mantenir
el dia de I'inici de la prestacio de serveis amb el Consell Comarcal de I'Alt Camp.

5.3. Les condicions i requisits s’han d’acreditar d’acord amb el que s’estableix en aquestes bases. Aix0 no
obstant, durant el procés selectiu I'autoritat convocant pot demanar, en el cas que sigui procedent,
I'acreditacié de tots o algun dels requisits exigits quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en qué
hagin pogut incérrer els aspirants, els quals podran ser exclosos motivadament de la convocatoria en
qualsevol moment si no compleixen els requisits.

Els aspirants sén responsables de I'exactitud i veracitat de la informacié proporcionada.

6. Presentacio de sol-licituds

6.1 Les persones que vulguin participar en aquest procés selectiu han de presentar la sol-licitud d’admissid
segons el model normalitzat de sol-licitud d’admissio, que es pot descarregar en format editable des de la
pagina web del Consell Comarcal de I'Alt Camp (apartat «convocatories de personal») i que s’adjunta com
a Annex a aquestes Bases, d’acord amb el que preveu la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques i la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya. La sol-licitud es podra presentar:

6.2 Lloc de presentacid:
Al Registre General del Consell Comarcal:

- Electronicament: al registre electronic del Consell Comarcal de I'Alt Camp. Caldra fer-ho amb certificat
digital o signatura electronica i completar el tramit electronic corresponent.

(https://actio.dipta.cat/catalegserveis/id/8100170005/servei/CT001 ATENC 00001?origen=seu)
En el cas de participar empleats publics, estaran obligats a presentar i tramitar la sol-licitud
electronicament.

- Presencialment: al Registre General del Consell Comarcal de I'Alt Camp (C/ Mossén Marti, 3. 43800; Valls;
Tarragona), de dilluns a divendres, de 8.30h a 14.30h.

- Les instancies també es podran presentar en qualsevol de les formes admeses per I'article 16.4 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les Administracions Publiques. En cas de
presentar-se a través d’una oficina d’assisteéncia en mateéria de registres d’una altra administracié publica,
cal tenir en compte que la instancia haura de ser registrada amb el dia i hora en qué s’ha fet la presentacio.
Per assegurar la gestid de les sol-licituds presentades per aquesta via, cal avisar enviant un correu
electronic a I'adreca personal@altcamp.cat adjuntant la sol-licitud degudament registrada.

C/ Mossen Marti, 3 + 43800 Valls « Tel. 977 60 85 60 * consell@altcamp.cat « www.altcamp.cat « P9300005G

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Ingrid Torrellas Torné — DNI ** (SIG) el dia 29/05/2026 a les 09:39:10

| CVE 2026-05053 | Pag.7-29 | https:/dipta.cat/bopt @Diputariéhrragona

Data 2-6-2026

BOPT Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona |


mailto:consell@altcamp.cat
http://www.altcamp.cat/
https://actio.dipta.cat/catalegserveis/id/8100170005/servei/CT001_ATENC_00001?origen=seu

Podeu verificar la seva autenticitat a
/05/2026 a les 14:11:05

data d'emissié 29

Aquest document és una cOpia auténtica del document electrdnic original custodiat per Consell Comarcal de 1'Alt Camp.
través del servei de validacié de la Seu Electrdnica de 1'Ens amb el CVE A6ED4DOCOES5C4ED980E97CI9CB910BA70 i

l/

i o~ Consell Comarcal
MBICAD  derai camp

6.3 Termini de presentacio

El termini de presentacio de les sol-licituds sera de vint (20) dies habils a comptar a partir de I'endema de
la publicacioé de I'anunci de la convocatoria al BOP de Tarragona, sens perjudici que les sol-licituds es poden
comengar a presentar a partir de la primera publicacié que es produeixi.

6.4 La sol-licitud de participacio en el procés selectiu contindra una declaracié responsable de la persona
aspirant de complir tots i cadascun dels requisits exigits referits sempre a la data d'expiracié del termini
assenyalat per a la presentacio de les sol-licituds, llevat del requisit de coneixement de llenglies que es pot
complir i acreditar fins al moment abans de I'hora assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements,
aportant davant I'organ tecnic de seleccid I'original i una fotocopia de la documentacié esmentada.

La formalitzacid de la declaracid responsable és requisit per poder ser admeés/a i, si escau, de prendre part
en la practica de les proves selectives corresponents.

A més, en aquesta sol-licitud s’haura de fer constar el consentiment exprés, si escau, de I'aspirant per tal
que les persones habilitades de la unitat de Recursos Humans puguin accedir a registres publics i sol-licitar
informacio a altres administracions publiques per a comprovar el compliment d’aquests requisits.

En la mateixa sol-licitud es fara constar que la documentacié presentada correspon amb l'original.
Juntament amb la sol-licitud s’haura de presentar la documentacio segiient:

e  Copia simple del document nacional d’identitat o passaport.

e  Copia simple del permis de conduccio classe B

e  Copia simple de la titulacié académica requerida.

e Copiasimple de la documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana
i, si escau, castellana.

e Les persones aspirants amb certificat de discapacitat que demanin adaptacid de les proves, han
de fer constar en la sol-licitud aquesta condicid i aportar un certificat emes per I'equip de valoracio
multiprofessional competent d’acord amb l'article 4.3 del Decret 66/1999, de 9 de marg, de la
Generalitat de Catalunya sobre I'accés a la funcio publica de les persones amb discapacitats i dels
equips de valoracid multiprofessional, que indiqui quines sén les adaptacions que necessiten.
Només es tindran en compte aquelles sol-licituds relatives a adaptacions que tinguin relacié
directa amb la prova a realitzar. Correspon a I'organ de seleccié resoldre sobre I'oportunitat i
concrecid de I'adaptacié en funcid de les circumstancies especifiques de cada prova selectiva.

e  Curriculum vitae actualitzat

e Resguard de pagament de la taxa o de la documentacié acreditativa de I'exempcié del pagament
en els termes previstos en I'Ordenanca fiscal o en aquestes bases.

e Annex lll. Model Resum meérits al-legats.

En el suposit que aquesta documentacié s’hagi presentat anteriorment a aquesta corporacié, sempre i
quan la documentacid sigui vigent, es podra sol-licitar que s’incorpori a la nova sol-licitud, sense necessitat
de tornar-la a presentar. En aquest cas caldra que ho indiqui expressament en la sol-licitud amb referéncia
al document i num. d’expedient.

6.5 Les dades corresponents al domicili, telefon i adrega electronica que figurin a la sol-licitud es
consideraran com les Uniques valides a efectes de notificacions. Sera responsabilitat exclusiva de les
persones aspirants els errors en la seva consignacio i la comunicacié amb el Consell Comarcal de I'Alt Camp
de qualsevol canvi d'aquestes.

6.6 A l'efecte de I'admissid de les persones aspirants es tindran en compte les dades que aquestes facin
constar a la sol-licitud, sense perjudici que en qualsevol moment |'autoritat convocant o I'0rgan técnic de
seleccid pugui requerir-los I'acreditacié dels requisits necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o
falsedats en les quals hagi pogut incorre les persones aspirants.
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6.7 Presentacié dels merits.

Els merits avaluables en la fase de concurs, detallats a la base 11.4 s'han d’adjuntar a la sol-licitud inicial, i
només es valoraran a aquelles persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicid, seguint les
indicacions establertes a la base 11.4.1 Presentacid i valoracio dels meérits.

6.8 Amb la formalitzacid i presentacié de la sol-licitud I'aspirant dona el seu consentiment a la recollida i
tractament de les dades de caracter personal necessari per prendre part en aquesta convocatoria i per a
la tramitacié del procés selectiu d’acord amb la normativa vigent.

7. Drets d’inscripcio

7.1 La taxa dels drets d’examen per participar en aquesta convocatoria és de 21,00 € d’acord amb
I'Ordenanca fiscal nim. 1 del Consell Comarcal de I'Alt Camp.

El pagament es fara mitjangant ingrés a I'entitat BBVA, IBAN ES06 0182 5634 1302 0151 5956 i s’hi fara
constar el nom complert de la persona aspirant, el seu NIF i el concepte “Borsa de treball d’informador/a
turistic/a - BT/2026/0004”.

7.2 Estan exempts del pagament de la taxa:

e Les persones aspirants amb discapacitat igual o superior al 33%. Per justificar I'exempci6, caldra
acreditar la condicio legal de discapacitat/ada igual o superior al 33% presentant fotocopia de la
targeta o certificat de discapacitat emés pel Departament competent de la Generalitat de
Catalunya o per I'Administracié corresponent.

e Les persones que figurin com a demandants de treball durant el termini, com a minim, d’'un mes
anterior a la data de la publicacié al BOP; seran requisits per gaudir de I'exempcié que en aquell
termini no hagin rebutjat cap oferta d’ocupacié adequada ni s’hagin negat a participar, llevat de
causa justificada, en accions de promocid, formacio o reconversié professionals i que, aixi mateix,
no tinguin rendes superiors, en comput mensual, al salari minim interprofessional. Per justificar
I'exempcié al pagament de la taxa per drets d'examen, caldra aportar el certificat emés per
|'Oficina de Treball de la Generalitat del Departament de Treball, Afers Socials i Families de la
Generalitat de Catalunya i/o pel Servei Public d’Ocupacié Estatal (SEPE) que acrediti la situacio
d’alta com a persona demandant d’ocupacié i la resta de requisits establerts en les bases de la
convocatoria.

7.3 En cap cas, el pagament de la taxa substituira el tramit de presentacié de la sol-licitud, en temps i forma,
per participar en la convocatoria.

7.4 El pagament es pot realitzar i justificar des del moment de la presentacié i fins al moment de finalitzacié
del termini de presentacié de la sol-licitud de participacié.

7.5 Efectes de I'incompliment de l'obligacid.

La manca de pagament, el pagament incomplet de la taxa, la no acreditacio de I'abonament de la taxa
corresponent o la no acreditacié documental a efectes de I'exempcié de pagament, fins al moment de
finalitzacid del termini de presentacio de la sol-licitud, determina I'exclusié de I'aspirant del procés selectiu.

7.6 Devolucid de la taxa

De conformitat amb l'article 12 de la Llei 8/1989, de 13 d’abril, de taxes i preus publics, no procedira cap
devolucid dels drets d’examen en els suposits d’exclusié de I'aspirant a participar en les proves selectives
per causa imputable a la persona interessada. Aixi, no procedira la devolucié, entre altres suposits
d’exclusié que es puguin donar, quan la persona aspirant no compleixi amb els requisits de participacié
establerts a la base cinquena o no aporti tots els documents exigits en la convocatoria (base sisena).
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8. Admissio de les persones aspirants

8.1 Finalitzat el termini de presentacid de sol-licituds, en el termini maxim d’un (1) mes, la Presidéncia
dictara resolucié per la qual es declarara aprovada provisionalment la llista de persones aspirants admeses
i excloses, amb el detall dels motius d’exclusid, la llista provisional de persones exemptes de realitzar les
proves de coneixement de llengua catalana i castellana, la composicid de I'0rgan técnic de seleccid i la data,
hora i lloc de realitzacio de les proves.

Les persones aspirants disposaran d’un termini de deu (10) dies habils, comptats a partir de 'endema de
la publicacié de la resolucié esmentada, per presentar possibles al-legacions adregades a esmenar els
defectes que pugui contenir la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses. Les persones
que figurin com a excloses en la llista provisional que no esmenin dins del termini el defecte imputable a
elles que hagi motivat la seva exclusid, es considerara que desisteixen de la seva peticié i seran declarades
excloses.

Les al-legacions presentades es resoldran en el termini maxim de trenta (30) dies habils segiients a la
finalitzacié del termini per a la presentacié. Un cop transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat
resolucig, les al-legacions s’entendran desestimades.

En el cas que una persona aspirant no aparegui ni en la Ilista provisional d’admeses ni en la d’excloses, a
I’hora de formular la reclamacié corresponent I’haura d’acompanyar d’una fotocopia de la sol-licitud
presentada amb el corresponent comprovant de registre d’entrada.

Finalitzat el termini d’al-legacions i resoltes les possibles incidencies, s’aprovara, si escau, la llista definitiva
de les persones aspirants admeses i excloses.

La llista provisional d’aspirants admesos i exclosos esdevindra definitiva si passat el termini previst no es
presenta cap al-legacid i es podra publicar a tall informatiu una nota informativa al tauler d’edictes de I'ens.

L'admissid al procés selectiu no implica el reconeixement, a les persones interessades, de la possessié dels
requisits exigits a les bases, els quals seran comprovats al final del procés.

D’acord amb el que disposa l'article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu
comu de les administracions publiques, amb la publicacié de anunci esmentat a la seu electronica es
considerara realitzada la notificacido oportuna a les persones interessades i s’indicaran els terminis a
efectes de possibles reclamacions o recursos.

8.2 La resolucid, amb les llistes provisionals i definitives d’admesos i exclosos, es publicara d’acord amb el
que es preveu a la base segona.

8.3 Els errors materials, de fet i aritmetics en la publicacié de les resolucions i anuncis es poden esmenar
en qualsevol moment del procés.

8.4 La identificacié de les persones aspirants admeses i excloses es fara mitjangant el nom i cognoms de
la persona, afegint les quatre xifres numeriques del DNI, NIE, passaport o document equivalent que ocupin
les posicions quarta, cinquena, sisena i setena del document, tot d’acord amb les orientacions publicades
per I’Agéncia Catalana de Proteccié de Dades per a I'aplicacié de la DA 7a de la Llei Organica 3/2018, de 5
de desembre de Proteccié de Dades Personals i Garantia dels Drets digitals (en endavant, LOPDGDD). Si
les persones interessades no tinguessin cap d’aquests documents, se’ls identificara Unicament pel seu nom
i cognoms (Disposicié Addicional Setena, tercer paragraf de I'apartat primer LOPDGDD).

S’adverteix al personal participant en el present procés que, de conformitat amb l'article 9.1.e) de la Llei
19/2014 de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacioé publica i bon govern, seran objecte
de publicitat els noms i cognoms de les persones en qualsevol de les fases del procés que calgui publicar
les llistes, en tractar-se de procediments de concurréncia competitiva.
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9. Organ técnic de seleccié

9.1 L'organ técnic de seleccié competent per a la valoracié d’aquest procés selectiu estara constituit
d’acord amb el que estableix I'article 60 del TREBEP, procurant la paritat entre dones i homes en la seva
composicié i estara format pels membres seglients:

* Presidéncia: que disposara de les facultats previstes per I'article 19 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre de
régim juridic del sector public.

¢ Dues vocalies

e Secretaria, que podra recaure en una de les vocalies. La secretaria actuara amb veu pero sense vot,
llevat que sigui, alhora, vocal de I'0rgan de seleccié.

9.2 Els membres de I'0rgan tecnic de seleccid hauran de posseir un nivell de titulacié equivalent o superior
a l'exigit per participar en la convocatoria.

9.3 La designacid dels membres de I'0rgan técnic de seleccié incloura la dels respectius suplents i es fara
per decret de Presidéncia.

La composiciéo nominal de I'drgan de seleccid, que incloura la dels respectius suplents, d’acord amb el que
es preveu a la base segona, es publicara a la seu electronica juntament amb la llista provisional de persones
admeses i excloses, per tal garantir els principis d’imparcialitat, publicitat i transparéncia del procés
selectiu.

9.4 L'0organ tecnic de seleccid podra disposar, si aixi ho considera convenient, la incorporacié de personal
técnic especialista que col-labori en I'execucié de les proves. En cas que en alguna prova participi aquest
personal técnic, sera necessaria només la presencia d’'un membre de I'0rgan técnic de seleccid, designat
previament, per assegurar-ne una realitzacid correcta i traslladar posteriorment a |'0rgan els resultats de
la prova o proves. El personal técnic especialista podra emetre els informes que correspongui i disposara
de veu davant de I'0rgan técnic de seleccid, perd no de vot.

El personal tecnic designat pel Consorci per a la Normalitzacié Linglistica assistira a I'organ técnic de
seleccio en qualitat d’assessor en mateéria linglistica i sera I'encarregat d’avaluar la prova de coneixements
de llengua catalana d’acord amb els barems establerts en les proves.

Per valorar la prova de coneixements de llengua castellana el tribunal qualificador disposara d’una persona
especialista que I'assessorara, amb veu i sense vot.

9.5 L'abstencid i recusacio dels membres de I'Organ técnic de seleccid s'ha d'ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de 1 d’octubre a de Régim Juridic del Sector Pdblic (en endavant LRISP).

9.6 L'organ tecnic de seleccié no podra constituir-se ni actuar sense la presencia de la presidencia i de la
secretaria i de la meitat, almenys, dels seus membres, titulars o suplents indistintament. Tots els membres
del tribunal qualificador tenen veu i vot, a excepcio de la secretaria. Les decisions es prendran per majoria
de vots presents, resolent en cas d’empat, el vot de qui actui com a president/a.

9.7 L'drgan técnic de seleccid podra excloure del procés selectiu qualsevol persona participant que realitzi
alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d’equitat i igualtat o altres
comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de les fases establertes en la
convocatoria.

9.8 De cada sessio s’estendra acta per la secretaria, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau de la presidéncia,
i signada per tots els membres.

9.9 Podra assistir en la realitzacié del procés, com a observador/a, una persona en representacio del
personal de la corporacié.

9.10 L'organ técnic de seleccid queda facultat per interpretar les bases, resoldre qualsevol dubte i
incidéncia del procés de seleccid, i prendre els acords necessaris per al bon funcionament del procés de
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seleccid, inclos el canvi en I'ordre de les proves, essent els seus acords immediatament executius, sens
perjudici de la possibilitat de poder ser impugnats en algada davant la Presidéncia. En tot el que no esta
previst en aquestes Bases, s'aplicara el Reglament del personal al servei de les entitats locals, i la resta de
legislacid aplicable al personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

9.11 A l'efecte de comunicacions i altres incidencies, I'Organ técnic de seleccié tindra la seva seu a la
direccio postal del Consell Comarcal de I'Alt Camp (Carrer de Mossén Marti, 3 — 43800 Valls).

9.12 El funcionament de I'0rgan técnic de seleccid en alld no previst en aquestes bases, s’adequara a les
normes contingudes al titol preliminar de la Llei 40/2015 de Régim Juridic del Sector Public.

9.13 D’acord amb l'article 17 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, I'organ
de seleccié es podra constituir, convocar, celebrar les seves sessions, adoptar acords i remetre actes tant
de manera presencial com a distancia.

En les sessions que es realitzin a distancia, els membres de I'organ de seleccié poden estar en llocs
diferents sempre que s’asseguri per mitjans electronics (considerats també com a tals els telefonics i els
audiovisuals) la seva identitat o la de les persones que els supleixin, el contingut de les seves
manifestacions, el moment en qué aquestes es produeixen, aixi com la interactivitat i intercomunicacio
entre ells en temps real i la disponibilitat dels mitjans durant la sessid. Entre d’altres, es consideren inclosos
entre els mitjans electronics valids el correu electronic, les audioconferéncies i les videoconferéencies.

10. Desenvolupament del procés selectiu
10.1 El procediment de seleccid sera el de concurs-oposicid i constara de quatre fases:
Primera fase: Coneixement de les llenglies oficials. Resultat Apte/a — No apte/a
Aquesta fase consistira en l'acreditacié de coneixements de llengua catalana i castellana i es
convocara Unicament a aquelles persones que no hagin acreditat el nivell de coneixements de les
llenglies exigit a la base quarta.
Les proves tindran caracter obligatori i eliminatori.

Segona fase: Coneixements informatics. Amb un maxim de 10 punts

Aguesta fase consistira en una prova que podra ser d’un o diversos supo0sits de caracter practic relacionats
amb el lloc de treball, d’aplicacions ofimatiques i TIC.

Tercera fase. Coneixements teoricopractics. Amb un maxim de 40 punts

Estara formada per una prova, de caracter obligatori i eliminatori i tindra per objecte valorar el
grau de coneixements técnics requerits en el desenvolupament de les funcions propies del lloc
de treball.

La prova teoricopractica consistira en dues parts, la primera un tipus test i un a segona de suposits
practics.

Quarta fase. Entrevista i valoracié dels mérits. Amb un maxim de 50 punts
Aquesta fase no tindra caracter eliminatori i només hi accediran les persones que hagin superat
la tercera fase, la resta d’aspirants quedaran fora del procés selectiu.
En aquesta fase també es realitzara una entrevista de caracter obligatori i no eliminatoria a les
persones aspirants que han superat la tercera fase.

10.2 L'organ técnic de seleccié podra determinar la realitzacié d'un o més exercicis en una sola sessié o
diverses.

10.3 Només hi haura una convocatoria per a cada prova i s’excloura del procés selectiu la persona aspirant
que no hi comparegui, independentment de I'eventual justificacio de la incompareixenca.
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10.4 L'organ tecnic de seleccid adaptara els mitjans de realitzacid dels exercicis de les persones aspirants
amb discapacitat, de manera que gaudeixin d’igualtat d’oportunitats per a la realitzacié dels exercicis
respecte a les altres persones aspirants, sempre que aixi ho hagin indicat en la sol-licitud per prendre part
en els corresponents processos selectius i hagin presentat el dictamen dels equips de valoracié
multiprofessional competents.

10.5 Els aspirants hauran de presentar-se al lloc de realitzacid de les proves amb els seus propis mitjans i
amb el DNI o passaport original o document identificatiu oficial original equivalent en vigor per poder ser
identificats. En cas de no disposar de document identificatiu, la persona aspirant no podra realitzar la
prova i sera declarada No apte. El Tribunal podra demanar el DNI als aspirants en qualsevol moment del
procés selectiu.

10.6 La identificacio de les persones aspirants que vagin superant o siguin declarades aptes en les diferents
fasesiaquelles que resultin finalment proposades, quan s’exposi a qualsevol mitja de difusié public previst
a les bases de la convocatoria, es fara mitjangant el nom i cognoms de la persona, afegint les quatre xifres
numeriques del DNI, NIE, passaport o document equivalent que ocupin les posicions quarta, cinquena,
sisena i setena del document, tot d’acord amb les orientacions publicades per I’Agencia Catalana de
Proteccid de Dades per a I'aplicacié de la DA 7a de la LOPDGDD. Si les persones interessades no tinguessin
cap d’aquests documents, se’ls identificara Unicament pel seu nom i cognoms (Disposicié Addicional
Setena, tercer paragraf de I'apartat primer LOPDGDD).

En el cas que I'aspirant es trobi en alguna situacié en la que consideri que aquesta publicacié comporti o
pugui comportar un risc per als seus drets, ho haura de comunicar de manera immediata en el moment
de fer la sol-licitud per tal de procedir a la valoracié del cas i prendre les mesures que s’estimin oportunes.

10.7 Les persones que vulguin demanar revisié d’examen hauran de fer-ho en el termini de 3 dies habils
seglients a la publicacié dels resultats, mitjangant la presentacié d’una instancia.

10.8 L'ordre d’actuacio de les persones aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se conjuntament
s’iniciara per la primera persona aspirant el primer cognom de la qual comenci per la lletra establerta de
conformitat amb el darrer sorteig public que a tal efecte s’hagi realitzat, segons I'article 17.j del Decret
28/1986, de 30 de gener, del Reglament de seleccié de personal de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya.

11. Fase de seleccio

11.1. Primera fase: Coneixement de les llengiies oficials

11.1.1 Prova de coneixements de la llengua catalana

Les persones aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua catalana hauran de
superar una prova especifica de catala, que consistira en la realitzacié d’exercicis de coneixements escrits
i de comprensid i expressio orals de la llengua catalana que permetin valorar-ne els coneixements de nivell
exigit a la base quarta.

Els objectius, I'estructura i el contingut de les proves responen als nivells de classificacié establerts en el
Marc europeu comu de referéncia per a les llengiies del Consell d’Europa, i als criteris generals sobre
avaluacié i certificacio de coneixements de catala que determina la legislacio vigent per a cada nivell.

Els continguts, I'estructura, durada i puntuacié de la prova seran els establerts per I'Escola d’Administracio
Publica de la Generalitat de Catalunya. La durada de la prova sera d’1 hora i 40 minuts.

La prova té caracter eliminatori i és qualificara com a apte/a o no apte/a.
Sera necessari obtenir la qualificacié d’apte/a per a poder continuar amb la resta de proves de la fase

d’oposicio o per a passar a la fase de concurs. La qualificacié de no apte/a comportara I'eliminacié de
|'aspirant del procés selectiu.
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11.1.2 Prova de coneixements de llengua castellana

Les persones aspirants que d’acord amb la base quarta han d’acreditar els coneixements de llengua
castellana, en el cas que no ho puguin acreditar hauran de superar una prova especifica del nivell exigit a
la base quarta a fi de comprovar que els aspirants posseeixen un nivell adient de comprensié i expressid
oral i escrita de la llengua castellana ajustat al contingut funcional del lloc de treball a desenvolupar. La
prova estara dividida en dos exercicis, una redaccié de 200 paraules, com a minim, sobre un tema en
concret proposat per I'0rgan técnic de seleccié i una conversa sobre el tema exposat.

La prova tindra caracter obligatori i eliminatori.
El temps per realitzar la prova sera de 40 minuts per la redaccid i 10 minuts per a la conversa.

En la puntuacié es tindra en compte la cohesio i coheréncia, la correccié gramatical i lexical i la riquesa del
lexic.

La prova es valorara sobre 10 punts i sera necessari obtenir una puntuacié minima de 5 punts per a
superar-la. La qualificacié de la prova sera d’apte/a o no apte/a. Es necessari obtenir la qualificacié d’apte/a
per a poder continuar en el procés selectiu. La qualificacié de no apte/a comportara |'eliminacié de
I'aspirant del procés selectiu.

11.2 Segona fase: Coneixements informatics 10 punts
De caracter obligatori i eliminatori.

L'organ tecnic de seleccié determinara el contingut d’aquesta prova que podra ser d’un o diversos suposits
de caracter practic relacionats amb el lloc de treball, d’aplicacions ofimatiques i TIC.

La durada d’aquesta prova la determinara el tribunal, podent ser de com a maxim 60 minuts i la seva
puntuacié maxima sén 10 punts. Per superar aquesta prova de coneixements lI'aspirant haura d’obtenir
com a minim una puntuacio de 5 punts.

En el cas que no s’hagi obtingut la puntuacié de 5 punts el resultat final sera de NO APTE/A.
11.3 Tercera fase: Coneixements teoricopractics 40 punts

Prova de caracter obligatori i eliminatoria. Tindra per objectiu avaluar la capacitat de la persona candidata
per analitzar i implementar els continguts teorics i practics necessaris per al bon desenvolupament de les
funcions propies de les especialitats d’aquesta convocatoria.

La prova estara formada per dues part.

La primera consistira a respondre un test de coneixements, amb respostes alternatives, relacionat amb el
contingut del temari que s’annexa. La qualificaci6 maxima que es podra obtenir sera de 20 punts i sera
necessari obtenir un minim de 10 punts per a superar aquesta part. La puntuacio s'obtindra per aplicacié
de la férmula PF= (RC-RE/4)*20/TP (PF: puntuacio final, RC: respostes correctes, RE: Respostes erronies,
TP: nombre total de preguntes).

La segona part consisteix a donar solucio, ja sigui per escrit, oralment o per demostracio practica, a criteri
de I'0rgan tecnic de seleccid, a un o diversos suposits o preguntes de caracter practic relacionats amb les
funcions, atribucions i comeses propies del lloc de treball i amb el temari determinat en els annexos.

En aquesta prova es valorara la capacitat de raciocini, la sistematica en el plantejament, formulacié de
conclusions, la claredat, el coneixement i adequada aplicacié dels continguts teorics, aixi com el domini
del llenguatge administratiu i la gestié de la informacid.
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L'organ tecnic de seleccio, amb anterioritat a I'inici de les proves haura d’informar a les persones aspirants
sobre les normes a qué s’hauran de sotmetre pel que fa al desenvolupament de les proves i la seva durada
i si poden fer Us o no de normativa, sempre en suport paper, llevat que atesa la naturalesa de la prova,
I’organ técnic acordi el contrari.

Aquesta part es valorara amb un maxim de 20 punts, i sera necessari obtenir un minim de 10 punts per
superar-la. El resultat final és la mitjana dels suposits practics, si és el cas d’haver diferents suposits practics.

La durada de la prova teoricopractica la determinara el tribunal, podent ser de com a maxim 120 minuts.
Es necessari superar les proves de la fase d’oposicié per passar a la fase del concurs.

Les persones aspirants no podran sortir del recinte on es duguin a terme les proves, una vegada s’hagi
iniciat la prova.

Lincompliment d’aquestes normes o bé les actituds de falta de respecte o consideracié envers la resta de
persones aspirants del procés selectiu o envers el propi organ técnic de seleccié comportaran I'expulsio de
la persona aspirant en qliestiéo de forma immediata del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de
forma expressa en |'acta emesa per I'Organ técnic i suposara la pérdua dels drets d’examen.

11.4 Quarta fase. Entrevista i valoracié dels meérits
Aquesta fase no tindra caracter eliminatori

Els meérits es presentaran juntament la sol-licitud inicial per participar en el procés selectiu i només es
valoraran els merits de les persones aspirants que superin la segona fase. Els meérits presentats
posteriorment a la finalitzacié del termini per presentar la sol-licitud per participar al procés selectiu no es
valoraran.

Els merits s’hauran de relacionar seguint el model “quadre-resum merits al-legats” de I'annex Ill i, a més,
caldra adjuntar la documentacié indicada en cadascun dels mérits. No es valoraran merits sense l'aportacio
del model “quadre-resum meérits al-legats” de 'Annex IlI.

L'organ técnic de seleccio valorara els mérits al-legats pels aspirants que han superat la tercera fase del
procés selectiu, en base a la documentacio presentada i d'acord amb els barems que s’indiquen a I'apartat
11.4.2. No seran valorats els meérits al-legats que no siguin acreditats degudament d’acord amb el que es
preveu en aquestes bases.

Només es valoraran els merits al-legats dels quals ja s’estigués en possessio en la data de finalitzacié de la
presentacid de sol-licituds de participacié en el procés selectiu. No es valoraran els que s’hagin meritat

amb posterioritat a aquesta data.

L'organ tecnic de seleccié podra demanar la documentacié original. En cas que la documentacid
presentada no coincideixi amb 'original, la persona aspirant quedara exclosa del procés selectiu.

La qualificacié maxima dels merits i valoracié d’entrevista conjuntament és de 40 punts.
La valoracid provisional es fara publica d’acord amb el que es preveu a la base segona.

Els aspirants tindran un termini de 3 dies habils a comptar des de I'endema de la publicacié de la llista
provisional de mérits per presentar les al-legacions que considerin oportunes.

11.4.2 Merits: barems

A. Capacitat i experiéncia demostrada de I'activitat professional en el sector public o en I'empresa
privada que tingui relacié amb les funcions definides a la base tercera. (max. 20 punts)
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Es computen els serveis efectius prestats en administracions publiques:

- 0,20 punts per mes complet de serveis sempre i quan aquesta experiéncia estigui relacionada amb el
lloc de treball.

- 0,15 punts per mes complet de serveis quan aquesta experiéncia no estigui relacionada amb el lloc
de treball.

Altres treballs realitzats en empreses privades, en llocs similars al convocat.
- Arad de 0,10 punts per mes complert.

Criteris de valoracio:

e Els serveis prestats en qualitat de personal eventual no es valoraran. Tampoc seran objecte de
valoracié les practiques realitzades en el marc de la cooperacié educativa o analegs.

e No es computaran els serveis prestats simultaniament amb d’altres igualment al-legats.

o A efectes de valoracid dels mesos treballats, s’entendra que un mes resulta equivalent a 30 dies,
i no es computaran periodes de temps inferiors al mes.

Documentacio acreditativa de I'experiencia laboral:

e Quadre-resum dels merits al-legats d’acord amb el model que s’adjunta com a annex Ill.

e Informe de vida laboral actualitzat expedit per la Seguretat Social o document assimilable emes
pel col-legi professional.

e Certificat de serveis prestats expedit per 'Administracié publica on s’hagin prestat els serveis.
Haura de constar el periode, escala, subescala, grup, subgrup o categoria professional, funcions i
regim de dedicacié.

e Certificat de I'empresa on s’hagin prestat els serveis en qué hi haura de constar el periode,
categoria, funcions i regim de dedicacié. Addicionalment es podran aportar els contractes de
treball.

e Ladocumentacié s’haura de presentar degudament ordenada i numerada.

B. Formacié (max. 20 punts) relacionada amb les funcions del lloc: Es valora I'assistencia als cursos,
jornades i seminaris de formacid, d’especialitzacié o de perfeccionament, en funcié de la seva
homologacié o nivell academic i de la relacié amb les funcions propies del lloc de treball que es
convoca, o amb habilitats que aquests llocs requereixen. Només es valoraran els titols, certificats,
diplomes i altres documents expedients per organismes oficials, qualsevol de les administracions
publiques, col-legis professionals o per centres d’ensenyaments oficials autoritzats.

Activitats formatives:

Les persones interessades han d’aportar, a més de la corresponent certificacid, documentacié que acrediti
els seglients extrems: nombre d’hores, assisténcia o, en el seu cas, aprofitament.

e Jornades de fins a 10: 0,05 punts.

e Jornades de 10 a 19 hores: 0,10 punts.

e Jornades de 20 a 39 hores: 0,15 punts.

o Jornades de 40 a 80 hores: 0,25 punts.

e Jornades de 81 hores en endavant: 0,35 punts.

En el cas que no consti la durada del curs, es considerara de fins a 10 hores.
En cas que s'acreditin diversos certificats de la mateixa activitat formativa només es valorara el de I'Gltima
edicié. En qualsevol cas, és criteri de I'organ técnic de seleccié determinar la formacié rebuda que es

valorara en el cas que sigui repetitiva.

Altrament, es valoraran, titulacions immediatament superiors a la requerida com a requisit, que poden
ser:
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Titulacions universitaries o equivalents, relacionades amb el lloc de treball: 0,50 punts.
Postgraus relacionats amb el lloc de treball: 0,75 punts.
Masters relacionats amb el lloc treball: 1,00 punts.

Només es tenen en compte les activitats formatives dels ultims 10 anys llevat dels postgraus i masters
relacionats amb el lloc de treball, i els coneixements d’idiomes.

A efectes d’equivaléncia de titulacid, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri d’Educacid i
Formacio Professional amb caracter general i valides a tots els efectes. Si es tracta d’una titulacid
obtinguda a l'estranger cal que estigui homologada pel Ministeri. Les equivaléncies hauran de ser
acreditades per la persona aspirant.

No es tindran en compte els documents que no continguin informacio suficient per valorar adequadament
els merits.

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera ha d’anar acompanyada de la corresponent
traduccio jurada a qualsevol de les dues llenglies oficials de Catalunya.

C. Idiomes (max. 5 punts) Pels cursos d’idiomes, sempre i quan s’hagi acreditat en un nivell
referenciat del Marc Comu Europeu de Referéncia per a les llenglies (MCER) o titulacid
reconeguda equivalent. La puntuacié sera:

Angles, Frances, Alemany, Italia, o altres idiomes, acreditats amb els certificats oficials corresponents, fins
a un maxim d’1,00 punt per idioma, d’acord amb el barem segiient, fins a un maxim de 5 punts:

Pel coneixement elemental (A2): 0,20 punts.
Pel coneixement mitja (B1): 0,50 punts.

Pel coneixement superior (B2 o superior): 1,00 punt

11.4.3 Entrevista personal

Obligatoria i de caracter no eliminatori.

El tribunal tindra la potestat de decidir la realitzacié d'una entrevista personal amb relacié a les
competéncies i les habilitats dels/de les aspirants en relacio al lloc de treball objecte de la convocatoria,
es valoraran especialment les competéncies professionals seglients, entre d’altres que el tribunal
qualificador pugui considerar adients pel perfil professional:

e Iniciativa, autonomia i proactivitat.

e Treball en equip i en xarxa.

e Capacitat relacional i de comunicacié.

e Capacitat d’analisi, planificacié i organitzacid

Es qualificara amb una puntuacié de 0 a 5 punts.
La durada maxima sera de 15 minuts.

En cas que el tribunal qualificador decideixi la no realitzacié d’entrevista, la puntuacié maxima de 5 punts
es sumara a la puntuacié maxima de I'apartat d'experiéncia personal.

En cap cas tindria caracter eliminatori. En el cas de que s'opti per la realitzacié de I'entrevista, els/les
aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, excepte raons de for¢a major,

justificats documentalment, seran puntuats en 0 punts a la prova d’entrevista.

L'organ técnic de seleccid previament haura d’elaborar una rubrica interna per a valorar les competéncies
i items que consideri adients.
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12. Qualificacié final i finalitzacié del procés de seleccié

12.1 La qualificacid final dels aspirants es determinara per la suma de les qualificacions obtingudes en les
diferents proves puntuables del procés selectiu (tercera i quarta fase).

12.2 L'organ tecnic de seleccid fara publica, per ordre de puntuacié final, de major a menor, la relacié de
les persones que han superat el procés selectiu i elevara la proposta a la Presidéncia perqué constitueixi
la borsa de treball, d’acord amb l'ordre derivat de la puntuacié obtinguda en el procés selectiu.

12.3 Criteris de resolucié d'empats:

En cas d'empat en la puntuacio final, I'ordre de classificacid s'establira d’acord amb els seglients criteris
tenint en compte que cadascun d’ells és excloent:

Primer criteri: I'aspirant que obtingui la puntuacié més alta en la fase de coneixements teoricopractics.
Segon criteri: I'aspirant que obtingui la puntuacié més alta en els diferents meérits de la fase de concurs,
d'acord amb I'ordre consecutiu que consta en la base 11.4.2. A, Bi C.

12.4 El president mitjangant resolucié aprovara la constitucié de la borsa de treball, que es fara publica
d’acord amb el que es preveu a la base tercera.

12.5 La convocatoria es podra declarar deserta per I'0rgan convocant en el cas que les persones aspirants
no hagin assolit la puntuacié minima per superar el procés selectiu indicat en cadascuna de les proves
puntuables.

12.6 Acreditacio dels requisits. Les persones aspirants proposades presentaran els documents originals o
copies autentiques o compulsades acreditatives de compliment de les condicions de capacitat i dels
requisits exigits a la convocatoria, aixi com dels merits al-legats, en el termini de 5 dies habils, comptats a
partir del moment en que I'Ens realitzi la crida per treballar, excepte que ja les haguessin aportat
préviament.

En aquest sentit, a més dels originals o copies compulsades o auténtiques de les copies simples aportades
juntament amb la sol-licitud, caldra presentar la documentacié que s’indica a continuacio:

1r. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han d’acreditar la concurrencia dels
requisits establerts en l'article 57 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova
el text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public mitjangant I'aportacié de documentacié
suficient expedida per les autoritats competents. A més a més, en el cas de tractar-se del/de la conjuge
o descendent de conjuge en els termes de l'art. 57.2 i 57.3 d’aquest Reial decret legislatiu, caldra
presentar una declaracié jurada o promesa efectuada per la persona nacional de I'estat membre de
la Unié Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié
Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacid de persones treballadores, en la
qual manifesti fefaentment que no esta separat/ada de dret del/de la seu/va conjuge.

2n. La capacitat funcional s’haura d’acreditar mitjangant la presentacié de Certificat medic oficial
acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que impossibiliti el desenvolupament de
les tasques propies dels llocs a cobrir, expedit dins els tres mesos anteriors a la seva presentacio. Les
persones aspirants discapacitades proposades hauran d'aportar un informe de I'equip de valoracio
multiprofessional competent que acrediti el tipus i grau de discapacitat que presenten, aixi com la
capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions propies d’administratiu/iva en els termes
previstos al Decret 66/1999, de 9 de marg.

3r. Declaracid jurada o promesa degudament signada de no estar inhabilitat/ada per a I'exercici de les
funcions publiques ni haver estat separat/ada, mitjancant expedient disciplinari, del servei de cap
administracié publica, segons el model que es podra trobar a la seu electronica de la corporacié
(apartat convocatories de personal) que es completara amb un certificat personal de delictes sexuals
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en els casos de personal de nou ingrés que hagi d’ocupar llocs de treball relacionats amb menors
d’edat.

Aixi mateix, la persona aspirant que no posseeixi la nacionalitat espanyola haura de presentar
declaracié jurada o promesa de no estar sotmesa a sancié disciplinaria o condemna penal que
impossibiliti I'accés a la funcié publica en el seu estat d’origen, segons el model que figura a
continuacio:

4t. Declaracié de no estar inclos/sa en cap dels suposits d’'incompatibilitat previstos a la legislacid
vigent o que s’exercira 'opcié que preveu larticle 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques i de I'article 10 de la Llei
21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya, que podra ser contrastat per I'Ens fent consulta a les Administracions
Publiques corresponents.

Les persones aspirants que dins del termini indicat no presentin la documentacio, o si de la documentacid
presentada es dedueix que no és correcta, seran excloses de la Borsa de treball, sens perjudici de la
responsabilitat en qué hagin pogut incérrer en el cas de falsedat en la seva instancia. Aixo, tret de casos
de forga major, els quals han de ser degudament comprovats i considerats per la presidencia.

Els qui tinguin la condicié de personal d’aquest Ens resten exemptes de justificar les condicions i els
requisits ja acreditats i que no requereixen actualitzacid; i Unicament han d’acreditar les circumstancies de
les quals no hi hagi constancia.

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera ha d’anar acompanyada de la corresponent
traduccio jurada a qualsevol de les dues llenglies oficials de Catalunya.

13. Condicions de nomenament/contractacié
13.1 Acreditacio dels requisits.

Les persones aspirants seleccionades per formar part d'aquesta borsa hauran d'acreditar documentalment,
abans de ser nomenades/contractades, que tenen la capacitat funcional per al desenvolupament de les
funcions i les tasques propies de la categoria convocada, mitjangant la presentacié del certificat medic
oficial, expedit com a maxim tres mesos abans de I'oferiment.

El nomenament com a funcionari/formalitzacié del contracte restara condicionada al compliment de la
totalitat dels requisits formals de la convocatoria. Tota la documentacié que es presenti en llengua
estrangera haura d'anar acompanyada de la corresponent traduccio jurada.

13.2 Les persones aspirants amb discapacitat que hagin estat proposades han d’aportar un certificat de
I'equip multiprofessional que correspongui que acrediti el tipus i grau de discapacitat que presenta, aixi
com la capacitat funcional de I'aspirant per al desenvolupament de les tasques propies de la plaga a proveir.

13.3 Cada vegada que siguin cridats es podra requerir I'acreditacio dels requisit indicats a la base segona,
a fi de garantir que mantenen els requisits i les condicions per desenvolupar les funcions propies de la
categoria.

13.4 Les persones aspirants que dins el termini fixat, excepte casos de for¢ca major, no aportin la
documentacio requerida o es comprovi que no compleix algun dels requisits exigits en aquestes bases, no
podran ser contractats/nomenats i s’anul-laran les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat
en que puguin haver incorregut per falsedat.

En aquest cas, aixi com en el suposit de renuncia de I'aspirant, la Presidéncia formulara proposta a favor
del seglient aspirant de la borsa de treball.
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13.5 S6n causa d’extincié del nomenament les previstes a l'article 10 del Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'estatut basic de 'empleat public.

13.6 A les persones seleccionades en aquesta convocatoria, se’ls aplicara la normativa vigent en matéria
d’incompatibilitats.

14. Periode de prova / practiques

14.1 S’establira un periode de prova/practiques, la durada del qual dependra de la durada del contracte o
nomenament, per un maxim de 2 mesos de durada.

14.2 El periode de prova/practiques es realitzara sota la tutoria de la técnica de turisme del Consell
Comarcal de I'Alt Camp qui tindra cura que el personal de nou ingrés adquireixi la formacid practica que
demana el lloc de treball i que assumeixi progressivament les funcions que li han de correspondre. Aquest
periode de prova podra no aplicar-se quan la persona nomenada/contractada ja hagi desenvolupat les
mateixes funcions o analogues al Consell Comarcal de I'Alt Camp i no hagués estat informada negativament
a la superacié del periode de prova.

14.3 Durant el periode de prova/practiques es realitzara una avaluacid per part de la persona tutora, la
qualificacié sera d’apte o no apte. El personal de nou ingrés que no assumeixin els nivells suficients
d’integracid i eficiencia al lloc de treball objecte de la convocatoria, seran declarats no aptes per a
desenvolupar les tasques exigides mitjangant resolucié motivada de Presidéncia a proposta del/la cap del
servei on hagi estat assignat i perdran en conseqliéncia tots els drets de la seva relacié
contractual/funcionarial i la seva permanéncia a la borsa de treball. Préviament a la declaracié de no apte
la persona treballadora tindra dret a un periode d’al-legacions i a rebre la informacié que motiva la decisié.

14.4 Quan la persona aspirant seleccionada ja hagi prestat favorablement amb caracter temporal serveis
al Consell Comarcal de I'Alt Camp en la mateixa categoria professional objecte de convocatoria, per un
periode igual o superior al del periode de prova/practiques, restara exempta de la realitzacié de la mateixa.
La prestacié de serveis favorablement s’acreditara mitjancant informe favorable de la técnica de turisme
del Consell Comarcal de I'Alt Camp.

15. Proteccio de dades

15.1 El Consell Comarcal de I'Alt Camp tracta les dades personals dels sol-licitants i dels seleccionats en
aquest procés selectiu, amb la finalitat de gestionar la seva sol-licitud i les actuacions objecte d’aquesta
convocatoria, i es sotmet a les obligacions previstes en el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccid de les persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglament general de proteccié de dades) (RGPD) i en la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD).

15.2 D’acord amb I'art. 13 RGPD i I'art. 11 de la LOPDPGDD s’informa a les persones aspirants:
Responsable de les dades: Consell Comarcal de I'Alt Camp.

Finalitat del tractament: Gestié de les sol-licituds de participacio, organitzacio del procés de seleccid, gestid
de les llistes d'admeses i excloses, avaluacid dels aspirants, informacié sobre la convocatoria i els resultats
i cessament del personal no permanent.

Per a la consecucio de la finalitat esmentada podra produir-se, arribat el cas, el tractament d'informacio
referent a dades de salut (percentatge i tipus de diversitat funcional), amb la finalitat de poder gestionar
les adaptacions sol-licitades per a participar en aquest procés, aixi com comprovar que reuneix els requisits
de participacid exigits en les bases de la convocatoria, i en el seu cas la posterior adaptacid del lloc de
treball. També podra utilitzar-se la informacid i documentacié que presentin els aspirants per a justificar,
en el seu cas, si estan exempts del pagament de la taxa per drets d'examen.
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Categories d’interessats: Persones que participen en les convocatories de provisio de llocs de treball.

Categories de dades personals: dades identificatives, dades de caracteristiques personals, dades
d’ocupacio, dades de salut (grau de minusvalidesa).

Procedencia: Les dades procedeixen de la informacié aportada amb les sol-licituds, o dels expedients
personals del Consell Comarcal de I'Alt Camp.

Legitimacié: Consentiment de la persona interessada (art. 6.1.a RGPD) i missié realitzada en interés public
(art. 6.1.e RGPD) - Articles 59 i ss. TRLEBEP, articles 63 i ss. del Reglament del personal al servei de les
entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol-.

Destinataris: En el cas de ser finalment proposades, les seves dades seran cedides a I’Agéncia Estatal de
Gestid Tributaria i a la Tresoreria de la Seguretat Social per a 'acompliment de les obligacions legals

Es publicaran els resultats de les diferents fases del procediment, amb nom, cognoms i quatre digits del
DNI a la seu electronica del Consell, amb efectes de notificacid, en compliment de I'article 45.1.b de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Conservacié: Les dades facilitades pels aspirants seleccionats, un cop finalitzat el motiu que n’ha originat
la recollida, seran conservades seguint les instruccions de gestié documental i d’arxiu del Consell Comarcal
de I'Alt Camp. Les dades que els sol-licitants han facilitat seran conservades durant un maxim de 2 anys a
partir de la presentacié de la sol-licitud, per a determinar les possibles responsabilitats que es puguin
derivar del procés de seleccié. En tot cas, sera aplicable el que es disposa en la normativa d'arxius,
documentacid i a les Taules d'Avaluacio i Accés Documental disponibles a http://taad.cultura.gencat.cat/.

Drets: Per a l'exercici dels drets reconeguts al RGPD, accés, rectificacid, supressié de les dades, sol-licitar-
ne la portabilitat, si s’escau, limitacié o oposicié al seu tractament, els sol-licitants i els seleccionats podran
adrecar-se en qualsevol moment al Consell Comarcal de I'Alt Camp a través de la seu electronica
(https://www.seu-e.cat/web/ccaltcamp) o presencialment a les oficines del Registre (C/ de Mossén Marti,
3. 43800 Valls), identificant-se convenientment i exposant el dret que vol sollicitar, o en la forma
determinada a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Sense perjudici de qualsevol altre recurs administratiu o accié judicial, els interessats tenen dret a
presentar una reclamacié davant d'una autoritat de control, en particular en I'Estat membre en qué tinguin
la seva residencia habitual, lloc de treball o lloc de la suposada infraccid, si considera que el tractament de
dades personals que el concerneixen infringeix el RGPD. A Catalunya l'autoritat de referencia és I’'Agencia
Catalana de proteccié de Dades (http://apdcat.gencat.cat/ca/drets i obligacions/reclamar_i_denunciar)

15.3 Si alguna persona aspirant es troba en una situacié d'especial proteccid (per exemple victima de
violéncia de génere), i aporta la documentacié acreditativa d'aquesta, el seu nom i cognoms, seran
encriptats i/o codificats amb la finalitat de preservar la seva seguretat.

15.4 El Consell Comarcal de I’Alt Camp realitzara les tasques necessaries perqué s'acompleixin els principis
i deures establerts en la normativa vigent sobre la matéria, per garantir que no hi ha risc per als drets i
llibertats dels sol-licitants i dels seleccionats. Aquestes actuacions han d’incloure especialment la garantia
de transparencia, en compliment del RGPD i de la LOPDPGDD, amb la informacié detallada per part de la
corporacié als mateixos. A tal efecte, i d’acord amb I'esmentada normativa i la legislacié de procediment
administratiu, s'informa que les dades identificatives seran publicades al portal de la transparénciaia la
seu electronica del Consell Comarcal de I'Alt Camp.

15.5 Els seleccionats tenen l'obligacié de respectar la confidencialitat de tota la informacid i les dades de
caracter personal que, per qualsevol mitja, els arribin com a conseqiiéncia de la seva estada al Consell
Comarcal de I'Alt Camp, i no desvelar-les ni reproduir-les de cap manera fora de la corporacié. Aquest
deure continua vigent fins i tot un cop finalitzat el periode del nomenament. Les dades esmentades poden
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referir-se a totes aquelles terceres persones que de forma directa o indirecta es posin en contacte amb la
corporacié.

15.6 Els seleccionats tenen I'obligacié de complir amb les politiques de seguretat, proteccié de dades i Us
dels sistemes d’informacio vigents al Consell Comarcal de I'Alt Camp, aixi com qualsevol instruccié que, en
aquest sentit, se’ls faciliti. A més, han de respectar la confidencialitat de qualsevol fet que hagin observat
o que el personal de la corporacié els hagi fet arribar en relacié amb el servei o el personal esmentat.

15.7 Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les dades personals, els
sol-licitants i els seleccionats tenen el dret de contactar amb el delegat de proteccié de dades a través de
la bustia que el Consell Comarcal de I'Alt Camp posa a la seva disposicié: dpd@altcamp.cat Si ho
consideren oportd també poden presentar una reclamacié davant de I'Autoritat Catalana de Proteccié de
Dades (APDCAT) a través del seu web: https://apdcat.gencat.cat/ca/seu electronica/tramits/reclamacio/.

16. Incidéncies

La presidencia de la corporacid, a peticid propia o a proposta de la presidéencia de I'organ técnic de seleccid,
pot demanar, als efectes procedents, en qualsevol moment I'acreditacié dels requisits i mérits quan cregui
que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incérrer les persones aspirants.

Mentre estigui constituit, I'organ técnic de seleccio esta facultat per resoldre els dubtes que sorgeixin en
I'aplicacié d'aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en tots els sup0sits no previstos
en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal del procés selectiu, els quals podran ser objecte
de recurs d'alcada davant de la presidencia, en el termini maxim d'un mes a comptar des de I'endema a la
data de la seva publicacié. Abans de la constitucid de I'drgan técnic de seleccié i després que aquesta hagi
efectuat la seva proposta aquesta facultat correspondra a la presidéncia.

17. Regim de recursos

17.1 Contra la resolucié que aprova aquesta convocatoria i les seves bases i contra les resolucions
definitives de les llistes de persones admeses i excloses es podra interposar recurs de reposicio en el
termini d’un mes, davant I'organ del Consell Comarcal que hagi dictat 'acte, o bé directament, recurs
contenciés administratiu en el termini de dos mesos, davant els Jutjats Contenciosos Administratius de
Tarragona. Els terminis es computaran des del dia seglient al de la publicacié.

17.2 Contra els actes de tramit de I'organ técnic de seleccid, si aquests ultims decideixen directament o
indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu o
produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades
podran interposar, en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio,
recurs d’algada davant la Presidéncia de la corporacid.

Contra els actes de tramit de I'organ técnic de seleccid no inclosos en el punt anterior, els aspirants poden
formular totes les al-legacions que estimin pertinents perqué es prenguin en consideracié en el moment
de fer publica la puntuacio final del procés selectiu.

Els errors materials en la confeccid de la llista d’aprovats, errors mecanografiats en la transcripcié de
publicacions, errors aritmetics en les qualificacions o errors observables a simple vista podran ser corregits
d’ofici pels organs de seleccid.

17.3 Contra es podra interposar recurs potestatiu de reposicié en el termini d’'un mesa davant I'organ del
Consell Comarcal que I’ha dictat, o bé directament, recurs contenciés administratiu en el termini de dos
mesos, davant els Jutjats Contenciosos Administratius de Tarragona. Els terminis es computaran des del
dia seglient al de la publicacié.

17.4 Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.
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18. Normes supletories

Per a tot allo que no s'ha previst en les normes d'aquesta convocatoria, es procedira segons el que
determini la legislacio aplicable al personal de les entitats locals de Catalunya: el Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I’'Empleat Pdblic; el Decret
214/1990, de 30 de juliol, sobre el Reglament de personal al servei de les entitats locals; la Llei 30/1984,
de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la Funcid Publica; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,
pel que s’aprova el Text refds de la Llei municipal i de régim local de Catalunya; el Decret 66/1999, de 9 de
marg, sobre I'accés a la funcié publica de les persones amb discapacitat i dels equips de valoracié
multiprofessional; el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre |'acreditacié del coneixement del catala i de
I'aranés en els processos de seleccid de personal i provisié de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya; la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comud de les
administracions publiques, la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public; la Llei 19/2013,
de 9 de setembre, de transparéencia, accés a la informacié publica i bon govern; la Llei 19/2014, de 29 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern; la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, i la resta de normativa vigent i
d’aplicacié.
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ANNEX I: Temari

Tema 1. El regim local espanyol. Principis constitucionals i regulacio juridica. L'administracié local: entitats
que comprén. Regulacié.

Tema 2. La comarca: Organitzacid i distribucié competencial dels organs. Programa d’Actuacié Comarcal.

Tema 3. Competéncies dels organs col-legiats dels Consells Comarcals. Actes, certificacions, comunicacions,
notificacions i publicacié dels acords.

Tema 4. El personal al servei de les entitats locals. Classes. Drets i deures. El regim d’incompatibilitats i el
regim disciplinari. Formes de seleccid i accés a la funcioé publica. Procediments de seleccid. Instruments de

personal en la funcié publica local.

Tema 5. Contractes del sector public: normativa de referéncia. Objecte i ambit d’aplicacié. Tipologia de
contractes del sector public. Els principis generals de la contractacid en el sector public. Tipus de contractes.

Tema 6. LUexpedient de contractacid. Lexpedient dels contractes menors. La tramitacid urgent i
d’emergéncia. Els procediments d’adjudicacio.

Tema 7. El procediment administratiu. Els interessats. L'expedient. Fases del procediment: ordenacio,
instruccid, finalitzacid i execucié. Obligacid de resoldre. La revisié dels actes en via administrativa. Recursos

administratius. Els recurs contencids-administratiu.

Tema 8. Normativa sobre igualtat efectiva de dones i homes. La igualtat de tracte i la no discriminacié. La
igualtat de tracte i no discriminacid de les persones LGTBI.

Tema 9. La proteccié de dades de caracter personal i la garantia dels drets digitals.

Tema 10. LLEI 13/2002, de 21 de juny, de turisme de Catalunya.

Tema 11. Decret 75/2020, de 4 d’agost, de turisme de Catalunya.

Tema 12. La Xarxa d’Oficines de Turisme de Catalunya. Carta de Serveis.

Tema 13. +Catalunya, millor turisme. Estratégia de marqueting de Catalunya. Horitzd 2028.
Tema 14. El Patronat de Turisme de la Diputacié de Tarragona. Missié i funcions.

Tema 15. La Ruta del Cister.

Tema 16. Espais naturals de I'Alt Camp.

Tema 17. Museu, monuments i espais visitables de I'Alt Camp.

Tema 18. Enogastronomia a I'Alt Camp.

Tema 19. Festes i fires de I'Alt Camp.
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ANNEX Il. Model Sol-licitud d’admissié a processos selectius de personal

Sol-licitud d’admissié a processos selectius de personal

Denominacio de la borsa

Numero convocatoria

Sistema d’accés

Dades personals

Primer cognom Segon coghom Nom

DNI Data de naixement Nacionalitat
(dd/mm/aaaa)

Telefon de contacte Adreca electronica a efectes de comunicacio

| CVE 2026-05053 | Pag.25-29 | https:/dipta.cat/bopt @DiputaciéTarragona

Requisits especifics convocatoria

Data 2-6-2026

Titol academic oficial exigit a la convocatoria

Centre expedicid ‘

Any expedicid ‘

Drets d’inscripcid

Import liquidat.
El pagament es podra fer mitjangant ingrés o transferencia bancaria a I'entitat BBVA, IBAN ES06 0182 5634
1302 0151 5956. Caldra fer constar el nom de la persona ordenant i el concepte nom + Borsa de treball

Exempcid per Persones amb discapacitat superior al 33%.

Queden exemptes del pagament les persones que es trobin en situacié legal d’atur sense prestacié sempre que
ho acreditin documentalment, mitjangant la presentacio d’un certificat emeés per I'OTG en el periode de, com a
maxim, un mes previ a la data de presentacioé de la documentacié.
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Documentacié que s’adjunta

Copia simple del DNI o document acreditatiu de la nacionalitat

Copia simple del permis de conduccid classe B.

Copia simple de la titulacid exigida a la convocatoria o justificant pagament taxes per a la seva obtencié

Copia simple del nivell de catala requerit o equivalent.

Copia simple del nivell de castella requerit, si escau.

Curriculum vitae actualitzat.

Certificat de delictes de naturalesa sexual, si escau.

Resguard del pagament de la taxa o de I'exempcié d'aquest pagament.

o o o o o o

Copia simple del dictamen expedit per I'EVO sobre I'adaptacié i/o adequacié referent a les proves selectives en
aquells casos en qué sigui necessari

O

Informe de vida laboral

O

Relacié de mérits i documents justificatius dels mateixos

Altres (especificar): ‘

Sol-licito ser admeés/a al procés selectiu a queé es refereix aquesta sol-licitud ||:|

Demano que s’incorporin els segiients documents que consten en la convocatoria
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Prova APTE realitzada al Consell Comarcal de I'Alt Camp en els ultims 2 anys, de nivell de catala requerit

Prova APTE realitzada al Consell Comarcal de I'Alt Camp en els uUltims 2 anys, de nivell de castella requerit

Adaptacions i/o adequacié a les proves selectives en aquells casos en qué sigui necessari

oo ood

Sol-licito certificat de serveis prestats al Consell Comarcal de I'Alt Camp a fi que s’incorpori al present procés
selectiu

Data 2-6-2026

O

Discapacitat legal. Sol-licito 'adaptaci6 a 'adequacié del temps i/o dels mitjans per a la realitzacio de les proves
Tipus d’adaptacio:

Declaro responsablement no haver estat separat per resolucidé disciplinaria ferma, del servei a I'Estat, de ]
I'administracié autondmica o qualsevol altre administracid local, aixi com no trobar-me comprés en cap de les
causes d'incapacitat o incompatibilitat de les quals s'estableix en la legislacio vigent (Llei 53/1984, de 26 de
desembre, o comprometre'm a exercir I'oportuna opcié en el periode de temps que preveu l'article 10 de
I'esmentat cos legal

Sén certes totes les dades que es consignen en aquesta sol-licitud.

Compleixo tots i cadascun dels requisits exigits per a treballar en una Administracié publica previstes a la U
normativa vigent i a les bases que regeixen aquest procés selectiu.

Les copies simples presentades es corresponen fidelment als documents originals que obren en el meu poder, U
gue em comprometo a conservar i a posar a disposicio del Consell Comarcal de I'Alt Camp en cas que siguin
requerits

BOPT Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona |

M’oposo a que el Consell Comarcal de I'Alt Camp consulti les segiients dades (requisits de la borsa de O
treball). En cas d’oposar-se a la consulta de dades, aquestes han de ser aportades pel sol-licitant.
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PROTECCIO DE DADES

Tractament de dades: Seleccioé de personal

Responsable de les dades: Consell Comarcal de I'Alt Camp, amb domicili al C/ de Mossén Marti, 3, de Valls (43800). Telefon 977
608560 / Seu electronica: https://seu-e.cat/ca/web/ccaltcamp

Delegat de proteccid de dades: dpd@altcamp.cat

Finalitat del tractament: Gestio de les sol-licituds de participacid, organitzacid del procés de seleccid, gestié de les llistes d'admeses
i excloses, avaluacio dels aspirants, informacioé sobre la convocatoria i els resultats i cessament del personal no permanent.
Legitimacié: Consentiment de la persona interessada (art. 6.1.a RGPD) i missio realitzada en interés public (art. 6.1.e RGPD) -
Articles 59 i ss. TRLEBEP, articles 63 i ss. del Reglament del personal al servei de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, de
30 de juliol.

Destinataris: En el cas de ser finalment proposades, les seves dades seran cedides a I’Agéncia Estatal de Gestié Tributaria i a la
Tresoreria de la Seguretat Social per a I'acompliment de les obligacions legals.

No es preveuen transferencies internacionals.

Conservacio: Les dades seran conservades fins a la finalitzacié del procés de seleccio; posteriorment seran eliminades (d’acord amb
el Codi TAAD 016). En cas de creacié d’una borsa de treball, les dades seran conservades durant la vigéncia de la borsa de treball, o
bé seran eliminades si I'interessat sol-licita la revocacié del consentiment.

Drets: Les persones sol-licitants poden exercir els drets d'accés, rectificacid, limitacid, supressid, oposicid o portabilitat, a través de
la seu electronica del Consell Comarcal (enllag), presencialment a les oficines del Registre (c/ Mossén Marti, 3. 43810 Valls) o
adregant-se al Delegat de Proteccié de Dades dpd@altcamp.cat

Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les dades personals, els sol-licitants i els seleccionats tenen el
dret de contactar amb el delegat de proteccié de dades a través de: dpd@altcamp.cat. Si ho consideren oporti també poden
presentar una reclamacié davant de [|‘Autoritat Catalana de Proteccié de Dades (APDCAT) a través del seu web:
https://apdcat.gencat.cat/ca/seu_electronica/tramits/reclamacio/.

He llegit la informacié basica sobre proteccié de dades i he estat informat/da de que les meves dades personals seran O
tractades sota la responsabilitat del Consell Comarcal i, en els casos previstos per la llei, comunicades a tercers

Localitat, data

Signatura

INSTRUCCIONS PER EMPLENAR LA SOL-LICITUD

Instruccions generals

Abans d’emplenar la sol-licitud llegiu les bases de la convocatoria.
Escriviu les dades de la sol-licitud en majuscules.

Assegureu-vos que les dades resulten clarament llegibles.
Empleneu totes les dades.

No oblideu signar I'impres.
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ANNEX lll. Model Resum meérits al-legats

Dades personals

Primer cognom | Segon cognom | Nom

Capacitat i experiéncia professional

Ordre |Sector Nom empresa/administracié Periode treballat Total mesos
treballats
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10

11

12

13

14

Declaro que disposo de més experiencia professional de la que hi té cabuda en aquesta taula i I'aporto |
recollida i ordenada en una declaracié responsable annexada a la sol-licitud. En aquest cas I'aspirant ha
d’elaborar personalment la declaracié responsable
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& i i6 oni 1'Ens amb el CVE A6ED4DOCOE5C4ED980E97CICBI10BA70 i data d'emissié 29/05/202

través del servel de validacié de la Seu Electrodonica de

ot” Consell Comarcal
CMD de At camp

Formacié complementaria

Titulacions académiques superiors i addicionals a I’exigida com a requisit relacionades amb I'especialitat que es

| CVE 2026-05053 | Pag.29-29 | https:/dipta.cat/bopt @DiputaciéTarragona

Data 2-6-2026

convoca
Ordre | Nom de la titulacié Centre expedicié Any obtencid
1
2
3
4
5
Altres cursos, jornades i seminaris de formacid, directament relacionats amb I’'especialitat convocada
Ordre |Nom curs, jornada, seminari Centre N¢ hores Data Certificat

aprofitament
1 ,

si O No O
2 ,

si O No O
3 ,

si O No O
4 si O No O
5 ,

si O No O
6 si O No O
7 ,

si O No O
8 si O No O
9 ,

si O No O
10 si O No O
11 si O No O
12 si O No O

Declaro que disposo de més experiéncia professional de la que hi té cabuda en aquesta taula i 'aporto
recollida i ordenada en una declaracié responsable annexada a la sol-licitud. En aquest cas I'aspirant ha
d’elaborar personalment la declaracié responsable.
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