
Recursos Humans 

RRHH 50/2026 OF

EDICTE

Per decret del Regidor Delegat de l’Àrea de Serveis Generals, Hisenda i Bon Govern número 2026019467 de

data 01/09/2026, s’aproven les bases específiques que han de regir el procés de selecció per a la provisió en

propietat d’una plaça de tècnic/a mitjà/ana (lloc de treball:  tècnic/a intervenció amb joves),  mitjançant el

sistema de concurs-oposició en torn lliure de la plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de Reus, inclosa

a l’Oferta Pública d’Ocupació per l’any 2023.

Atès que l'esmentada plaça correspon a l’Oferta Pública d’Ocupació de l'any 2023 i que, l'execució de l'oferta

d'ocupació pública s'ha de desenvolupar dins del termini improrrogable de tres anys, fet que obliga a iniciar

les proves selectives abans del 28 de desembre de 2026.

Atès  que  l’article  109.2  de  la  Llei  39/2015,  d’1  d’octubre,  del  Procediment  Administratiu  Comú  de  les

Administracions  Públiques,  disposa  que  les  Administracions  Públiques  podran  rectificar  en  qualsevol

moment, d’ofici o a instància de les persones interessades, els errors materials, de fet o aritmètics existents

en os seus actes.

Atès que la modificació del calendari i l'avançament de les proves selectives al quart trimestre de 2026 afecta

les condicions de la convocatòria i  el dret de les persones aspirants, fet  que determina la necessitat de

garantir el principi de concurrència i publicitat mitjançant l'obertura d'un nou termini per a la presentació de

sol·licituds.

Vist l’establert  a l’article 21.1.g) de la Llei  7/1985, de 2 d’abril,  Reguladora de les Bases de Règim Local i

l’article 53.1.h) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei Municipal i

de Règim Local de Catalunya.

Vist l'informe tècnic de Recursos Humans de data 22 de setembre de 2026.

Vist el disposat a l’apartat setè del Decret d’alcaldia número 2023013691 de data 21 de juny de 2023.

Per tot  l’exposat,  i  per Decret  del  Regidor Delegat  de l’Àrea de Serveis Generals,  Hisenda i  Bon Govern

número 2026021594 de data 23 de setembre de 2026, s’ha resolt:

Primer. Modificar l’apartat  6  de les bases específiques que han de regir  el  procés de selecció per  a la

provisió  en  propietat  d’una  plaça  de  tècnic/a  mitjà/ana (lloc  de  treball:  tècnic/a  intervenció  amb joves),

inclosa a l’Oferta Pública d’Ocupació per l’any 2023, en els següents termes:

On diu: 

«El començament de les proves selectives tindrà lloc dins el primer trimestre de l’any 2027.»

Ha de dir: 

«El començament de les proves selectives tindrà lloc dins el quart trimestre de l’any 2026.»

Aquest document ha estat signat electrònicament amb data 24/9/2026

L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjançant el CVE: 202685774F24D046B3C4A171AE243A81835FF46AB6380924082232
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Segon. Publicar la modificació de les bases i l'obertura de un nou termini de presentació de sol·licituds que

començarà l’endemà de la publicació en el Butlletí Oficial de la Província de Tarragona (BOPT), i acabarà als

vint dies naturals comptats a partir de l’endemà de la publicació en el Butlletí Oficial de l’Estat (BOE) de

l’extracte de la convocatòria.

Les persones que ja hagin presentat vàlidament la seva sol·licitud i documentació dins del primer termini

general anterior no caldrà que la tornin a presentar, mantenint-se la validesa de la seva inscripció.

En la data de signatura electrònica d’aquest document

El Secretari General, per delegació de signatura 
El Vicesecretari 

Sr. Luis MartÍn Montull

Aquest document ha estat signat electrònicament amb data 24/9/2026

L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjançant el CVE: 202685774F24D046B3C4A171AE243A81835FF46AB6380924082232
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