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ANUNCI

Per Resolucioé de I'Alcaldia de data 2 de d’octubre de 2026, s’ha resolt aprovar les bases reguladores i
convocar el procés selectiu, mitjangant concurs oposicid, per a la cobertura definitiva d’una plaga de
técnic/a superior d’administracié general, escala d’administracié general, subescala técnica, subgrup
A1, com a funcionari/aria de carrera i la constitucié d’una borsa de treball, per poder cobrir eventuals
necessitats de personal d'aquest grup professional, d’acord amb les bases que tot seguit es
transcriuen:

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO, PER A LA
COBERTURA DEFINITIVA D’UNA PLACA DE TECNIC/A SUPERIOR D’ADMINISTRACIO GENERAL,
ESCALA D’ADMINISTRACIO GENERAL, SUBESCALA TECNICA, SUBGRUP A1, COM A
FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA

Base 1a. Objecte de la convocatoria

1.1. Les presents bases tenen per objecte regular el procés selectiu per a I'accés mitjancant concurs
oposicid de la plaga que s’indica a continuacié, vacant a la plantilla de personal funcionari de
I’Ajuntament de Castellvell del Camp, corresponent a I'Oferta Publica d’Ocupacié de 2025, aprovada
per Junta de Govern Local en sessié ordinaria de data 17 de setembre de 2025, publicada en el
Butlleti Oficial de la Provincia nim. 2025-08639 de data 7 d’octubre de 2025 i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya nim. 9512 de data 3 d’octubre de 2025:

Denominacié .
Grup/ Nombre Sistema
(segons Escala Subescala ‘. Jornada
. Subgrup | vacants seleccié
plantilla)
Técnic/a Administracié Técnic/a A/AL 1 Concurs- | Completa
superior General superior oposicid

1.2 Les persones aspirants que superin el procés selectiu, integraran de forma automatica la borsa de
treball, respectant l'ordre de puntuacié final en el procés de seleccié i seran cridats per cobrir
possibles necessitats temporals que es produeixin en places identiques a les convocades per aquesta
corporacio.

La borsa de treball tindra una vigéncia maxima de dos anys, o inferior, si abans d’esgotar els dos anys
es convoca una nova borsa de treball que deroga expressament I'anterior. El funcionament de la
borsa es regulara en la base 14a.

1.3. La data, hora i lloc de realitzacié de les proves es determinara en la resolucidé que aprovi la llista
definitiva d'aspirants admesos i exclosos.

1.4. Les proves selectives es regeixen per aquestes bases, pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’
octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public i pel Decret
214/1990, de 30 de juliol, que aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals.

Supletoriament s’aplicara la legislacié vigent en materia de regim local i de funcié publica.
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Base 2a. Publicitat de la convocatoria
La present convocatoria es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, a la seu

electronica de I’Ajuntament i al Portal de Transparéncia i al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.
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La resta de publicacions del procés selectiu es realitzara al taulell d’anuncis de I’Ajuntament en els
termes establerts en aquestes Bases.

Base 3a Caracteristiques i funcions del lloc de treball
- Lloc de treball: Técnic/a Superior, codi: 01.01.01.01

- Retribucions lloc de treball
o Jornada: Completa
o Grup/subgrup: Al
o Nivell de desti: 21
o Complement Especific anual : 19.106,36 euros

CONTINGUT FUNCIONAL DEL LLOC DE TREBALL:

- Executar funcions tecniques complexes, d'acord amb la seva formacié i especialitzacid, de
manera autonoma, d'acord amb les directrius d'un superior i conforme els procediments
establerts, que siguin necessaries pel correcte funcionament del seu ambit adscripcié.

- Executar funcions tecniques, d'acord amb la seva formacié i especialitzacié, dins del seu
ambit d'actuacid:

o Elaborar i gestionar I'execucié de projectes ifo serveis. Avaluar i presentar els seus
resultats.

Realitzar activitats d'assessorament i direccid tecnica.

Proporcionar suport tecnic i col-laboracid al superior jerarquic.

Desenvolupar treballs técnics i estudis.

Redactar i signar informes, propostes de resolucid, etc. de major complexitat o de

gran impacte per a la corporacid municipal i supervisar els realitzats per altres

tecnics.
o Redactar propostes de resolucio, propostes d'actes, etc.
o Realitzar el seguiment de la legislacio aplicable i dels canvis normatius.

- Supervisar la gestid i tramitacié dels expedients administratius que es porten des del seu
ambit.

- Preparar la documentacié i les convocatories dels plens, juntes de govern locals i comissions
informatives. Trametre les actes per les plataformes electroniques als organismes oficials.

- Tramitar contractes menors: preparar les propostes d'acord, els informes de secretaria i
intervencio i, certificar i notificar els acords.

- Tramitar contractes negociats i oberts: preparar les propostes d'acord, els esborranys
d'acords, els esborranys dels plecs de clausules administratives i informes i, certificar i
notificar els acords.

- Tramitar expedients a la Seu Electronica i al Perfil del Contractant, publicar al lloc-web tots
els acords i la documentacid dels expedients de contractacid.

- Mantenir actualitzat el padré d'habitants de la Corporacié: tramitar altes, baixes i
modificacions, confeccionar certificats i volants d'empadronament i, gestionar els errors amb
I'INE.

o O O O
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- Tramitar expedients de comprovacié de la residéncia d'estrangers i expedients de baixes
d'ofici al Padré d'Habitants.

- Tramitar les comunicacions i permisos de crema dels sol-licitants al Departament
d'Agricultura de la Generalitat de Catalunya mitjancant la plataforma EACAT.

- Realitzar el manteniment del Portal de Transparéencia de la Corporacid: publicar, fer el
seguiment i actualitzar les dades del portal.

- Enviar edictes i anuncis a les diverses plataformes per a la seva publicacié als diaris oficials.

- Tramitar i fer el seguiment dels partes dels sinistres i les incidéncies amb la companyia
d'assegurances. Preparar les propostes de resolucié i notificacid.

- Consultar els documents d'entrada per la plataforma EACAT i tramitar el seu registre a
I'Ajuntament.

- Informar al superior jerarquic sobre els resultats dels treballs efectuats.

- Informar i assessorar els carrecs electes i directius (si és el cas) sobre els assumptes de la seva
competencia.

- Collaborar amb altres unitats organitzatives en aquells casos en qué es requereixi una
actuacié conjunta.

- Crear i mantenir els contactes i les relacions amb altres unitats organitzatives de la
corporacié, altres administracions aixi com entitats relacionades amb el seu ambit
competencial.

- Revisar i proposar millores en les propies tasques. Proposar millores en el seu ambit
d'adscripcio.

- Col-laborar, en situacions puntuals, en la realitzacié de tasques dels superiors jerarquics
immediats dins del seu ambit de gestio.

- Assistir i participar en reunions o grups de treball als quals sigui designat assumint el rol que li
sigui requerit.

- 1, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides en el seu
ambit de gestid.

Base 4a. Condicions d'admissio d'aspirants

4.1. Per ser admes i prendre part en el procés selectiu, els aspirants han de reunir, a la data
d’acabament del termini de presentacio de sol-licituds, els requisits seglients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d'acord amb les lleis vigents, o tenir la nacionalitat de
qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats als quals, en virtut de
tractats internacionals celebrats per la Unid Europea i ratificats per Espanya, sigui d'aplicacié
la lliure circulacié de treballadors, de conformitat amb I'article 57 del Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refdés de I’Estatut basic de 'empleat public, i
amb el que estableixen la Llei 4/2000 d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a
Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els drets i llibertats dels estrangers a
Espanya i la seva integracié social, i disposicions concordants. Els aspirants estrangers han
d’acreditar la seva nacionalitat.

b) En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessiéo d’un
coneixement adequat del castella, el procés de seleccié ha de contenir una prova o I'exercici
de coneixements orals i escrits de llengua castellana que han de superar. La prova, si escau,
s’ha de qualificar d’apte o no apte, sent necessari obtenir la valoracié d’apte per passar a
realitzar les proves restants de la fase d’oposicié.

Restaran exempts/tes de la realitzacié d’aquesta prova les persones aspirants que aportin
amb la presentacid de sol-licitud fotocopia d’algun dels seglients documents:
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- Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria i/o batxillerat a I’Estat
espanyol.

- Diploma de nivell intermedi o superior d’espanyol que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificacié académica que acrediti
haver superat totes les proves adrecades a la seva obtencid.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

- Estar en possessio del certificat de coneixements de llengua catalana:

c) Certificat de coneixements de llengua catalana, certificat C1, de la Junta Permanent de Catala
o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre
avaluacid i certificacid de coneixements de catala, modificat pel Decret 3/2014, de 7 de
gener, i I'Ordre 491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de
Politica Linguistica. Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre
I'acreditacidé del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i
de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

En cas que els aspirants no puguin acreditar documentalment la possessid del nivell de catala
exigit, el procés de seleccidé ha de contenir una prova o |'exercici de coneixements de llengua
catalana del mateix nivell al requerit a la convocatoria, que han de superar aquests aspirants.

No obstant I'anterior, i d’acord amb I'establert en I'art. 5 del Decret 161/2002, d’11 de juny,
sobre I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccié de
personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya,
resten exempts de realitzar la prova de coneixements de la llengua catalana, les persones
aspirants que hagin participat en processos anteriors de seleccié de personal convocats per
I’Ajuntament de Castellvell del Camp, en quée hi hagués establerta una prova de catala del
mateix nivell o superior a I'exigit a la convocatoria, i que hagin superat la prova esmentada.

d) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques que dins el grup professional li poden
ser encomanades.

e) Haver complert setze anys i no excedir de I'edat de jubilacid forgosa fixada per la llei.

f) No haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, ni estar inhabilitat absolutament o especialment per a 'ocupacié de carrecs
publics per resolucié judicial o per a exercir funcions similars a les que es desenvolupaven. En
el cas de ser nacional d’'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni
haver estat sotmeés a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els
mateixos termes I'accés a I'ocupacio publica.

g) Estar en possessid de la titulacié exigida: Grau en dret, ciéncies politiques i de I'administracio,
economiques o equivalent previstes a |'article 100.2 de la Llei 7/1985 de la LBRL.

4.2. Tots els requisits exigits s’"hauran de posseir en el dia d’acabament del termini de presentacié de
sol-licituds, i no s’han d’haver perdut cap d’ells en el moment de la presa de possessid com a
funcionari.

Els merits al-legats pels aspirants en el concurs de meérits també hauran d’estar referits, com a molt
tard, a Iultim dia del termini de presentacié de sol-licituds de participacio en aquest procés selectiu.
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Base 5a. Forma i termini de presentacio d'instancies

5.1. Les sol-licituds de participacié es presentaran mitjancant model normalitzat adjunt com annex a
aquestes bases i tramitar-ho d’acord amb el que preveu la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques i la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de
reégim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Presentaci6 al Registre General de I'Ens:
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Electronicament: Des de la web de I’Ajuntament, en el segiient enllag:

https://actio.dipta.cat/catalegserveis/id/4304240003/servei/AT030 SERVE 00010?origen=seu

Presencialment: les persones interessades poden presentar I'esmentada instancia que ha d’estar
signada per la persona aspirant, en horari d’atencio al public, al Registre General de I’Ajuntament de
Castellvell del Camp, Plaga Catalunya, 1, 43392 Castellvell del Camp, de dilluns a divendres, de 9:00 a
14:00 hores.

Sera suficient amb I'aportacié de la documentacié adjunta en copia simple, perd si la persona
aspirant presenta amb la sol-licitud copies auténtiques o compulsades, no sera necessaria I'aportacio
posterior de la documentacié original.

La documentacié que s’ha d’adjuntar amb la sol-licitud és la que consta a I'annex Il d’aquestes bases.

Els aspirants han de manifestar en la sol-licitud que compleixen tots i cadascun dels requisits exigits
en aquestes Bases, referits sempre a la data d’expiracié del termini assenyalat per a la presentacié de
les sol-licituds, sens perjudici de la seva posterior acreditacié en finalitzar el procés selectiu.

L'esmentada documentacid ha de presentar-se dins el termini de presentacié d’instancies llevat de
I’acreditacio del nivell de llengua catalana i/o castellana que pot presentar-se fins el moment de la
realitzacio de la prova de castella/catala, si s’escau.

Els mérits obtinguts a I'estranger s’han d’acreditar mitjancant certificats degudament traduits a
qualsevol de les dues llenglies oficials de Catalunya.

5.2 D’acord amb lI'ordenanga fiscal nim. 17, reguladora de la taxa per expedicié de documents
administratius, en concepte de drets d’examen, es fixa la quantitat de 37,43 euros pel lloc de treball
Técnic/a superior d’administracio general.

El pagament es pot fer efectiu a la tresoreria de la Corporacid, per ingrés presencial en la caixa
municipal o transferéncia bancaria en el compte corrent ES2101825634100200432052, indicant com
a concepte: “Procés selectiu Técnic/a + nom i cognoms de I'aspirant.

S’haura d’adjuntar el corresponent rebut o resguard de la transferéncia a la sol-licitud.

De conformitat amb I'article 12 de la Llei 8/1989, de 13 d’abril, de taxes i preus publics, procedira la
devolucié de la taxa per drets d’examen quan no es realitzi el seu fet imposable per causes no
imputables al subjecte passiu. Per tant, no procedira cap devolucié dels drets d’examen en els
suposits d’exclusié de les proves selectives per causa imputable a I'interessat.
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La manca de pagament, el pagament incomplet de la taxa, la no acreditacié de I'abonament de la
taxa corresponent o la no acreditaci6 documental a efectes de I'exempcid de pagament,
determinaran I'exclusié de I'aspirant.

Estan exempts del pagament de la taxa les persones que figurin com a demandants de treball durant
el termini, com a minim, d’'un mes anterior a la data de la convocatoria; i, aixi mateix, les que no
tinguin rendes superiors, en comput mensual, al salari minim interprofessional.

5.3. El termini per a la presentacid de sol-licituds és de vint dies naturals, comptats des de 'endema
de la publicacié de I'extracte de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Base 6a. Admissio d’aspirants

Expirat el termini de presentacié d'instancies, I'Ajuntament dictara resolucié, en el termini maxim
d'un mes, declarant aprovada la llista provisional d'aspirants admesos i exclosos que es publicara en
el tauler d'edictes de I'Ajuntament, assenyalant un termini de deu dies habils per a la seva esmena.

Transcorregut aquest termini, s'aprovara la llista definitiva d'aspirants admesos i exclosos, que es
publicara en el tauler d'edictes de I'Ajuntament, anunciant-se el dia, hora i lloc que hauran de
realitzar-se les proves.

La llista d’admesos i exclosos es podra consultar al tauler d’anuncis de I'Ajuntament i a la pagina web
(http://www.castellvelldelcamp.cat). Aquesta publicacié substitueix la notificacié individual als
interessats, d’acord amb Iarticle 45.1.b) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Base 7a. Tribunal qualificador

7.1. El Tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicid sera ajustada als principis
d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la paritat entre home i
dona.

El Tribunal que s’ha de constituir per valorar el procés selectiu tindra la segiient composicio:

President: La Secretaria interventora de I'ajuntament o persona en qui delegui.
Vocals:

3 técnics experts, que poden ser o no de la propia Corporacié, amb titulacié o especialitzacid igual o
superior a 'exigida per I'accés a la plaga convocada, un dels quals, ho sera a proposta de I'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya, d’acord amb la normativa aplicable.

Secretari que actuara com a vocal: Un funcionari, técnic expert, amb titulacié o especialitzacié igual o
superior a I'exigida per I'accés a la plaga convocada.

7.2. Tots els membres del Tribunal tindran veu i vot, i el president dirimira els empats amb un vot de
qualitat. El secretari assistira el Tribunal amb veu i vot, i donara el suport administratiu necessari per
al desenvolupament de les seves actuacions.

7.3 La designacié nominal dels membres del tribunal, que ha d’incloure la dels respectius suplents,
correspon al president de la corporacié i es fara en la resolucid per la qual s’aprova la llista
d’admesos i exclosos.
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7.4. El Tribunal podra acordar la incorporacio a les seves tasques d’assessors especialistes, els quals
es limitaran a I'exercici de les seves especialitats técniques, en bases a les quals, exclusivament,
col-laboraran amb el tribunal.

7.5. La composicié del tribunal s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i tots dels seus membres vocals
han de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a I'accés a les places de la convocatoria.

7.6. Els membres del Tribunal s’hauran d’abstenir d’intervenir en les proves selectives, mitjancant
notificacié formal al president de la Corporacié, quan considerin que incorren en algunes de les
causes que estableix I'article 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’ 1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, i també en el cas que hagin participat en la preparacié prévia d’algun dels aspirants declarats
admesos en els cinc anys immediatament anteriors a la convocatoria de proves selectives.

7.7. Els aspirants podran recusar els membres del tribunal per les mateixes causes d’acord amb
I'article 24 de Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, en un escrit raonat que
hauran d’adrecar al president de la Corporacid, en el termini de 10 dies habils.

7.8. El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de la meitat, almenys, dels seus
membres, siguin titulars o suplents i sera necessaria la presencia del president i del secretari. Les
decisions s'hauran d'adoptar per majoria.

De cada sessio que faci el tribunal qualificador s’ha d’estendre I'acta corresponent, signada per tots
els membres.

7.9. Dins la fase de seleccid, el Tribunal resoldra tots els dubtes d’interpretacid i aplicacié de les
normes que puguin plantejar-se, com també els suposits no previstos en la normativa.

7.10. El president adoptara les mesures oportunes per garantir que els exercicis escrits de la fase
d’oposicid, siguin qualificats sense que els seus membres coneguin la identitat dels aspirants,
utilitzant els impresos adients.

7.11. A tots els efectes, la seu del tribunal sera la del domicili de I’Ajuntament de Castellvell del
Camp, Plaga Catalunya, 1, 43392 Castellvell del Camp, Tarragona.

7.12. En cap cas el Tribunal no podra aprovar ni declarar que ha superat les proves selectives un
nombre d’aspirants superior al de les places convocades, excepte quan ho diguin les bases (art. 61.8
del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’ octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I’Estatut Basic de I'Empleat Pudblic).

Base 8a. Desenvolupament del procés selectiu
8.1. El procediment de seleccid de les convocatories anunciades és el concurs-oposicio.

Els processos constaran de dues parts diferenciades: la d’oposicié i la de concurs. Unicament
accediran a la fase de concurs els aspirants que superin la fase d’oposicio.

8.2. Els aspirants seran convocats per a cada exercici en una crida Unica, i seran declarats exclosos
aquells que no compareguin, llevat de casos de for¢ca major. Aquests casos hauran de ser justificats i
lliurement apreciats pel Tribunal.
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8.3. Els aspirants hauran d'acudir proveits del DNI-NIE o, en defecte d'aix0, passaport o permis de

conduir.

8.4. En qualsevol moment el Tribunal podra requerir als opositors perquée acreditin la seva
personalitat.
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a) Fase de coneixement de llengiies (en cas que sigui necessari):

a.1) Acreditacié coneixements de llengua catalana:

Les persones aspirants per participar en aquesta convocatoria han d’estar en possessié del certificat
de nivell C1 de la Direccié General de Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya o qualsevol
dels reconeguts oficialment com a equivalents.

Per als aspirants que no acreditin tenir els coneixements del nivell de suficiéencia o titulacid
equivalent. Consistira en la realitzacié d’una prova de coneixements de la llengua catalana equivalent
al nivell exigit durant el temps que el tribunal qualificador estimi necessari. Aquesta prova és de
caracter eliminatori, i es qualificara com a apte o no apte. La qualificacié de no apte comportara
I’eliminacié del procés selectiu.

a.2) Acreditacio coneixements llengua castellana

Sera de caracter obligatori per a totes les persones que no tinguin nacionalitat espanyola i no
acreditin documentalment posseir un nivell de coneixements superior de llengua castellana.
Consistira en la realitzacié d’una prova de coneixements de la llengua castellana equivalent al nivell
exigit durant el temps que el tribunal qualificador estimi necessari. Aquesta prova és de caracter
eliminatori i es qualificara com a apte o no apte. La qualificacié de no apte comportara I'eliminacié
del procés selectiu.

b) Fase oposicié (30 punts)
La fase d'oposicid constara de les seglients proves, totes elles obligatories i de caracter eliminatori.

Aquesta fase es puntuara de 0 a 30 punts, havent d’obtenir un minim de 15 punts per poder superar-
la i accedir a la valoracié de merits.

b.1) - Primer exercici: Coneixements teorics. Obligatori i eliminatori (10 punts)

Consistira en respondre per escrit 5 preguntes teoriques sobre materies incloses al temari establert a
I’Annex | d’aquestes bases, en un periode maxim d’1 hora i 30 minuts.

L’exercici puntuara de 0 a 10 punts i sera necessari obtenir una nota de 5 per superar I'exercici.
Les 5 preguntes teoriques es determinaran mitjancant sorteig a efectuar sobre 10 preguntes
enunciades previament pel Tribunal del procés selectiu, en el moment immediatament previ a l'inici

de I'exercici.

b.2).- Segon exercici: Prova practica. Obligatoria i eliminatoria (20 punts)

L'exercici consistira en la realitzaci6 de dos casos practics d’entre tres proposats pel Tribunal,
relacionats amb el temari de la convocatoria, en un periode maxim de 2 hores.
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L’exercici puntuara de 0 a 20 punts i sera necessari una nota de 10 punts per superar |'exercici.

Per a la realitzacié d’aquest exercici, podran tenir-se sobre la taula d'examen, copies de normativa de
butlletins oficials, aixi com els textos legals de qualsevol editorial.

No es permetra |'Us dels textos legals d'aquelles editorials en les quals els comentaris als mateixos
siguin eminentment superiors al propi articulat de la norma.

Els textos legals no poden contenir cap mena d'anotacié realitzada per I'aspirant mitjan¢ant boligraf,
llapis, en definitiva, el codi no pot estar manipulat.

No es consideren textos legals: manuals, senténcies o mementos.
c) Fase de concurs (20 punts):

El Tribunal procedira a la valoracié dels meérits al-legats pels aspirants i provats documentalment,
segons el seglient barem:

c.1) Experiéncia professional: (maxim 10 punts)

a) Per serveis prestats en qualsevol Administracié Publica desenvolupant funcions propies de la
Subescala Tecnica de [I'Escala d’Administracio General, o funcions substancialment
equivalents, corresponents al subgrup Al, a rad de 2 punts per any complet treballat, fins a
un maxim de 10 punts.

b) Per experiéncia professional adquirida en el sector privat en llocs de treball que comportin
I’exercici de funcions substancialment coincidents o analogues amb les propies de la placa
objecte de la convocatoria, a raé de 0,50 punts per any complet treballat, fins a un maxim de
5 punts.

A aquests efectes, no es valorara Unicament la denominacié del lloc de treball, sind les funcions
efectivament desenvolupades, que hauran de quedar acreditades documentalment.

L’experiéncia professional en altres administracions o empreses del sector public o privat s’ha
d’acreditar mitjancant I'aportacid dels nomenaments o contractes de treball, que acreditin la
naturalesa dels serveis prestats amb indicacié de I'inici i fi d’aquesta prestacid, dedicacié horaria, aixi
com la indicacid del lloc de treball desenvolupat, per la qual s’aportara també un certificat emes per
la Tresoreria General de la Seguretat Social de la vida laboral del/de la sol-licitant, la qual haura de
concordar amb les copies aportades dels contractes de treball, o en cas de ser autonom dependent,
el contracte corresponent.

Si es tracta de serveis prestats a I'administracié publica, aquesta documentacidé es podra substituir
pel corresponent certificat de serveis prestats oficial emes per I'administracié publica.

En cas de discrepancia entre la informacié que consta a la vida laboral emesa per la Seguretat Social i
el contracte de treball, prevaldra la informacié continguda a la vida laboral emesa per la Seguretat
Social.

L’experiéncia professional per periodes inferiors a I'any es valorara proporcionalment al nombre de
mesos complerts treballats. No es valoraran els periodes inferiors a un mes.
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No es valorara I'experieéncia laboral en el sector privat o en régim d’autonom quan no quedi
acreditada la naturalesa dels serveis prestats.

No es computen els serveis prestats simultaniament amb d’altres igualment al-legats.

c.2) Per la realitzacié de cursos i/o formacions relacionats amb les funcions propies del lloc de treball

(Maxim 6 punts)

Estar en possessié de titols, diplomes o certificats acreditatius d’haver realitzat cursos de formacié,
reciclatge o perfeccionament amb aprofitament els quals estigui directament relacionat amb les
funcions propies del grup professional corresponent i que hagin estat convocats, impartits o
homologats per organismes oficials, qualsevol de les administracions publiques, col-legis
professionals o per centres d’ensenyaments oficials autoritzats:

a) D’unadurada d’entre 10i 20 hores: 0,20 punts per curs.

b) D’una durada superior a 20 fins a 30 hores: 0,30 punts per curs.

c) D’una durada superior a 30 hores i fins a 50 hores: 0,5 punt per curs.
d) D’una durada superior a 50 hores i fins a 100 hores: 0,75 punt per curs
e) D’una durada superior a 100 hores: 1 punt per curs

Els justificants dels cursos de formacié hauran d’especificar la seva durada en hores. Si el certificat o
titol acreditatiu no especifica aquest terme, I'accié formativa no es valorara.

Nomeés es valoraran els cursos realitzats en els deu anys anteriors a la data de publicacié d’aquesta
convocatoria.

No es valoraran els cursos amb una durada inferior a 10 hores.

c.3) Formacio reglada (maxim 2 punts):

Estar en possessié de titulacions académiques, emeses i/o impartides per centres oficials quan
aquestes siguin rellevants per la plaga a proveir, d’acord amb els coneixements requerits,
competéncia i funcions propies objecte de la convocatoria. No es valoraran les titulacions
academiques de nivell inferior que siguin necessaries per assolir-ne altres de nivell superior que
s’al-leguin com a mérit. Tampoc les que s’hagin acreditat com a requisit d’accés.

a) Postgrau 1 punt.
b) Master Universitari 1,5 punts.

Els meérits previstos en aquest apartat seran acumulables fins a un maxim de 2 punts.

c.4) Proves de competéncia en tecnologies de la informacid i la comunicacié (maxim 1 punt):

Estar en possessio certificacions o documents que acreditin proves de competéencia en tecnologies de
la informacid i la comunicacié (ACTIC) o certificacions equivalents:

- ACTIC, nivell avangat: 1 punt
- ACTIC, nivell mig: 0,5 punts.

c.5) Entrevista (maxim 1 punt)
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L'entrevista tindra per objecte valorar I'adequacié de les persones aspirants a les funcions propies
del lloc de treball objecte de la convocatoria, aixi com determinades competéncies professionals
vinculades al desenvolupament de les funcions propies d’un/a técnic/a superior d’Administracio
General.

L'entrevista tindra una durada maxima de 20 minuts per persona aspirant i sera realitzada pel
Tribunal qualificador.

La puntuacié maxima sera d’1 punt, d’acord amb els criteris seglients:

a) Adequacié del perfil professional a les funcions del lloc de treball: es valorara la
correspondencia entre la trajectoria, els coneixements i I’'experiéncia de la persona aspirant i
les funcions propies del lloc de treball.

b) Capacitat d’analisi i resolucié de situacions relacionades amb I'activitat administrativa: es
valorara la capacitat per identificar els elements rellevants d’una situacié plantejada, ordenar
la informacid i proposar una resposta adequada dins del marc de I’Administracié publica.

c) Capacitat de comunicacid i expressid: es valorara la capacitat d’exposar les idees de manera
clara, ordenada i comprensible, aixi com la capacitat de sintesi i argumentacié.

d) Capacitat d’organitzacié i planificacié del treball: es valorara la capacitat per establir
prioritats, organitzar les tasques i gestionar adequadament els terminis derivats de I'activitat
administrativa.

e) Orientacid al servei public i treball en equip: es valorara la capacitat d’adaptacio a
I’organitzacid, la col-laboracié amb altres persones i unitats administratives i I'orientacié al
correcte funcionament del servei public.

En cas d’empat, I'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a la persona aspirant que hagi obtingut la
major puntuacid en la fase d’oposicid. Si persisteix I'empat, segons la puntuacid obtinguda en el
segon exercici. Si encara persisteix I'empat, segons la puntuacié obtinguda en el primer exercici, es
faculta al tribunal per ordenar una prova d’aptitud relacionada amb les funcions propies de les places
convocades, que determinara el resultat del desempat.

Base 9a. Llista d’aprovats i presentacié de documents

9.1. Un cop establerta la puntuacid final, el Tribunal publicara al tauler electronic d’edictes de la Ilista
d'aprovats per ordre de puntuacid, i elevara dita relacié, com a proposta de nomenament a I’Alcaldia
de la Corporacid.

Contra aquests resultats finals es podra interposar un recurs contenciés administratiu davant el
Tribunal d'Instancia de Tarragona, Seccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos
comptats des de I'endema de la publicacié al tauler.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicid davant del mateix
organ que I’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des de I'endema de la publicacié esmentada.

9.2. L'aspirant proposat haura de presentar a la Secretaria, en el termini de vint dies naturals a partir
de lI'endema del dia de la publicaciéd de la llista d'aprovats, i sense el requeriment previ, els
documents acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits exigits que es detallen a
continuacié:

a) Copia del titol acadéemic exigit o certificat academic oficial que acrediti haver realitzat tots els
estudis perpetuats per a I'obtencié del titol i haver abonat els drets per a la seva expedicié. Si
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aquests documents s’haguessin estés despres de la data en la qual va finalitzar el termini
d’admissid de sol-licituds, n’hauran de justificar la data de finalitzacié dels seus estudis.
b) Declaracié jurada, o promesa, de no haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del
servei de I’Administracid publica i no estar inhabilitat per condemna penal per exercir carrecs
o funcions publiques.

9.3. Els aspirants que tinguin la condicié de funcionaris publics o del personal en regim laboral
indefinit a I’Administracié publica, estaran exempts de justificar documentalment les condicions i els
requisits ja demostrats per obtenir I'anterior nomenament o contractacié. Hauran de presentar una
certificacié del Ministeri, Corporacio local o Organisme Public del qual depenguin, que acrediti la seva
condicid i circumstancies que constin en el seu full de serveis i incompatibilitats actualitzades.

9.4. Els aspirants que dins el termini fixat, excepte casos de for¢ca major, no presentin la
documentacid, o si en examinar-la es comprovés que no compleix algun dels requisits assenyalats en
aquestes bases, no podran ser nomenats funcionaris, i s’anul-laran les seves actuacions, sens
perjudici de la responsabilitat en quée hagin incorregut per falsejar la sol-licitud inicial. En aquest cas,
I'autoritat convocant, a proposta del Tribunal, podra nomenar I'aspirant exclos amb més bona
puntuacid final, sempre que hagi superat la minima exigible; en aquest cas, I'aspirant proposat,
mitjangant un requeriment previ, disposara d’un termini de vint dies naturals per presentar la
documentacié.

Base 10a. Nomenament i presa de possessio

10.1. Un cop exhaurit el termini de presentacié de documents, i en el termini maxim d'un mes,
I’Alcaldia concedira el nomenament de funcionari de carrera. El nomenament de funcionaris sera
publicat al BOP i al DOGC.

Dins el termini d'un mes, a partir de la data de notificacié del nomenament, els aspirants nomenats
funcionaris hauran de prendre possessio del seu carrec després d'haver fet el jurament o la promesa
al que fa referéncia el Decret 359/1986, de 4 de desembre.

Els opositors que injustificadament no prenguin oportunament possessid del seu carrec seran
declarats cessats amb pérdua de tots els drets derivats del concurs i del subsegiient nomenament.

10.2. Els acords de nomenaments poden ser impugnats pels interessats per la via contenciosa
administrativa.

Base 11a. Incompatibilitats i regim de servei

En I'exercici de la funcié publica atribuida a la plaga a la qual ha estat destinat I'aspirant nomenat,
sera aplicable al funcionari la normativa vigent sobre el regim d'incompatibilitats en el sector public.
En el moment de l'inici de la prestacié del servei, I'aspirant haura de realitzar una declaracié de les
activitats que realitza o sol-licitar la compatibilitat entre ambdues activitats, en el seu cas, mitjancant
el formulari que li facilitara la Secretaria de la Corporacio, o exercir I'opcid prevista a l'article 10 de la
Llei 53/1984, de 26 de desembre.

Base 12a Periode de practiques.

La persona nomenada haura de superar un periode de practiques de 6 mesos. Aquest periode no
s'aplicara si la persona candidata seleccionada ja hagués realitzat les mateixes funcions amb
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anterioritat a I'Ens, sota qualsevol modalitat de contractacié o nomenament, amb una durada
minima de 6 mesos.

En finalitzar el periode de practiques, I’Ajuntament fara un informe d’avaluacié de la persona
aspirant sobre |'aplicacié dels seus coneixements i les seves capacitats a les activitats realitzades, la
qualitat i I'eficacia en el desenvolupament de les diferents tasques i I’'adaptacié a I’entorn de treball.

En el cas que la persona aspirant no superi satisfactoriament el periode de practiques, perqué no
assumeixi el nivell suficient d’integracid i eficiéncia en el lloc de treball sera declarada no apte/a, per
resolucié motivada de I'0rgan competent i es declarara la no superacio del periode de practiques.

En aquest cas, I'0rgan competent formulara proposta de nomenament a favor de la persona aspirant
que tingui la puntuacié segiient més alta, la qual haura de superar el corresponent periode de
practiques.

Base 13a. Assistencies

L'assisténcia dels membres del Tribunal aliens a la corporacié es retribuira d'acord amb el que
determina les bases d’execucid del pressupost, en relacid al Reial Decret 462/2002, sobre
indemnitzacions per raé del servei.

Base 14a. Gestio de la borsa

Les persones que participin en aquest procés selectiu, i el superin, formaran part de la borsa de
treball.

Es constituira una llista de persones per ordre de la puntuacié total obtinguda segons els merits
acreditats i valorats, la qual cosa determinara 'ordre de prioritat en la crida de les persones
candidates per oferir-los les propostes de nomenament.

En la crida dels aspirants se seguira I'ordre de la puntuacié final obtinguda, de major a menor
puntuacid. En el cas que en procedir a I'ordenacié de les persones candidates, d’acord amb la
puntuacié total obtinguda, es produissin empats, es resoldran atenent successivament els criteris
seguents:

- Major puntuacié a la fase d’oposicid.
- Sorteig.

Com a mitja de crida a les persones candidates per a cobrir les propostes de nomenaments
temporals que siguin necessaries, s’utilitzara la comunicacié telefonica i el correu electronic. Es
realitzaran dues trucades telefoniques en franges horaries diferents a intervals no inferiors a 1 hora,
en el mateix dia o diferent i es trametra un correu electronic.

Tota comunicacié entre I’Administracié i les persones interessades que derivi de 'aplicacié d’aquest
procés s’efectuara emprant 'adreca de correu electronic i el teléfon facilitat a tal efecte, sent
d’exclusiva responsabilitat de les persones candidates la seva inclusié a la sol-licitud de participacio
en aquest procés selectiu, aixi com, en el seu cas, la seva actualitzacié (amb comunicacié escrita
adrecada a I’Ajuntament). Si no es pot contactar amb I'aspirant per cap dels mitjans esmentats en un
termini maxim de 24 hores, aquest veura decaigut el seu dret en aquella crida, i es contactara amb el
seglient aspirant de la llista, si bé I'aspirant mantindra la mateixa posicid, sens perjudici que si és
impossible contactar en tres propostes de nomenament se I'excloura de la borsa.
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Quan sorgeixi una necessitat es nomenara a la persona que tingui major puntuacié de la borsa que
estigui disponible, d’acord amb els criteris seglients:

o Es consideraran disponibles per cobrir llocs les persones de la borsa que no estiguin
contractades o nomenades en aquell mateix moment a I’Ajuntament, Ilevat de les excepcions
establertes per al contracte de relleu, en els termes del que estableix I'article 12.7 del Reial
decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de I'Estatut dels
treballadors.

o Quan el personal temporal finalitzi el seu nomenament s’incorporara de nou a la borsa en la
mateixa posicid que tenia sempre i quan la valoracié de I’Ajuntament hagi estat favorable. A
aquest efecte I’Ajuntament emetra, si escau, un informe sobre la idoneitat de la prestacid
dels serveis i el manteniment de la persona a la borsa un cop finalitzada la relacié laboral
corresponent. Els informes negatius que s’emetin sobre la prestacid del servei dels
treballadors/ores es trametran a la persona treballadora a fi i efecte d’al-legacions.
Posteriorment I’Ajuntament resoldra sobre I’exclusié o no de la persona a la borsa.

o El rebuig de la 1a i 2a proposta de nomenament per part dels candidats suposara que la
persona cridada passi al darrer lloc de la borsa de treball, llevat que estigui en situacid de
baixa medica o altra situacié de suspensid establerta en aquestes Bases i degudament
acreditada.

En aquest sentit és causa de suspensio: la incapacitat temporal; el part, adopcié o acolliment,
tant pro adoptiu com permanent o simple, paternitat i naixement de fills/es prematurs/es o
que per qualsevol altra causa hagin de romandre hospitalitzats/des a continuacié del part,
sempre que concorrin els requisits que donen dret a gaudir del permis corresponent;
defuncié de familiars fins a segon grau de consanguinitat o afinitat, amb una limitacid
temporal de fins a quatre dies; compliment d’un deure inexcusable de caracter public, pel
temps que sigui indispensable per donar compliment al deure; matrimoni propi, si la
celebracié ha tingut lloc dins dels vint dies naturals anteriors a I'oferiment de la proposta de
nomenament o ha de tenir lloc dins dels vint dies naturals seglients.

En el cas que la persona interessada al-legui alguna de les causes esmentades no es
modificara la seva posicié dins de la borsa.

La persona interessada ha de justificar documentalment el motiu de suspensié davant
I’Ajuntament.

Seran causes d’exclusio de la borsa de treball:

o Estar sancionat/ada per resolucié ferma en via administrativa d’un expedient disciplinari
incoat per la comissié d’una falta greu o molt greu.

o Rebutjar, encara que justificadament, tres ofertes de treball, llevat que sigui per causa de
baixa medica o altre causa de suspensiod establerta expressament en aquestes Bases. Tal i
com s’ha indicat, el rebuig de la primera i segona oferta de treball comportara que la
persona se situi a I’tltima posicié de la borsa.

o Haver estat impossible la localitzacié de la persona en tres propostes de homenament

amb el benentés que és d’exclusiva responsabilitat d’aquesta facilitar una adreca de

correu electronic i teléfon, i comunicar els canvis que s’hi produeixin.

Haver-se informat desfavorablement la prestacioé del servei.

Renunciar a un nomenament vigent, ja iniciat.

La voluntat expressa del treballador/a de ser exclos de la borsa.

No presentar la documentacidé per acreditar les condicions de capacitat i els requisits

exigits a la Base 42.

O O O O
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La borsa tindra una vigencia de 2 anys des de la seva constitucié tal i com estableix
el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei de les
Entitats Locals -RPSEL. Exhaurida la seva vigéncia, els aspirants inclosos decauran en tots del seus
drets derivats de la superacié del procés de seleccid.

Base 15a. Recursos

La convocatoria i les seves bases, aixi com la llista d'aspirants admesos i exclosos, poden ser
impugnats per les persones interessades, mitjangant la interposicié d’un recurs contencids
administratiu davant el Tribunal d'Instancia de Tarragona, Seccié contenciosa administrativa, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacié o publicacid, sens perjudici del
recurs potestatiu de reposicid que es pot interposar en el termini d'un mes des de la data de
notificacié o publicacié de I'acte, davant I’Alcaldia de la corporacid.

El resultat del concurs oposicié que emeti el tribunal qualificador pot ser recorregut en algcada davant
I’alcaldia en el termini d'un mes des de la data en queé s'hagi publicat o notificat.

Els actes de tramit del tribunal qualificador no podran ser objecte de recurs, sens perjudici que s’hi
puguin interposar reclamacions quan es tracti d'esmenar possibles errors materials en la confeccié
de la llista d'aprovats, errors en la transcripcid de publicacions, errors aritmetics en les qualificacions
o errors observables a simple vista. Aquests errors també podran ser corregits d'ofici pels organs de
seleccié.

ANNEX I. Temari

1- Estat social i democratic. Models, politiques i problemes actuals de I'Estat del benestar.

2- La Constitucié Espanyola de 1978. Estructura i contingut essencial. La constitucionalitzacio
del principi d'estabilitat pressupostaria. La reforma constitucional.

3- Els drets i deures fonamentals. La proteccid i suspensio dels drets fonamentals.

4- La Constitucié espanyola de 1978: estructura, contingut i principis. Els drets fonamentals i les
llibertats publiques. El Tribunal Constitucional: composicié i competéncies. La proteccid i
suspensioé dels drets fonamentals.

5- Les Corts Generals. Composicié i funcions. Organs de control dependents de les Corts
Generals: El Defensor del Poble i el Tribunal de Comptes.

6- El Govern en el sistema constitucional espanyol. El President del Govern. El control
parlamentari del Govern. El Govern: composicid, organitzacié i funcions.

7- El Poder Judicial. Regulacid constitucional de la justicia. La Llei organica del Poder Judicial i la
Llei de Demarcacid i de Planta Judicial. El Consell General del Poder Judicial. L'organitzacio de
I'Administracié de Justicia a Espanya: ordres jurisdiccionals, classes d'organs jurisdiccionals i
les seves funcions. Conflictes de jurisdiccié i de competeéncia.

8- El Tribunal Constitucional en la Constitucié i en la seva Llei organica. Composicio, designacio i
organitzacid. Funcions del Tribunal Constitucional.

9- L'Administracié Publica en la Constitucié. L'Administracié Publica: concepte. L'Administracio

Instrumental Els organismes publics. Organismes autonoms i entitats publiques empresarials.

Societats mercantils i fundacions publiques.

L'organitzacio territorial de I'Estat. Naturalesa juridica i principis. Els Estatuts d'Autonomia.

L'organitzacid politica i administrativa de les Comunitats Autonomes. La reforma dels

Estatuts d'Autonomia.

11- Les comunitats autonomes. Constitucid i competencies. Relacions entre I'Estat i les
comunitats autonomes: coordinacid i control. Els estatuts d’autonomia de les comunitats

10
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autonomes: naturalesa juridica i contingut. La distribucié de competéncies. Tipologia
competencial. Les comunitats autonomes amb dues llengiies oficials.
L'Estatut d'autonomia de Catalunya de 2006: estructura i contingut. Drets i deures de la
ciutadania. Principis rectors. Garanties dels drets estatutaris. Competéencies de la Generalitat
de Catalunya: tipologia. Relacions de la Generalitat amb [|'Estat, amb altres comunitats
autonomes i amb la Unid Europea. L'accié exterior de la Generalitat.
Les institucions de la Generalitat de Catalunya: el Parlament, el President, el Govern, el
Consell de Garanties Estatutaries, el Sindic de Greuges, la Sindicatura de Comptes i el Consell
de I'Audiovisual.
El sistema de la distribucié de competencies entre |'Estat i les Comunitats Autonomes. Les
relacions entre |'Estat i les Comunitats Autonomes. Jurisprudéncia constitucional. El marc
competencial de les Entitats Locals.
15- La Unid Europea i el dret comunitari. Les institucions comunitaries. La Comissié. El Consell. El
Parlament Europeu. El Tribunal de Justicia. El Tribunal de Comptes.
16- Caracteristiques del I'ordenament juridic comunitari. Les fonts del dret comunitari. Tractats.
Reglaments. Directrius.
17- L'Administracio Publica i el Dret. El principi de legalitat en I'Administracié. Potestats reglades
i discrecionals: discrecionalitat i conceptes juridics indeterminats. Limits de Ia
discrecionalitat. Control judicial de la discrecionalitat. La desviacid de poder.
La potestat legislativa. La delegacié legislativa a favor del govern. La iniciativa legislativa. Les
lleis organiques. Les lleis ordinaries. Les lleis marc. Les lleis d’harmonitzacié. El poder judicial:
funcions i principis. L'organitzacid judicial. El Consell General de Poder Judicial. El Ministeri
Fiscal. El Tribunal Suprem. El Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.
L'exercici de la potestat normativa. Els principis de bona regulacié. La planificacié i avaluacio
normativa. La participacio dels ciutadans. La memoria d'analisi d'impacte normatiu.
La potestat reglamentaria de les entitats locals. El reglament: concepte, classes i procediment
d’elaboracid. Limits. El control de la potestat reglamentaria.
La potestat organitzadora de I'Administracié. Creacid, modificacid i supressido dels ens i
organs administratius. Classes d'organs. Especial referéncia a organs col-legiats.
Els principis de l'organitzacié administrativa: La competéncia i les seves tecniques de
translacid. La jerarquia, la coordinacié i el control. Conflicte d'atribucions.
23- Les persones davant I'activitat de I'administracid: drets i obligacions. L'interessat: concepte,
capacitat d'obrar i representacio.
L’acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits: la motivacid i la forma. L’eficacia
dels actes administratius: el principi d’autotutela declarativa. Condicions. L'aprovacié per una
altra Administracid. La demora i retroactivitat de I'eficacia.
L'executivitat dels actes administratius: el principi d'autotutela executiva. L'execucié forgosa
dels actes administratius: els seus mitjans i principis d'utilitzacié. La coaccié administrativa
directa. La via de fet.
La invalidesa de I'acte administratiu. Suposits de nul-litat de ple dret i anul-labilitat. El principi
de conservacié de I'acte administratiu.
La revisio d'actes i disposicions per la propia Administracio: suposits. La revocacio d'actes. La
rectificacié d'errors materials o de fet. L'accié de nul:litat, procediment, limits. La declaracié
de lesivitat.
Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs administratiu. Regles
generals de tramitacié dels recursos administratius. Classes de recursos. Procediments
substitutius dels recursos administratius: conciliacid, mediacid i arbitratge.
La jurisdiccié contenciosa administrativa. Naturalesa, extensid i limits. Organs de la jurisdiccié
i les seves competéncies. Les parts: legitimacio. L'objecte del recurs contencids administratiu.
Causes d’inadmissibilitat.
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30- El procediment en primera o Unica instancia. Mesures cautelars. La senténcia: recursos

contra senténcies. L'execucio de la senténcia. Procediments especials.

31- Disposicions generals sobre els procediments administratius i normes reguladores dels
diferents procediments. Classes d’interessats en el procediment. Drets dels ciutadans en el
procediment. Els mitjans electronics aplicats al procediment administratiu comu.

32- Procediment administratiu. Fases. Terminis. Col-laboracié i compareixenca de ciutadans i
ciutadanes. La iniciacio del procediment: classes, esmena i millora de sol-licituds. Ordenacio.
Instruccid: intervencio dels interessats, prova i informes.

Finalitzacié del procediment. L'obligacié de resoldre. Contingut de la resolucié expressa:

principis de congruéncia i de no agreujament de la situacié inicial. La terminacio

convencional. La falta de resolucid expressa: el regim del silenci administratiu. El desistiment

i la renuncia. La caducitat.

La notificacié: contingut, termini i practica en paper i a través de mitjans electronics. La

notificacié infructuosa. La publicacid.

35- Presentacid de sol-licituds, escrits i comunicacions. Els registres administratius. Terminis:
comput, ampliacié i tramitacié d’urgéncia.

36- Singularitats del procediment administratiu de les entitats locals. Tramitacié d’expedients. Els
interessats. Abstencions i recusacions. Recursos administratius i jurisdiccionals contra els
actes locals.

37- La transparencia de I'activitat publica. Publicitat activa: concepte, principis, objecte, Portal de
Transparéncia i control.

38- El dret d'accés a la informacid publica. La proteccid de les dades de caracter personal.

39- Participacio ciutadana. Transparencia i bon govern. Normativa estatal i autonomica.

40- L’Administracio electronica: drets i deures dels ciutadans. L’Administracié electronica a
Catalunya. Proteccid de dades de caracter personal.

41- La potestat sancionadora: concepte i significat. Principis de I’exercici de la potestat
sancionadora. El procediment sancionador i les seves garanties. Mesures sancionadores
administratives. Especial referéncia a la potestat sancionadora local.

42- L'expropiacié forgosa. Subjectes, objecte i causa. El procediment general. Garanties
jurisdiccionals. La reversid expropiatoria. Referencia a les singularitats procedimentals.

43- La responsabilitat de I'Administracié publica: caracters. Els pressupostos de la responsabilitat.

Danys indemnitzables. L'accidé de responsabilitat. Especialitats del procediment administratiu

en materia de responsabilitat. La responsabilitat patrimonial de les autoritats i personal al

servei de les Administracions publiques.

Els contractes del sector public: les directives europees en materia de contractacié publica.

Objecte i ambit d'aplicacié de la Llei de Contractes del Sector Public. Tipus de contractes del

sector public. Contractes subjectes a regulacié harmonitzada. Contractes administratius i

contractes privats.

Disposicions generals sobre la contractacié del sector public: racionalitat i consistencia,

llibertat de pactes i contingut minim del contracte, perfeccid i forma del contracte.

46- Régim d'invalidesa: suposats d'invalidesa, causes de nul-litat, causes d'anul-labilitat, revisié

d'ofici i efectes. Recurs especial en materia de contractacio.

Les parts en els contractes del sector public. Organs de contractacid. Capacitat i solvéncia de

I'empresari. Successio en la persona del contractista. Competéncia en materia de

contractacid i normes especifiques de contractacié publica en les entitats locals.

Objecte, pressupost base de licitacié, valor estimat, preu del contracte i la seva revisio.

Garanties exigibles en la contractacié del sector public. Preparacié dels contractes de les

Administracions publiques: expedient de contractacié, plec de clausules administratives

particulars i de prescripcions técniques.
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49- Adjudicacié dels contractes de les Administracions publiques: normes generals i
procediments d'adjudicacié. El Perfil de Contractant. Normes especifiques de contractacié
publica en les entitats locals.

50- Efectes dels contractes. Prerrogatives de ['Administracié publica en els contractes
administratius. Execucié dels contractes. Modificacié dels contractes. Suspensié i extincid
dels contractes. Cessio dels contractes i subcontractacid.

El contracte d'obres. Actuacions preparatories del contracte d'obres. Execucié del contracte

d'obres. Modificacié del contracte. Compliment i resolucié.

El contracte de concessid d'obres. Actuacions preparatories del contracte de concessid

d'obres. Efectes, compliment i extincié de les concessions. Construccio de les obres objecte

de concessié. Drets i obligacions del concessionari i prerrogatives de |'Administracid
concedent. Extincié de les concessions.

El contracte de concessié de serveis. Actuacions preparatories del contracte de concessié de

serveis. Efectes, compliment i extincié del contracte de concessid de serveis. Execucid i

modificacid del contracte. Compliment i resolucié.

El contracte de subministrament. Execucid del contracte de subministrament. Compliment i

resolucié. Regulacié de determinats contractes de subministrament.

El contracte de serveis. Execucié dels contractes de serveis. Resolucid. Especialitats del

contracte d'elaboracié de projectes d'obres.

56- El patrimoni de les Administracions Publiques. Les propietats publiques: tipologia. El domini
public, concepte, naturalesa i elements. Afectacié i mutacions demanials. Régim juridic del
domini public. Regim de les autoritzacions i concessions demanials.

57- El patrimoni privat de les Administracions Publiques. Regim juridic. Potestats de
I'Administracié i régim d'adquisicio, Us i alienacio. La cessié de béns i drets patrimonials.

58- Els drets constitucionals dels empleats publics. Politiques d'igualtat i contra la violéncia de
génere en les Administracions Publiques. Politiques d'igualtat de tracte i no discriminacié de
les persones LGTBI. Politiques dirigides a l'atencid a persones amb discapacitat i/o
dependents.

59- Els empleats publics: Classes i regim juridic. Els instruments d'organitzacié del personal:
plantilles i relacions de llocs de treball. Els instruments reguladors dels recursos humans:
I'oferta d'ocupaci, els plans d'ocupacid i altres sistemes de racionalitzacié.

60- L'accés a les ocupacions publiques: principis reguladors. Requisits. Sistemes selectius.

L'extincio de la condicié d'empleat public. El réegim de provisié de llocs de treball: sistemes de

provisid. El contracte de treball. Les situacions administratives dels funcionaris locals.

La relacié estatutaria. Els drets dels funcionaris publics. Drets individuals. Especial referéncia

a la carrera administrativa i a les retribucions. El regim de Seguretat Social. Drets d'exercici

col-lectiu. Sindicacié i representacid. El dret de vaga. La negociacio col-lectiva.

Els deures dels funcionaris publics. El régim disciplinari. El regim de responsabilitat civil, penal

i patrimonial. El regim d'incompatibilitats.

El Dret del Treball. Naturalesa i caracters. Les fonts de I'ordenament laboral: principis

constitucionals, normativa internacional i legislacid estatal.

Els Convenis Col-lectius de Treball: concepte, eficacia, naturalesa juridica, unitats de

negociacié. Concurrencia, contingut, vigéncia i legitimacié. Comissié negociadora.

El contracte de treball: parts. Capacitat per a contractar. Contingut. Les prestacions del

treballador i de I'empresari.

Modalitats del contracte de treball: de durada determinada, formatiu, a temps parcial, de

relleu, per a treballs fixos de caracter discontinu i altres modalitats. Mesures de foment de

I'ocupacid en el regim general i en el régim especial.

Modificacié de la relacié laboral, suspensié i extincié de la relacié laboral per voluntat

unilateral de I'empresari, per voluntat unilateral del treballador, per voluntat concurrent de

totes dues parts i per desaparicié i incapacitat de les parts.
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68- Drets i Deures laborals. El salari: concepte i naturalesa juridica. Classes de salaris. La jornada
de treball.
69- Llibertat sindical. La participacio del personal en I'empresa. Comites d'empresa i delegats de
personal. Les assemblees de treballadors.
70- Els conflictes col-lectius: classes de conflictes col-lectius, procediments i sistemes de solucié
de conflictes col-lectius. El dret de vaga. El tancament patronal.
71- El dret urbanistic de Catalunya. El Text refés de la Llei d’urbanisme de Catalunya. El régim
urbanistic del sol. El regim juridic del patrimoni municipal del sol i I’'habitatge
72- Régim i contingut del dret de propietat del sol. El regim del sol: situacions i criteris
d’utilitzacid. Les actuacions de transformacié urbanistica.
Instruments de planejament urbanistic general. Plans directors urbanistics. Plans d’ordenacié
urbanistica municipal. Programes d’actuacié urbanistica municipal. Instruments de
planejament urbanistic derivat. Plans parcials urbanistics. Plans parcials de delimitacié
urbanistica. Plans especials urbanistics. Plans de millora urbana.
Proteccio de la legalitat urbanistica. Obres sense llicéncia o contraries a les seves condicions.
Llicéncies il-legals. Infraccions i sancions urbanistiques. L'accié publica. Els delictes contra
I’ordenacid del territori.
La Llei de I’'habitatge de Catalunya. Les competéncies en mateéria d’habitatge a Catalunya. La
planificacio territorial i la programacié en mateéria d’habitatge. L’habitatge en el planejament
urbanistic. La qualitat del parc immobiliari d’habitatges. La proteccié dels consumidors i
usuaris d’habitatges en el mercat immobiliari. El régim de control i el procediment
sancionador.
76- El régim local: significat i evolucid historica. L’Administracié local a la Constitucié. La Carta
europea d’autonomia local. El principi d’autonomia local: significat, contingut i limits.
El sistema de fonts del dret local. Regulacié basica de I'Estat i la normativa de les Comunitats
Autdonomes en matéria de régim local. La incidéncia en la legislacié sectorial sobre el regim
local. La potestat normativa de les entitats locals: reglaments i ordenances. Procediment
d’elaboracid. El reglament organic. Els bans.
El municipi: conceptes i elements. El terme municipal: el problema de la planta municipal.
Alteracions dels termes municipals. Legislacié basica i legislacié autonomica. La poblacié
municipal. El padré d’habitants. L’estatut dels veins. Drets dels estrangers.
L’organitzacié municipal. Els municipis de régim comu. Organs necessaris: I'alcalde, els
tinents d’alcalde, el Ple i la Junta de Govern Local. Organs complementaris: comissions
informatives i altres organs. Els grups politics. La participacié veinal en la gestié municipal. El
consell obert. Altres regims especials.
Les competencies municipals: sistema de determinacié. Competéncies propies, delegades i
competeéncies distintes de les propies. La sostenibilitat financera de la hisenda local com a
pressupost de I'exercici de les competéncies. Els convenis sobre exercici de competéncies i
serveis municipals. Els serveis minims.
El sistema electoral local. Causes d’inelegibilitat i incompatibilitat. Eleccid dels regidors i
alcaldes. Eleccié de diputats provincials i presidents de les diputacions provincials. Eleccié de
consellers i presidents de cabildos i consells insulars. La mocié de censura a I'ambit local. El
recurs contencios electoral. L’Estatut dels membres electius de les corporacions locals.
Regim de sessions i acords dels organs de govern local. Actes, certificacions, comunicacions,
notificacions i publicacions dels acords. El registre de documents. La utilitzacié dels mitjans
telematics.
Les formes d’accié administrativa de les entitats locals. L’activitat de la policia: la intervencié
administrativa local en I'activitat privada. Les autoritzacions administratives: classes. El regim
de les llicéncies. La comunicacid previa i la declaracio responsable.
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84- La iniciativa publica economica de les entitats locals i la reserva de serveis. El servei public en
les entitats locals. Les formes de gestid. Especial referéncia a la concessié de serveis i a
I’empresa publica local. El consorci.

85- La Hisenda Local en la Constitucié. El régim juridic de les Hisendes locals. Els recursos de les
Hisendes Locals. Els tributs locals: principis. La potestat reglamentaria de les Entitats Locals
en mateéria tributaria: contingut de les ordenances fiscals, tramitacid i regim d'impugnacid
dels actes d'imposicié i ordenacid de tributs. L'establiment de recursos no tributaris.

86- El control intern de |'activitat econdomica-financera de les entitats locals i els seus ens
dependents. La funcié interventora: ambit subjectiu, ambit objectiu, modalitats i objeccions.
Control financer, control permanent i auditoria publica a les entitats locals. El control extern
de I'activitat economica-financera de les entitats locals i els seus ens dependents: el Tribunal
de Comptes i els organs de control extern de les Comunitats Autdonomes.

87- El crédit local. Classes d’operacions de credit. Naturalesa juridica dels contractes: tramitacio.
Les operacions de credit a llarg termini. Finalitat i durada. Competéncia. Limits i requisits per
a la concertacid d’operacions de credit a llarg termini. La concessié d’avals per les entitats
locals.

88- Activitat subvencional de les Administracions Publiques: tipus de subvencions. Procediment
de concessid i gestié de les subvencions. Reintegrament de subvencions. Control financer.
Infraccions i sancions administratives en matéria de subvencions.

89- La bona administracié orientada al bé comu. L'ética en I'Administracié Publica: codi de
conducta dels empleats publics i principis de bon govern. Els codis de conducta a nivell
autonomic i local. El codi europeu de bona conducta administrativa. Compliance en el sector
public.

90- La planificacio de la gestid publica: la planificacié estrategica i operativa i la seva aplicacio als
governs locals. La gestié de la qualitat en les Administracions Publiques.

ANNEX Il: Documentacio necessaria:

- Model d’instancia degudament emplenada i signada.

- Curriculum.

- DNI o document acreditatiu de la identitat on consti la nacionalitat i edat del
sol-licitant.

- Titulacio per accedir al lloc de treball.

- Certificat de coneixements de de llengua catalana.

- Justificant del pagament de la taxa de drets d’examen o de la condicié d’exempt.

- Declaracié responsable de que es compleixen tots els requisits establerts a les bases
del procediment de seleccié (model adjunt a I'annex Il1)

- Documents justificatius de I'experiéncia professional (relacionar en model adjunt a
I'annex V).

- Acreditacié documental de la realitzacid de cursos o formacions relacionades amb les
funcions propies del lloc de treball (relacionar en model adjunt a I'annex V).
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ANNEX lll: Declaracié responsable

...... (Nom i cognoms)...... amb nimero de DNI ......(numero)...... declaro sota la meva responsabilitat

que compleixo tots i cadascun dels requisits establerts a les bases del procés selectiu, referits a la

BOPT Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 8-10-2026 | CVE 2026-09226 | Pag.21-23 | https://dipta.cat/bopt @Diputaciéhrragona

data d’acabament del termini de presentacioé de sol-licituds.

Signatura:

ANNEX IV: Experiéncia laboral

Nom de ’empresa o administracio Indicar sector | Nombre de
public o privat | mesos
sencers
treballats
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Entitat que imparteix el curs

ajuntament@castellvelldelcamp.cat
el dia 02/10/2026 a les 13:46:50

(TCAT)

Formacio
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Nom del curs o formacio

ANNEXV

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Josep Manel Sabaté Papiol - DNI **
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INSTANCIA PER FORMAR PART DEL PROCES SELECTIU

En/na: NIF:

Domicili:

Correu electronic Telefon:

Vol rebre les notificacions per correu electronic: Si  No

En representacié de NIF:
Domicili
Correu electronic Teléfon:

EXPOSO: Vistes les bases reguladores de la convocatoria per al procés selectiu per I'accés mitjangant
concurs oposicié de la plaga de técnic/a superior d’administracié general, aporto la documentacié
que es relaciona a I'annex Il d’aquestes bases.

SOL-LICITO: Que, tenint per presentada aquesta instancia i la documentacié que I'acompanya, se
m’admeti a participar en el procés selectiu convocat per a la provisid, mitjangant concurs oposicio,
d’una placa de tecnic/a superior d’administracid general, per reunir els requisits establerts a les
bases reguladores de la convocatoria.

Castellvell del Camp, de/d’ 20.....

(signatura)

En compliment de la LO 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals, I’Ajuntament de Castellvell del Camp us informa que les vostres dades personals han
estat incloses a la nostra base de dades amb la finalitat de ser utilitzades per a informar-vos dels
diferents actes i serveis que puguin ser del vostre interés.

Podeu exercir els drets d’accés, rectificacio, supressio i oposicidé previstos a la llei enviant un correu
electronic a ajuntament@castellvelldelcamp.cat

Castellvell del Camp, a data de la signatura electronica

Josep Manel Sabaté Papiol
Alcalde de I’Ajuntament de Castellvell del Camp
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