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De I'Ajuntament del Vendrell, en relacié a la convocatoria del procés selectiu, mitjangant
concurs oposicio en torn lliure, per a la provisié en propietat de 7 places d’Agent de la
Policia Local.

Per Decret d’Alcaldia num. 4607/2026, de data 6 d’octubre, s’han aprovat les bases
reguladores i la convocatoria del procés selectiu, mitjangant concurs oposicid, per a la
cobertura definitiva de set places d’Agent de la plantilla de funcionaris, pertanyents a
'escala d’administracié especial, subescala de serveis especials, escala basica, classe
policia local, categoria d’agent, grup de classificacido C1, incloses a les Ofertes Publiques
d'Ocupacio de 2025 i 2026, i que literalment diuen:

BASES REGULADORES ESPECIFIQUES DEL PROCES SELECTIU PER A LA
COBERTURA EN PROPIETAT, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO EN TORN
LLIURE, DE SET (7) PLACES D'AGENT DE LA POLICIA LOCAL DEL VENDRELL,
ENQUADRADES EN L’ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA DE
SERVEIS ESPECIALS, CLASSE POLICIA LOCAL, GRUP DE CLASSIFICACIO C1, 1 LA
CREACIO D’'UNA BORSA DE TREBALL DE L’AJUNTAMENT DEL VENDRELL.

| PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L’'objecte d’aquesta convocatoria és la seleccié, mitjangant el sistema de concurs oposicié
lliure, per a la provisi6 de set places de funcionari/aria de carrera de la categoria
d’Agent de la Policia Local, enquadrades en I'escala d’administracié especial, subescala
de serveis especials, escala basica, grup de titulaciéo C1 i nivell de destinacio 16, aixi com
la creacié d’una borsa de treball per cobrir necessitats temporals en régim d'interinitat
(vacants sobrevingudes, acumulacions de tasques o substitucions).

D’aquestes set places vacants, cinc s’inclouen en I'Oferta Publica d’Ocupacié de 2025,
aprovada pel Decret d’alcaldia num. 2427/2025, de 18 de juliol, i modificada posteriorment
pel Decret nim. 4294/2025, de 18 de novembre, amb els codis 1.10.2.36, 1.10.2.60,
1.10.2.74, 1.10.2.75 i 1.10.2.78. Les dues places restants corresponen a I'Oferta Publica
d’Ocupacié de l'any 2026, aprovada pel Decret d’alcaldia num. 4516/2026, de 30 de
setembre, amb els codis 1.10.2.82i 1.10.2.77.

En aquesta convocatoria sera d’aplicacio la disposicié addicional trentena del Decret
legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes
de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, relativa a les
persones aspirants sense placa. A aquest efecte, la present convocatoria inclou, a més de
les set places autoritzades per l'oferta d’ocupacié publica ja aprovada, les places
addicionals necessaries per a la cobertura de futures vacants, a_carrec de les ofertes
publiques d'ocupacio de 2027 i 2028, que s’adjudicaran I'any de la seva meritacio a les
persones aspirants aprovades sense obtenir plaga, segons I'ordre de puntuacid. Tot aixo,
sens perjudici que, en el cas que en els dos anys seguents I'’Ajuntament no aprovi cap
oferta publica d’ocupacio, o bé I'aprovi sense incloure places d’aquesta categoria i ambit de
treball, aquestes persones no tindran aquests drets respecte de convocatories posteriors.

Les persones aspirants que hagin superat el concurs oposicio i que excedeixin del nombre
de places de la convocatoria, constituiran una borsa de treball en la categoria d’agent per
cobrir, amb caracter interi, possibles substitucions, vacants sobrevingudes o necessitats
temporals de personal amb el mateix perfil professional.
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En tot alld que no estigui previst en aquestes bases, seran d’aplicacié les bases generals
de I'’Ajuntament del Vendrell, publicades al BOP de Tarragona (BOPT) nim. 124, de 31 de
maig de 2010. En cas de discrepancia, prevaldran les presents bases especifiques.

Les condicions laborals de treball, la jornada i les retribucions seran les establertes en els
pactes socioeconomics del personal vigents i a la Relacié de llocs de treball (RLT) de
I'Ajuntament del Vendrell.

El personal funcionari en practiques que realitzi el curs de formacioé basica de policia a
I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya (ISPC), i que no tingui vinculacié prévia amb
I'Ajuntament del Vendrell, tindra dret a percebre les retribucions equivalents a sou base,
triennis i pagues extraordinaries del subgrup C1, i el complement de desti corresponent al
nivell 16.

Reserva de places per a dones i criteris d’adjudicacio:

De conformitat amb la disposicio addicional vuitena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de
les Policies Locals de Catalunya, d’aquesta convocatoria de set places es determina un
percentatge de places per ésser proveides per dones, amb l'objectiu d’equilibrar la
preséncia de dones i homes a la plantilla.

A tal efecte i atés que el nombre de places ofertades és d’'un total de 7, es reserven 2
places per a dones, sense superar en cap cas el limit maxim del 40%.

L’adjudicacié de les places convocades es fara seguint una unica llista final de les
persones que hagin superat el procés selectiu, ordenades segons la puntuacié obtinguda i
aplicant els criteris de desempat establerts legalment.

Si mitjancant 'ordenacio estricta d’aquesta llista no s’assoleix el nombre de places reservat
per a dones, es donara preferéncia a les candidates dones que hagin superat les proves
fins a assolir I'objectiu determinat, sempre que es complexin les condicions establertes en
I'esmentada disposicio.

| SEGONA. FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL

Les funcions atribuides a les places sén les establertes a la Llei 16/1991, de 19 de juliol, de
les policies locals de Catalunya, i altres normes de caracter general o reglamentari, i
s’exerciran en régim d’'incompatibilitat.

|TERCERA. REQUISITS DELS ASPIRANTS

Per ser admeses i, si escau, prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants
hauran de reunir els requisits previstos en els punts seglents amb anterioritat a la
finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, i mantenir aquestes condicions fins a
la presa de possessiéo com a funcionaris de carrera, amb I'excepcio del permis de conduir
de classe A2, el qual s’haura de presentar improrrogablement abans no finalitzi el curs
selectiu a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya (ISPC), d'acord amb I'article 13.2 del
Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promocio i
mobilitat de les policies locals. Tot aixd, d’acord amb alld establert a I'article 56 del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de I'Estatut basic de
I'empleat public.
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a) Nacionalitat: Tenir ciutadania espanyola, de conformitat amb les lleis vigents.
b) Edat: Haver complert els 18 anys i no superar 'edat maxima de jubilacié forgosa.
c) Titulacid: Estar en possessié del titol de batxillerat, técnic o qualsevol altre d’equivalent
a la data en qué finalitzi el termini de presentacio d'instancies.
En el cas de titulacions obtingudes a I'estranger, caldra aportar la credencial que n'acrediti
I'hnomologacié o la declaracié d'equivaléncia expedida per I'drgan competent.

d) Llengua catalana: Posseir el certificat de nivell intermedi de llengua catalana B (actual
nivell B2) o equivalent o superior.

e) Permisos de conduir: Estar en possessio del permis de conduir de les classes A2 i B
segons el Reial decret 818/2009, de 8 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de
conductors. Ambdds permisos han d'estar exempts de la limitacié de conduccié exclusiva
de vehicles automatics (codi 78).

f) Condicions legals especifiqgues: Complir les condicions exigides per exercir les funcions
que els puguin ser encomanades, d'acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de
juliol, de les policies locals de Catalunya, les disposicions que la despleguin, i el Reglament
dels cossos de Policia Local.

g) Habilitacié: No haver estat condemnat/da per cap delicte o, en cas d’haver-ho estat,
tenir extingida la responsabilitat penal i cancel-lats els antecedents penals. No estar
inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques ni haver estat separat/da, mitjancant
expedient disciplinari, del servei de cap administracié publica. Tanmateix, sera aplicable el
benefici de la rehabilitacio, sempre que la persona aspirant ho acrediti oficialment.

h) Capacitat funcional: No patir cap malaltia ni estar afectat/da per cap impediment fisic o
psiquic que impossibiliti o dificulti el normal exercici de les funcions propies de la categoria
d’Agent de la Policia Local. Aquesta condicio es comprovara mitjangant el reconeixement
medic previst en aquesta convocatoria.

i) Compromis de portar armes: Prendre el compromis de portar armes, el qual es prestara
mitjangant declaracié responsable o promesa.

j) Manteniment de permisos: Prendre el compromis de mantenir vigents els permisos de
conduir exigits mentre es mantingui la prestacio de serveis amb I'Ajuntament del Vendrell.

k) Drets d’examen: Haver satisfet la taxa d’inscripcié per un import de 13,14€, prevista per
a places del subgrup C1 d’'acord amb I'Ordenanga fiscal num. 26 de I'Ajuntament del
Vendrell, tal com es detalla a la base quarta.

Les persones aspirants hauran de declarar que compleixen tots els requisits i condicions
exigits mitjancant la presentacié d’'una declaracid responsable (model Annex 1V) que
hauran d’adjuntar a la seva sol-licitud d’admissié a la convocatoria. El tribunal qualificador
podra requerir, en qualsevol moment del procés selectiu, l'acreditaci6 documental
d'aquests requisits. En tot cas, les dades es verificaran de manera general quan la persona
aspirant sigui proposada per al nomenament.

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 7-10-2026 | CVE 2026-09311 | Pag. 3-33 | https://dipta.cat/bopt <> Diputacis Tarragona

| QUARTA. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS DE PARTICIPACIO

El text integre de les bases reguladores d’aquesta convocatoria es publicara al Butlleti
Oficial de la Provincia de Tarragona (BOPT), i a la seu electronica de I'Ajuntament del
Vendrell, apartat Oferta Publica d’Ocupacié (plataforma CONVOCA).
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Les persones que reuneixin els requisits exigits a la base tercera i desitgin formar part
d’aquest procés selectiu hauran de presentar la seva sol-licitud a través de la plataforma
electronica CONVOCA habilitada dins el web municipal https://elvendrell.convoca.online/
en el termini de vint (20) dies habils a comptar de 'endema de la darrera publicaci6é de
'anunci extractat de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC)
o al Butlleti Oficial de I'Estat (BOE).

Durant el procés d’inscripcio telematica, caldra adjuntar la documentacio seguent:

1. Curriculum vitae actualitzat, amb les dades académiques i professionals de la
persona aspirant.

2. Document acreditatiu del nivell de catala requerit, segons s’indica al punt d) de la
base tercera, als efectes de I'exempcio de la prova prevista a la Fase d’oposicio.

3. Declaracioé responsable signada, d’'acord amb el model que s’incorpora a '’Annex IV
d’'aquestes bases, que haura de contenir una manifestacid expressa de la persona
aspirant que compleix tots els requisits i condicions exigits en la base tercera de la
convocatoria, que disposa de la documentacié acreditativa, i que es compromet a
aportar-la quan li sigui requerida.

L’Ajuntament podra comprovar, en qualsevol moment del procés selectiu, el compliment
dels requisits declarats i requerir les persones aspirants perqué aportin la documentacié
acreditativa corresponent, d’acord amb l'article 69 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

La inexactitud, falsedat o omissid, de caracter essencial, de qualsevol dada de la
declaracié responsable, aixi com la manca de presentacié de la documentacio requerida,
produira els efectes previstos a 'esmentat article 69, sens perjudici de les responsabilitats
penals, civils o administratives que corresponguin.

La documentacié acreditativa dels mérits a valorar en la fase de concurs NO s’ha
d’adjuntar a la sol'licitud, ja que només I’hauran d’aportar les persones aspirants
que superin la fase d’oposicio.

Un cop finalitzada la prova psicotécnica de la Fase d’Oposici6, s’obrira un nou periode de
presentacio de documentacio per tal que els/les aspirants que I'hagin superat i continuin en
el procés, puguin aportar tota la documentacio justificativa dels meérits al-legats.

Per facilitar la seva avaluacié als membres de I'drgan de seleccid, els aspirants hauran de
confeccionar una relacid6 ordenada i detallada dels meérits, en paragrafs separats i
degudament numerats segons es classifiquen a la base 7.3 Fase de Concurs.

Només podran ser valorats aquells meérits assolits per les persones aspirants fins el
moment en qué finalitzi el termini de presentacidé de sol-licituds d’admissié a la
convocatoria.

Abonament de la taxa d’inscripcio:

Els drets d’examen es fixen en la quantitat de 13,14€ i han de ser satisfets pels aspirants
dins el termini de presentacié d’instancies. El pagament es podra realitzar amb targeta de
credit o debit durant el procés d’inscripcid, a través de la passarel-la TPV Virtual integrada
dins el portal CONVOCA.

En cap cas el pagament de la taxa d’inscripci6é substituira el tramit de presentacio i registre,
en temps i forma, de la sol-licitud de participacié. La_manca de pagament del dret
d’examen dins el termini establert comportara I'exclusié definitiva de la persona aspirant.
No sera procedent la devolucié de la taxa d’inscripcié en els suposits d’exclusié per causes
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imputables a la persona participant.
Proteccio de dades de caracter personal:

Amb la formalitzacio i presentacio de la sol-licitud, les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que es derivin de la gestié
d’'aquest procés selectiu, d’'acord amb la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de
Proteccio de Dades Personals i garantia dels drets digitals.

Aixi mateix, per donar compliment a les obligacions de publicacio i notificacio, els aspirants
autoritzen la difusié del seu nom, cognoms i numero de document d’identitat anonimitzat
mitjangant canals telematics per a les publicacions oficials del procediment de seleccio.

Igualment, la formalitzacié de la sol'licitud implica el coneixement del contingut i
I'acceptacio integra d’aquestes bases.

CINQUENA. ADMISSIO DELS ASPIRANTS

Finalitzat el periode de presentacio de sol-licituds es dictara resolucid, mitjangant decret de
I'Alcaldia, en el termini maxim d'un (1) mes, que es publicara en la plataforma electronica
municipal CONVOCA de I'Ajuntament del Vendrell, dins I'enllag
https://elvendrell.convoca.online/ en la que es declarara aprovada la llista provisional de les
persones aspirants admeses i excloses, i els motius d’exclusio.

Aquesta resolucié incloura les llistes completes amb els cognoms, noms i el nimero DNI
anonimitzat de les persones admeses i excloses, ordenades alfabéticament, aixi com la
data, I'hora i el lloc de comengament de les proves, la composicié nominal dels membres
del Tribunal, i la relacié provisional de les persones exemptes i no exemptes de realitzar la
prova de coneixements de llengua catalana.

La resolucio es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, i al web municipal,
i es concedira un termini de deu (10) dies habils a partir de 'endema de la seva publicacié
per presentar esmenes i reclamacions possibles.

Les al-legacions o esmenes presentades es resoldran per I'drgan competent en els trenta
(30) dies naturals seguents a la finalitzacié del termini de presentacio, mitjancant resolucio
d’aprovacié definitiva de la llista de persones admeses i excloses, que es fara publica al
web de 'Ajuntament del Vendrell, dins el portal CONVOCA, on també estaran disponibles
les posteriors publicacions derivades del desenvolupament del procés selectiu.

Si no s'hi presenten esmenes, la llista provisional de persones aspirants admeses i
excloses es considerara definitiva i no caldra tornar-la a publicar, malgrat que d’aquest fet
se’n donara publicitat mitjangant resolucié administrativa, que s’incloura al web
www.elvendrell.net, dins de I'apartat de I'Oferta Publica d’Ocupacio.

Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacié de les resolucions i anuncis es
podran esmenar, en qualsevol moment del procés, d'ofici 0 a peticié de les persones
interessades.

Als efectes d'admissid de les persones aspirants es tindran en compte les dades que
aquestes facin constar a la sol‘licitud i sera responsabilitat seva la veracitat de les
mateixes. La Corporacié podra requerir, als efectes escaients, I'acreditacié dels aspectes
necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incorrer
les persones aspirants, les quals podran ser excloses motivadament de la convocatoria en
qualsevol moment si no compleixen els requisits.
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| SISENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador estara constituit d’acord amb el que estableix I'article 60 del Text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, aprovat pel Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, i amb relacié al que disposen larticle 32.1 de Llei 16/1991, de
policies locals i I'article 8 del Reglament d’accés, promocid i mobilitat de les policies locals,
aprovat pel Decret 233/2002, de 25 de setembre, i es composara dels membres que es
determini a la resolucié d’aprovacio de la llista de persones admeses i excloses, i en
qualsevol cas estara format seguint la seglent proporcié:

- Un ter¢ ha de ser integrat per membres o persones funcionaries de la mateixa
corporacio.

- Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal técnic especialitzat en aquesta matéria.

- El terg restant ha de ser proposat pel Departament d’Interior, entre els quals hi haura
com a minim, una persona proposada per I'Institut de Seguretat Publica i una altra per la
Direcci6 General d’Administracié de Seguretat.

D’acord amb l'article 60 de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, 'd6rgan de seleccio
sera col-legiat, sense que pugui comptar entre els seus membres personal d’eleccié o de
designacio politica, ni personal interi o eventual.

El Tribunal estara format per un/a president/a, quatre vocals i la figura de secretari/a, que
actuara amb veu pero sense vot. Es fara designacié nominal dels membres, que constara a
la llista, aixi com dels suplents. La totalitat dels membres del tribunal haura de posseir un
nivell de titulacio igual o superior a I'exigit per a I'ingrés en el cos o I'escala de qué es tracti.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents, i les decisions s'hauran d'adoptar per majoria. Sempre sera
necessaria la presencia de les figures de presidéncia i secretaria.

El Tribunal pot disposar la incorporacid a les seves tasques de técnics i técniques
especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu perd sense
vot per debatre, en les sessions del Tribunal, les questions que se'ls consultin relatives a
les matéries de la seva competéncia.

Per a I'execucio de proves que s’hagin de realitzar per professionals especialistes, caldra la
preséncia, com a minim, d’'un membre del Tribunal per assegurar-ne el correcte
desenvolupament.

Els membres del tribunal s’hauran d’abstenir de participar, i els/les aspirants podran
recusar-los quan concorrin les circumstancies que preveu larticle 23 i 24 de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

L'actuacié del Tribunal s'ajustara estrictament a les bases de la convocatoria. Aixd no
obstant, el Tribunal resoldra els dubtes que sorgeixin respecte a la seva aplicacié i podra
prendre els acords que corresponguin per a aquells suposits no previstos en les bases.

El tribunal qualificador podra excloure del procés selectiu qualsevol participant que realitzi
alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d’equitat i
igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de les
fases establertes en la convocatoria.

Als efectes previstos en el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions
per rad del servei (BOE 30/05/02), el Tribunal qualificador es classifica en la categoria
segona.

Placa Vella, 1 ! Tel. 97716 64 00 ] A/e ajuntament@elvendrell.net
CP 43700 El Vendrell [ Fax 977661179 I www.elvendrell.cat [ 6

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 7-10-2026 | CVE 2026-09311 | Pag. 6-33 | https://dipta.cat/bopt <> DiputacisTarragona



@)

e PERSONES | CONEIXEMENT

gi@r El Vendrell EXP. GPER2026000453

‘45‘\\\{/1 Ajuntament 7 PLACES AGENT C1/ OPO 2025-2026
5

| SETENA. PROCEDIMENT DE SELECCIO

El sistema de seleccié és el de concurs oposicid lliure, el qual constara de dues parts
diferenciades. En la primera fase s’efectuaran les proves d’oposicié i, un cop finalitzades, es
dura a terme la fase de concurs.

Els aspirants seran convocats per a cada exercici en unica crida i s’'identificaran amb el
corresponent document d’identitat. La no presentacié d’un opositor a qualsevol de les
proves en el moment de ser cridat determinara automaticament la pérdua del dret a
participar en aquell exercici i en els successius i, en conseqliéncia, quedara exclos del
procediment selectiu, excepte en els casos degudament justificats i discrecionalment
apreciats pel Tribunal qualificador i sempre i quan no es perjudiqui la igualtat entre les
persones aspirants.

L'ordre d'actuacié dels i de les aspirants, per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament, s'establira per acord del Tribunal qualificador.

Les persones participants, per realitzar les proves de la fase d'oposicid, s'hauran
d'identificar mitjancant la presentacié del DNI, del passaport o del permis de conduir,
originals, i la seva presentacié podra ser exigida pel tribunal qualificador en tot moment. La
manca de presentacido d'aquesta documentacid comporta l'exclusié automatica de la
persona participant del procés selectiu.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els requisits
per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra proposar,
amb audiéncia prévia de linteressat, la seva exclusid i, si escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als
efectes pertinents.

Llevat que el Tribunal qualificador ho determini, en cap cas, ni tampoc per a us merament
personal o domestic, es permetra que les persones aspirants durant la realitzacié de les
proves del procés selectiu ni durant la realitzacié de les entrevistes personals utilitzin
telefons mobils o qualsevol altre dispositiu que permeti la gravacié, reproduccio,
transmissid o recepcid de dades, imatges o so. Lincompliment d’aquesta norma
comportara I'exclusié de la persona aspirant del procés de seleccié i la perdua dels drets
d’examen.

El tribunal qualificador podra determinar la realitzacié d'una o més proves o exercicis en
una sola sessié o en sessions diferents, segons consideri més adient. En aquest cas, la
correccio de la prova o de l'exercici posterior quedara condicionada a la superacioé de tots
els anteriors quan aquests siguin eliminatoris. El tribunal qualificador es reserva el dret a
modificar I'ordre de les proves si per nombre de participants o qualsevol altra necessitat
organitzativa ho considerés convenient.

El dia, hora i lloc de realitzacié de cadascuna de les proves, aixi com els seus resultats es
publicaran a la web de I'’Ajuntament del Vendrell dins el portal CONVOCA. Amb aquestes
publicacions es consideraran realitzades les oportunes notificacions als interessats.

Els errors materials, de fet o aritmétics del procés selectiu es poden esmenar en qualsevol
moment.

7.1. FASE D’'OPOSICIO
La fase d’oposici6 tindra caracter obligatori i eliminatori. La puntuacié maxima d’aquesta

fase sera de 30 PUNTS, i el resultat vindra determinat per la suma de les puntuacions
obtingudes en la totalitat de les seglents proves:
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Primer exercici: Prova de coneixements culturals (fins a 10 punts)

La prova consistira en respondre per escrit un questionari de 40 preguntes tipus test amb
quatre respostes alternatives, de les quals només una sera correcta, que seran proposades
per I'drgan qualificador en la proporcié seguent: un 50% de preguntes seran relatives a
coneixements de cultura general a un nivell concordant amb la titulacié académica
requerida, i el 50% restant, relatives a coneixements sobre l'actualitat politica, social i
cultural i sobre coneixements del municipi i del territori, durant el temps que determini el
tribunal, i que com a maxim sera de 45 minuts.

Totes les respostes es computaran amb el mateix valor. Els encerts es valoraran amb 0,25
punts. Les respostes erronies restaran el 30% del valor d’'una resposta correcta (-0,075 p).
Les preguntes sense resposta o amb més d’una resposta marcada tindran el tractament de
respostes no valides i es valoraran amb zero punts. Es podra preveure preguntes
addicionals de reserva que només es valoraran en el cas que alguna de les altres
preguntes quedi anul-lada. La utilitzacié de les preguntes de reserva es fara per ordre
correlatiu.

La prova és de caracter obligatori i eliminatori. La valoracié es fara sobre 10 punts, i per
superar-la s’haura d’obtenir una nota de 5 punts o superior.

Les persones aspirants que hagin obtingut 'esmentada puntuacié minima seran ordenades
de major a menor puntuacid, i només passaran al segon exercici les 150 persones
aspirants millor classificades. En cas d’empat de puntuacié a la posicid 150, passaran al
segon exercici totes aquelles persones empatades en aquesta puntuacio.

Segon exercici: Prova d'aptitud fisica (apte/no apte)

Aquesta prova té per objecte avaluar les condicions fisiques de les persones aspirants i
comprovar-ne, entre d'altres, la forga, I'agilitat, la rapidesa i la resisténcia. A aquest efecte,
les persones aspirants hauran de realitzar les quatre subproves seglents: salt horitzontal,
llangament de pilota medicinal, cursa 10 x 5 metres i Course Navette, les quals es
desenvoluparan d'acord amb les condicions i criteris establerts a I'Annex |l d'aquestes
bases.

Les persones aspirants convocades a la realitzacié d’aquesta prova hauran de presentar, a
través de la Seu Electronica de [I'Ajuntament del Vendrell (https:/seu-
e.cat/ca/web/elvendrell), dins del termini que s’indiqui en I'anunci dels resultats de la prova
anterior (coneixements culturals), un CERTIFICAT MEDIC OFICIAL vigent en qué consti
expressament que: ‘“La persona interessada reuneix les condicions fisiques necessaries
per realitzar els exercicis previstos a I’Annex Il de les bases requladores del procés selectiu
per_a la provisio de 7 places d’agent de la Policia Local de I’Ajuntament del Vendrell
(convocatoria 2026)”.

Aquest certificat haura d’haver estat expedit dins dels tres mesos anteriors a la data de
realitzacié de la prova d'aptitud fisica. No s’admetran certificats sense data d’emissio ni
aquells que no incorporin la signatura i/o el segell identificatiu del facultatiu o centre médic
emissor.

Aixi mateix, el dia de realitzacié de la prova les persones aspirants hauran d’aportar
l'original del certificat médic oficial i lliurar-lo al tribunal qualificador en el moment de la
seva identificacio i acreditacio.

La manca de presentacié d'aquest document comportara I'exclusié automatica del procés
selectiu.
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Per a la realitzacid de les proves fisiques, les persones aspirants s’hauran de presentar a
les instal-lacions esportives municipals amb indumentaria esportiva adequada i calcat
esportiu.

El tribunal qualificador podra acordar, de manera aleatdria i quan ho consideri oportu, la
realitzacié de controls destinats a detectar el consum de substancies, productes o métodes
prohibits susceptibles d’alterar el rendiment fisic o els resultats de les proves, d’acord amb
la normativa vigent en matéria de dopatge esportiu. El resultat positiu en aquests controls o
la negativa de l'aspirant a sotmetre-s’hi comportara I'exclusié automatica del procés
selectiu.

Per realitzar aquesta prova, el tribunal comptara amb I'assessorament de personal técnic
especialitzat en educacio fisica, i podra disposar dels mitjans materials i técnics que
consideri necessaris per al correcte desenvolupament i valoracio de les proves.

Les persones aspirants hauran de realitzar totes i cadascuna de les subproves fisiques
descrites a '’Annex Il d’aquestes bases. Cadascuna d’elles sera puntuada de 0 a 10 punts.
La puntuacié final de la prova d’aptitud fisica s’obtindra mitjancant la mitjana aritmética de
les puntuacions assolides en les quatre subproves (salt horitzontal, llangament pilota
medicinal, cursa 10 x 5 metres, i Course Navette), amb una qualificaci6 maxima de 10
punts.

Per superar la prova d'aptitud fisica, les persones aspirants hauran d’obtenir una puntuacio
mitjiana minima _de 5 punts en el conjunt de les quatre subproves. No obstant aixo, les
persones aspirants que obtinguin una puntuacioé inferior a 4 punts en qualsevol de les
subproves seran qualificades directament com a no aptes, sense que la resta de
puntuacions puguin compensar aquest resultat, i quedaran excloses del procés selectiu.

Per motius organitzatius i d’acord amb els barems especifics aplicables, els homes i les
dones podran ser convocats en torns diferenciats, que podran celebrar-se el mateix dia.

L'ordre de realitzacio de les diferents subproves i la distribucio de les persones aspirants
en grups sera determinat pel tribunal qualificador, que també podra acordar la realitzacié
dels diferents exercicis en una o diverses jornades.

Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori. Es qualificara com a apte/a o no
apte/a.

Tercer exercici: Prova de coneixements especifics (fins a 20 punts)

Consisteix en contestar, en un temps maxim de 60 minuts un questionari de 50 preguntes
tipus test proposat pel tribunal sobre els temes que figuren a 'Annex | de les presents
bases especifiques.

Totes les respostes es computaran amb el mateix valor. Els encerts es valoraran amb 0,40
punts. Les respostes erronies restaran el 30% del valor d’una resposta correcta (-0,12 p).
Les preguntes sense resposta o amb més d’'una resposta marcada tindran el tractament de
respostes no valides i es valoraran amb zero punts. Es podra preveure preguntes
addicionals de reserva que només es valoraran en el cas que alguna de les altres
preguntes quedi anul-lada. La utilitzacié de les preguntes de reserva es fara per ordre
correlatiu.

Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori. La qualificaci6 maxima sera de 20
punts i caldra obtenir una puntuacié minima de 10 punts per superar la prova.
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L'organ qualificador elaborara una llista amb les persones aspirants que hagin assolit
'esmentada puntuacid6 minima, que seran ordenades de major a menor segons la
qualificacié resultant del sumatori de la puntuacié obtinguda al test de coneixements
culturals i al test de coneixements especifics, i només passaran al quart exercici les 50
persones aspirants millor classificades. En cas d’empat de puntuaciéo a la posicié 50,
passaran al quart exercici totes aquelles persones empatades en aquesta puntuacio.

La resta de personal aspirant que no sigui convocat per no trobar-se en aquesta posicio
quedara eliminat d'aquest procés.

Quart exercici: Prova psicotécnica (apte/no apte)

En la prova psicotécnica sera d’aplicacié la Resolucié INT/2403/2015, per la qual es dona
publicitat al protocol pel qual s’estableixen els criteris orientatius d’avaluacio psicoldgica per
a l'accés, la promocio i la mobilitat de les policies locals de Catalunya. Per realitzar
aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones técniques
especialitzades en proves psicotécniques.

Aquest exercici consistira en una bateria de tests psicotécnics que valoraran les aptituds
de la persona aspirant i ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals, proves de
personalitat i de competéncies adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions
policials.

Aquest exercici podra complementar-se amb una entrevista personal, a criteri dels
membres del tribunal assessorats pel personal técnic que examini, per tal de disposar de
més elements de judici per determinar I'aptitud de la persona aspirant a fi d'integrar tots els
elements explorats anteriorment.

A aquesta entrevista sera present com a minim un membre del tribunal qualificador
juntament amb el personal técnic assessor.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacié de la persona aspirant.

El professional técnic que examini els tests psicotécnics fara un dictamen exhaustiu del
perfil professional de cada aspirant i la proposta de qualificacid. Aquest dictamen sera
vinculant pel Tribunal qualificador.

Aquesta prova és de caracter eliminatori i es qualificara com a apte/a o no apte/a.
La qualificacié de no apte comportara I'eliminacio del procés selectiu.

Cingqué exercici: Prova de llengua catalana (apte/no apte)

Sera de caracter obligatori per a totes aquelles persones que no acreditin tenir el certificat
de coneixements de nivell intermedi (nivell B2). Resten exemptes de fer aquesta prova les
persones aspirants que acreditin el certificat tenint en compte que es podra acreditar
documentalment, com a maxim, fins a 3 dies abans de l'inici de la prova.

L’exercici consistira en la realitzacid6 d’'una prova de coneixements intermedis del catala
que es correspon amb el nivell B2 del Marc europeu comu de referéncia per a les llengles
(MECR) del Consell d’Europa i s’adequa al Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre
I'acreditacio del coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccio de personal
i de provisio de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

A l'efecte que les persones aspirants quedin exemptes de realitzar la prova de catala
prevista a la base setena, caldra que aportin la documentacio acreditativa d'alguna de les
situacions seguents:
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- Estar en possessié del certificat del nivell requerit o superior emés per I'érgan competent
en matéria de politica linguistica de la Generalitat de Catalunya, o qualsevol dels titols,
diplomes o certificats equivalents establerts al subapartat 3.1 de I'Ordre VCP/491/2009,
de 12 de novembre, o a I'Ordre PLG/58/2025, de 9 d'abril.

- Haver superat una prova de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o
superior al que es demana en un altre procés de seleccio per accedir a la condicio de
funcionari public, sempre que s’aporti la documentacid que acrediti aquesta
circumstancia, d'acord amb l'article 16.c del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel
qual s'aprova el Reglament d'accés, promocio i mobilitat de les policies locals.

Per realitzar aquesta prova, el tribunal comptara amb l'assessorament de persones
técniques especialitzades en normalitzacio linguistica.

Aquesta prova és de caracter eliminatori i es qualificara com a apte/a o no apte/a.
La qualificacié de no apte comportara I'eliminacio del procés selectiu.

Sisé exercici: Prova meédica (apte/no apte)

Les persones aspirants duran a terme un reconeixement médic, realitzat per metges/ses
col-legiats, per comprovar que no es detecta en els o les aspirants I'existéncia de cap de
les exclusions mediques establertes en I'Annex Ill d'aquesta convocatoria.

Per a la realitzaci6 d'aquesta prova, les persones aspirants seran convocades
individualment amb expressio de la data, hora i centre on es fara I'examen de salut.

No obstant el que disposa aquest apartat, aquesta prova es dura a terme una vegada
finalitzada la fase de concurs, i I'drgan qualificador cridara a les persones aspirants que
hagin obtingut la millor puntuacié en el procés selectiu resultant del sumatori de la fase de
concurs i puntuacié del sumatori de les proves anteriors de la fase d'oposicid, ordenades
de més a menys puntuacié. D'aquesta llista, les 7 persones aspirants millor classificades
seran convocades per realitzar aquesta prova.

La realitzacio de les proves médiques implica el consentiment de les persones participants
perqué se'ls facin fotografies de les lesions dermatologiques i perqué els resultats de les
proves meédiques es posin a disposicid de I'érgan qualificador a fi que serveixin de
fonament per a I'avaluacié de la prova.

La valoracio de les dades médiques es fara unicament a partir dels examens realitzats en
el Centre médic que es designi per I'drgan convocant.

La revisié médica sera de caracter obligatori i eliminatori i es qualificara com a apte/a o no
apte/a.

Pel suposit que alguna de les persones aspirants no superi la prova medica, restara
exclosa del procés selectiu i el Tribunal cridara, si cal, a la seglent persona aspirant de la
llista perqué passi el reconeixement.

7.2 FASE DE CONCURS

Només aquelles persones que hagin superat la fase d'oposicidé, amb excepcié de la prova
meédica que es dura a terme amb posterioritat d'acord amb el que disposa el cinque
exercici del punt 7.1 Fase d’oposicid, hauran de presentar telematicament els documents
acreditatius dels meérits avaluables, en el termini que es concedira de 10 dies habils
comptadors a partir de la publicacié dels resultats de la prova psicotécnica.
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La fase de concurs, que no té caracter eliminatori, consistira en la valoracio dels mérits
al-legats en el curriculum i acreditats documentalment per les persones candidates, i la
puntuacio maxima sera de 10 PUNTS, de conformitat amb el seglent barem:

A. Experiéncia professional (puntuacié maxima: 3,5 punts)

A.1. Per haver prestat serveis com a agent en el cos de la Policia Local del Vendrell, per
cada mes complet: 0,10 punts (fins a un maxim de 3,5 punts).

A.2. Per haver prestat serveis com a agent en cossos d’altres Policies Locals, cos de
Mossos d’Esquadra o cossos i forces de seguretat de I'Estat, per cada mes complet: 0,05
punts (fins a un maxim de 2’5 punts).

L'organ de selecci6 només podra valorar aquells meérits justificats documentalment
mitjangant Informe de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social i
certificats de serveis prestats que acreditin I'experiéncia en I'Administracio Publica.

B. Formacio professional (puntuacié maxima: 2,5 punts)

Per assisténcia a cursos o seminaris relacionats amb Il'activitat policial, impartits amb
aprofitament per [lInstitut de Seguretat Publica de Catalunya, diputacions i altres
administracions publiques, sense que es pugui comptabilitzar el curs de formacié basica,
segons el seguent barem:

> Cursos de durada inferior a 10 hores: ..........ccceeevveeee. 0,10 punts
> Cursos de 11 a 30 horeS:.....cooeveeeeiiiiiiieieeieeeeeeee e 0,20 punts
> Cursos de 31 a50 horesS:.....coooveveeiiiiiiiieiiiieeeeeeeee e 0,30 punts
> Cursos de 51 a 90 hores:.....coovvvveieiieiiiieeieeeeeeeeeeeee 0,40 punts
> Cursos de durada igual o superior a 91 hores............. 0,50 punts

S’ha d’acreditar la formacié mitjancant copia dels titols oficials o del certificat acreditatiu
d’haver realitzat I'accié formativa, fent constar: el centre emissor dels mateixos i la duracio
en hores, per a que sigui computable.

No es valoren els realitzats fa més de 10 anys comptats a partir del darrer dia habil de
presentacido de sol-licituds. Tampoc es valoren els cursos, assignatures o els crédits
d’estudis que formen part de carreres o titulacions. Els cursos/seminaris de contingut
tematic idéntic, encara que siguin edicions diferents, es valora unicament la de més hores.

C. Titulacions académiques oficials superiors (puntuacié maxima: 1,5 punts)

Es valoraran les titulacions académiques reglades i d’especialitzaci6 en matéries
relacionades amb les funcions propies del lloc de treball de la plaga a cobrir, diferents a
I'exigida per participar en la convocatoria:

> Diplomatura universitaria o equivalent: 1 punt
> Grau o llicenciatura universitaria: 1,5 punts
> Titols de postgrau o master: 1 punt

En aquest apartat només podra comptar una titulacié académica, la de més puntuacié.
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D. Nivell de coneixement de llengua catalana (puntuacié maxima: 0,5 punts)

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B2) exigit a les bases,
expedits per la Direccid General de Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya o
altres d'equivalents, segons aquest barem:

> Nivell de suficiéncia de catala (C1): 0,25 punts
> Nivell superior de catala (C2): 0,50 punts

E. Coneixement de llengiies estrangeres (puntuacié maxima: 1 punt)

La puntuacio a atorgar per I'acreditacio oficial de qualsevol idioma estranger sera:

> Certificat nivell C1 del Marc Comu Europeu de Referéncia per a les llengies (MCER) o
titulacio reconeguda equivalent: 0,75 punts.

> Certificat nivell B2 del Marc Comu Europeu de Referéncia per a les llengiies (MCER) o
titulacio reconeguda equivalent: 0,50 punts.

> Certificat nivell B1 del Marc Comu Europeu de Referéncia per a les llengiies (MCER) o
titulacié reconeguda equivalent: 0,25 punts.

La valoracié d’un nivell de competéncia superior (del mateix idioma) exclou la valoracié de
la resta.

E. Recompenses i distincions (puntuacié maxima: 1 punt)

Es valoraran els mérits al-legats pels aspirants que tinguin relaci6 amb recompenses i
distincions propies dels cossos de policia local o de la resta de forces i cossos de
seguretat, quan siguin rellevants i meritories en relacid amb les funcions de la categoria
d'agent, segons el seguent detall:

> Felicitacions de tipus col-lectiu: 0,15 punts
> Felicitacions de tipus individual: 0,25 punts
> Medalles / condecoracions: 0,35 punts

| VUITENA. QUALIFICACIO, LLISTA D’APROVATS | PROPOSTA DE NOMENAMENT

La qualificacié definitiva de cada persona aspirant sera el resultat de la suma dels punts
obtinguts a la fase d’oposicio i a la fase de concurs. La llista amb les puntuacions es fara
publica a la plataforma CONVOCA de I'Ajuntament del Vendrell. Es cridara les primeres
persones d’aquesta llista, en nombre igual al de places a cobrir, per tal que passin el
reconeixement médic previst a la base setena.

Les persones aspirants que siguin considerades aptes en la prova de reconeixement médic
seran proposades a [|‘Alcaldia per al seu nomenament com a funcionaris/aries en
practiques.

L’0organ de seleccidé no podra proposar un nombre de persones aspirants aprovades
superior al de les set places inicialment convocades. No obstant aixd, aquesta limitacid
resta supeditada a l'aplicacié de la disposicié addicional trentena del Decret legislatiu
1/1997, de 31 d'octubre.

Els possibles empats en la puntuacio final es resoldran aplicant, de manera successiva, els
criteris seguents:
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a) A favor de la persona aspirant que hagi obtingut la major puntuacio en el conjunt de la
fase d'oposicio.

b) Si es manté I'empat, a favor de la persona que hagi obtingut la major puntuacio en la
prova de coneixements especifics.

c) Si persisteix I'empat, es desfara a favor de la persona aspirant que hagi acreditat més
puntuacio en I'apartat d’experiéncia professional dins de la fase de concurs.

En cas que el tribunal consideri que cap de les persones aspirants reuneix les condicions
minimes necessaries per desenvolupar adequadament les funcions del lloc de treball,
podra declarar deserta la convocatoria.

Presentacié de documents dels requisits:

Les persones proposades hauran de presentar a 'Ajuntament, en un termini maxim de 20
(vint) dies habils comptats des de I'endema de la publicacio, a la plataforma CONVOCA,
de la llista de persones aprovades, i sense requeriment previ, tots els documents originals
justificatius de les condicions de capacitat i dels requisits exigits a les bases de la
convocatoria, aixi com la documentacié acreditativa dels mérits aportats. Per a aquesta
tramitacié s’haura de concertar cita amb el Servei de Persones i Coneixement mitjangant
correu adregat a serveirrhh@elvendrell.net.

Si dins del termini indicat, i llevat dels casos de forga major, no presentessin la
documentacié o es comprovés que no reuneixen algun dels requisits, no _podran ser
nomenades i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la
responsabilitat en qué hagin pogut incérrer per falsedat en la declaracio responsable. En
aquest cas, es requerira la documentacio a la persona aspirant seguent segons 'ordre de
prelacio establert. S’exceptuen els casos de forga major, que hauran de ser degudament
justificats i valorats per la presidéncia.

Tota la documentacio que es presenti en llengua estrangera haura d’anar acompanyada de
la corresponent traduccio jurada a qualsevol de les dues llengles oficials de Catalunya.

NOVENA. CURS SELECTIU A I'|SPC

Consisteix en la superacio del Curs de formacid basica per a policies que organitza I'Institut
de Seguretat Publica de Catalunya. Queden exempts de fer-lo els i les aspirants que
aportin la certificacié d’haver-lo superat amb anterioritat.

Només tindran accés a aquest curs les persones aspirants que hagin obtingut la puntuacié
més alta com a resultat de la suma de les puntuacions obtingudes en les proves
establertes en la fase d'oposicid més les puntuacions obtingudes en la fase de concurs, i
en el mateix nombre de places vacants.

Durant el curs selectiu, les persones aspirants sén nomenades funcionaries en practiques i
han de percebre les retribucions que per aquest personal funcionari estableix la normativa
vigent.

La qualificacié del Curs de formacié basica per a policies sera d'apte/a o no apte/a. Les
persones aspirants que renunciin, abandonin o no superin el curs selectiu restaran
excloses del procés selectiu.

En els casos en que s’hagin obert diligéncies prévies o s’hagi incoat un procediment penal
contra una persona aspirant, el tribunal qualificador podra acordar, en funcié de la gravetat
del fet imputat, la suspensié de la realitzacié del curs selectiu, o el seu ajornament si
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encara no s’haguessin iniciat, fins a conéixer-ne els resultats de les diligéncies o del
procediment penal.

Durant la seva estada a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, I'alumnat resta sotmés
al Decret 95/2010, de 20 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de régim interior de
I'Escola de Policia de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel
que fa a la seva vinculacié administrativa.

Totes aquelles despeses derivades de la seva estada a I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya seran a carrec de la persona aspirant.

| DESENA. PERIODE DE PRACTIQUES

Un cop superat el Curs de Formacié Basica Policial de I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya, en compliment dels criteris establerts per I'article 29 del Decret 233/2002, de 25
de setembre, Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals de Catalunya,
les persones aspirants han de realitzar un periode obligatori de practiques de dotze mesos
al municipi del Vendrell.

Quan les persones aspirants no puguin ser avaluades en la fase de practiques pel fet de
trobar-se en situacié d’incapacitat temporal, risc durant 'embaras, permis de maternitat o
paternitat o adopci6 (permis per naixement per a la mare bioldgica, permis per adopcio, per
guarda amb finalitats d’adopcid, o acolliment, tant temporal com permanent, i permis de
l'altre progenitor diferent de la mare bioldgica per naixement, guarda amb finalitats
d’adopcid, acolliment o adopcid) i risc durant la lactancia, s’interrompra aquesta fase, i una
vegada finalitzada la situacio les persones aspirants es reincorporaran al periode de
practiques per tal de completar-lo.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la fase de
practiques per haver estat suspeses de funcions com a consequéncia del compliment
d’'una sancié, per I'adopcié d’'una mesura cautelar en un procediment disciplinari o perqué
se’ls hagin obert diligéncies prévies o se’ls hagi incoat un procediment penal, el Tribunal
Qualificador podra acordar la seva reincorporacié al periode de practiques una vegada
finalitzada la sancié o quan s’hagi deixat sense efectes la mesura cautelar.

Per a la qualificacié dels o les aspirants, el Tribunal requerira informe d’avaluacio realitzat
per part del Cap de la Policia Local del Vendrell o persona a la qui delegui, que comptara
amb l'assessorament de, com a minim, dos comandaments supervisors, que han de
presentar una proposta de valoracié trimestral de les persones aspirants. La valoracié
estara basada en items conductuals determinats, basicament; coneixements del treball, les
habilitats socials i de comunicacié, el compliment de les ordres i la disciplina, la disposicié
personal envers el treball, la responsabilitat, 'adaptacié a I'Organitzacid, la iniciativa, la
confianga en si mateix, el judici practic i 'autocontrol.

El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificaci6 final sera d’apte/a o no
apte/a. La persona aspirant que obtingui la qualificacié de no apte/a quedara exclosa del
procés selectiu i sera cessada del seu nomenament en practiques sense dret a cap
indemnitzacio.

No obstant el descrit anteriorment, si resulta notoria la manca d’idoneitat de I'aspirant per
ocupar el carrec policial, podra declarar conclds el periode de practiques abans que finalitzi
aquest, tot qualificant-lo de no apta en aquest a la persona aspirant i perdra tot dret al seu
nomenament com a funcionari/aria de carrera.
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En els casos en qué s'hagi incoat un procediment penal o s'hagi obert un expedient
disciplinari contra una persona participant, el tribunal qualificador podra acordar la
suspensio de la realitzacio del periode de practiques, o el seu ajornament si encara no s'ha
iniciat, fins a conéixer el resultat del procediment penal o de I'expedient disciplinari. Aixi
mateix, també podra acordar la suspensié del nomenament com a funcionari o funcionaria
de carrera.

Durant la realitzacié del Curs de formacié basica per a policies a I'Escola de Policia de
Catalunya o el periode de practiques al municipi, 0 en acabar aquest periode, els i les
aspirants poden ser sotmesos a totes les proves mediques que siguin necessaries per
comprovar la seva adequacio al quadre d’exclusions mediques establert en '’Annex Il de la
convocatoria. Si de les proves practicades es dedueix l'existéncia d’alguna causa
d’exclusié, I'drgan responsable ha de proposar, d’acord amb la gravetat de la malaltia o el
defecte fisic, I'exclusié del o la aspirant del procés selectiu i, en aquest cas, correspon a
'érgan competent per efectuar els nomenaments d’adoptar la resolucié procedent, que en
cap cas no donara dret a indemnitzacio. Igualment, les persones aspirants estaran
obligades a sotmetre’s a les proves de deteccié de consum de substancies estupefaents o
alcoholiques quan es consideri adient pel Cap de la Policia Local o qui aquest designi.

Durant el curs selectiu i el periode de practiques, els i les aspirants sén nomenats
funcionaris/aries en practiques i han de percebre les retribucions que per a aquest personal
funcionari estableix la normativa vigent.

| ONZENA. NOMENAMENT COM A FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA

Un cop superat amb avaluacio satisfactoria el periode de practiques de dotze mesos i
superat també amb aprofitament el Curs de formacié basica policial a I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya, la persona aspirant sera proposada a [|'Alcaldia per al seu
nomenament com a personal funcionari de carrera. L'exhauriment del temps de practiques
sense haver finalitzat el curs selectiu obligatori no donara dret, en cap cas, al nomenament
com a funcionari de carrera fins que aquest ultim s'hagi aprovat.

La persona nomenada funcionaria de carrera, de conformitat amb l'article 84 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, disposara del termini d'un mes, des de I'endema de la publicacié
del seu nomenament en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, per fer el jurament
0 promesa i prendre possessio.

La manca de jurament o promesa o de la presa de possessiéo comportara la pérdua de tots
els drets.

DOTZENA. ORGANITZACIO DEL SERVEI

L’Ajuntament del Vendrell, en I'exercici de la seva potestat d’autoorganitzacio, fixara, en tot
moment, i segons les necessitats del Servei, els torns i la forma de realitzacié del servei, de
cadascuna de les persones que integren la seva Policia Local.

| TRETZENA. FUNCIONAMENT DE LA BORSA DE TREBALL

Els aspirants que hagin superat totes les proves i no obtinguin plaga passaran a formar part
d’'una borsa de treball per si es produeix alguna baixa voluntaria o desqualificacio en les
seglents fases del procés selectiu. Igualment, podran ser nomenats agents interins d’acord
amb el que estableix el Decret 233/2002, per cobrir futures vacants que es puguin produir a
la plantilla i que estiguin previstes al pressupost de I'exercici, per a substituir empleats/des
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amb dret a reserva de lloc de treball, o per atendre necessitats urgents.

Les persones integrants d'aquesta borsa restaran a l'espera de ser cridades per estricte
ordre de puntuacid. Per a la formalitzacié de nomenaments interins, i un cop transcorregut
un any des de la realitzacio de les proves meédiques i psicotécniques del procés selectiu,
les persones candidates estaran obligades a sotmetre's i superar de nou ambdues proves
per poder formalitzar el seu ingrés com a funcionaris interins.

La durada de la borsa de treball és d'un maxim de 3 anys a comptar des de la data de la
publicacio al web de la Corporacio de la resolucié que aprovi la relacio definitiva, en I'ordre
establert d'acord amb la proposta efectuada pel Tribunal. Exhaurida la seva vigéncia, els
aspirants inclosos decauran en tots els seus drets derivats de la superacié del procés de
seleccid, llevat que abans d’aquest termini I'Ajuntament convoqui la seleccié permanent de
la categoria d’agent que acordi aprovar una nova borsa de treball amb les persones
aspirants que hagin aprovat perd no hagin estat seleccionades, o es convoqui una nova
borsa de treball.

Quan es produeixi renuncia de la persona aspirant seleccionada abans del seu
nomenament o abans de la superacié completa del periode de practiques, i fins i tot, quan
el/la funcionari/aria de carrera amb el periode de practiques superat, formuli renuncia o
excedéncia sense reserva de lloc dins els tres anys seglients a comptar de la data de
resolucidé de la convocatoria del procés selectiu si no s’ha resolt abans cap altra posterior
convocatoria d’'un altre procés selectiu del mateix lloc de treball, 'dérgan convocant es
basara en la relacio dels/de les aspirants que segueixin al/a la proposat/da inicialment, que
hagin superat totes les proves del procés selectiu, per procedir al seu nomenament com a
personal funcionari de carrera, per tal d’'assegurar la cobertura de la vacant.

Gestio de la crida als aspirants:

Es obligacio de les persones candidates que formin part de la borsa de facilitar un o dos
telefons de contacte, aixi com una adreca de correu electronic o qualsevol altre mitja de
localitzacio, als efectes de comunicacio, i mantenir-los permanentment actualitzats.

Per efectuar I'oferiment del nomenament, s’enviara un correu electronic amb confirmacio
de lectura a la persona aspirant perqué es posi en contacte amb el Servei de Persones i
Coneixement. Feta la proposta de nomenament, la persona interessada haura de
manifestar, en el termini maxim de 48 hores, la seva acceptacié o renuncia a l'oferta de
treball. La manca de manifestacié expressa dins d’aquest termini s’entendra com a rebuig
de l'oferta i es passara a la crida del seguent aspirant per ordre de puntuacio.

Quan no sigui possible localitzar la persona aspirant després de realitzar els intents de
contacte establerts, aquesta passara al final de la llista vigent de la seva categoria
professional.

Si en el moment de ser cridada, la persona aspirant renuncia una vegada al nomenament
ofertat o no I'accepta expressament o tacita, passara automaticament al final de la llista de
la mateixa categoria. El rebuig o la renuncia injustificada per dues vegades comportara
I'exclusio definitiva de la borsa de treball.

Mentre una persona integrant de la llista tingui vigent un nomenament interi a I’Ajuntament
del Vendrell, no se li oferira cap altre nou nomenament, encara que aquest sigui de durada
superior, excepte quan es tracti de cobrir una vacant de la mateixa categoria fins a la
provisié definitiva mitjangant I'oferta publica d’ocupacid, o per situacions administratives
que comportin una reserva de lloc de treball per un periode superior de 12 mesos. En
finalitzar el seu nomenament temporal, la persona s’incorporara novament al lloc de borsa
que li correspongui segons el seu ordre de puntuacio definitiu.

Placa Vella, 1 i Tel. 97716 64 00 ! A/e ajuntament@elvendrell.net
CP 43700 El Vendrell I Fax 977661179 I www.elvendrell.cat I 1 7

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 7-10-2026 | CVE 2026-09311 | Pag. 17-33 | https://dipta.cat/bopt <> Diputacis Tarragona



PR

A\

PERSONES | CONEIXEMENT

&!@f El Vendrell EXP. GPER2026000453

/J Ajuntament 7 PLACES AGENT C1/ OPO 2025-2026

No s’efectuara cap crida si amb el nou nomenament es poguessin superar els periodes
maxims de durada de nomenaments de personal funcionari interi previstos a la legislacio
vigent.

Causes d’exclusio de la borsa de treball:
Seran causes d’exclusié definitiva de la borsa de treball:

a) No reunir o haver perdut els requisits necessaris per a ser nomenat/da d'acord amb les
bases de la convocatoria.

b) Manifestar de forma expressa, per escrit de la persona aspirant, la voluntat de ser
exclosa de la borsa.

¢) La no-incorporacié efectiva i injustificada al lloc de treball el primer dia fixat per al
nomenament, llevat que concorri alguna causa de suspensio degudament acreditada.

d) Haver estat separat/da del servei o haver rebut una sancié ferma administrativa de
suspensio de funcions o d'acomiadament a conseqiéncia d’'un expedient disciplinari
tramitat per I'Ajuntament del Vendrell o per qualsevol altra administracié publica.

e) Rebutjar dues ofertes de treball de forma injustificada. S'exceptuen d'aquesta mesura
les situacions degudament acreditades de baixa per incapacitat temporal, maternitat,
paternitat o causes de forca major acceptades pel Servei de Persones i Coneixement.

f) Renunciar sense causa justificada al nomenament interi que s’estigui desenvolupant.

g) No superar el periode de prova o de practiques establert en el nomenament interi,
d'acord amb l'informe motivat de la linia de comandament.

Mesura cautelar de suspensié temporal de la crida:

Quedara suspesa temporalment la crida d'aquelles persones aspirants que formin part de
la borsa i tinguin un expedient disciplinari en tramit iniciat per aquest Ajuntament o en
qualsevol altra administracio, fins a la resolucio ferma d'aquest procediment. Aixi mateix, la
crida quedara en suspens d'ofici quan s'hagi emés una avaluacio de l'exercici o un informe
desfavorable del responsable de la unitat d'adscripcié durant un nomenament previ; en
aquest cas, es traslladara la informacié als representants sindicals i es resoldra sobre la
seva continuitat a la borsa mitjangcant un procediment amb audiéncia a la persona
interessada.

CATORZENA. INCIDENCIES | REGIM D’IMPUGNACIONS

El tribunal qualificador queda facultat per resoldre els dubtes que sorgeixin en l'aplicacio
d'aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en tots els suposits no
previstos en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal del procés selectiu. Abans
de la constitucio del tribunal i després que aquest hagi efectuat la seva proposta, aquesta
facultat correspondra a I'Alcaldia.

Contra la resolucié d’aprovacié d’aquestes bases i la convocatoria, que exhaureix la via
administrativa, les persones interessades poden interposar recurs potestatiu de reposicid
davant l'alcalde del Vendrell en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la publicacié
de l'anunci de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, o
directament recurs contenciés administratiu davant el Tribunal d’Instancia de Tarragona,
Seccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de
I'esmentada publicacio.

Contra els actes de tramit del tribunal de seleccid que decideixin directament o
indirectament el fons de I'assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el procés
selectiu i produeixin indefensié o perjudici irreparable a drets o interessos legitims, les
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persones interessades podran interposar, en el termini d'un mes a comptar a partir de
I'endema de la seva publicacié o notificacio, recurs d’algada davant I'alcaldia.

Contra la resta d'actes de tramit del tribunal, els aspirants al llarg del procés selectiu,
podran formular les al-legacions que estimin pertinents per a la seva consideracié en el
moment de fer-se publica la puntuacié de les proves, durant el termini que estableixi el
tribunal.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient
per a la defensa dels seus interessos.

Per la simple concurréncia als processos selectius s’entén que laspirant accepta
integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les.

| QUINZENA. INFORMACIO BASICA DE PROTECCIO DE DADES PERSONALS

El responsable del tractament de les dades personals és I’Ajuntament del Vendrell.

La finalitat del tractament és la gestidé dels processos de provisid de places i de llocs de
treball i de seleccid de persones interessades en ocupar les places i els llocs de treball
oferts.

La legitimacié del tractament d’aquestes dades és el consentiment de la persona
interessada i la missio realitzada en interés public d’acord amb el Capitol | del Titol IV del
text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre.

Pel que fa als destinataris, les dades no es comuniquen a terceres persones, llevat
d’obligacio legal o quan sigui estrictament necessari per a la resolucié d'impugnacions o
auditories del procés selectiu.

Durant el procés es podran publicar dades identificadores dels participants si aixi ho
preveuen les bases de la convocatoria, d’acord amb la Llei 3/2018, de 5 de desembre, de
Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals, i els articles 6.1.a)i 6.1.e) del
Reglament (UE) 2016/679, del Parlament i del Consell Europeu, de 27 d’abril de 2016, de
Protecci6 de Dades.

Les persones interessades poden exercir els drets d’accés, rectificacio, supressio,
oposicid al tractament i sol-licitud de la limitacié del tractament adregant-se, per escrit, a
I'Ajuntament del Vendrell, o mitjangant correu electronic a dpd@elvendrell.net.

La qual cosa es fa publica per a general coneixement.

El Vendrell, 6 d’'octubre de 2026

Kenneth Martinez Molina
L’Alcalde
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ANNEX I. TEMARI

Tema 1. La Constitucié espanyola de 1978.

Estructura i principis generals. Els drets i les llibertats fonamentals. Els drets i deures dels
ciutadans. Garanties dels drets i llibertats. ElI Tribunal Constitucional. La reforma
constitucional.

Tema 2. L’organitzacio territorial de I’Estat.

Principis constitucionals. Les comunitats autonomes. Les provincies i els municipis.
L’autonomia local. El principi de coordinacié i cooperacié entre les administracions
publiques.

Tema 3. L’Estatut d’autonomia de Catalunya.

Estructura i contingut. Els drets i deures estatutaris. Les institucions de la Generalitat. El
municipi i 'autonomia local. Les competéncies de la Generalitat en matéria de seguretat
publica i ordenacio de les policies locals.

Tema 4. L'Organitzacié Municipal i el Municipi.

El' municipi: concepte, naturalesa juridica i elements constitutius (poblacio, territori i
organitzacié). El terme municipal i el padré municipal d'habitants. Organs de govern
municipal: I'Alcalde, el Ple municipal, la Junta de Govern Local, els tinents d'alcalde i les
comissions informatives.

Tema 5. L’alcalde o alcaldessa i la seguretat publica municipal.

Competéncies en matéria de seguretat i policia local. La direccié superior de la Policia
Local. Relacions entre l'alcaldia, la regidoria responsable de seguretat i la prefectura del
Ccos.

Tema 6. El regim de funcionament de les entitats locals.
Convocatories i sessions dels organs col-legiats. Adopcié d’acords. Actes. Maijories.
Publicitat i executivitat dels acords.

Tema 7. Les ordenances i els reglaments municipals.
Concepte i naturalesa. Procediment d’elaboracié i aprovacié. Publicacio i entrada en vigor.
Aplicacié de les ordenances municipals. Incompliment i régim sancionador.

Tema 8. La potestat sancionadora de les administracions publiques.
Principis de la potestat sancionadora. Infraccions i sancions. Responsabilitat. Prescripcio.
Procediment sancionador. Competéncies municipals en matéria sancionadora.

Tema 9. El procediment administratiu comu.

L’acte administratiu. Els interessats. Drets de les persones en les seves relacions amb
I’Administracié. Terminis. Notificacions. Validesa i eficacia dels actes administratius.
Recursos administratius.

Tema 10. La responsabilitat patrimonial de les administracions publiques.
Principis generals. Requisits. Danys indemnitzables. Responsabilitat derivada del
funcionament dels serveis publics.

Tema 11. El personal al servei de les administracions publiques.
Classes d’empleats publics. Drets i deures. Codi de conducta. Régim d’'incompatibilitats.
Responsabilitat i régim disciplinari.

Placa Vella, 1 i Tel. 97716 64 00 ! A/e ajuntament@elvendrell.net
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Tema 12. La Policia Local de Catalunya.
Naturalesa i funcions. Ambit d’actuacié. Organitzacié general dels cossos de policia local.
Principis basics d’actuacio. Relacions amb altres cossos policials.

Tema 13. La Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals.
Objecte i ambit d’aplicacié. Funcions de les policies locals. Organitzaci6é. Escales i
categories. La prefectura del cos. Drets i deures dels membres de les policies locals.

Tema 14. Organitzacio i estructura d’un cos de Policia Local.
Plantilla. Relacio de llocs de treball. Escales, categories i comandaments. Unitats i serveis
policials. Principis de jerarquia, subordinacio i coordinacio.

Tema 15. Accés, promocié i mobilitat de les policies locals.
Principis generals dels processos selectius. Accés a la categoria d’agent. Requisits. Fases
del procés selectiu. Curs de formacié i periode de practiques.

Tema 16. Régim disciplinari de les policies locals de Catalunya.
Principis generals. Faltes lleus, greus i molt greus. Sancions. Responsabilitat disciplinaria.
Procediment disciplinari. Prescripcio de les infraccions i sancions.

Tema 17. Principis étics i deontologics de I’actuacio policial.
Integritat professional. Imparcialitat. Neutralitat. Respecte als drets humans. Tracte a la
ciutadania. Us legitim de I'autoritat. Deure de reserva.

Tema 18. El sistema de seguretat publica de Catalunya.
Organitzacio i principis generals. Autoritats de seguretat. Cossos policials. Coordinacio i
col-laboracié policial. El sistema integral de seguretat publica.

Tema 19. Coordinacioé entre les policies locals i el Cos de Mossos d’Esquadra.
Principis de coordinacid, cooperacio i col-laboracio. Relacions operatives entre els cossos
policials. Actuacions conjuntes. La Junta Local de Seguretat.

Tema 20. La Junta Local de Seguretat.
Composicié. Funcions. Competéncies. Coordinacié de les politiques de seguretat en 'ambit
municipal. Instruments de planificacié i coordinacio.

Tema 21. La Policia Local com a policia administrativa.
Vigilancia i compliment de les ordenances i reglaments municipals. Inspeccié. Denuncia
d’infraccions. Mesures cautelars i actuacions administratives.

Tema 22. La Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat.
Principis basics d’actuacio. Funcions de les forces i cossos de seguretat. Competéncies de
les policies locals. Relacions entre els diferents cossos policials.

Tema 23. La Llei 4/2003, de 7 d’abril, d’ordenacio6 del sistema de seguretat publica de
Catalunya.

Principis generals. Autoritats de seguretat. Sistema policial de Catalunya. Coordinacio de
les policies locals. Participacio dels municipis en el sistema de seguretat.

Tema 24. La Llei organica 4/2015, de 30 de marg, de proteccié de la seguretat
ciutadana.

Finalitat i principis d’actuaci6. Identificaci6 de persones. Comprovacions i registres.
Actuacions policials. Infraccions i sancions.

Placa Vella, 1 i Tel. 97716 64 00 ! A/e ajuntament@elvendrell.net
CP 43700 El Vendrell i Fax 977661179 | www.elvendrell.cat i 21

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 7-10-2026 | CVE 2026-09311 | Pag. 21-33 | https://dipta.cat/bopt <> Diputacis Tarragona



= PERSONES | CONEIXEMENT
@f El Vendrell EXP. GPER2026000453

/J Ajuntament 7 PLACES AGENT C1/ OPO 2025-2026

Tema 25. La detenci6 policial.

Concepte i requisits. Suposits de detencio. Drets de la persona detinguda. Durada de la
detencio. Comunicacié de la detencio. Habeas corpus. Particularitats de la detencié de
menors.

Tema 26. L’entrada i registre en domicili.
Inviolabilitat del domicili. Consentiment del titular. Autoritzacié judicial. Delicte flagrant.
Actuacio policial i garanties constitucionals.

Tema 27. Violéncia de génere i violéncia domeéstica.
Marc juridic. Concepte i ambit d’aplicacié. Actuacio policial. Valoracio del risc. Proteccié de
les victimes. Mesures de proteccid i coordinacié amb altres serveis publics.

Tema 28. Menors i actuacié policial.

Proteccio juridica dels menors. Responsabilitat penal dels menors. Actuacions policials
amb menors. Menors en situacié de risc o desemparament. Coordinacié amb els serveis de
proteccio.

Tema 29. Actuacio policial davant persones i col-lectius vulnerables.
Persones grans, persones amb discapacitat, victimes de delictes i altres situacions de
vulnerabilitat. Principis d’actuacio i atencié policial.

Tema 30. El dret penal i el delicte.
Concepte de delicte. Accié i omissid. Dol i imprudéncia. Autoria i participacio. Graus
d’execucio. Circumstancies modificatives de la responsabilitat criminal.

Tema 31. Delictes contra les persones.
Homicidi i les seves formes. Lesions. Amenaces. Coaccions. Detencié il-legal i segrest.
Actuacio policial davant els delictes contra les persones.

Tema 32. Delictes contra el patrimoni i 'ordre socioeconomic.
Furt. Robatori. Robatori i furt d’'us de vehicles. Danys. Estafa. Apropiacié indeguda.
Actuacio policial.

Tema 33. Delictes contra la llibertat i la indemnitat sexual.
Principals figures delictives. Protecci6 de les victimes. Actuacié policial. Primeres
diligéncies. Preservacio d’indicis i proves.

Tema 34. Transit i seguretat viaria.
Competéncies municipals. Normes generals de circulacid. Senyalitzacié. Prioritats.
Velocitat. Conductors i usuaris de la via. Documentacio dels vehicles i conductors.

Tema 35. El procediment sancionador en matéria de transit.
Infraccions i sancions. Denuncies. Responsabilitat. Mesures provisionals. Immobilitzacid i
retirada de vehicles. Competéncies municipals.

Tema 36. Delictes contra la seguretat viaria.

Conduccié sota la influencia de begudes alcoholiques o drogues. Taxes d’alcoholémia.
Conduccioé temeraria. Conduccido sense permis. Negativa a sotmetre’s a les proves.
Actuacio policial.

Tema 37. Els accidents de circulacio i I'atestat policial.

Actuacio inicial. Proteccid i senyalitzacié del lloc de l'accident. Auxili a les victimes.
Identificacié dels implicats i testimonis. Recollida d’indicis. Proves d’alcohol i drogues.
Investigacioé de I'accident. Elaboracio de I'atestat policial.

Placa Vella, 1 i Tel. 97716 64 00 ! A/e ajuntament@elvendrell.net I
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Tema 38. L’organitzacié propia de I’ajuntament del Vendrell.
Ordenances, reglaments i Bans del Vendrell. El Reglament Organic Municipal.

Tema 39. Coneixements generals del municipi del Vendrell.

Caracteristiques fisiques i demografiques. Nuclis rurals. Nuclis urbans. Caracteristiques i
situacio de les urbanitzacions. Principals aspectes urbanistics: carrers, places, monuments,
xarxa viaria, mitjans de comunicacid, ubicacié dels equipaments municipals i
supramunicipals. Serveis i comunicacions.

Tema 40. Coneixements generals del municipi del Vendrell (Il).
Principals aspectes de la seva historia, patrimoni, cultura i festivitats. Caracteristiques
socials i culturals. Territori i festes de barri. El seu calendari festiu.

Placa Vella, 1 i Tel. 97716 64 00 ! A/e ajuntament@elvendrell.net I
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ANNEX Il. PROVES FiSIQUES

PROVA 1: SALT HORITZONTAL

OBJECTIU:

Mesurar la forga explosiva de la musculatura del tren inferior de I'aspirant.

DESCRIPCIO DE LA PROVA:

L’aspirant s’ha de situar dret amb els peus una mica separats i les puntes dels dits darrere la linia

de partida.

Ha de prendre impuls per al salt flexionant les cames i posant els bragos endarrere. Tot seguit,
fent una rapida extensié de les cames saltara cap endavant.

En el moment de la caiguda, I'executant ha de mantenir els peus al mateix lloc on ha fet el primer
contacte sense perdre I'equilibri. Pot tocar el terra amb les mans per davant dels peus, perd mai
per darrere (en aquest cas la prova sera invalidada).

No es pot fer un salt previ per prendre impuls.

Es mesurara la longitud del salt prenent com a referéncia el tald6 més endarrerit de

I'executant.

La prova es realitzara dues vegades i s’anotara la millor marca.

TAULA DE BAREMACIO:
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SALT HORITZONTAL - Homes SALT HORITZONTAL - Dones
18-29 | 30-39 | +40 18-29 | 30-39 | +40
Mes de 235 10 Més de 195 10
230 a 234 9 190 a 194 9
225 a 229 8 10 185 a 189 8 10
220 a 224 7 9 10 180 a 184 7 9 10
215 a 219 6 8 9 176 a 179 6 8 9
210 a 214 5 7 8 170 a 174 5 7 8
205 a 209 4 6 7 165 a 169 4 6 7
200 a 204 3 5 6 160 a 164 3 5 6
1956 a 199 2 4 5 156 a 159 2 4 5
190 a 194 1 3 4 150 a 154 1 3 4
185 a 189 0 2 3 145 a 149 0 2 3
180 a 184 0 1 2 140 a 144 0 1 2
176 a 179 0 0 1 135 a 139 0 0 1
170 a 174 0 0 0 130 a 134 0 0 0
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PROVA 2: LLANCAMENT PILOTA MEDICINAL
OBJECTIU:
Mesurar la forga explosiva de la musculatura del tren superior de I'aspirant.

DESCRIPCIO DE LA PROVA:

Ajuntament

L’aspirant se situa darrere la linia de llangament amb els dos peus a terra, agafa la pilota
medicinal de tres (3) quilograms amb les dues mans, i la situa per sobre i per darrere el cap.

Des d'aquesta posicid llangara la pilota amb les dues mans cap endavantitan lluny com
pugui.

Durant la fase de llangament i fins que la pilota toqui a terra, els peus han d'estar

&'@ El Vendrell

permanentment en contacte amb el terra.

Es mesurara la distancia des de la linia de llangament fins al punt de contacte de la pilota amb el

terra més proper a la linia de llangament.

La prova es realitzara dues vegades i s’anotara la millor marca.

TAULA DE BAREMACIO:

LLANCAMENT DE PILOTA - Homes
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18-29 | 30-39 | +40

Més de 990 10
950 a 989 9
910 a 949 8 10
870 a 909 7 9 10
830 a 869 6 8 9
790 a 829 5 7 8
750 a 789 4 6 7
710 a 749 3 5 6
670 a 709 2 4 5
630 a 669 1 3 4
590 a 629 0 2 3
550 a 589 0 1 2
510 a 549 0 0 1
470 a 509 0 0 0

Placa Vella, 1

CP 43700 El Vendrell

Tel. 97716 64 00
Fax 977661179

LLANCAMENT DE PILOTA - Dones
18-29 | 30-39 +40

Més de 760 10
730 a 759 9
700 a 729 8 10
670 a 699 7 9 10
640 a 669 6 8 9
6710 a 639 5 7 8
580 a 609 4 6 7
550 a 579 3 5 6
520 a 549 2 4 5
490 a 519 1 3 4
460 a 489 0 2 3
430 a 459 0 1 2
400 a 429 0 0 1
370 a 399 0 0 0

A/e ajuntament@elvendrell.net
www.elvendrell.cat

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 7-10-2026 | CVE 2026-09311 | Pag. 25-33 | https://dipta.cat/bopt <> DiputaciTarragona

25



~0a

¥,
Y\

=

)¢ Ajuntament

&

&'@ El Vendrell

PROVA 3: 10 X 5 METRES

OBJECTIU:

Mesurar la velocitat i I'agilitat de I'aspirant.

DESCRIPCIO DE LA PROVA:

PERSONES | CONEIXEMENT
EXP. GPER2026000453
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= En una superficie plana hi haura marcades dues linies paral-leles de 5 metres de distancia entre
una i l'altra.
= | '’aspirant se situara al darrere de la linia de sortida i a la senyal haura de sortir a maxima
velocitat cap a I'altra linia. Un cop traspassada aquesta linia I'aspirant tornara cap a la linia de

sortida.
= Durant tota la prova, I'aspirant ha de traspassar completament la linia amb els dos peus.

Cada linia caldra traspassar-la 5 vegades, és a dir, caldra fer 10 trams (anades i tornades),
sumant una distancia total de 50 metres recorreguts.
= El temps es mesurara des del moment de la sortida fins que I'aspirant traspassi la linia de
sortida per darrera vegada.
®= Enaquesta prova, I'aspirant només tindra un intent.

TAULA DE BAREMACIO:

VELOCITAT 10 x 5 metres - Homes VELOCITAT 10 x 5 metres - Dones
18-29 | 30-39 | +40 18-29 | 30-39 | +40

Menys de 15°56” 10 Menys de 17°56” 10
160" a 156”7 9 180" a 176" 9
165" a 16'1”| 8 10 1857 a 181" 8 10
170" a 166”7 7 9 10 190" a 186~ 7 9 10
175" a 171" 6 8 9 195" a 191" 6 8 9
180" a 176”| 5 7 8 200" a 196~ 5 7 8
185" a 181”7 4 6 7 205" a 201" 4 6 7
190" a 186”7 3 5 6 210" a 206" 3 5 6
195" a 1917 2 4 5 215" a 21'1” 2 4 5
200" a 196”7 1 3 4 220" a 216~ 1 3 4
205" a 201" 0 2 3 225" a 221" 0 2 3
210" a 206”| 0 1 2 230" a 226" 0 1 2
215" a 2117 0 0 1 235" a 231" 0 0 1
220" a 216”| 0 0 0 240" a 23%6” 0 0 0

Placa Vella, 1
CP 43700 El Vendrell

Tel. 97716 64 00
Fax 977661179

A/e ajuntament@elvendrell.net
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PROVA 4: COURSE NAVETTE
OBJECTIU:
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Ajuntament

Mesurar la resisténcia aerobica de I'aspirant.

DESCRIPCIO DE LA PROVA:

PERSONES | CONEIXEMENT
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L’aspirant se situa darrere d'una de les dues linies paral-leles pintades a terra i distants entre
elles 20 metres. Quan senti el senyal sonor d'inici de I'exercici, ha de correr cap a l'altra linia, fins
a trepitjar-la, i ha d’esperar a tornar a sentir un altre senyal sonor.
La linia s’ha de trepitjar abans o en el moment que se senti el senyal sonor.
Cada senyal sonor indica que s'ha d'iniciar el desplagament cap a la linia contraria, intentant

seguir el ritme, que és progressivament (cada minut) més rapid al llarg de I'exercici.
No es pot correr cap a la linia contraria fins que no s’hagi sentit el senyal sonor.

L’aspirant ha de repetir constantment aquest cicle d'anada i tornada fins que no sigui capag¢ de
trepitjar la linia en sentir el senyal sonor, moment en el qual s'acaba I'exercici.
Es registrara 'ultim periode que I'aspirant hagi pogut completar abans que aquest abandoni o se’l
faci abandonar per no poder seguir el ritme imposat.
En aquesta prova, I'aspirant només tindra un intent.

TAULA DE BAREMACIO:

COURSE NAVETTE - Homes
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30-39

+40
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COURSE NAVETTE - Dones
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ANNEX Ill. QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

Aparell circulatori.

Insuficiéncia cardiaca en totes les possibles manifestacions, independentment de
la causa.

Alteracions congénites o adquirides del cor, mediasti o de grans vasos que
alterin o puguin alterar en la seva evolucié la normalitat funcional de I'aparell
cardiocirculatori.

Trastorns de la conduccid. Trastorns del ritme cardiac d'importancia clinica.
Insuficieéncia coronaria.

Pericarditis activa o residual.

Insuficiencia arterial periférica.

Insuficieéncia venosa periférica.

Antecedents de sincope recidivant.

Portadors de marcapassos, desfibril-ladors/cardioversors implantables (DCI),
protesis o empelts cardiovasculars.

Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Limfedema.

Mesura en repos de TA sistolica superior a 155 mmHg. Mesura en repds de
TA diastolica superior a 90 mmHg. Hipotensioé simptomatica.

Aparell respiratori.

Malalties respiratories amb repercussi6 permanent o ocasional en la
funcié respiratoria.

Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima
pulmonar, pleures o torax.

Capacitat vital (FVC) inferior al 80 % del seu valor tedric. FEV1 inferior al 80 %
del seu valor teoric o el FEV1/FVC inferior al 70 %.

Antecedent de pneumotorax repetitiu sense correccié quirtrgica.

Aparell genitourinari.

Malformacions, alteracions o lesions del tracte genitourinari.
Disfuncions urogenitals croniques.

Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
Abséncia anatdmica o funcional d'un rony®é.

Litiasi cronica del tracte urinari.

Aparell digestiu.

Malformacions, lesions o alteracions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les
vies biliars, el pancrees exocri o les glandules salivals.

Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucid, la digestio o I'excrecio.
Hérnies o eventracions no tractades o reincidents.

Ulcera gastroduodenal.

Hepatopaties (inclou les alteracions metaboliques).

Malaltia inflamatoria cronica intestinal. Sindrome de malabsorcid.

Qualsevol alteracio colorectal que dificulti o limiti la funcio policial.

Pancreopaties croniques o reincidents.

Sequeles postquirdrgiques que puguin limitar la funcié policial. Alteracions de la
paret abdominal incompatibles amb I'activitat fisica.

4.10 Trastorns funcionals digestius incompatibles amb el servei.

Placa Vella, 1 i Tel. 97716 64 00 ! A/e ajuntament@elvendrell.net
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Sistema hematopoétic.

Hemopaties que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcid policial.
Alteracions analitiques significatives en sang.

Aparell locomotor.

Alteracions de I'aparell locomotor que limitin o dificultin la funcié policial o que es
puguin agreujar amb l'exercici de la funcié policial (patologia 0ssia d'extremitats,
retraccions o limitacions funcionals de causa muscular o articular, defectes de
columna vertebral i altres processos ossis, musculars, articulars o lligamentosos).
Malalties, lesions, alteracions anatdmiques o processos congénits o adquirits de
l'aparell locomotor que dificultin o impedeixin I'Us habitual del calgat,
I'equipament, I'armament o la uniformitat reglamentaria o que produeixin trastorns
funcionals que incapacitin o limitin la marxa, la bipedestacié perllongada o
I'exercici fisic.

Abséncia o pérdua de la falange distal del primer dit del peu. Pérdua d'un dit o
metatarsia. Pérdua de dos dits del mateix peu. Pérdua de la integritat del primer
dit del peu.

Hal-lux valg, dit de martell o qualsevol altra deformitat dels dits de mans o de
peus que pugui alterar la funcionalitat o dificultar I'Us del calgat reglamentari, la
bipedestacié perllongada, la marxa o la cursa.

Amputacio total de qualsevol dit de les mans. Amputacid parcial de qualsevol dit
de les mans fora de la falta de la falange distal d'un sol dels dits 3r, 4t o 5¢& de la
ma no dominant. La ma dominant ha de mantenir la integritat anatdbmicament i
funcionalment.

Reduccié de rangs fisiologics de moviment articular que limitin la funcié policial.
Inestabilitat articular detectable per exploracié fisica i compatible amb els
resultats de proves d'imatge.

Escoliosi superior a 15°.

Dismetria de les extremitats inferiors igual o superior a 2 cm. Dismetria de les
extremitats inferiors superior a 1,5 cm si s'acompanya d'escoliosi superior a 10°
(angle de COBB).

Cifosi superior a 45°. Qualsevol deformitat de la columna vertebral, sigui quina
sigui la seva magnitud, que pugui dificultar I'exercici de la funcio policial o que, a
criteri del tribunal médic, es pugui agreujar amb I'exercici de I'activitat policial.
Patologia osteoarticular. Imatge radioldgica compatible amb patologia
osteoarticular de columna. Alteracions morfoldgiques en cossos vertebrals, discs
intervertebrals o apdfisis articulars. Qualsevol tipus de cirurgia estabilitzadora de
la columna vertebral.

Gonartrosi (artrosi de genoll). Desviacions de l'eix de les extremitats inferiors
(genoll var, genoll valg). Preséncia d'alteracions Iligamentoses en proves
d'imatge.

Valg o var de membres inferiors superior a 20° o amb repercussio articular.
Luxacio recidivant d'espatlla.

Fibromialgia. Fatiga cronica.

Processos patologics en fase aguda en el moment del reconeixement médic o
que impedeixin la correcta exploracio o valoracio.

Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que pugui limitar o dificultar
I'exercici de la funci6 policial.

Trastorns psiquiatrics.
Trastorns del desenvolupament neurologic, trastorns per déficit d'atencio, trastorns

de l'aprenentatge que dificultin el desenvolupament de la tasca policial, de les
habilitats motores, de la comunicacié o del desenvolupament, deméncia i altres
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trastorns cognoscitius.

Trastorns mentals o del comportament relacionats amb el consum de
substancies i trastorns addictius.

Trastorns de I'espectre de I'esquizofrénia i altres trastorns psicotics en totes les
seves expressions, inclosos els existents en els antecedents, encara que es
trobin asimptomatics.

Trastorns bipolar, depressiu, d'ansietat, obsessiu-compulsiu, somatomorfs,
ficticis, dissociatius, adaptatius o de personalitat que puguin comportar
limitacions en el desenvolupament de la funci6 policial.

Trastorns de la personalitat i del comportament. Trets de la personalitat alterats
que minvin la capacitat per al desenvolupament normal de les funcions policials.
Trastorns de la conducta alimentaria. Trastorns del son que, per la seva intensitat
o repercussié funcional, dificultin o limitin el desenvolupament normal de les
funcions policials.

Antecedent de patologia psiquiatrica greu o que hagi requerit un ingrés
hospitalari i que pugui comprometre o dificultar la funcié policial.

Tots aquells trastorns mentals i de la conducta que minvin la capacitat per al
desenvolupament normal de les funcions policials.

Trastorns del sistema nervios.

Epilépsia. Convulsions sense filiar.

Malformacions, patologies o lesions del sistema nervids central o periféric.
Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

Tremolors, tics, espasmes.

Sistema endocri.

Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

Diabetis mellitus tipus I.

Qualsevol tipus de diabetis no controlada, amb evidéncia d'alguna complicacié o
que pugui dificultar el compliment de qualsevol dels requeriments propis de la
funcid policial, segons el criteri dels facultatius designats pel tribunal qualificador.

Ulls i visio.

Agudesa visual llunyana:

AV monocular millor ull sense correccio <0.6

AV monocular pitjor ull sense correccié <0.4

AV binocular sense correccio <0.7

Camp binocular: preséncia d'escotomes absoluts o relatius significatius en la
sensibilitat retiniana en els 60 graus centrals. Camp monocular: preséncia
d'escotomes absoluts o relatius significatius en la sensibilitat retiniana en el camp
visual central (30 graus).

Estrabisme, parésia/paralisi de nervis oculomotors, nistagmes, endoforia superior a
8 dioptries (Dp) prismatiques, exofdria superior a 10 dioptries (Dp) prismatiques o
hiperforia superior a 1 didptria (Dp) prismatica.

Defecte pupil-lar aferent (relatiu o absolut).

Ptosi, lagoftalmia, ectropi, entropi, epifora.

Orbitopatia per hipertiroidisme, proptosis o exoftalmies de qualsevol causa.
Conjuntivitis cronica.

Queratitis, herpes corneal, leucomes, estafilomes, distrofies, éctasis, queratocon
o ull sec sever.

Luxacio, subluxacié o ectopies del cristal-li. Cataracta u opacitats que afectin
l'agudesa visual.

10.10 Patologia vitreoretinal degenerativa, inflamatoria, tumoral o traumatica de la
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retina/vitri que produeixi un trastorn funcional.

10.11 Neuritis optica, edema papil-la, neuropatia isquémica, glaucoma o atrofia dptica.
10.12 Discromatopsia. Es considerara causa d'exclusié quan el test de Farnswoth D15

mostri una o més alteracions en la prova de separacido de grisos o dos o més
creuaments majors en els cercles cromatics.

10.13 Trasplantament corneal de gruix total. Queratotomia radial.
10.14 Qualsevol cirurgia de glaucoma.

10.15 Qualsevol cirurgia de retina.

10.16 Cirurgia de cristal-li.

10.17 Cirurgia per a la correcci6 de traumatisme ocular perforant.

1.

12.
121

12.2

12.3

12.4

12.5

13.

131
13.2
13.3
13.4
14.

141

14.2

Otorrinolaringologia.

Malformacions o alteracions dels drgans que intervenen en la fonacié o audicid
(llavis, paladar, boca, faringe, laringe, oida interna, mitjana o externa, cordes
vocals, sistema nervios i d'altres) que puguin comprometre la funcid respiratoria,
fonatoria o auditiva.

Manifestacions vertiginoses de qualsevol etiologia.

Valors d'audiometria mesurada sense correccié auditiva amb xifres iguals o
superiors a 45 dB a la frequéncia de 4.000 Hz en una o en les dues oides.

Valors d'audiometria mesurada sense correccié auditiva, amb xifres iguals o
superiors a 35 dB a les frequéncies compreses entre 500 i 3.000 Hz en una o en
les dues oides.

Reduccid o alteracions de la sensibilitat olfactiva de qualsevol etiologia. Pardsmia.
Alteracions anatomiques i fisiologiques que suposin una sindrome d'apnea
obstructiva del son (SAOS o SAHS).

Quequesa que dificulti la funcio policial.

Pell, faneres i glandules exocrines.

Malformacions, tumoracions, lesions de la pell. Lesions de les faneres que
puguin comprometre la funcio policial.

Cicatrius que, per la seva extensid, profunditat o caracteristiques, puguin ser
incompatibles amb I'Us de I'uniforme, l'equip reglamentari o que puguin
comprometre la funcié policial.

Disfuncions de les glandules exocrines que puguin comprometre la funcié
policial. Hiperhidrosi. .

Dermatosis generalitzades. Eczemes. Psoriasi que, per la seva extensio o per la
seva afectacié sistémica, pugui comportar, previsiblement, limitacions en el
desenvolupament de la funcid policial o que dificulti I'is de I'equip reglamentari.
Altres alteracions dermatologiques que puguin limitar o dificultar I'exercici de la
funcié policial.

Sang i organs hematopoétics.

Anémia. Leucopénia. Trombocitopénia.

Sindromes mieloproliferatius. Mielodisplasies. Limfoma. Mieloma.
Hemoglobinopaties amb repercussié funcional o importancia diagnostica.
Immunodeficiéncies. Malalties autoimmunes que puguin comportar limitacions en
el desenvolupament de la funcio policial.

Altres.
Neoplasia activa. Neoplasia en periode de tractament o seguiment en funcio de

la probabilitat de recaiguda.
Malalties infeccioses o parasitaries que originin trastorns funcionals, exigeixin un
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tractament continuat o que, pel seu risc de contagi, siguin incompatibles amb el
desenvolupament de les tasques policials. Carrega viral de VIH detectable.
Situacié immunitaria que comporti un risc d'infeccié oportunista, establert pel fet
de tenir una xifra de limfocits CD4 inferior a 350 cél./ul.

14.3 Processos hereditaris amb repercussio permanent sobre funcions organiques.

14.4 Diatesi al-lergica.

14.5 Proves analitiques compatibles amb patologia de base.

14.6 Detecci6 de marcadors bioldgics de consum de drogues d'abus o de
medicaments susceptibles de ser utilitzats amb finalitats no terapéutiques a un
nivell considerat d'abus.

14.7 Qualsevol altre procés patoldgic que es consideri que pugui limitar o dificultar
I'exercici de la funcié policial.

14.8 Us de qualsevol tipus de medicacié o droga que pugui disminuir la capacitat de
reaccid de la persona o que funcionalment pugui alterar la capacitat per al
desenvolupament de les funcions policials.

14.9 Requerir qualsevol adaptacié en els vehicles, en les armes o en altres elements
de defensa personal. Malalties, lesions, alteracions anatdmiques o processos
congeénits o adquirits que dificultin o impedeixin I'is habitual del calcat, I'equip,
I'armament o la uniformitat reglamentaria, produeixin trastorns funcionals que
incapacitin o limitin les tasques policials.

14.10 Tenir un index de massa corporal de Quetelet inferior a 18,5 o superior a 30. En
cas que s'observi un desenvolupament muscular important amb abséncia de
greix, s'admetra un marge de tolerancia d'un 5 %.

14.11 Omissio o falsejament de qualsevol condicié psicofisica a qué faci referéncia el
questionari, malaltia patida o tractament médic a qué s'hagi estat sotmeés.

15. Comprovacio de tatuatges

La comprovacié de tatuatges es fa de manera independent durant la realitzacié de la
comprovacioé de les causes d'exclusiéo medica.

Comporta l'exclusié de la convocatoria el fet de tenir tatuatges amb un contingut contrari
als principis, valors i competéncies establerts en el Codi d'ética de la Policia de Catalunya
(Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer).

La comprovacid de tatuatges implica el consentiment per fotografiar-los i posar les
fotografies a disposicié del tribunal qualificador perqué ho avalui.
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ANNEX IV. MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE

PROCES SELECTIU PER A LA COBERTURA DEFINITIVA DE SET PLACES D'AGENT
DE LA POLICIA LOCAL DEL VENDRELL (CONVOCATORIA 2026)

[N\ [o 70 0 oo o | o o 2 1= 0SSR

MANIFESTO:

1. Que em presento com a candidat/a per participar al procés selectiu referenciat.
2. Que d’acord amb el que es disposa a la base reguladora tercera de la convocatoria,

DECLARO:

Que compleixo tots els requisits exigits en aquestes bases per participar en el procés
|:| selectiu, inclosos els requisits de nacionalitat, edat, titulacid, capacitat funcional, aixi
com qualsevol altre que sigui exigible d’acord amb la convocatoria.

|:| Que compleixo les condicions exigides per exercir les funcions que em puguin ésser
encomanades, d’acord amb el que determina la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals.

Que no estic condemnat/da per cap delicte. No estic inhabilitat/da per a I'exercici de

|:| les funcions publiques ni estic separat/da mitjangant expedient disciplinari del servei
de cap administracié publica i que, en el seu cas, acredito documentalment i demano
I'aplicacié del benefici de la rehabilitacio.

Que no pateixo cap malaltia ni estic afectat/da per cap impediment fisic o psiquic que
D impossibiliti el normal exercici de les funcions propies del lloc de treball.

Que prenc el compromis de portar armes de foc i utilitzar-les quan sigui necessari,

|:| d’acord amb les condicions establertes per la normativa vigent, en I'exercici de les
meves funcions com a policia local de I'Ajuntament del Vendrell, en cas de ser
nomenat/da.

|:| Que em comprometo a mantenir en vigor els carnets de conduir requerits a la

convocatoria, mentre es mantingui la prestacié de serveis amb I'Ajuntament del
Vendrell, en cas de ser nomenat/da.

El Vendrell,................. e de...cooeeeeenenn.

(Signatura)
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