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Localitzacio de /activitat

Assumpte

Publicacié al BOPT de les bases especifiques i
convocatoria del procés selectiu d'una plaga de
técnic/a mitja/ana d'administracié general, grup
A, subgrup A2, en régim funcionari/aria de
carrera, mitjancant el sistema de concurs-oposicid
lliure, amb previsid de sis places addicionals per

[

cobrir futures vacants.

ANUNCI
AJUNTAMENT DE SALOU

ANUNCI sobre la convocatoria i exposicié al public de les bases especifiques del procés
selectiu per a la provisié, d'una placa de técnic/a mitja/ana d'administracié general, grup A,
subgrup A2 de titulacid, en regim funcionari/aria de carrera, mitjancant el sistema de
concurs-oposicio lliure, amb previsié de sis places addicionals per cobrir futures vacants.

La Junta de Govern Local reunida en sessié ordinaria el 24 de setembre del 2026 va aprovar
entre d'altres les bases especifiques que regeixen aquesta convocatoria, i que es publiquen a
continuacié com Annex I, en un text integre.

Per decret del regidor delegat de Serveis Generals niUmero 4744/2026 de 28 de setembre del
2026, es convoca aquest procés selectiu.

Les sol'licituds per prendre part en aquest procés de seleccid s’han de presentar, segons
indiquen les bases especifiques de la convocatoria, dins el termini de 20 dies habils a
comptar a partir de I'endema de la publicacié d’aquest anunci al BOPT i del seu extracte al
DOGC. També es publicaran integrament al Tauler d’Anuncis de la plana web de
I’Ajuntament de Salou.

Alcalde

Pere Granados
Carrillo
05-10-2026 14:32

Signatura electronica
Firma electronica
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BASES ESPECIFIQUES I CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU D'UNA PLAGA DE
TECNIC/A MITJA/ANA D’ADMINISTRACIO GENERAL, GRUP A, SUBGRUP A2 DE
TITULACIO, EN REGIM FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA, PEL SISTEMA
CONCURS-OPOSICIO LLIURE, AMB PREVISIO DE SIS PLACES ADDICIONALS PER
COBRIR FUTURES VACANTS.
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BASES ESPECIFIQUES I CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU D'UNA PLACA DE
TECNIC/A MITJA/ANA D’ADMINISTRACIO GENERAL, GRUP A, SUBGRUP A2 DE
TITULACIO, EN REGIM FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA, PEL SISTEMA
CONCURS-OPOSICIO LLIURE, AMB PREVISIO DE SIS PLACES ADDICIONALS PER
COBRIR FUTURES VACANTS.

1.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA
1.1. Objecte i Caracteristiques de la placa

L'objecte d’aquesta convocatoria és la seleccid mitjancant concurs-oposicid lliure, en régim
funcionari de carrera, d’'una placa de tecnic/a mitja/ana d’Administracié General, la qual es
troba inclosa en |'Oferta Publica d’Ocupacié de l'any 2025, amb previsid de sis places
addicionals per cobrir futures vacants, d’acord amb la disposicié addicional trentena del
Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text Unic
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica.

La placa inclosa en |'Oferta Publica d’Ocupacié per a I'any 2025, és la 238 amb denominacio
de Tecnic/a mitja-ana d'administracié general. D’acord amb I'esmentada disposicid, les sis
places addicionals, amb la mateixa denominacié i grup de classificacié, s’hauran d’incorporar
a les ofertes d'ocupacié publica dels dos exercicis seglients, corresponents als anys 2027 i
2028.

A continuacié, es detallen les caracteristiques corresponents de la placa convocada i, la
previsio de les addicionals:

Grup de | Denominacioé Forma accés N. de places
classificacio

1 plaga corresponent a

A2 Técnic/a mitja-ana | Concurs-oposicid lliure | 'OPO 2025 (Codi: 238) i
d’administracié general la previsio de 6 places
addicionals.

- Nivell de destinacio: 20
- Complement especific 1.558,2 ( 14 pagues)

3g134

Ajuntament de Salou - Passeig del 30 d'octubre, 4, 43840, Salou Telf. 977309200\ Fax 977309220\ www.salou.cat

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 16-10-2026 | CVE 2026-09375 | Pag. 3-34 | https://dipta.cat/bopt <> DiputacisTarragona



Ajuntament de Salou: Document signat electronicament. Pot consultar la seva autentictat a http:/fwww zalou. cativalidacio amb el codi:

Ajuntament
de Salou

£
o
%]
©
=
Ln
2
o
2
N
~
{32
<
o
=
T
>
F

Ayuntamiento de Salou. Documento firmado electronicamente. Puede consultar su autenticidad en http:/fwww zalou. cativalidacio con el codigo:

Unitat / Departament
Unitat De Gestié De Personal
U692
Codi de verificacio
4M41043T5U0U5M3S0FV9
Codi de document Ndm. d'expedientt 01-10-26 07:54
PER1AI022] 13968/2026

1.2 Funcions a desenvolupar

Funcions comuns de técnics/ques mitjans/es:

Funcions geneériques i responsabilitats comunes que sdn fonamentals per al rol dels técnics i
técniques en diferents especialitats dins de I'Ajuntament de Salou i del Patronat de Turisme,
independentment de la seva especialitat:

- Redaccio d'informes técnics: Els técnics de diferents arees sén responsables
d'elaborar informes técnics que reflecteixin qliestions sollicitades sobre les seves
activitats.

- Supervisio de projectes: Els técnics supervisen i controlen la qualitat dels
projectes , assegurant el compliment dels requisits preestablerts.

- Elaboracié d'estudis i estadistiques: Participen en la creacié d'estudis i la
recopilacié d'estadistiques rellevants per a la seva area de treball.

- Atencio i assessorament al client extern i intern: Ofereixen atencié i informacid
al public i a altres departaments en materies de la seva competéencia, a més d'oferir
assessorament técnic quan és necessari.

- Gestio d'expedients i documentacio: Son responsables de gestionar expedients i
redactar documents com plecs de condicions técniques i altres documents
administratius.

- Coordinacio i suport a/amb altres departaments: Col'laboren i es coordinen
amb altres departaments i arees administratives per facilitar la gestié de projectes i
activitats municipals.

Funcions especifiques del lloc de treball convocat:

e Exerceix les funcions d'estudi, gestié, impuls i tramitacié dins de I'ambit de la seva
competéncia d'acord amb les directrius marcades, la normativa juridica i els criteris
de gestié que resultin recomanables per garantir I'eficacia, I'eficiencia, I'efectivitat i la
qualitat.

e Duu a terme funcions de gestid administrativa, estudi i proposta, preparacié de
normativa, elaboracié d'informes i estudis, inspeccid, execucid, control, justificacid,
seguiment i supervisié d'expedient.

e Controla els ambits relacionats amb les matéries que li siguin assignades.

e Elabora plecs de condicions i plecs de prescripcions técniques.

e Instrueix procediments sancionadors; dona suport a les altres arees administratives i
de gestid.
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e Recull dades qualitatives i quantitatives del seu ambit.
e Aixi com aquelles altres tasques de caracter similar que li siguin assignades pels seus
superiors.

2.- REQUISITS DELS ASPIRANTS:

Per prendre part en aquesta convocatoria, els/les aspirants han de complir els requisits
seglients amb anterioritat a la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds:

a) Nacionalitat: Ser ciutada espanyol, d'acord amb les lleis vigents, o nacionals de
qualsevol altres Estats membres de la Unié Europea, restant exclosa, en tot cas,
I'accés d'aquests Ultims a aquelles places o carrecs que impliquin exercici
d’autoritat (policia local). En idéntiques condicions poden accedir a la funcié
publica els ciutadans dels estats els quals, en virtut de tractats internacionals
subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure
circulacié de treballadors, en els temes en que aquesta és troba definida en els
tractats de la UE. Els estrangers podran accedir als llocs de treball reservats al
personal laboral en el marc de la Llei d'estrangeria i d'acord amb els principis
d'igualtat, mérit i capacitat.

b) Edat: Haver complert 16 anys i no excedir I'edat establerta com a maxima per a
l'ingrés en un cos o una escala, o en el seu cas, de l'edat maxima de jubilacid
forgosa.

c) Titulacié: Estar en possessid de la titulacié duna diplomatura, grau universitari o
titulacié equivalent, o qualsevol altre de nivell superior. Si es tracta d’un titol obtingut
a l'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del Ministeri d’Educacio i
Ciencia.

d) Llengiies: Coneixer les dues llenglies oficials a Catalunya (catala i castella): Nivell C1
de Catala i nivell superior de castella.

Coneixement de catala:

Posseir el certificat de nivell de suficiencia de catala (C1) de la Direccid6 General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d'acord amb el Decret 152/2001, de 29 de
maig, sobre avaluacié i certificacid de coneixements de catala (modificat pel Decret 3/2014,
de 7 de gener de 2014) i I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, pel qual es refonen i
actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixement de
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catala de la Direccid General de Politica Lingiistica (modificada parcialment per I'Ordre
VCP/233/2010, de 12 d’abril).

Aixi mateix, és d‘aplicacid el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacié del
coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccidé de personal i de provisié de
llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya. Cas que no es pugui acreditar
el nivell de catala establert, I'aspirant haura de realitzar la prova de catala en els termes
establerts en aquestes bases especifiques.

Coneixement de castella:

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin originaries de
paisos en que el castella sigui llengua oficial hauran d’acreditar posseir coneixements de
llengua castellana de nivell superior o nivell C2.

L'acreditacié d’aquest coneixement es realitzara mitjancant la superacié de la prova o exercici
establert en aquestes bases especifiques, o la presentacié d'un dels documents que
s'indiquen a continuacio:

e Certificat conforme han cursat la primaria i/o la secundaria i/o el batxillerat a I'Estat
espanyol.

e Diploma d’espanyol de nivell superior o nivell C2 que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificacié académica que acrediti haver
superat totes les proves dirigides a I'obtencié d'aquest.

e Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

e) Complir les condicions especifiques per exercir les funcions que dins el cos i I'escala li
poden ser encomanades, d'acord amb alld que es prevegi per reglament.

f) No estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions publiques ni estar separat,
mitjangant expedient disciplinari, del servei de qualsevol administracié publica, ni
haver estat acomiadat disciplinariament a I'ambit del sector public.

g) No patir cap malaltia, deficiéncia o limitacié en la seva capacitat fisica, psiquica o
sensorial que impedeixi o sigui incompatible amb [I'exercici normal de les
corresponents funcions.

h) No trobar-se afectat per causa d'incompatibilitat establerta per la Llei 53/1984, de 26
de desembre.
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3.- PRESENTACIO DE SOL.LICITUDS

3.1. Les sol'licituds per participar en aquest procés selectiu s’han de presentar dins el
termini de 20 dies habils a comptar a 'endema de la publicacié de la convocatoria al BOPT
i, del seu extracte al DOGC:

La sol'licitud s'ha de presentar de forma electronica mitjancant el tramit telematic que
esta disponible en el procediment publicat a la Seu Electronica de I’Ajuntament de Salou
(www.salou.cat), de conformitat amb larticle 66.6 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu de les administracions publiques.

Dins de la convocatoria es podran consultar les bases del procés selectiu i tota la
documentacid del procés. Per tenir accés al tramit sera necessari identificar-se amb certificat
d'identificacid IDCAT, o qualsevol altre mitja de certificacid electronica. El procediment
finalitza amb el pagament dels drets d’examen mitjangant la targeta de credit.

En el cas de presentar la sol'licitud de manera presencial, I'Administracid, de conformitat
amb el qué s’estableix a l'article 68.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comU de les administracions publiques, fara un requeriment a les persones
aspirants perqué la duguin a terme de la forma indicada anteriorment. Es considera com a
data de presentacid de la sol'licitud aquella en qué s’hagi dut a terme I'esmena.

Les sol'licituds que es presentin en el registre per qualsevol altre via diferents d’aquest
tramit telematic es consideraran com a no presentades.

Els/les aspirants que participin en aquesta convocatoria no han de presentar dades o
documents que ja estiguin en poder de I'administracié actuant, que hagin estat elaborats per
qualsevol altra administracié o aquells que hagin aportat a qualsevol altra administracié (en
aquest cas han d'indicar en quina administracié s’ha aportat).

3.2 Les persones interessades a participar en el procés selectiu hauran de
presentar la documentacio segiient, en original o copia compulsada:

a) Model instancia especifica on s’inclou la declaracié responsable de compliment dels

requisits per participar en la convocatoria.
b) Certificat de coneixements de nivell de catala requerit.
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c) Documentacid acreditativa dels coneixements requerits de llengua castellana, per
aquells aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, ni la d’un pais on
I'espanyol sigui la llengua oficial.

d) Justificant de pagament de drets d’examen en cas d’haver fet el pagament per
transferéncia o, document acreditatius de I'exempcié de pagament.

e) Document de declaracié responsable de mérits on es relacionen tots els merits que
I'aspirant vol al*legar.

IMPORTANT: No s’adjuntara cap documentacié d'acreditacié de mérits, NOMES L’ANNEX.

La documentacié acreditativa dels merits de la fase de concurs no ha de ser presentada per
les persones aspirants en el moment de fer la sol*licitud de participacié en la convocatoria, ja
que s'obrira posteriorment un termini per presentar aquesta documentacié, només per als
aspirants que hagin superat la prova de coneixements que permet la inclusié a la borsa de
treball.

3.3. Comprovar d’'ofici i declaracio responsable

Els serveis prestats al Ajuntament de Salou i al Patronat de Turisme de Salou es
comprovaran d'ofici a partir de les dades que constin al registre de gestidé de personal de
I’Ajuntament, sempre que s'incloguin a I'annex de mérits.

Amb la formalitzacié i presentacid de la sol'licitud, les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per
prendre part en la convocatoria, i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu.

Aixi mateix, accedeix a que les persones gestores dels processos selectius de I'Ajuntament
de Salou, aixi com el tribunal qualificador, puguin accedir a les bases de dades de les
Administracions Publiques, per comprovar d'ofici les acreditacions dels requisits, a les
plataformes de dades, mitjancant els serveis de Via Oberta del Consorci AOC.

Les persones aspirants també declaren responsablement amb la sol'licitud, que tenen la
capacitat funcional per acomplir les taques propies de la placa convocada, i que no estan
separades del servei de cap Administracid publica ni inhabilitades per ocupar carrecs i
desenvolupar funcions publiques.

L'annex de merits es podra descarregar a l'apartat tramits a la seu electronica de
I’Ajuntament, dins de la informacié d'aquest procés selectiu.
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4.- DRETS D'EXAMEN

La taxa és de 42 euros (segons ordenances fiscals). Aquesta taxa es pot abonar de diferents
maneres:

a) En el moment de formalitzar la instancia a la seu electronica, el pagament es fara de
manera automatica a través de la mateixa plataforma en finalitzar el tramit.

b) A la unitat de Caixa de I'Ajuntament (planta baixa)

c) Gir postal (a qualsevol oficina de correus)

d) Transferencia bancaria al nimero de compte de I'Ajuntament: ES31 0081 1587 52
0001012911 (S'HA D'INDICAR CLARAMENT EL NOM I COGNOM, DNI I A QUIN
PROCES SELECTIU PARTICIPA).

Exempcions de les taxes:

e Les persones amb discapacitat igual o superior al 33 per 100 han d‘aportar
ajuntament amb la instancia document acreditatiu d’aquest fet.

e Les persones que figurin com a demandants de treball durant el termini, com a
minim, d'un mes anterior a la data de publicaci6 de la convocatoria en la que
sol'licitin la seva participacié i que, aixi mateix, no tinguin rendes superiors, en
comput mensual, al salari minim interprofessional.

Sén requisits per a gaudir de I'exempcié que en aquell termini no hagin rebutjat cap oferta
d'ocupacié adequada ni s'hagin negat a participar, llevat de causa justificada, en accions de
promocio, formacid o reconversid professionals i que, aixi mateix, no tinguin rendes
superiors, en comput mensual, al salari minim interprofessional. Per tal de gaudir de
I'exempcid, a més a més del document acreditatiu de ser demandants de treball, cal que
presentin un certificat que contingui els aspectes a que fa referencia la lletra b).

Tanmateix, per tal de gaudir de I'exempcié de pagament s’ha d’especificar a la instancia de
sol*licitud de participacio en el procés selectiu i I'Ajuntament consultara d’ofici que I'aspirant
compleix aquests requisits per gaudir de I'exempcid. Si no el compleix, sortira com a exclos
al llistat provisional podent esmenar aquest defecte abonant els drets d’examen en el termini
d’esmenes.

La sol'licitud i la taxa s’han de presentar i pagar en el termini que estableixen les bases de la
convocatoria per presentar la sol'licitud d'inscripcié i, no s'admetra el pagament fora

98134

Ajuntament de Salou - Passeig del 30 d'octubre, 4, 43840, Salou Telf. 977309200\ Fax 977309220\ www.salou.cat

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 16-10-2026 | CVE 2026-09375 | Pag. 9-34 | https://dipta.cat/bopt < Diputacis Tarragona



Ajuntament de Salou: Document signat electronicament. Pot consultar la seva autentictat a http:/fwww zalou. cativalidacio amb el codi:

Ajuntament
de Salou

£
o
%]
©
=
Ln
2
o
2
N
~
{32
<
o
=
T
=
g

Ayuntamiento de Salou. Documento firmado electronicamente. Puede consultar su autenticidad en http:/fwww zalou. cativalidacio con el codigo:

Unitat / Departament
Unitat De Gestié De Personal
U692
Codi de verificacio
4M41043T5U0U5M3S0FV9
Codi de document Ndm. d'expedientt 01-10-26 07:54
PER1AI022] 13968/2026

d’aquest termini. La manca de presentacié de la sol"licitud o de pagament de la taxa dins del
termini comportara la no admissié de la persona aspirant a les proves selectives.

5.- LLISTAT D’ASPIRANTS:

Un cop finalitzat el termini de presentacié d'instancies, en el termini maxim d’'un mes, es
dictara resolucioé aprovant les llistes provisionals d'admesos i exclosos i la composicio inicial
dels membres del tribunal qualificador.

Aquest llistat provisional es publicara al Tauler d’Anuncis de la corporacio, al mateix apartat
on s’han fet publiques les bases de la convocatoria.

Un cop publicades les llistes provisionals, les persones aspirants tindran un periode de 10
dies habils per a esmenes i possibles reclamacions. Posteriorment, es publicara el llistat
definitiu d’aspirants admesos i exclosos per participar en el procés selectiu, en el mateix lloc
esmentat anteriorment. En cas de no presentar esmenes i reclamacions, el llistat provisional
s'elevara a definitiu.

IMPORTANT: La llista de persones aspirants d'admeses i excloses, aixi com els successius
anuncis de la convocatoria, es publicaran al Tauler d’Anuncis de la corporacid, dins d’aquest
procés selectiu.

5.1.- Proteccio de dades en les llistes i resultats

La publicacié de les dades personals es fara seguint la normativa vigent en proteccié de
dades.

Si la persona interessada al‘lega la no publicacié de les seves dades de manera justificada,
I'organisme valorara la petici6 i implementara les mesures de proteccidé necessaries. Aquesta
sol"licitud es pot fer en qualsevol moment del procés selectiu.

6.- ORGAN DE SELECCIO

El tribunal qualificador estara format per funcionaris/aries de carrera o personal laboral fix ,
per un nombre senar La designacié dels membres incloura la dels/de les suplents respectius.
La seva composicié s’haura d'ajustar als principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus
membres i s’ha de tendir a la paritat entre dona i home.
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La pertinenca als organs de seleccié sera sempre a titol individual, sense que es pugui
exercir en representacio o per compte d‘altre.

La seva composicié ha de guardar la segiient proporcionalitat:

e Un terc a proposta de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya

e Un ter¢ integrat per membres o funcionaris de la mateixa corporacié. Un d'ells sera
President/a del Tribunal Qualificador.

e Un terg integrat per personal técnic que pot ser o no de la mateixa entitat.

Hi haura un/a secretari/aria que actuara amb veu pero sense vot, i que podra ser un dels
vocals del tribunal.

Si la secretaria del tribunal qualificador recau en un dels vocals tindra veu i vot pero es
computara com un Unic vot.

El Tribunal qualificador no es podra constituir ni actuar si no hi son presents més de la
meitat dels seus membres, titulars o suplents indistintament. L'assisténcia del president i
del/la secretari/aria sera sempre necessaria.

El Tribunal esta facultat per resoldre tots els dubtes o les discrepancies que es produeixin
durant el desenvolupament del procés selectiu.

Si I'd0rgan qualificador té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu, podra
proposar, amb audiéncia previa de l'interessat, la seva exclusio.

L'abstencid i recusacid dels membres del tribunal i/o dels assessors/es s’ha d‘ajustar al que
preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de I'1 d'octubre, de régim juridic del sector
public.

El Tribunal Qualificador podra comptar amb assessors/es per a la celebracid de totes o
alguna de les proves, especialistes en la matéria objecte de la convocatoria, en seleccié de
personal i en materia linglistica que col*laboraran amb I'd6rgan de seleccié exclusivament en
I'exercici de les seves especialitats técniques i no tindran la condicié de membres del Tribunal
Qualificador i actuaran amb veu pero sense vot.
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7.- MATERNITAT O PART

En cas d’embaras o part es facilitara 'adaptacié dels mitjans per fer les proves o, si aixd no
fos possible, s'establira que es puguin fer en un moment posterior.

Aquest fet s’ha d'informar al tribunal qualificador mitjancant instancia genérica adjuntant la
documentacié necessaria per justificar aquest fet i, el tribunal respondra per escrit aquesta
peticio.

8.- SISTEMA DE SELECCIO: CONCURS-OPOSICIO LLIURE

La seleccid pel sistema concurs-oposicid consisteix en la superacid de les proves
corresponents, la valoracié dels merits de la fase de concurs i, la superacié d’un periode de
practiques de sis mesos.

El dia, hora i lloc d'inici de la prova es publicara conjuntament amb el llistat definitiu
d’admesos i exclosos.

La data, hora i lloc de la realitzacié de les segiients proves seran determinats per I'0rgan
qualificador i se’'n donara publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior al tauler
d’anuncis de la pagina web de la corporacié: www.salou.cat

Amb aquesta publicacié es considerara realitzada I'oportuna notificacié als interessats.

L'ordre d'actuacié dels i les aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s’establira per sorteig, que es realitzara de manera prévia al de l'inici de les
proves i es comunicara per escrit o oralment per I'0rgan qualificador.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants que no compareguin
en el lloc, data i hora assenyalats, fins i tot per raons de forca major, seran definitivament
exclosos del procés selectiu.

9.- FASES I PROVES DEL PROCES SELECTIU

El procés selectiu constara de dues fases diferenciades: la fase d’oposicio i la fase de
concurs, d'acord amb la distribucié de puntuacié que s’indica a continuacio:
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Fase d’oposicio (90 punts) a) Primera Exercici. Examen Tipo test.
Obligatori i eliminatori (25 punts)

b) Segon Exercici. Examen Practic.
Obligatori i eliminatori (40 punts)

c) Tercer Exercici. Memoria/Projecte.
Obligatori i eliminatori (25 punts).

d) Quart Exercici. Prova catalana.
Obligatori i eliminatori. Apte/No apte.

e) Cinqué Exercici. Prova castellana.
Obligatori i eliminatori. Apte/ No apte.

Fase de meérits (10 punts) a) Formacié professional (maxim 3
punts).

b) Experiéncia professional (maxim 4
punts).

c) Titulacions diferents a la requerida
(maxim 2 punts).

d) Nivell ACTIC (maxim 1 punt)
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9.1. Fase d’oposicio - 90 punts

9.1.1.-_Primer exercici. Examen tipo test. (De caracter obligatori i eliminatori, 25 punts)

Consistira en respondre per escrit, en un periode maxim d'una hora, un questionari de 25
preguntes amb respostes alternatives sobre el contingut del programa de temes que figura
en aquesta convocatoria Es qualificara amb 1 punt cada resposta correcta i restara amb 0,20
punts cada resposta incorrecta.

Les preguntes sense resposta no penalitzaran.

El tribunal qualificador afegira tres preguntes de reserva en aquest exercici les quals
I'aspirant haura de contestar perd no es valoraran a no ser que s'impugni alguna de les 25
preguntes del temari i el tribunal decideixi declarar-la nul‘la i passar a alguna de les de
reserva.

La puntuacié maxima de I'exercici exercici és de 25 punts Per superar aquesta prova caldra
obtenir una puntuacié minima de 10 en tot I'exercici, tot i que I'6rgan de seleccié podra
atorgar el caracter d’eliminatori a alguna de les preguntes individualment o en conjunt, el
que es fara constar a I'examen.
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La durada maxima d'aquest exercici el determinara el tribunal i sera d’una hora i mitja com a
maxim.
9.1.2.- Segon exercici: Prova practica escrita (de caracter obligatori i eliminatori, 40
punts).

Aquest exercici consistira en la realitzacid per escrit d’un o varis suposits de caracter practic
proposats pel tribunal abans del comencament de I'exercici, relacionats amb les matéries
compreses en el temari especific annex 1II i, les funcions , atribucions i comeses propies del
lloc a ocupar a I'Ajuntament de Salou, quedant a judici del tribunal el seu contingut,
caracteristiques i forma de realitzacio.

La durada assignada per resoldre lI'exercici no superara les quatre hores. La puntuacid
maxima total de I'exercici és de 40 punts.

El tribunal qualificador abans de l'inici de I'exercici informara als/a les aspirants quina és la
puntuacid maxima que atorgara en cada un dels suposits practics i el minim de puntuacio
per superar cadascun d'ells. Per superar aquesta prova caldra obtenir una puntuacié minima
de 20 punts.

9.1.3. Tercer exercici. (Proposta/Memoria, de caracter obligatori i eliminatori, 25
punts)

Presentacié davant del tribunal d’'una proposta/memoria sobre un tema concret d’utilitat per
I’Ajuntament de Salou en relacié al temari i les funcions establertes a les bases.

Els aspirants que hagin arribat a aquesta fase hauran de presentar una proposta teorica-
practica al tribunal.

Els candidats hauran de preparar una presentacidé de 15 minuts com a maxim sobre com
millorar un aspecte actual de la gestié interna de I’Ajuntament en el que s’estigui treballant
en la seva millora o implementacid Aquesta proposta fara referencia als coneixements i
habilitats practiques necessaries per desenvolupar de forma correcta les funcions del lloc de
treball convocat.

Aquesta haura d'incloure propostes innovadores o adaptades per el departament

corresponent, concretament per la gestid interna o externa del departament d‘ocupacio i
insercio de I'Ajuntament.
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A fi de que tots els/les aspirants parteixin de la mateixa base, els dies previs a la data de la
prova, se'ls proporcionara I'enunciat definitiu i continguts minims sobre els que haura de
realitzar la presentacid i es donara temps suficient per que els aspirants la puguin preparar.

Forma de realitzacié de la prova:

El candidat fara la proposta d’aquest projecte al tribunal de la manera que consideri més
idonia, tenint en compte que es fara en una sala on es contara amb ordinador portatil i
projector.

Amb caracter general s’han de tenir en compte els segiients aspectes que es valoraran dins
de les competencies basiques que es busca avaluar.

e La comunicacio ha de ser clar i concisa i s'han d'oferir detalls sobre el servei, els
seus obijectius i els beneficis que aportara a la gestié futura per I’Ajuntament.

e Habilitats de presentacio: S'avaluaran les seves habilitats de presentacid el propi
candidat com la claredat del discurs, I'Us efectiu de recursos visuals, la capacitat de
respondre preguntes de manera coherent i persuasiva, i la confianca en la
comunicacio oral de l'aspirant.

Aquesta proposta s’haura de de presentar i defensar davant el tribunal i tindra una durada
d’entre 10 i 15 minuts maxim s’ha de tenir en compte que penalitzara no complir amb el
temps maxim i minim establert.

Les competencies que s'avaluaran durant la presentacié son les segiients:, cadascuna de les
quals puntuara un maxim de 5 punts.

Innovacio. La innovacio implica la capacitat per generar i aplicar noves idees, solucions i
metodologies que millorin els processos i resultats dins de l'organitzacié Aquesta
competéncia requereix una mentalitat oberta al canvi i la iniciativa per explorar alternatives
creatives que aportin valor afegit i avantatges competitius.

Organitzacio del Treball. L'organitzacid del treball consisteix en la capacitat per planificar,
coordinar i gestionar de manera eficient les tasques i els recursos disponibles per assolir els
objectius establerts. Aquesta competéencia inclou I'optimitzacié del temps, la prioritzacié de
les activitats i I'assignacié adequada de responsabilitats per garantir una execucid eficag i
ordenada.
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Flexibilitat i adaptacio. La flexibilitat i 'adaptacid fan referencia a la capacitat d'ajustar-se
rapidament i de manera efectiva a nous contextos, requisits o circumstancies canviants
Aquesta competencia implica ser receptiu als canvis, mantenir una actitud positiva davant les
novetats i modificar els plans o estratégies segons les necessitats emergents sense perdre
eficiencia ni qualitat.

Comunicacid. La comunicacié és la competéncia que permet transmetre informacié de
manera clara, concisa i efectiva, tant de forma oral com escrita Aquesta habilitat inclou
I'escolta activa, I'expressio d'idees de manera coherent i la capacitat per adaptar el missatge
a diferents publics i contextos, facilitant aixi la comprensid i la col-laboracié entre els
membres de l'organitzacié. També forma part d’aquesta competéncia les seves habilitats de
presentacid, com la claredat del discurs, I'is efectiu de recursos visuals, la capacitat de
respondre preguntes de manera coherent i persuasiva, i la confianca en la comunicacié oral
de l'aspirant.

Orientacio al client Intern i Extern. L'orientacid al client intern i extern implica la
capacitat de comprendre i satisfer les necessitats i expectatives dels clients, tant dins com
fora de l'organitzacié Aquesta competéncia inclou I'atencié personalitzada, la resolucio
efectiva de problemes, i la creacié de relacions de confianca i fidelitat, garantint un servei
excel'lent que afavoreixi la satisfaccid i el compromis dels clients. Per superar aquesta prova
cal haver obtingut un minim de 5 punts.

9.1.4. Quart exercici. (Prova de llengua catalana, de caracter obligatori i eliminatori)

Les persones aspirants que no hagin acreditat documentalment els coneixements de catala
exigits en aquestes bases hauran de superar una prova de llengua catalana que determini el
tribunal d’acord amb el nivell exigit a les bases.

Consistira en la realitzacié d’'una prova de coneixements de la llengua catalana equivalent al
nivell C1 de la Junta Permanent de Catala, durant el temps que I'0rgan de seleccid estimi
necessari.

L'aspirant podra acreditar el nivell C1 de catala el mateix dia de la realitzacidé de I'exercici
S’haura de presentar al lloc i hora que se I'ha convocat/ada per realitzar la prova i aportar
original i copia del document acreditatiu El/la tecnic/a de Normalitzacié Lingdistica verificara
el document i en el mateix moment donara, si s'escau, I'apte/a a I'aspirant.
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L'exercici es qualificara com a apte o no apte. Caldra la qualificacié d'apte/a per superar la
prova i passar a la segtient.

9.1.5._Cinqué exercici. (Prova de llengua castellana, de caracter obligatori i
eliminatori):

Les persones candidates que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin originaries de
paisos en que el castella sigui llengua oficial, que no hagin acreditat documentalment els
coneixements de castella exigits en aquestes bases hauran de superar una prova de llengua
castellana que determini el tribunal d'acord amb el nivell exigit a les bases | Consisteix en
una prova de coneixements de llengua castellana de nivell superior.

La qualificacié de la prova sera d’apte/a o no apte/a i caldra obtenir la qualificacié d‘apte/a
per superar |'exercici i passar al seglient. Resten exempts/es de la realitzacié d'aquesta
prova els/les aspirants que acreditin documentalment, com a maxim, fins al moment d'inici
d’aquesta prova, estar en possessid dels coneixements de llengua castellana de nivell
superior. També restaran exemptes, aquelles persones que manifestin en la sol'licitud de
participacioé al procés haver acreditat documentalment tenir el nivell exigit de conformitat
amb l'establert en aquestes bases i/o haver participat i obtingut plaga en processos selectius
anteriors per accedir a aquest Ajuntament en els quals hi hagués establerta una prova de
castella del mateix nivell o superior.

9.2. Fase de concurs - 10 punts

Fins un maxim de 10 punts.

L'organ qualificador donara un termini als/a les aspirants que han superat tota la fase
d’oposicié perqué aportin els originals de tota la documentacié de mérits que han al*legat a
I'annex de declaracié responsable de meérits que van presentar juntament amb la instancia
de participar en aquest procés selectiu.

No es valorara cap altre meérit que no estigui relacionat a I'annex i si I'aspirant no presenta
aquest annex en termini de presentacié d’instancies o esmenes no es valorara cap merit a

aquest aspirant, quedant la puntuacié total d'aquesta fase a 0. El desglossament de la
puntuacié d’aquests merits s'especifica a continuacio:

a) Formacio professional: fins a un maxim de 3 punts.

17634

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 16-10-2026 | CVE 2026-09375 | Pag. 17-34 | https://dipta.cat/bopt <> DiputaciTarragona

Ajuntament de Salou - Passeig del 30 d'octubre, 4, 43840, Salou Telf. 977309200\ Fax 977309220\ www.salou.cat



Ajuntament de Salou: Document signat electronicament. Pot consultar la seva autentictat a http:/fwww zalou. cativalidacio amb el codi:

Ajuntament
de Salou

£
o
%]
©
=
Ln
2
o
2
N
~
{32
<
o
=
T
=
g

Ayuntamiento de Salou. Documento firmado electronicamente. Puede consultar su autenticidad en http:/fwww zalou. cativalidacio con el codigo:

Unitat / Departament
Unitat De Gestié De Personal
U692
Codi de verificacio
4M41043T5U0U5M3S0FV9
Codi de document Ndm. d'expedientt 01-10-26 07:54
PER1AI022] 13968/2026

e Cursos de formacid relacionats amb les tasques a desenvolupar i el lloc de feina
convocat, realitzats durant els darrers cinc anys.
e Cursos de formacié i perfeccionament relacionats amb les segiients mateéries i
realitzats durant els darrers cinc anys:
- Procediment Administratiu comd.
- Proteccié de dades.
- Transparencia.
- Integritat i compliance.
- Competéncies digitals.
- Treball en equip.
- Tecniques de comunicacio.
- Gestio per projectes

D'entre 5i 20 hores ......ccceevvvveriinnnnen, 0,10 punts.
De 21 240 hores ....ccvvveeeeeieerrennneennnn 0,20 punts.
Més de 40 hOres......cccveeveeeieeeeiiiiunnennns 0,50 punts

b) Experiéncia professional: fins a un maxim de 4 punts

b1) Per serveis efectius prestats en administracions locals o empreses publiques d’entitats
locals i desenvolupant tasques en el subgrup A2, a ra6 de 0,20 punts per mes complet de
serveis.

L'acreditacié de I'experieéncia laboral en aquest apartat es fara mitjancant certificat de serveis
prestats o certificat de de I'entitat emissora. En cas que per la categoria no quedi reflectida
I'area de I'experiéncia certificat de funcions del lloc de treball.

En qualsevol cas, si es considera convenient es podra convocar a l'aspirant a una entrevista
curricular en la qual podra aportar qualsevol altra document que el tribunal sol'liciti només
en el sentit de poder aclarir el mérit ja presentat amb anterioritat.
c) Titulacions diferents a la requerida: Fins un maxim de 2 punts.

e Llicenciatures o graus relacionats amb les tasques del lloc de treball. 1,00 punts.

e Masters o postgraus relacionats amb I'ambit de I'administracié o altres materies que

puguin vincular-se a les funcions del lloc de treball. 2,00 punts.

NOTA: si la titulacié que s'allega és la que s’ha utilitzat com a requisit d’accés, no es tindra
en compte en aquest apartat.

185134

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 16-10-2026 | CVE 2026-09375 | Pag. 18-34 | https://dipta.cat/bopt <> DiputacisTarragona

Ajuntament de Salou - Passeig del 30 d'octubre, 4, 43840, Salou Telf. 977309200\ Fax 977309220\ www.salou.cat



Ajuntament de Salou: Document signat electronicament. Pot consultar la seva autentictat a http:/fwww zalou. cativalidacio amb el codi:

Ajuntament
de Salou

£
o
%]
©
=
Ln
2
o
2
N
~
{32
<
o
=
T
=
g

Ayuntamiento de Salou. Documento firmado electronicamente. Puede consultar su autenticidad en http:/fwww zalou. cativalidacio con el codigo:

Unitat / Departament
Unitat De Gestié De Personal
U692
Codi de verificacio
4M41043T5U0U5M3S0FV9
Codi de document Ndm. d'expedientt 01-10-26 07:54
PER1AI022] 13968/2026

d) ACTIC i equivalents: Fins a un maxim 1 punt

e Certificat de nivell avangat: 1 punt.
e Certificat de nivell mitja: 0.50 punts.
e Certificat de nivell basic: 0,25 punts.

10.- RESULTATS FASE OPOSICIO I PRESENTACIO DE MERITS

Un cop finalitzada la fase d’oposicio, I'd0rgan qualificador fara public al Tauler d’Anuncis de la
plana web, el llistat de les puntuacions obtingudes a la fase d’oposicid i donara un termini
Unicament als aspirants que I'hagin superat, per tal d‘aportar la documentacié original
justificativa dels mérits que han relacionat a I'annex de declaracié responsable.

No s'admetran més meérits que els declarats a I'annex de meérits.

La formalitzaci6 del nomenament restara condicionat a l'acompliment de la totalitat dels
requisits formals de la convocatoria.

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera ha d’anar acompanyada de la
corresponent traducci jurada.

Les persones aspirants que no presentin la documentacid dins del termini fixat o que es
comprovi que no compleixen algun dels requisits assenyalats, o que es verifiqui que hi ha
alguna deficiéncia d’acreditacié d’algun merit que modifica la seva puntuacié perdent la
posicid que dona dret a plaga, no podran ser nomenats o contractats i, en conseqiiéncia,
s’haurien d’anul*lar les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en quée hagin
pogut incérrer per falsejar la sollicitud inicial o la documentacié acreditativa.

10.1 Valoracio de meérits i publicacio resultats finals concurs-oposicio.

Un cop valorats els meérits I'd0rgan qualificador fara public al Tauler d’Anuncis de la plana web
el resultat final d'aquest procés selectiu, que sera la suma de la fase d’oposicié juntament
amb fase de concurs i emetra la relacié de persones aprovades que es publicara al tauler
d’edictes i a la pagina web de I'Ajuntament, juntament amb la proposta de nomenament de
la persona que hagi tret la millor puntuacié a la vacant convocada.
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11.- EMPATS EN LA PUNTUACIO FINAL

En cas d’empat en el resultat final del concurs oposicid, aquest es dirimira de la manera
seguent:

Major puntuacié a la valoracid del tercer exercici
Major puntuacio cas practic

Major puntuacié en el tipus test

Major puntuacié merits professionals

Major puntuacié merits académics: formacid

12.- PROVISIO DEL LLOC DE TREBALL CONVOCAT I PREVISIO DE 6 PLACES
ADDICIONALS (PERSONES APROVADES SENSE PLACA)

Finalitzat el procés selectiu, el Tribunal Qualificador proposara a l'0rgan competent la
contractacié o nomenament de I'aspirant que ha obtingut la puntuacié final més alta del
procés selectiu.

Tanmateix, aquesta convocatoria inclou la previsido de sis places addicionals per cobrir
futures vacants, a carrec de les ofertes d’ocupacio publica dels dos anys seglients, d'acord
amb la disposicié addicional trentena del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel
qual s'aprova la refosa en un Text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en materia de funcié publica.

Les persones aspirants que hagin aprovat tot el procés selectiu sense obtenir inicialment la
placa convocada quedaran integrades, per ordre de puntuacié final, en una relacié de
persones aprovades sense plaga als efectes de I'adjudicacié de les sis places addicionals
previstes en aquesta convocatoria, si es produeixen vacants de la mateixa categoria dins el
termini legalment establert. Aquesta relacié tindra caracter preferent respecte de la borsa de
treball pel que fa a la cobertura de les places addicionals, i es regira pel que disposa la
disposicié addicional trentena del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre.

Les vacants que correspongui cobrir mitjancant les sis places addicionals previstes
s'adjudicaran a les persones aspirants aprovades sense placa, d'acord amb l'ordre de
puntuacio final. Aquestes persones passaran a realitzar el periode de practiques establert a
la base 13 i, un cop superat, adquiriran amb caracter definitiu la condicié de funcionari/aria
de carrera.
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Un cop adjudicades, aquestes persones deixaran de formar part de la relacié de persones
aprovades sense placa i, també de la borsa de treball vinculada a aquest procés selectiu.

13.- PERIODE DE PRACTIQUES DE CARACTER SELECTIU

Els aspirants que hagin superat les proves indicades, i que siguin proposats/ades pel tribunal
hauran de realitzar un periode de practiques amb caracter selectiu de 6 mesos en el lloc que
fixi el president de la Corporacid o regidor en qui delegui.

Durant aquest periode els/les funcionaris/aries en practiques hauran d'assistir als cursos de
formacio que la corporacidé pugui organitzar.

Sera necessari per superar aquest periode obtenir una qualificacié d'apte/a.

Els/les aspirants que no superin aquest periode perdran tots els drets al seu nomenament
com a funcionari/aria de carrera per resolucié motivada de I'alcalde o regidor en qui delegui,
a proposta del cap del departament on s'hagi realitzat aquest periode i previa audiéncia
d’aquests/es. El tribunal de seleccié podra resoldre el periode de practiques sense esgotar-lo
de forma completa si disposa d’elements suficients de judici per dictaminar-ne la superacié o
no.

En cap cas es podra resoldre el periode de practiques abans d’haver-se realitzat 1/3 parts del
periode maxim previst.

La valoracié i qualificaci6 de la fase de practiques la fara el cap del departament i es fara en
una acta/un informe on es recolliran els aspectes de treball personal del/ de I'aspirant i que,
en tot cas, seran les seglents:

1. Desenvolupament professional:

1.1 Aplicacio correcta els coneixement i procediments.

1.2 Prendre decisions adequades amb autonomia.

1.3 Saber actuar amb la rapidesa necessaria.

1.4 Saber solucionar els problemes corresponents a la seva categoria.
2. Disposicio a I'aprenentatge i millora:

2.1 Predisposicid per aprendre i adquirir nous coneixements.

2.2 Proactivitat en el lloc de feina: cerca activa d'informacid, recursos i noves oportunitats
d'aprenentatge.
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2.3 Realitzacié de propostes de millora vers el treball.
3. Adaptacio a I'entorn laboral:

3.1 Col*laboracié amb els companys: ha participat en les tasques compartides i esta
disposat/da a ajudar.

3.2 No crear conflictes ni participar en els mateixos. Contribueix positivament al clima de
I'equip.

3.3 Complir satisfactoriament les tasques assignades a cada servei.

La no superacié de qualsevol d’aquests items mencionats comportara automaticament la
qualificacid de NO APTE/A, i per tant, el cessament del seu nomenament i la tornada a la

seva placa d’origen. El periode minim de practiques s’ha de completar abans que emeti la
seva qualificacio.

13.1. Interrupcio del periode de practiques

El comput del periode de practiques queda suspés quan es produeixen les segiients
casuistiques i es reprén en acabar aquestes:

e Baixa per Incapacitat temporal

e Vacances

e Permis per naixement de fill/a prematur/a i/o hospitalitzacié de nounats
e Permis de maternitat/adopci6 o acolliment

e Guarda amb finalitat d'adopcid

e Permis de lactancia en cas que s’opti per compactar-la
e Permis de paternitat

e Llicencia per matrimoni/formacié de parella de fet

e Llicéncia per atendre familiars a carrec

e Risc durant I'embaras

e Risc durant la lactancia

e Permis per violéncia de génere

14.- BORSA DE TREBALL
Les persones aspirants que no hagin estat proposades per al seu nomenament o

contractacié per manca de plaga, passaran a formar part d'una borsa de reposicié quan
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I’Ajuntament tingui la necessitat d‘incorporacié de personal temporal amb categoria de técnic
mitja-ana d'administracié general.

En primer lloc, formaran part d'aquesta borsa les persones aprovades sense plaga, incloses
en la relacié corresponent a l'adjudicacid de les sis places addicionals, les quals tindran dret
a ser cridades per contractacions temporals, sempre dacord amb l'ordre de puntuacio i
sense que |'acceptacio o el rebuig d’'una contractacié temporal alteri el dret preferent que els
pugui correspondre per a l'adjudicacid de les sis places addicionals.

També passaran a formar part de la borsa de treball, a continuacié de les anteriors, les
persones que hagin superat almenys el primer exercici relatiu a I'examen test sobre materies
comunes i especifiques, la seva puntuacié a la llista de la borsa de reposicid sera la suma de
totes les puntuacions obtingudes als exercicis realitzats, inclosos els que no obtinguin la
puntuaciéo minima per continuar al procés selectiu.

L'ordre de prelacid a les llistes s'establira en funcié de la puntuacié obtinguda pels candidats
a totes les proves realitzades.

Els aspirants que siguin cridats per ser contractats/nomenats i no hagin acreditat els
requisits de lidioma catala i castella, hauran de realitzar | prova de l'idioma corresponent
abans de la seva incorporacid En cas de no superar-la o no acreditar el requisit seran
exclosos de la borsa de treball.

A efectes del funcionament de la borsa de treball, les persones que en formin part, amb
excepcid de les que corresponguin a les sis places addicionals previstes a la disposicid
addicional trentena del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, Unicament tindran una
expectativa de dret a ser nomenades o contractades temporalment.

Les crides es faran per ordre de puntuacié i amb les limitacions establertes a I'article 10 del
TREBEP i a l'article 15 del TRET en relaci6 amb els nomenaments i les contractacions
temporals.

Per tant, a les persones integrants de la borsa se les podra tornar a cridar sempre que la
nova contractaci6 o nomenament interi que se’n derivi no impliqui la superacié del periode
legal maxim establert per esdevenir en una relacié de personal laboral indefinit no fix. En
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aquest suposit es cridara al segiient aspirant de la borsa, respectant I'ordre de puntuacio,
sense que aixo afecti a I'ordre de la persona que no ha pogut ser cridada.

De conformitat amb I'art 952 del Decret Legislatiu 214/1990, de 30 de juliol, la vigencia de la
llista de reserva es fixa en 2 anys, prorrogables de forma automatica i per a un periode d'un
any, i aixi successivament, si no s'estableix el contrari de forma motivada. No obstant,
quedara sense efecte en el moment que ja no es disposin de persones candidates o es dugui
a terme una nova convocatoria d’'un procés de seleccid per la provisié de llocs/places de la
mateixa categoria.

14.1. Causes d’exclusio de la borsa:

a) La no presentacié de la documentacid exigida dins el termini establert.

b) La falsedat inicial o sobrevinguda d’algun dels requisits exigits per formar part de les
borses de personal temporal o la falsedat dels mérits al*legats.

c) La imposicié d’'una sancié per falta greu o molt greu.

d) Arribar a l'edat de jubilacié forcosa, llevat que s’hagi prolongat voluntariament la
permanencia en el servei actiu, d'acord amb el procediment establert.

e) La no superacid del periode de prova/practiques.

f) La baixa voluntaria del treballador/a d’'un contracte/nomenament abans del temps
inicial previst.

14.2. Causes de modificacio de I'ordre en la llista de candidats:

a) La impossibilitat continuada i provada de contactar amb la persona aspirant per
qualsevol dels mitjans que hagi fet constar per a la seva localitzaci6 comporta que
passi al darrer lloc de la borsa en que figuri. Es considerara aquesta impossibilitat
guan no s’hagi pogut contactar en tres seleccions diferents.

b) La persona aspirant veura decaigut el seu dret a ser cridada en l'ordre establert en la
llista de candidats si, en ser cridada en temps i forma per la corporacid, |'aspirant
renunciés a la proposta de contractacié. En aquest cas l'aspirant veura modificat
I'ordre inicial que tenia reconegut dins la llista de reserva per passar a ocupar el
darrer lloc dins d'aquesta. Per tant, el rebuig a una oferta de treball no suposara
I'exclusio de la llista de candidats, sind simplement el seu pas a la darrera posicio.
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c) S'exceptuen les rendncies a ofertes contractuals inferiors a un mes. En aquests casos
no es modifica el seu ordre de la llista de reserva. Tampoc es modifica l'ordre de la
llista de reserva si es renuncia a ofertes contractuals per un percentatge de jornada
inferior al 50%.

Important: Aquestes circumstancies no afectaran, per si sola, l'ordre de prelacié per a
I'adjudicacié de les places addicionals, que es regira per la relacié de persones aprovades

sense placa.

14.3.- Causes de suspensio

La persona interessada pot sol'licitar al departament de Recursos Humans la suspensid de la
seva situacié dins la llista corresponent en el moment en qué se li faci l'oferta del lloc de
treball a proveir, per alguna de les causes segiients degudament justificada:

a) Incapacitat temporal.

b) Part, adopcié o acolliment, tant adoptiu com permanent o simple, paternitat i
naixement de fills/fes prematurs/fes o que per qualsevol altra causa hagin de
romandre hospitalitzats/des a continuacié del part, sempre que concorrin els requisits
que donen dret a gaudir del permis corresponent.

En cas de part, la mare també pot demanar la suspensid de la llista entre el periode comprés
entre el seté mes de 'embaras i el moment del part.

c) Cura de fills/es menors de dotze anys, o d'un familiar fins al segon grau de
consanguinitat o d’afinitat que no es pot valer per si mateix fins que finalitzi la
situacié que motiva la sol'licitud La suspensid per aquest motiu no pot ser inferior a
un mes.

En el cas que la persona interessada al'legui alguna de les causes esmentades no se
I'excloura de la llista de reserva i es fara la designacid i el nomenament de la segiient
persona. La persona interessada ha de justificar documentalment el motiu de suspensio
davant el departament de Recursos Humans.
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14.4.- Crida de persones incloses en les llistes de reserva

El departament de Recursos Humans es posara en contacte amb la persona que
correspongui de la llista via trucada telefonica o per correu electronic quan es disposi
d’aquesta informacio.

Quan la comunicacié es faci per telefon, es faran un maxim de dos intents en diferents
moments del dia. No obstant aix0, en casos excepcionals d'urgencia motivada, podra fer-se
una Unica trucada per intentar la comunicacio.

Si en el termini maxim de 24 hores, la persona no es posa en contacte amb el departament
de Recursos Humans s’entendra que rebutja de forma tacita I'oferta i passa al final de la
llista de candidats.

Important: Aquesta modificacid en el llistat de la borsa, no afecta la seva posicié en la
relacié de_persones aprovades sense placa als efectes de les places addicionals.

15.- INCIDENCIES

L'organ qualificador queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els
acords que calgui per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

16.- RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'alcalde, si aquests actes decideixen
directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar
amb el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a dret i interessos
legitims, els interessats podran interposar, dacord amb l‘article 123 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comd de les administracions publiques,
potestativament, recurs de reposicié en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema
de la seva publicacié o notificaci, davant I'alcalde.

També es pot optar pel recurs contencids administratiu d'acord amb I'article 46 de la Llei
29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini
de dos mesos a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacid, davant la
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d'acord amb
el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.
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Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'organ qualificador, si aquests
Ultims decideixen directament o indirectament el fons de Iassumpte, determinen la
impossibilitat de continuar amb el procés selectiu, o produeixen indefensid o perjudici
irreparable a dret i interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini d'un
mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacid, recurs d’alcada
davant l'alcalde. Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

ANNEX 1II - TEMARI

Temari general

Tema 1. La Constitucid Espanyola de 1978 Titol Primer, Capitol I - II: Drets i llibertats
Seccid 1a: els drets fonamentals i de les llibertats publiques Capitol II, Seccié 2a: Dels drets i
dels deures dels ciutadans (arts del 14 al 38).

Tema 2. L'Estatut d’Autonomia de Catalunya: titol II, Capitol VI El Govern Local Seccid
primera: Organitzacio territorial local (arts del 83 al 85) Seccié segona: El municipi (arts del
86 al 88) i seccid quarta: La comarca i els altres ens locals supramunicipals (arts 92 i 93).
Tema 3. El municipi: concepte, organitzacié6 municipal, competéncies i funcionament. La
poblacid, empadronament. Drets i deures dels veins.

Tema 4. La provincia com a entitat local. Organitzacié i competéncies. La cooperacid
municipal. Les relacions entre les comunitats autonomes i les diputacions provincials.

Tema 5. Les altres entitats locals: les vegueries, les comarques, les entitats locals menors,
les mancomunitats de municipis i les entitats metropolitanes.

Tema 6. Régim local. L'organitzaci®é municipal. Els municipis de régim comd. Organs
necessaris: lalcalde, els tinents d‘alcalde, el Ple i la Junta de Govern Local. Organs
complementaris: comissions informatives i altres organs. Els grups politics. La participacié
veinal en la gestié municipal. El consell obert.

Tema 7. Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, Text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public (TREBEP), Regim d'incompatibilitats i régim disciplinari: El régim
d’incompatibilitats: els principis generals que regeixen el régim d’incompatibilitats, activitats
publiques, activitats privades, pensions publiques, el procediment per declarar la
compatibilitat. EI Régim disciplinari, principis de la potestat sancionadora, classificacié de les
faltes, les sancions.

Tema 8. Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local Titol I Disposicions
Generals (articles de I'1 al 10) Titol II El municipi: del Capitol I Territori i poblacio (articles 11
i 12) i del Capitol II Organitzacio (articles del 19 al 24 bis, ambdds inclosos).
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Tema 9. Ordenances i reglaments de les entitats locals. Classes, procediment d’elaboracio i
aprovacio.

Tema 10. Proteccié de dades personals: Per qué el dret a la proteccié de dades és un dret
fonamental Quines lleis el regulen Quin és el contingut d'aquest dret - Que son les dades
personals, quines dades es consideren categories especials de dades Qui és qui en el
tractament de dades personals.

Tema 11. Politiques d'igualtat de génere, La Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per la
igualtat efectiva de dones i homes Titol I: el principi d'igualtat i la tutela contra la
discriminacio Titol II: politiques publiques per a la igualtat.

Tema 12. Prevencid de riscos laborals Marc normatiu basic Conceptes basics sobre PRL
Seguretat en el treball: conceptes clau, normativa i accidents de treball - Introduccid i marc
normatiu basic - Conceptes basics sobre prevencid de riscos laborals (PRL) Salut Treball
Definicions d'altres conceptes clau Principis de I'activitat preventiva - Els accidents de treball
Definicions d'accident Tipus d'accident.

Temari especific

Dret administratiu i dret local

Tema 1. Dret Administratiu: concepte i contingut. L'Administracié Publica i el Dret: la
submissié de I'administracié publica al dret. El principi de legalitat a I'Administracid. Les
potestats administratives. L'activitat discrecional de I'Administracio, limits i control: la
desviacié de poder.

Tema 2. L'Administrat: concepte i classes. La capacitat de l'administrat i les seves causes
modificatives.

Tema 3. El funcionament electronic del sector public. Drets i obligacions de relacionar-se
electronicament amb les administracions publiques. Assistencia en I'Us de mitjans electronics.
Registre electronic: normativa estatal basica i autonomica

Tema 4. La responsabilitat administrativa dels funcionaris locals. Regim disciplinari,
responsabilitat civil i penal.

Tema 5. Els organs administratius: concepte, creacio, classes. Regim dels organs col'legiats.
La competencia: concepte i classes. Tecniques d'alteracid de la titularitat o de I'exercici de
les competencies: desconcentracid, delegacid, avocacid, encomana de gestid, delegacié de
signatura i supléncia
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Tema 6. Les formes d'accié administrativa de les entitats locals. L'activitat de la policia: la
intervencié administrativa local en l'activitat privada. Les autoritzacions administratives:
classes. El regim de les llicéncies. La comunicacio prévia i la declaracié responsable.

Tema 7. Les competencies municipals: sistema de determinacié. Competéncies propies,
delegades i competencies diferents de les propies.

Tema 8. El Ple. La Junta de Govern. Les Comissions Informatives. Normes reguladores.

Tema 9. Regim de sessions i acords dels organs col'legiats de govern local. Actes,
certificacions, comunicacions, notificacions i publicacié dels acords. Impugnacié d‘actes i
acords i certificacions.

Tema 10. El sistema electoral local. Causes d'inelegibilitat i incompatibilitat. Eleccié de
regidors/es i alcaldes/essa. El cartipas. La mocidé de censura i la qliestid de confianca a
I'ambit local. El recurs contencids electoral. L'estatut dels membres de la corporacié. Els
grups politics municipals.

Procediment administratiu

Tema 11. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques El procediment administratiu com a mecanisme i garantia d’'una
correcta actuacié administrativa - El marc normatiu de I'actuacié administrativa: la subjeccid
a la normativa, el procediment administratiu comu i la normativa reguladora del procediment
administratiu comu - Principis de I'actuacié administrativa i els principis que recull la LRISP -
La competéncia: Les administracions publiques i els seus organs, la competéncia de les
administracions publiques i dels seus organs - La imparcialitat de les autoritats i el personal
de les administracions publiques de Catalunya: I'abstencio i la recusacio.

Tema 12. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques L'acte administratiu com a manifestacié de I'activitat administrativa
Concepte, elements i tipologia dels actes administratius. Forma: regles, la redaccié de I'acte
administratiu, requisits de I'acte administratiu com a document electronic.

Tema 13. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu com( de les

administracions publiques. L'acte administratiu com a manifestaci6 de I'activitat
administrativa: Motivacié: concepte. Finalitat -Actes administratius que requereixen motivacié
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Com motivar un acte administratiu — Eficacia. Eficacia demorada, la retroactivitat, I'eficacia
devers les altres administracions.

Tema 14. La notificacié dels actes administratius Requisits subjectius Requisits objectius. La
publicacid. Actes objectes de publicacié. Contingut: regla general i regles especifiques.

Tema 15. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques Aspectes generals de I'activitat administrativa: L'obligacié de
resoldre: resoldre i notificar, el termini per resoldre i notificar, la suspensié del termini maxim
per resoldre, I'ampliacié del termini maxim per resoldre i notificar.

Tema 16. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques Regulacié del procediment administratiu: el silenci administratiu, la
garantia davant I'incompliment del deure de resoldre, procediments iniciats a sol*licitud de la
persona interessada, procediments iniciats d'ofici.

Tema 17. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques. Regulacié del procediment administratiu: La persona instructora
del procediment. La iniciacié del procediment: modalitats d'iniciacié del procediment
administratiu, periode d'informacié prévia a la incoaci6 d'un procediment, mesures
provisionals, iniciaci6 d’ofici, iniciacié a sol-licitud de la persona interessada.

Tema 18. Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu. La finalitzacié del
procediment: modalitats de finalitzacio, la resolucid, terminacié convencional, el desistiment,
la renuncia, la caducitat, la impossibilitat material de continuar el procediment. Tramitacio
simplificada del procediment.

Tema 19. Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs
administratiu. Regles generals de tramitacid dels recursos administratius. Classes de
recursos. Procediments substitutius dels recursos administratius: conciliacid, mediacio i
arbitratge.

Contractacio administrativa
Tema 20. Els contractes del sector public: les directives europees en matéria de contractacio
publica. Objecte i ambit d'aplicacié de la Llei de Contractes del Sector Public. Tipus de

contractes del sector public. Contractes subjectes a regulacid harmonitzada. Contractes
administratius i contractes privats. Disposicions generals sobre la contractacié del sector
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public: racionalitat i consisténcia, llibertat de pactes i contingut minim del contracte,
perfecci6 i forma del contracte, regim d‘invalidesa, recurs especial en matéria de
contractacio.

Tema 21. Les parts en els contractes del sector public. Organs de contractacié. Capacitat i
solvéncia de I'empresari. Successid del contractista.

Tema 22. Preparacid dels contractes de les Administracions Publiques: expedient de
contractacié, plec de clausules administratives particulars i de prescripcions técniques.
Adjudicacié dels contractes de les Administracions Publiques: normes generals i
procediments d'adjudicacid.

Tema 23. Objecte, pressupost base de licitacio, valor estimat, preu del contracte i la seva
revisid. Garanties exigibles en la contractacié del sector public.

Tema 24. Efectes dels contractes. Prerrogatives de I’Administracid Publica en els contractes
administratius. Execuci6 dels contractes.

Tema 25. Modificacid dels contractes. Suspensié i extincié dels contractes. Cessié dels
contractes i subcontractacié.

Tema 26. El contracte d'obres: Actuacions preparatories. Execucid. Modificacié. Compliment.
Tema 27. El contracte de concessi6 d'obres: Actuacions preparatories. Execucid: construccid
de les obres objecte de la concessid. Drets i obligacions del concessionari i prerrogatives de
I'Administracié concedent. Régim economic-financer de la concessid. Finangament privat.

Extincid de les concessions.

Tema 28. El contracte de concessid de serveis: Actuacions preparatories. Execucio.
Modificacié. Compliment i efectes. Resolucid. Subcontractacié i regulacié supletoria.

Tema 29. El contracte de subministrament: Regulacid de determinats contractes de
subministrament. Execucié. Compliment. Resolucid.

Tema 30. El contracte de serveis: Disposicions generals. Execucid. Resolucid. L'esmena
d'errors, indemnitzacions i responsabilitats en el contracte d'elaboracié de projectes d'obres.
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Tema 31. Els convenis: concepte i classificacid. Requisits de validesa i eficacia. Contingut,
tramits, extincid i efectes. Remissid dels convenis al Tribunal de Comptes. L'exclusié dels
convenis del marc de la Llei de contractes del sector public. Especial referéncia a la
cooperacio interadministrativa a I'ambit local.

Pressupostos, gestio economica i hisendes locals
Tema 32. El Pressupost General de les Entitats Locals: Concepte i contingut. Les bases
d'execucié del Pressupost. L'elaboracidé i aprovacid del Pressupost General. La prorroga

pressupostaria.

Tema 33. L'estructura pressupostaria. Els credits del pressupost de despeses: delimitacio,
situacio i nivells de vinculacié juridica.

Tema 34. Les modificacions de credit: classes, concepte, finangament i tramitacio.
Tema 35. Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera: principis generals. Objectius
d'estabilitat pressupostaria, de deute public i de la regla de despesa per a les corporacions

locals: instrumentacio i establiment. Conseqiiéncies associades al seu incompliment.

Tema 36. La Llei reguladora de les hisendes locals: objecte, ambit d‘aplicacié, principis
generals i estructura.

Tema 37. Els recursos de les hisendes locals: Classes. La revisid en via administrativa en
materia d'hisendes locals. Les ordenances fiscals: tramitacid i régim d'impugnacié dels actes

d'imposicié i ordenacioé de tributs.

Tema 38. Infraccions i sancions tributaries. Gestio, liquidacié, recaptacié i inspeccid de
tributs.

Bens de I’Administracio publica

Tema 39. El Patrimoni de les entitats locals: concepte i classificacid. Normes reguladores. Les
prerrogatives i potestats de les entitats locals en relacié amb els seus béns.

Tema 40. Els béns de domini public: principis i caracteristiques. Els béns patrimonials: regim
juridic, Us aprofitament i administracié. Bens comunals.
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Transparéncia

Tema 41. Transparéncia en el sector public: marc normatiu a Catalunya. La transparéncia:
concepte, obligacions i limits. La publicitat activa: informacié subjecta. La reutilitzacié. Regim
sancionador.

Tema 42. La informaci6 publica: concepte, régim juridic, exercici i garanties. Els limits al dret
d’accés. Procediment i revisio del dret d’accés. La Comissio de Garantia del Dret d'Accés a la
Informacié Publica: competéncies i procediments de reclamacions. Régim sancionador.

Tema 43. El bon govern: principis i régim sancionador. Codis de conducta. Principi de
qualitat en el serveis i cartes de serveis. Qualitat normativa.

Urbanisme

Tema 44. Els instruments de planejament urbanistic general: Plans directors urbanistics,
Plans d’ordenacié urbanistica municipal, Programes d’actuacid urbanistica municipal i Normes
de planejament urbanistic.

Tema 45. Intervencié administrativa en I'edificacié o Us del sol. La llicéncia urbanistica i la
comunicacid previa; actes subjectes, naturalesa i régim juridic. Llicencies en sol no
urbanitzable i sol urbanitzable no delimitat. Deure de conservacid. Ordres d'execuci6 i
suposits de ruina. Proteccié de la legalitat urbanistica.

Tema 46. Prevencid, control i inspecci6 ambiental d'activitats: marc legal. Régim
d'intervencié administrativa. Procediment i tramits. Autoritzacions, llicencies i comunicacions.
La comunicaci6 previa. Intervencié sobre les activitats economiques sense un régim sectorial
especific.

Personal

Tema 47. Estructura i organitzacié de la funcid publica local. Classes de personal. Les
competencies locals en materia de personal. La plantilla i la relacié de llocs de treball de les
entitats locals. Sistemes de seleccid de personal al servei dels ens locals. Provisio de llocs de

treball

Tema 48. El contracte de treball: parts. Capacitat per a contractar. Contingut. Les
prestacions del treballador i I'empresari. Modalitats del contracte de treball: de durada
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determinada, formatiu, a temps parcial, de relleu, per a treballs fixes de caracter discontinu i

altres modalitats.

34834

Ajuntament de Salou - Passeig del 30 d'octubre, 4, 43840, Salou Telf. 977309200\ Fax 977309220\ www.salou.cat

BOPT Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 16-10-2026 | CVE 2026-09375 | Pag. 34-34 | https://dipta.cat/bopt @Diputaciéhrragona


http://www.tcpdf.org

		2026-10-15T23:30:12+0200




