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ANUNCI

El tinent d’alcalde, coordinador de I'area de Serveis Generals i Govern obert, en data 28 de
desembre de 2022, ha aprovat la convocatoria i les bases que regiran el procés selectiu per a la
provisio, amb caracter de personal funcionari de carrera, pel sistema de concurs oposicio, d'una
plaga d’enginyer/a industrial.

BASES ESPECIFIQUES PER A LA PROVISIO, AMB CARACTER DE PERSONAL
FUNCIONARI DE CARRERA, D’UNA PLACA D’ENGINYER/A INDUSTRIAL

PRIMERA. OBJECTE.

L’objecte d’aquestes bases especifiques és regular el procés de seleccid per a la provisié, amb
caracter de personal funcionari de carrera, d’'una placa d’enginyer/a industrial, classificada a
'escala d’administracié especial, subescala técnica, classe técnics/ques superiors, grup A
subgrup A1, mitjangant el sistema de concurs oposicié lliure.

La plaga objecte d’aquestes bases és la num. 1523 inclosa a I'Oferta Publica d’Ocupacio de 2021,
mitjangant el sistema de concurs oposicié previst a l'article 2.1 de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, de mesures urgents per la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica.

Les qualificacions obtingudes en aquest procés també determinaran I'ordre per als nomenaments
de personal interi 0 contractes en régim laboral de durada determinada, a temps parcial o a
jornada sencera, que puguin ser necessaris per a cobrir necessitats.

Aquesta convocatodria es regira per les presents bases especifiques i per les bases generals
reguladores dels processos selectius lliures d’estabilitzacio de 'ocupacio temporal per a I'accés,
amb caracter de funcionari de carrera, a les places vacants que convoqui I'’Ajuntament de
Tarragona.

Els recursos i les al-legacions que s’interposin contra aquestes bases i durant el
desenvolupament del procés selectiu seran resolts en la forma prevista legalment i a 'apartat 17
de les Bases Generals aprovades per aquest Ajuntament.

La notificacio a les persones interessades del tramit d’audiencia, quan aquest correspongui, i de
les resolucions es fara mitjangant anunci a la seu electronica.

SEGONA.- FUNCIONS A DESENVOLUPAR
Les funcions a realitzar son, a titol enunciatiu, i entre d’altres, les seglients:

- Col-laboracié en la redaccié d’Ordenances o altres normatives municipals relacionades amb
I'obertura d’establiments.

- Col-laboraci6 en la normalitzacié de documentacié administrativa en matéria d'activitats.

- Atencié de consultes internes/externes referents a interpretacié normativa, classificacié
d'activitats i tramitacié dels expedients d'activitats.

- Emissié d'informes de verificacié formal de la documentacié presentada per a la sol-licitud de
les activitats (llicencia ambiental, llicencia d’espectacles publics i activitats recreatives) i altres
sectorials.

- Emissié d'informes de verificacié formal de la documentacié presentada per la comunicacié de
les activitats (comunicacié ambiental, comunicacié d’espectacles publics i activitats recreatives i
altres sectorials).

- Membre de I'Organ Técnic Ambiental Municipal amb les segiients funcions: Signatura
d’'informes d’autoritzacié i llicencia ambiental, llicencia d’espectacles publics i activitats
recreatives, al-legacions, control inicial i periddic, revisions, criteris técnics i altres.

- Seguiment i actualitzacio de la pagina Web i de I'apartat “eTramits” d’Obertura d’Establiments.
- Inspeccié de les obres i activitats. Col-laboracié en totes les tasques que s’encomanin en
suposits d’'urgéncia o emergéncia. Signatura dels documents i informes que elaboren

- Emissio d'informes i/o propostes.
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- Redaccio6 de projectes técnics municipals.

- Direcci6 d’obres municipals.

- Informes urbanistics i certificats de régim urbanistic.
- Valoracions urbanistiques.

TERCERA.- REQUISITS NECESSARIS QUE HAURAN DE REUNIR LES PERSONES
ASPIRANTS

Les persones aspirants hauran d’acreditar els requisits exigits a les bases generals i també els
requisits seguents:

a) Estar en possessié del titol de grau universitari en enginyeria en tecnologies industrials més
el mestratge universitari en enginyeria industrial, o la llicenciatura d’enginyeria superior industrial.

b) Certificat de coneixements de nivell de suficiencia C1 de llengua catalana (nivell C). Qui no
acrediti documentalment els coneixements exigits de llengua catalana haura de superar una
prova especifica en el moment que es determini.

c) Les persones que no tinguin la nacionalitat espanyola: Certificat de coneixements de llengua
castellana nivell B2. L’aspirant que no pugui acreditar documentalment que posseeix el nivell
requerit s'haura de sotmetre a les proves de coneixements de castella que prevegi el procés
selectiu.

QUARTA.- TERMINI DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

D’acord amb el que s’estableix a la base general setena, apartat 7.2. de les bases generals el
termini per a la presentacio de sol-licituds comenca I'endema de la publicacié de la convocatoria
a la seu electronica de I'Ajuntament de Tarragona i finalitza als vint dies habils a partir de
'endema de la darrera publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i/o al Butlleti
Oficial de I'Estat.

CINQUENA.- TAXA DRETS D’EXAMEN

Les persones aspirants hauran d’abonar, per a ser admeses en aquest procés selectiu, I'import
de 33 euros, o justificar documentalment que tenen dret a la quota zero. La base 6, apartats 6.3
i 6.4 de les bases generals regulen el pagament de I'esmentada taxa i els motius d’exempcio
respectivament.

SISENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

Presidéncia: El cap del servei de Personal

Vocals: Una persona tecnica amb coneixements especifics de I'ambit proposada per
I'Escola d’Administracio Publica de Catalunya
Dues persones técniques amb coneixements especifics de I'ambit, que poden
ser de la mateixa corporacié o no
Una persona proposada pel servei de personal

Secretaria: La cap de departament de processos selectius, que actuara amb veu i sense
vot.

SETENA.- PROCES SELECTIU

El procés selectiu sera el concurs oposicid i consistira en la superacié dels exercicis de la fase
d’oposicid, la valoracié dels mérits de la fase de concurs i en la superacié del periode de
practiques.

7.1. Fase d’oposicid: (60 punts)

Aquesta fase consistira en els exercicis obligatoris que a continuacié s’especifiquen.

La puntuacid6 minima per superar la fase d'oposicio sera el 50% de la puntuacid6 maxima
d’'aquesta fase.

Primer exercici: exercici teoric-practic
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Consistira en respondre per escrit, en un periode maxim d'una hora, un questionari de 20
preguntes amb tres respostes alternatives, de les quals només una és correcta, sobre el contingut
del programa de temari que figura a 'Annex .

Es podran preveure 3 preguntes addicionals de reserva que seran valorades en el cas que
s’anulli alguna de les 20 anteriors.

Es qualificara amb 3 punts cada resposta correcta. Les preguntes sense resposta, amb més
d'una resposta 0 amb resposta incorrecta no seran tingudes en compte.

En cas que s'acordés l'anulslacié d'alguna pregunta per incorreccié en el seu plantejament,
incorreccié de totes les respostes plantejades o correccié de més d'una s'incloura, als efectes del
calcul de la qualificacio resultant, la primera de les preguntes de reserva i aixi successivament.

La qualificacio de I'exercici sera de 0 a 60 punts. Les persones aspirants que no assoleixin com
a minim 30 punts en aquesta prova quedaran eliminades del procés selectiu.

Llengua catalana: Consistira en la realitzacié d’exercicis de coneixements escrits i de
comprensio i expressi6 orals de la llengua catalana que permetin valorar-ne els coneixements de
nivell de suficiencia C1. Els continguts, I'estructura, durada i puntuacioé de la prova seran els
establerts per 'Escola d’Administracio Publica de la Generalitat de Catalunya.

La persona aspirant que acrediti documentalment d’acord com s’estableix a la base 6.2.B) de les
bases generals que posseeix el nivell requerit restara exempta de la realitzacié de I'exercici de
coneixements de llengua catalana i aquesta acreditacié es podra realitzar fins el mateix dia de
I'exercici.

La prova es qualificara com a apte/a o0 no apte/a. Les persones que obtinguin la qualificacié de
no apta seran eliminades del procés selectiu.

Llengua castellana: Prova de coneixements de llengua castellana. (Exclusivament per a les
persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, i que no han estat declarades
exemptes)

La prova consistira en la realitzacié d’'una redaccié de 200 paraules, com a minim, i a mantenir
una conversa amb les persones assessores especialistes designades pel Tribunal.

El temps per a la realitzacié d’aquesta prova no podra ser superior a 45 minuts per a la primera
part i 15 minuts per a la segona.

La persona aspirant que acrediti documentalment d’acord com s’estableix a la base 6.2.C) de les
bases generals que posseeix el nivell requerit restara exempta de la realitzacio de I'exercici de
coneixements de llengua castellana i aquesta acreditacio es podra realitzar fins el mateix dia de
I'exercici.

La qualificacio de la prova sera d’apte o no apte. Les persones aspirants que obtinguin la
qualificacié de no apte en aquest exercici quedaran eliminades del procés selectiu.

7.2. Fase concurs

La fase concurs consistira en la valoracio per part del tribunal dels mérits al-legats en el moment
de la presentacié de la instancia, segons el barem que consta a continuaci6é. Les persones
aspirants que hagin superat la fase d’oposicio, hauran de presentar la documentacio acreditativa
dels requisits i dels mérits en el termini de 10 dies habils des de la publicacié del corresponent
anunci a la seu electronica de I’Ajuntament de Tarragona.

Els cursos de formacié i perfeccionament que documentalment no acreditin les hores de durada
seran valorats com els de menys de 20 hores de durada.

Aquesta fase no tindra caracter eliminatori.
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La puntuacié de la fase de concurs sera, com a maxim, de 40 punts.
Barem
1. Experiéncia al sector public, fins un maxim de 36 punts:

a) Serveis prestats a I’Ajuntament de Tarragona com personal funcionari interi o laboral temporal
a la plaga o categoria professional a que s’opta: 0,4 punts per mes treballat

b) Serveis prestats a I'Ajuntament de Tarragona com personal funcionari interi o laboral temporal
a altres places o categories professionals: 0,3 punts per mes treballat, fins un maxim de 27 punts

c) Serveis prestats a altres administracions publiques com personal funcionari interi o laboral
temporal a la plaga o categoria professional a que s’opta: 0,2 punts per mes treballat, fins un
maxim de 18 punts.

d) Serveis prestats a la resta del sector public: 0,1 punts per mes treballat, fins un maxim de 9
punts.

2.- Formacio rellevant per a I'exercici de funcions a la plaga a la que s’opta, fins un maxim de 4
punts:

a) Per titulacions académiques oficials, de nivell igual o superior, diferents a la requerida per a
'accés a la placa a la que s’opta i rellevants per a I'exercici de les funcions de la plaga, fins un
maxim de 2 punts:

e 2 punts per mestratges oficials
e 1 punts per llicenciatura o grau universitari.

b) Per cursos de formacio rebuts o impartits, incloent-hi també jornades, seminaris i altres
activitats formatives, rellevants per a I'exercici de les funcions a la plaga a la que s’opta, fins un
maxim de 4 punts:

1 punts els cursos de 100 hores 0 més de durada.

0,75 punts els de 40 h. o més i menys de 100 h. de durada
0,50 punts els de 20 h. o més i menys de 40 h. de durada
0,25 punt els de menys de 20 h. de durada.

0,50 punts pel certificat de Nivell basic d’Actic
e 0.75 punt pel certificat de Nivell mitja d’Actic
¢ 1 punts pel certificat de Nivell avancat d’Actic

e 1 punts pel Certificat de nivell superior de catala C2
¢ 0,5 punts pel Certificat de coneixements de llenguatge administratiu

Les persones candidates seran ordenades segons la puntuacié obtinguda, de major a menor
puntuacié. En cas d’empat a la puntuacié final, I'ordre s’establira segons el major temps de
serveis prestats a les administracions publiques. Si 'empat persisteix, es realitzara una entrevista
amb 'dérgan de seleccio.

7.3. Periode de practiques

El periode de practiques esta regulat a la base 14 de les Bases generals.
VUITENA.- BORSA DE TREBALL
Les persones aspirants que no hagin estat proposades per al nomenament per manca de plaga,

passaran a formar part d’'una Borsa de Treball de la plaga objecte de la convocatoria, d’acord
amb l'establert en I'apartat 14 de les Bases Generals aprovades per aquest Ajuntament.
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La gestié de la borsa es fara d’acord amb I'establert en el Decret pel qual s’aproven els criteris
per gestionar les borses de treball de personal no docent de I'Ajuntament de Tarragona.

La prioritat entre les diverses borses de treball d’'una mateixa categoria sera: primer, els resultats
de les convocatories d’estabilitzacié d’ocupacié temporal per concurs oposicid; segon, els
resultats de les convocatories lliures ordinaries; tercer, els resultats de les convocatories
excepcionals d’estabilitzacié d’ocupacié temporal de llarga durada, a 'empara de les disposicions
addicionals 6 i 8 de la Llei 20/2021; quart, els resultats de les convocatories de borses de treball.

NOVENA.- INCORPORACIO A LES PLACES

La incorporaci6 de les persones aspirants proposades a les places objecte d’aquesta
convocatoria comportara el cessament de les persones que estiguessin ocupant la plaga
interinament. Els cessaments s’efectuaran seguint I'ordre, de menor a major, de la puntuacié
obtinguda en el procés selectiu. En cas d’empat, es seguira 'ordre, de menys a més, del temps
de serveis prestats a les administracions publiques.

DISPOSICIO ADDICIONAL.- Degut a la situacié sanitaria ocasionada pel COVID-19,
I'assisténcia a les proves selectives, individuals o grupals, estara sotmesa a les limitacions,
protocols, instruccions i recomanacions de les autoritats sanitaries en cada moment. El tribunal
qualificador esta facultat per adoptar els acords que corresponguin en tots els suposits.

ANNEX I.- TEMARI:

1. El projecte d'obres. Documentaci6 que comprén. El plec de prescripcions técniques
particulars. El plec de clausules administratives generals.

2. El contracte d'obres de I'Administracié. La preparacido del contracte. Els procediments
d'adjudicacié del contracte d'obres. L'execucié del contracte d'obres. Comprovacié del
replanteig. Pla de treball. Les certificacions d'obra.

3. La casuistica en l'execucié d'obres. La modificaci6 de contracte d'obres. Obres
complementaries. Revisi6 de preus. Incidéncies contractuals resolucié del contracte d'obres.
La recepcio de I'obra i terminis per als tramits i de garantia.

4. Els projectes d’obres. Avantprojectes i estudis previs. Estructura del projecte. El plec de
clausules administratives, generals i particulars.

5. El replanteig. La direccioé d’obra. Certificacions. Modificacions d’obra i projectes reformats.
Revisio de preus. Recepcid i certificacio final. Liquidacié de les obres.

6. Elaboracié i direccido d’estudis de seguretat i salut: elaboracié i contingut minim. El pla de
seguretat i salut.

7. Energies renovables: Energia solar térmica. Energia solar fotovoltaica. Aplicacions i
realitzacions. Criteris de viabilitat.

8. Calcul de necessitats termiques a I'edifici. Consideracions a tenir en compte (tancaments,
orientacio, etc.).

9. Sistemes de calefaccié. Tipus de calefaccié. Objecte de la calefaccié i condicions que ha de
complir. La bomba de calor. Principis de funcionament. Aplicacions. Conservacio de I'energia
en un sistema de calefaccid. La regulacié automatica. Descripcid. Organs de deteccio per a la
regulacio.

10. Instal-lacions de comptadors de gas. Entroncaments de gas natural per a una caldera de
calefacci6. Generalitats.

11. Especificacions estructurals de les sales de calderes de combustibles gasosos: proteccié del
foc i accés a la sala. Altres requisits.

12. La seguretat de les instal-lacions de calefacci6. Principals mesures. El manteniment

preventiu.

13. El cicle frigorific. Etapes. Diagrames representatius.

14. Aire condicionat. Concepte. Descripcié de funcionament. Sistemes més habituals.

15. Electricitat. Instal-lacio electrica. II-luminacié. Conceptes. Produccié d’energia eléctrica.

16. Reglament electrotécnic de baixa tensi6é i instruccions complementaries: instal-lacions

interiors o receptores.
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. Instal-lacions interiors o receptores d’energia eléctrica. Proteccions contra contactes directes
i indirectes.

Instal-lacions eléctriques en locals de concurréncia publica. Prescripcions particulars.
Instal-lacions eléctriques en locals de caracteristiques especials i prescripcions particulars
en locals amb risc d’incendi o explosié.

L’enllumenat d’emergéncia. Sistemes i possibilitats.

L’interruptor de protecci6 diferencial i el de proteccié magnetotérmica. Concepte i funcié.
L’energia reactiva. Concepte. Millora del factor poténcia.

Sistemes de deteccid i extincié automatica d’'incendis.

Calcul de la carrega de foc; compatibilitat amb I'edifici. Punt d’'inflamacié i poténcia calorifica.
Condicions de proteccié contra incendis en edificis. Normativa actual.

Plans d’emergéncia. Vies d’evacuacid. Resisténcia i estabilitat al foc dels elements
estructurals.

Normativa aplicable per prevenir riscos laborals. Plans d’autoproteccié. Documents que
formen part del pla d’autoproteccio.

La inspeccio periodica de les instal-lacions. Objecte. Procediment.

La seguretat de les instal-lacions eléctriques. Mesures principals. El manteniment preventiu.
Objecte.

Estalvi energétic. Racionalitzacié de I'is de I'energia. Aplicacio en la construccio.

Els controls de costos d’energia. Criteris generals d’estalvi energétic en els edificis i les
instal-lacions.

Abocadors d’escombraries. Tipus. Construccid. Controls. Costos d’inversio i explotacio.
Revisio dels projectes d'implantacié i clausura d’abocadors.

Els residus solids urbans. Composicié. Residus especifics. Diferents tipus de tractament.
Costos.

Tractament de residus en la construccio.

Enllumenat public urba: calculs luminotécnics, calcul de xarxes. Materials. Normativa.
Llumeneres d’enllumenat viari: tipus i caracteristiques.

L’estalvi d’energia a les instal-lacions d’enllumenat public exterior.

II-luminacié exterior i interior a les instal-lacions esportives. Quadres generals de distribucié.
Proteccions. Bases de calcul. Ventilacié i climatitzacié a les instal-lacions esportives. Criteris
actuals.

Piscines: classificacié i caracteristiques generals. Tractament d’aiglies, depuraci¢ i filtratge.
Contaminacioé atmosférica. Marc legal. Control de les emissions industrials a I'atmosfera a
Catalunya. Efectes de la contaminacié atmosférica sobre la salut de les persones.

El soroll. Principis fisics. Principals fonts de soroll. Mesura del soroll. Problematica social.
Solucions técniques i administratives. Normativa de sorolls a Catalunya. Aplicacié a les
activitats. Condicions térmiques i acustiques exigibles als edificis.

L’edificacié sostenible: preferéncia mediambiental de materials de construccio. Impacte
d’aquests materials en el medi.

La qualitat ambiental en les edificacions. La sindrome de I'edifici malalt.

Condicions higienicosanitaries de prevencié i control de la legionel-losi. Normativa actual.
La inversio en manteniment d’obres. La integracio del manteniment en la concepciod d'edificis
publics. Els plans de manteniment: manteniment preventiu i correctiu. Criteris i metodologia.
L'enginyer municipal. Funcions de verificacio, avaluacié i informes técnics dels projectes

d'activitats, avaluacions ambientals i actes de control.
44. Estudis d'avaluacié d'impacte ambiental. Marc legal i contingut.
45. La Llei d'intervencio integral de 'administracié ambiental. La llicéncia d’activitat. L’adequacio

de les activitats a la Llei d’intervenci6 integral de I'administracio ambiental. L’avaluaci6 i
l'informe de verificacié ambiental.

46. Contaminacié luminica. Ordenacio de I'enllumenat per a la proteccié nocturna del medi.
47. Impactes ambientals de les activitats industrials. Criteris ambientals per establir activitats en

sol urba.
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48. Els censos d’activitats. Metodologia per elaborar censos de les activitats existents als

municipis.

49. Sistemes i eines de gestid d’expedients d’activitats.

50. Els projectes de llicéncies ambientals. Classificacid i continguts. Estructura del projecte.
Tramitacié dels projectes.

51. L’Ordenanga Municipal reguladora de la intervencio integral de I'administracié municipal en
les activitats i instal-lacions al terme municipal de Tarragona.

52. Locals i establiments de publica concurréncia: Reglament General de Policia d’Espectacles
Publics i Activitats Recreatives.

53. Llei 10/1990, de 15 de juny, sobre policia de I'espectacle, les activitats recreatives i els
establiments publics. Cataleg dels espectacles recreatius i els establiments publics.

54. Ordenanga Municipal de I'Ajuntament de Tarragona reguladora de les activitats i
instal-lacions de radiocomunicaci6.

La convocatoria i aquestes Bases podran ser impugnades per les persones interessades,
potestativament, mitjangant recurs de reposicié davant I'Alcalde en el termini d’'un mes a comptar
des de I'endema de l'anunci de la convocatoria publicat al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya o, directament, recurs contenciés administratiu davant dels jutjats contenciosos
administratius de la circumscripcié del seu domicili, sempre que estigui dintre de la circumscripcié
del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya o dels jutjats contenciosos administratius de
Tarragona, segons la seva eleccid, en el termini de dos mesos comptats, també, des de 'endema
de la data de la publicacié de I'anunci al DOGC, de conformitat amb el que disposen els articles
123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la
jurisdiccié contenciosa administrativa, sens perjudici de poder exercitar qualsevol altre recurs que
estimi procedent.

En la data de la signatura electronica.
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