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Expedient Assumpte

2024/17-G510  
G510 Convocatòria Plaça Lliure
Emissor :  Personal
Codi :  16125565716604265365 

Procés selectiu 24 places subaltern/a

Signat per:

ANUNCI

La tinenta d’alcalde i coordinadora de l’àrea d’Hisenda, Serveis Interns i Tecnologia, en data 7 
d’abril de 2025, ha aprovat la següent Resolució:

“ANTECEDENTS
La tinenta d’alcalde i coordinadora de l’àrea d’Hisenda, Serveis Interns i Tecnologia, en 
resolució de data 29 de novembre de 2024, va aprovar la convocatòria i les bases que han de 
regir el procés selectiu per a la provisió de vint-i-quatre places de subaltern/a d’administració 
general, classificades a l’escala d’administració general, subescala subalterna, AP, mitjançant 
el sistema de concurs oposició lliure, una de les places reservades a persones amb 
discapacitat.

Les bases que regeixen la convocatòria preveuen a la base 7.1, com a primer exercici de la 
fase d’oposició, la prova de llengües, prevista per aquelles persones aspirants que no han 
acreditat els nivells requerits en coneixements de llengua catalana i de llengua castellana.

Pel bon decurs del procés selectiu és necessari modificar l’ordre de les proves, per la gran 
quantitat de persones aspirants que s’han presentat a la convocatòria.  Resulta convenient que 
la prova de coneixement de llengües passi a ser l’últim exercici de la fase d’oposició, de forma 
què:

- P
rimer exercici: Prova teòrica sobre temari (puntuació màxima 10 punts)

- S
egon exercici: Prova pràctica (puntuació màxima 20 punts)

- T
ercer exercici: Prova de coneixement de llengües (apte/no apte)

Aquesta modificació comporta una nova redacció de la base novena de les bases que regeixen 
la convocatòria, que regula la formació de la borsa de treball. 

JORDI OLIVAN ARQUES
Cap de Servei de personal
Ajuntament de Tarragona
11/04/2025 10:17:49
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FONAMENTS DE DRET
Bases que han de regir el procés selectiu per a la provisió de de vint-i-quatre places de 
subaltern/a d’administració general, classificades a l’escala d’administració general, subescala 
subalterna, AP, mitjançant el sistema de concurs oposició lliure, una de les places reservades a 
persones amb discapacitat.

COMPETÈNCIA
És competent per a l’adopció d’aquesta resolució la tinenta d’alcalde i consellera d’Hisenda, 
Serveis Interns i Tecnologia, d’acord amb el decret d’Alcaldia de data 6 de setembre de 2024.

RESOLUCIÓ
PRIMER.- Aprovar la modificació de la base setena i novena de les bases que regeixen la 
convocatòria per a la provisió, amb caràcter de personal funcionari de carrera, pel sistema de 
concurs oposició lliure, de vint-i-quatre places de subaltern/a d’administració general, en els 
termes següents:

Allà on hi diu:
BASE SETENA.- PROCÉS SELECTIU
7.1. Fase oposició
Aquesta fase consistirà en exercicis obligatoris i eliminatoris que s’especifiquen a continuació:
Primer exercici.- Prova de coneixement de llengües
Part primera.- Coneixement de llengua catalana
Consistirà en la realització d’exercicis de coneixements escrits i de comprensió i 
expressió orals de la llengua catalana que permetin valorar-ne els coneixements de 
nivell intermedi B2. Els continguts, l’estructura, durada i puntuació de la prova seran els 
establerts per l’Escola d’Administració Publica de la Generalitat de Catalunya.  La prova 
es qualificarà com a apte/a o no apte/a. 
Les persones que obtinguin la qualificació de no apta seran eliminades del procés 
selectiu.

Part segona.- Coneixement de llengua castellana
(Exclusivament per a les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, i 
que no han estat declarades exemptes ) 
La prova consistirà en la realització d’una redacció de 100 paraules, com a mínim, i a 
mantenir una conversa amb les persones assessores especialistes designades pel 
Tribunal. 
El temps per a la realització d’aquesta prova no podrà ser superior a 45 minuts per a la 
primera part i 15 minuts per a la segona. 
La qualificació de la prova serà d’apte o no apte. 
Les persones aspirants que obtinguin la qualificació de no apte en aquest exercici 
quedaran eliminades del procés selectiu.

Segon exercici: Prova teòrica sobre temari (Puntuació màxima 10 punts)
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Consistirà en respondre per escrit, en un període màxim d'una hora, un qüestionari de 
20 preguntes amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és correcta, 
sobre el contingut del programa de temes que figuren a l’annex.
Es podran preveure 3 preguntes addicionals de reserva que seran valorades en el cas 
que s’anul•li alguna de les 20 anteriors.  
Es qualificarà amb 0,5 punts cada resposta correcta i amb -0,2 punts cada resposta 
incorrecta.  Les preguntes sense resposta o amb més d'una resposta per part de les 
persones aspirants no seran tingudes en compte.
En cas que s'acordés l'anul·lació d'alguna pregunta per incorrecció en el seu 
plantejament, incorrecció de totes les respostes plantejades o correcció de més d'una 
s'inclourà, als efectes del càlcul de la qualificació resultant, la primera de les preguntes 
de reserva i així successivament.
La qualificació de l’exercici serà de 0 a 10 punts.  Les persones aspirants que no 
assoleixin com a mínim 5 punts en aquesta prova quedaran eliminades del procés 
selectiu.
 
Tercer exercici: Prova pràctica (Puntuació màxima 20 punts)
Consistirà en respondre per escrit, en un període màxim d’una hora, un qüestionari de 
10 supòsits pràctics amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és la 
correcta, relacionades amb les tasques a desenvolupar i amb el temari descrit en 
l’Annex I.
Es podran preveure 2 preguntes addicionals de reserva que seran valorades en el cas 
que s’anul·li alguna de les 10 anteriors.
Es qualificarà amb 2 punts cada resposta correcta i amb 1 punt cada resposta 
incorrecta. Les preguntes sense resposta o amb més d’una resposta per part de les 
persones aspirants no seran tingudes en compte.
En cas que s’acordés l’anul·lació d’alguna pregunta per incorrecció en el seu 
plantejament, incorrecció de totes les respostes plantejades o correcció a de més d’una 
s’inclourà, als efectes del càlcul de la qualificació resultant, la primera de les preguntes 
de reserva i així successivament.
La qualificació de l’exercici serà de 0 a 20 punts. Les persones aspirants que no 
assoleixin com a mínim 10 punts en aquesta prova quedaran eliminades del procés 
selectiu.

Ha de dir:
BASE SETENA.- PROCÉS SELECTIU
7.1. Fase oposició
Aquesta fase consistirà en exercicis obligatoris i eliminatoris que s’especifiquen a continuació:
Primer exercici.- Prova teòrica sobre temari (Puntuació màxima 10 punts)
Consistirà en respondre per escrit, en un període màxim d'una hora, un qüestionari de 
20 preguntes amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és correcta, 
sobre el contingut del programa de temes que figuren a l’annex.
Es podran preveure 3 preguntes addicionals de reserva que seran valorades en el cas 
que s’anul•li alguna de les 20 anteriors.  
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Es qualificarà amb 0,5 punts cada resposta correcta i amb -0,2 punts cada resposta 
incorrecta.  Les preguntes sense resposta o amb més d'una resposta per part de les 
persones aspirants no seran tingudes en compte.
En cas que s'acordés l'anul·lació d'alguna pregunta per incorrecció en el seu 
plantejament, incorrecció de totes les respostes plantejades o correcció de més d'una 
s'inclourà, als efectes del càlcul de la qualificació resultant, la primera de les preguntes 
de reserva i així successivament.
La qualificació de l’exercici serà de 0 a 10 punts.  Les persones aspirants que no 
assoleixin com a mínim 5 punts en aquesta prova quedaran eliminades del procés 
selectiu.

Segon exercici: Prova pràctica (Puntuació màxima 20 punts)
Consistirà en respondre per escrit, en un període màxim d’una hora, un qüestionari de 
10 supòsits pràctics amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és la 
correcta, relacionades amb les tasques a desenvolupar i amb el temari descrit en 
l’Annex I.
Es podran preveure 2 preguntes addicionals de reserva que seran valorades en el cas 
que s’anul·li alguna de les 10 anteriors.
Es qualificarà amb 2 punts cada resposta correcta i amb -1 punt cada resposta 
incorrecta. Les preguntes sense resposta o amb més d’una resposta per part de les 
persones aspirants no seran tingudes en compte.
En cas que s’acordés l’anul·lació d’alguna pregunta per incorrecció en el seu 
plantejament, incorrecció de totes les respostes plantejades o correcció a de més d’una 
s’inclourà, als efectes del càlcul de la qualificació resultant, la primera de les preguntes 
de reserva i així successivament.
La qualificació de l’exercici serà de 0 a 20 punts. Les persones aspirants que no 
assoleixin com a mínim 10 punts en aquesta prova quedaran eliminades del procés 
selectiu.

Tercer exercici: Prova de coneixement de llengües
Part primera.- Coneixement de llengua catalana
Consistirà en la realització d’exercicis de coneixements escrits i de comprensió i 
expressió orals de la llengua catalana que permetin valorar-ne els coneixements de 
nivell intermedi B2. Els continguts, l’estructura, durada i puntuació de la prova seran els 
establerts per l’Escola d’Administració Publica de la Generalitat de Catalunya.  La prova 
es qualificarà com a apte/a o no apte/a. 
Les persones que obtinguin la qualificació de no apta seran eliminades del procés 
selectiu.

Part segona.- Coneixement de llengua castellana
(Exclusivament per a les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, i 
que no han estat declarades exemptes ) 
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La prova consistirà en la realització d’una redacció de 100 paraules, com a mínim, i a 
mantenir una conversa amb les persones assessores especialistes designades pel 
Tribunal. 
El temps per a la realització d’aquesta prova no podrà ser superior a 45 minuts per a la 
primera part i 15 minuts per a la segona. 
La qualificació de la prova serà d’apte o no apte. 
Les persones aspirants que obtinguin la qualificació de no apte en aquest exercici 
quedaran eliminades del procés selectiu.

Allà on hi diu:
NOVENA.- BORSA DE TREBALL
9.1.- Les persones aspirants que, havent superat el tercer exercici a què es refereix la Base 7a 
d’aquesta convocatòria, no hagin obtingut plaça per haver-la obtingut altres amb major 
puntuació, formaran part d’una Borsa de Treball de la plaça objecte de la convocatòria, per 
cobrir mitjançant nomenament o contracte no permanent les necessitats d’ocupació que es 
poguessin produir a l’Ajuntament de Tarragona o els seus organismes autònoms, com ara 
substitucions, vacants sobrevingudes i altres necessitats de personal.  En cas d’empat, es tindrà 
en compte la puntuació acreditada segons el barem de mèrits.

9.2.- També formaran part de la Borsa de Treball, darrera de les indicades en l’apartat 9.1, les 
persones que hagin superat el segon exercici, ordenades segons la puntuació obtinguda en la 
tercera prova.  En cas d’empat, es tindrà en compte la puntuació obtinguda en el segon exercici.

9.3.- També formaran part de la Borsa de Treball, darrera de les indicades en l’apartat 9.2, les 
persones que hagin efectuat el segon exercici, ordenades segons la puntuació obtinguda.  En 
cas d’empat, es tindrà en compte la puntuació acreditada segons el barem de mèrits.

La crida es farà conforme a l’establert a les bases generals aprovades per aquest Ajuntament 
que regeixen els processos selectius per a l’accés, amb caràcter de personal funcionari de 
carrera i laboral fix i als criteris per a la gestió de les borses de treball pel personal no docent de 
l’Ajuntament de Tarragona.

Ha de dir:
NOVENA.- BORSA DE TREBALL
9.1.- Les persones aspirants que, havent superat els exercicis de la fase d’oposició a què es 
refereix la Base 7a d’aquesta convocatòria, no hagin obtingut plaça per haver-la obtingut altres 
amb major puntuació, formaran part d’una Borsa de Treball de la plaça objecte de la 
convocatòria, per cobrir mitjançant nomenament o contracte no permanent les necessitats 
d’ocupació que es poguessin produir a l’Ajuntament de Tarragona o els seus organismes 
autònoms, com ara substitucions, vacants sobrevingudes i altres necessitats de personal.  En 
cas d’empat, es tindrà en compte la puntuació acreditada segons el barem de mèrits.

9.2.- També formaran part de la Borsa de Treball, darrera de les indicades en l’apartat 9.1, les 
persones que hagin superat el primer exercici, ordenades segons la puntuació obtinguda en la 
segona prova.  En cas d’empat, es tindrà en compte la puntuació obtinguda en el primer 
exercici.
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9.3.- També formaran part de la Borsa de Treball, darrera de les indicades en l’apartat 9.2, les 
persones que hagin efectuat el primer exercici, ordenades segons la puntuació obtinguda.  En 
cas d’empat, es tindrà en compte la puntuació acreditada segons el barem de mèrits.

La crida es farà conforme a l’establert a les bases generals aprovades per aquest Ajuntament 
que regeixen els processos selectius per a l’accés, amb caràcter de personal funcionari de 
carrera i laboral fix i als criteris per a la gestió de les borses de treball pel personal no docent de 
l’Ajuntament de Tarragona.

SEGON.- Publicar a la seu electrònica d’aquest Ajuntament el contingut de la present resolució, 
així com als butlletins oficials corresponents.  

RECURSOS
Aquesta resolució és definitiva en via administrativa i contra la mateixa es pot interposar, 
potestativament, recurs de reposició davant l’alcalde, en el termini d’un mes a comptar des de 
l’endemà de la data de la seva publicació a la seu electrònica de l’Ajuntament de Tarragona, o, 
directament, recurs contenciós administratiu davant dels jutjats contenciosos administratius de 
la circumscripció del domicili de la persona interessada, sempre que estigui dintre de la 
jurisdicció del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, o dels jutjats contenciosos 
administratius de Tarragona, segons la seva elecció, en el termini de dos mesos comptats de 
de l’endemà de la data de la seva publicació a la seu electrònica de l’Ajuntament de Tarragona, 
de conformitat amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, i els articles 8, 14, 25 i 46 de 
la Llei 29/1988, de 13 de juliol, de la jurisdicció contenciosa-administrativa, sens perjudici de 
poder exercitar qualsevol altre recurs que s’estimi procedent. 

El secretari general, p.d.
Tarragona, a la data de la signatura electrònica. 
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