
Expedient núm.: 1007/2025
Projecte de modificació de la Relació de Llocs de treball
Procediment: Planificació i Ordenació de Personal

ANUNCI

Per  Acord  del  Ple  Municipal,  de  data  24  d’abril  de  2025,  s’ha  aprovat  inicialment  la 
modificació de la plantilla de personal municipal que té per objecte la creació de la següent 
plaça:

Servei al qual pertany Comunicació

Denominació  del  lloc  de 
treball

Tècnic/a de comunicació

Nombre de places 1

Torn  de  reserva  diversitat 
funcional

No

Naturalesa jurídica Laboral

Unitat  orgànica  a  la  qual 
pertany

Mitjans de comunicació

Grup  de  classificació 
professional assimilable

A/A2

Forma de provisió Oposició torn lliure

Jornada Completa

Titulació exigible Grau universitari o equivalent

Funcions a desenvolupar Exercir  les  funcions  de  cap  de  comunicació  i  de 
coordinació d’Alcanar Radio.
Gestionar  i  controlar  la  informació  i  la  comunicació 
corporativa de l’ajuntament  d’acord amb les directrius  i 
indicacions de la Regidoria de Comunicació i/o Alcaldia.
Dissenyar  i  maquetar  els  materials  difusió  assignats, 
establint els paràmetres tècnics d’edició més adients, així 
com al publicitat als mitjans de comunicació.
Gestionar  i  controlar  la  producció  de les  publicacions  i 
materials de difusió assignats.
Coordinar,  supervisar  i  controlar  el  procés  d’edició  i 
preimpressió dels materials sol·licitats, tant del sol·licitat 
com per altres àmbits organitzatius, com de la publicitat 
als mitjans de comunicació.
Controlar la imatge corporativa de l’ajuntament (símbols 
distintius, logotips, imagotips, etc.)
Controlar el material tècnic necessari per a desenvolupar 
les funcions del lloc, entre d’altres, renovar el programari 
de  maquinari  adients,  gestionar  tipografies  i  imatges, 
sistemes en xarxa per  a  la  transmissió  de dades amb 
impremtes, etc.
Filtrar la informació de l’interior a l’exterior i viceversa per 
tal de que l’equip de govern sàpiga quina informació es 
genera  als  mitjans  de comunicació,  estant  en  contacte 
constant amb tot el personal tècnic de l’ajuntament
Preparar rodes de premsa (convocar mitjans, dossiers de 
premsa, fototgrafies, etc.), notes i comunicats de premsa.
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Actualitzar  la  web municipal;  concretament  els  apartats 
de  notícies,  agenda,  obres  municipals,  destacats  i 
endegar el butlletí electrònic.
Elaborar i controlar l’edició del butlletí municipal.
Donar  cobertura  als  actes  organitzats  per  les  diferents 
regidories.
Gestionar la publicitat  de tots els  actes de l’ajuntament 
(ràdio, premsa escrita, internet, etc.)
Donar  cobertura,  que es  necessiti,  al  protocol  d’alguns 
actes.
Valorar  pressupostos  publicitaris  d’acord  amb  les 
directrius de la Regidoria de Comunicació i/o Alcadia.
Atendre als mitjans via telèfon mail, etc.
Fomentar  les  relacions  entre  l’ajuntament  i  altres 
organismes que tinguin relació amb la comunicació i  la 
imatge corporativa (escoles de disseny, fotògrafs, etc.).
Mantenir  els  contactes  necessaris  amb  tercers 
(empreses,  veïns,  altres  municipis,  entitats,  altres 
administracions,  etc.)  en  el  desenvolupament  de  les 
seves tasques.
Vetllar  per la seguretat i  salut laboral en el seu lloc de 
treball.
I,  en  general,  altres  de  caràcter  similar  que  li  siguin 
atribuïdes.

De conformitat amb l'article 126 del Text Refós de les Disposicions vigents en matèria de 
Règim  Local  aprovat  pel  Reial  decret  Legislatiu  781/1986,  de  18  d'abril,  se  sotmet  a 
informació pública pel termini de quinze dies, a comptar des de l'endemà al de publicació del 
present  anunci  en  el  Butlletí  Oficial  de  la  Província  i  al  Diari  Oficial  de  la  Generalitat 
Catalunya.

Durant  aquest  termini  podrà ser  examinat  per  qualsevol  interessat  en les  dependències 
municipals perquè es formulin les al·legacions i les reclamacions que s'estimin pertinents. 
Així mateix, estarà a la disposició dels interessats a la seu electrònica d'aquest Ajuntament 
[https://alcanar.eadministracio.cat/board].

En el cas de què no es presentessin reclamacions durant aquest període, s'entendrà elevat 
a definitiu l'acord d'aprovació inicial i la modificació es considerarà aprovada.

L’alcalde

Joan Roig Castell

Alcanar, signat electrònicament al marge
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