
ANUNCI

 
El Ple de l’Ajuntament del Catllar, en sessió de data 8 de maig de 2025 de l'Ajuntament del 
Catllar ha aprovat la modificació de la Relació de llocs de treball d’aquest ajuntament.

De conformitat  amb allò  fixat  a  l'article  28 del  Reglament  del  Personal  al  Servei  de les 
Entitats Locals aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol, per mitjà del present anunci, es 
procedeix a la publicació íntegra de la Relació de Llocs de treball relativa únicament als llocs 
de treball objecte de Modificació, d’acord amb l’annex adjunt.

Contra l'Acord plenari, que posa fi a la via administrativa, els interessats podran interposar 
alternativament o recurs de reposició potestatiu davant el Ple de l'Ajuntament, en el termini 
d'un mes a comptar des de l'endemà al de la recepció de la notificació, de conformitat amb 
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú 
de les  Administracions  Públiques,  o  recurs  contenciós-administratiu,  davant  el  Jutjat  del 
Contenciós-Administratiu, en el termini de dos mesos, a comptar des de l'endemà al de la 
recepció de la notificació, de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
de la Jurisdicció Contenciós-Administrativa. 
 
L'article 123.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques,  adverteix que, si  s'optés per interposar el  recurs de reposició 
potestatiu  no podrà interposar recurs contenciós-administratiu  fins que aquell  sigui  resolt 
expressament o s'hagi produït la seva desestimació per silenci.
 
Tot  això  sense  perjudici  de  què  pugui  interposar  l'interessat  qualsevol  altre  recurs  que 
pogués estimar més convenient al seu dret.

El Catllar, a data de la signatura electrònica.

L’alcalde, Xavier Canadell Olivé.
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Relació de Llocs de Treball 
Ajuntament del Catllar 
Codi fitxa Denominació del lloc de treball

SSEE02 Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. Esp.*

1 Serveis econòmics    F Concurs de 

mèrits

No General Administrativa C1 22 964,08 €        

SSEE03 Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. Esp.*

1 Serveis econòmics    F Concurs de 

mèrits

No General Administrativa C1 22 1.075,32 €     

RRHH01
Administratiu/va de 

RRHH Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. Esp.*

1 Recursos Humans F Concurs de 

mèrits

No General Administrativa C1 22 1.124,76 €     

SSGG01 Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. Esp.*

1 Serveis generals    F Concurs de 

mèrits

No General Administrativa C1 22 951,72 €        

SECR03 Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. Esp.*

1 Secretaria F Concurs de 

mèrits

No Especial Lletrat A1 26 1.617,85 €     

SSTT04 Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. Esp.*

1 Serveis territorials   F Concurs de 

mèrits

No General Administrativa C1 22 964,08 €        

SSTT08 Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. Esp.*

3 Serveis territorials L Concurs de 

mèrits

No AP 14 481,65 €        

Altres requisits

Qualsevol titulació per accedir al subgrup de classificació C1 del personal 

funcionari.

Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord 

amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de 

coneixements de català.

Qualsevol titulació per accedir al subgrup de classificació C1 del personal 

funcionari.

Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord 

amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de 

coneixements de català.

Administratiu/va 

contractació 

Altres requisitsRequisits titulació

Qualsevol titulació per accedir al subgrup de classificació C1 del personal 

funcionari.

Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord 

amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de 

coneixements de català.

Altres requisits

Qualsevol titulació per accedir al subgrup de classificació C1 del personal 

funcionari.

Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord 

amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de 

coneixements de català.

Altres requisits

Lletrat/da municipal

Administratiu/va 

comptabilitat 

Requisits titulació

Administratiu/va de 

secretaria i registre 

civil 

Requisits titulació

Requisits titulació

Requisits titulació Altres requisits

Llicenciatura en dret o equivalent Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord 

amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de 

coneixements de català.

Administratiu/va 

urbanisme 

Requisits titulació Altres requisits

Qualsevol titulació per accedir al subgrup de classificació C1 del personal 

funcionari.

Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord 

amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de 

coneixements de català.

Peó neteja viària 

cap de setmana

Altres requisitsRequisits titulació

Qualsevol titulació per accedir al subgrup de classificació AP del personal 

funcionari.

Nivell de coneixement de català exigit per la 

Corporació, d’acord amb el Decret 161/2002 sobre 

avaluació i certificació de coneixements de català.
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SSTT07 Peó neteja viària Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. Esp.*

2 Serveis territorials   L Concurs de 

mèrits

No
AP 14 444,96 €        

SSMM01 Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. Esp.*

1 Serveis municipals i de 

manteniment   

F Concurs de 

mèrits

No General 
AP 14 580,45 €        

SEGMOB

01 Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. Esp.*

1 Seguretat i mobilitat F Concurs de 

mèrtis 

No General 
AP 14 1.124,76 €     

SEGMOB

03 Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. Esp.*

1 Seguretat i mobilitat F Concurs de 

mèrits

No General Vigilants 
AP 14 642,72 €        

SSEE05 Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. Esp.*

1 Serveis econòmics F Concurs de 

mèrits

No Especial Tècnic Superior
A1 26 1.420,25 €     

Agutzil 

Coordinador de 

vigilants                

Vigilant municipal 

TAE Economista

Requisits titulació

Requisits titulació

Requisits titulació

Qualsevol titulació per accedir al subgrup de classificació AP del personal 

funcionari.

Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord 

amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de 

coneixements de català.

Altres requisits

ADE o Economia. Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord 

amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de 

coneixements de català.

Altres requisits

Altres requisits

Qualsevol titulació per accedir al subgrup de classificació AP del personal 

funcionari.

Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord 

amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de 

coneixements de català.

Requisits titulació Altres requisits

Equivalent a la pròpia del subgrup de classificació AP del personal funcionari. Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord 

amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de 

coneixements de català.

Requisits titulació Altres requisits

Qualsevol titulació per accedir al subgrup de classificació C2 del personal 

funcionari.

Nivell de coneixement de català exigit per la 

Corporació, d’acord amb el Decret 161/2002 sobre 

avaluació i certificació de coneixements de català.
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