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RRHH 210/2024 OF

EDICTE

Atès  que per  Decret  del  Regidor  delegat  de  l’Àrea  de  Serveis  Generals,  Hisenda  i  Bon Govern  número
2024016319 de data 21 de juny de 2024 s’aprovà l'Oferta Pública d'Ocupació de l’Ajuntament de Reus per a
l'any 2024, de conformitat amb el que estableix l'art. 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel
qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic,  arts. 25 i següents del Decret
legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats
textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública i arts. 56 i següents del Decret 214/1990, de 30
de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

L’Esmentada Oferta Pública d’Ocupació es va publicar al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona en data
1 de juliol de 2024 i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en data 5 de juliol de 2024.

Atès  que per  Decret  del  Regidor  delegat  de  l’Àrea de  Serveis  Generals,  Hisenda  i  Bon Govern  número
2024022586 de data 18 de setembre de 2024 es va modificar l'establert en el Decret del Regidor delegat de
l’Àrea de Serveis Generals, Hisenda i Bon Govern número 2024016319 de data 21 de juny de 2024 pel qual es
va aprovar l'Oferta Pública d'Ocupació de l’Ajuntament de Reus per a l'any 2024, en el sentit d’ampliar en nou
el número de places convocades  d’agent de la Guàrdia Urbana de la plantilla de personal funcionari de
l’Ajuntament de Reus.

Vist que s’ha de modificar aquesta Oferta Pública d’Ocupació en el sentit detallat a continuació:

1.  En  relació  les  places  d’administratiu/iva  de  l’Oferta  Pública  d’Ocupació  per  a  l’any  2024,  una  plaça

correspondria al torn promoció interna i tres places al torn lliure.

2. Vist que, per altra banda, en relació a les places dels agents de la Guàrdia Urbana, per l’esmentat Decret

del Regidor delegat de l’Àrea de Serveis Generals, Hisenda i Bon Govern número 2024016319 de data 21 de

juny de 2024 es van aprovar onze places d’agent de la Guàrdia Urbana incloses a l’Oferta Pública d’Ocupació

per a l’any 2024.

Vist que per edicte de data 23 d’octubre de 2024 es va publicar el resultat de les proves mèdiques i les
persones aspirants que han de realitzar el curs bàsic de l'Institut Públic de Seguretat de Catalunya i superar-
lo.

Vist que el nombre de places ocupades per les persones aspirants són onze, per la qual cosa van quedar nou
places desertes, les quals es poden tornar a convocar.

Vist que l’Annex del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promoció i
mobilitat de les policies locals, determina que «El nombre màxim de places reservades a la mobilitat horitzontal

per cobrir places d’agent de la guàrdia urbana a l’Oferta Pública d’Ocupació són de tres places quan el nombre de

places són fins a deu places». Per la qual cosa, a l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2024 hi ha nou places que
s’han de tornar a convocar, per la qual cosa es podrien reservar tres per mobilitat interadministrativa.

Tanmateix, per Acord del Ple Municipal de data 17 de maig de 2024 es van crear dues places de tècnic/a
mitjà/na de la plantilla de personal laboral de l’Ajuntament de Reus, les quals s’han d’incorporar a l’Oferta
Pública d’Ocupació per a l’any 2024.

Vistos els informes favorables emesos pel Departament de Recursos Humans i la Intervenció municipal.

Aquest document ha estat signat electrònicament amb data 16/5/2025

L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjançant el CVE: 2025FD5A9EDC38A06A6D92A021FD39B21401A170D01D0516115304
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Vist que en relació a l’òrgan competent per a la modificació de l’Oferta d’Ocupació Pública, de conformitat
l’establert a l’art. 21.1.g de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local i el 53.1.h del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de
Catalunya, correspon a l’Alcalde l’aprovació de l’Oferta Pública d’Ocupació, d’acord amb el pressupost i la
plantilla aprovats pel Ple.

Vistes el Decret d'Alcaldia número 2023013691 de 21 de juny de 2023 que delega aquestes competències en
el Regidor delegat de l'Àrea de Serveis Generals, Hisenda i Bon Govern.

Per tot l’anteriorment exposat, i per Decret del Regidor delegat de l’Àrea de Serveis Generals, Hisenda i Bon

Govern número  de data 2025011812  de data 16/05/2025, s’ha resolt:

Primer. Modificar l’establert en el  Decret  del Regidor delegat de l’Àrea de Serveis Generals, Hisenda i Bon
Govern número 2024016319 de data 21 de juny de 2024 en el sentit següent:

1. En relació les places de la categoria d’administratiu/iva de la plantilla de personal funcionari:

On diu:

«Grup, segons article 76 del  Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, C,  subgrup C1.  Classificació:

Escala  Administració  General,  subescala  administrativa.  Nombre  de  vacants:  Quatre.  Denominació:

Administratiu/iva. Torn: promoció interna

Ha de dir:

«Grup, segons article 76 del  Reial Decret legislatiu 5/2015,  de 30 d'octubre, C, subgrup C1.  Classificació:
Escala  Administració  General,  subescala  administrativa.  Nombre  de  vacants:  Una.  Denominació:
Administratiu/iva. Torn: promoció interna

«Grup, segons article 76 del  Reial Decret legislatiu 5/2015,  de 30 d'octubre, C, subgrup C1.  Classificació:
Escala  Administració  General,  subescala  administrativa.  Nombre  de  vacants:  Tres.  Denominació:
Administratiu/iva. Torn: lliure

2. En relació les 9 places vacants de la categoria d’agents de la Guàrdia Urbana, determinar el següent:

-  Grup, segons article 76 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, C, subgrup C1. Classificació:
Escala Administració Especial, subescala serveis especials, classe guàrdia urbana. Nombre de vacants: sis.
Oposició. Torn lliure

-  Grup, segons article 76 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, C, subgrup C1. Classificació:
Escala Administració Especial, subescala serveis especials, classe guàrdia urbana. Nombre de vacants: tres.
Mobilitat interadministrativa

3. Incloure a l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2024 a la plantilla de personal laboral les següents places:

- 2 places de tècnic/a mitjà/na. Torn lliure

Segon. Comunicar aquesta resolució a la Junta de Personal, al Comitè d’empresa i a les seccions sindicals, al
Departament de Recursos Humans i a la Intervenció i Secretaria de l’Ajuntament de Reus.

Tercer.  Publicar aquesta resolució al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butlletí Oficial de la
Província de Tarragona.
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En la data de signatura del document electrònic 
El Vicesecretari

Sr. Luis Martin Montull
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