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ANUNCI d’aprovació definitiva de  la relació de llocs de treball de l’Ajuntament 
de la Torre de l’Espanyol  
 

Exp. núm. : 4315200000-2023-0000494 
 
 

El Ple de l'Ajuntament de la Torre de l'Espanyol, en sessió ordinària celebrada el dia 
25 de setembre de 2025, va adoptar l'acord d'aprovar la Relació de Llocs de Treball 
(RLT) d'aquesta Corporació, que inclou tot el personal funcionari, laboral i eventual. 

De conformitat amb el que disposa l'article 127 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, 
de 18 d’abril, i l'article 283.4 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, es procedeix 
a la publicació íntegra de l'annex que conté la Relació de Llocs de Treball. 

Contra aquest acord d’aprovació de la Relació de llocs de treball es podrà 
interposar recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu 

de Tarragona en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la 

seva publicació en el Butlletí Oficial de la Província de Tarragona. Alternativament i 

de forma potestativa, es podrà interposar recurs de reposició davant del mateix 

òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent al de la 
seva publicació. 

La Torre de l’Espanyol, en la data de la signatura 

Sergi Borràs Jornet  

L'Alcalde de l’Ajuntament de la Torre de l’Espanyol  
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SIGNAT ELECTRÒNICAMENT PER:
** SERGI BORRAS (R: P4315400D) el dia 30/09/2025 a les 13:17:25
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OBSERVA
CIONS

DENOMINACIÓ DEL 
LLOC DE TREBALL

DOTACI
Ó

TIPU
S GRUP ESCAL

A
SUBES
CALA CLASSE

RÈGIM
JURÍDI

C

REQUERIMENTS 
FORMNATIUS I ALTRES

CATAL
À

REQUERI
MENTS 
ESPECÍFI
CS

FOR
MA 
DE 
PRO
VISIÓ

NIVEL
L CD

PUNT
S VLT 
CE

OBSERVACION
S

ADMINISTRATIU/VA 
DE GESTIÓ 2 NS C1 Adm. 

Gral
Admini
strativa F C1 C 18 310

ADMINISTRATIU/VA 
DE GESTIÓ - L 2* NS C1 L C1 C 18 310

*Lloc a extingir 
quan quedi 
vacant.

ARQUITECTE/A - 
TP 1 NS A1 Adm. 

Esp Tècnica Superior F

***Grau en Arquitectura i/o 
titulació acadèmica que 
conferixi  l'habilitació 
professional professional 
per a exercir la professió 
d'arquitecte/a.

C1
Treball a 
temps 
parcial

C 24 670

ARQUITECTE/A - L - 
TP 1* NS A1 L

***Grau en Arquitectura i/o 
titulació acadèmica que 
conferixi  l'habilitació 
professional professional 
per a exercir la professió 
d'arquitecte/a.
*** Permís de conduir B.

C1
Treball a 
temps 
parcial

C 24 670
*Lloc a extingir 
quan quedi 
vacant.

AUXILIAR DE 
BIBLIOTECA - TP 1* NS C2 L

Acreditació del Certificat 
de Delictes de Naturalesa 
Sexual.

C1 C 16 230
*Lloc a extingir 
quan quedi 
vacant.

AUXILIAR DE 
CULTURA - TP 1 NS AP L B1

Treball a 
temps 
parcial.

C 12 170

AUXILIAR DE 
GERIATRIA - TP 2 NS C2 L

***Certificat de 
professionalitat en atenció 
sociosanitària a persones 
dependents en 
institucions socials, 
certificat de 
professionalitat en atenció 
sociosanitària a persones 
dependents en el domicili, 
títol de tècnic/a en atenció 
a persones en situació de 
dependència; títol de 
tècnic/a en cures 
d’auxiliars d’infermeria, o 
titulació equivalent.

B1

Treball a 
torns.
Treball a 
temps 
parcial.

C 16 300

Els 
requeriments 
específics 
s’inclouen dins 
la puntuació 
assignada al 
lloc de treball.

AUXILIAR DE 
GESTIÓ 
ADMINISTRATIVA

1 NS C2 Adm. 
Gral Auxiliar F C1 C 16 250

AUXILIAR DE 
GESTIÓ 
ADMINISTRATIVA - 
L

1 NS C2 L C1 C 16 250
*Lloc a extingir 
quan quedi 
vacant.

DIRECTOR/A DEL 
SAIAR - TP 1 S A1/A

2 L

***Grau en Treball Social, 
Grau en Infermeria, Grau 
en Psicologia, o titulació 
equivalent.

C1

- Treball 
en 
jornada 
partida 
dos o tres 
dies a la 
setmana.
- Treball a 
temps 
parcial

C 26 730

Els 
requeriments 
específics 
s’inclouen dins 
la puntuació 
assignada al 
lloc de treball.

FISIOTERAPEUTA - 
TP 1 NS A2 L Grau en Fisoteràpia, o 

titulació equivalent. C1
- Treball a 
temps 
parcial.

C 22 440

Lloc obert a 
personal 
d’altres 
Administracion
s Públiques 
mitjançant 
mobilitat 
interadministra
tiva.

GESTOR/A 
ADMINISTRATIU/VA 1 NS C1 Adm. 

Gral
Admini
strativa F C1 C 20 380

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL - AJUNTAMENT DE LA TORRE DE L'ESPANYOL
 IDENTIFICACIÓ DEL LLOC CLASSIFICACIÓ I REQUISITS DE 

PROVISIÓ
RETRIB
UCIÓ 
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SIGNAT ELECTRÒNICAMENT PER:
** SERGI BORRAS (R: P4315400D) el dia 30/09/2025 a les 13:17:25
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GESTOR/A DE 
SUPORT DE 
SERVEIS

1 NS AP/C
2

Adm. 
Esp.

Serveis
Especi
als

Comese
s
Especial
s

F Permís de conduir B. B2

- 
Disponibil
itat 
completa.

C 14 468

Els 
requeriments 
específics 
s’inclouen dins 
la puntuació 
assignada al 
lloc de treball.

GESTOR/A DE 
SUPORT DE 
SERVEIS - AG

1* NS AP/C
2

Adm. 
Gral.

Subalte
rna/
Auxiliar

F Permís de conduir B. B2

- 
Disponibil
itat 
completa.

C 14 468

*Lloc a extingir 
quan quedi 
vacant. Els 
requeriments 
específics 
s’inclouen dins 
la puntuació 
assignada al 
lloc de treball.

INFERMER/A - TP 1 NS A2 L ***Grau en Infermeria, o 
titulació equivalent. C1

- Treball a 
temps 
parcial.

C 22 450

Lloc obert a 
personal 
d’altres 
Administracion
s Públiques 
mitjançant 
mobilitat 
interadministra
tiva.

OFICIAL/A DE 
BRIGADA 1 NS C2 L Permís de conduir B. B1

- Treball 
en 
dissabtes
.

C 16 360

Els 
requeriments 
específics 
s’inclouen dins 
la puntuació 
assignada al 
lloc de treball.

OFICIAL/A DE 
BRIGADA - CAP DE 
COLLA

1 S C2 L Permís de conduir B. B1

- 
Disponibil
itat 
completa.
- Treball 
en 
dissabtes
.

C 18 518

Els 
requeriments 
específics 
s’inclouen dins 
la puntuació 
assignada al 
lloc de treball.

OPERARI/ÀRIA DE 
BRIGADA 2 NS AP L Permís de conduir B. A2

- Treball 
en 
dissabtes
.

C 14 310

Els 
requeriments 
específics 
s’inclouen dins 
la puntuació 
assignada al 
lloc de treball.

OPERARI/ÀRIA DE 
NETEJA 2 NS AP L A2

- Jornada 
partida 
quatre o 
més dies 
a la 
setmana.

C 14 270

Els 
requeriments 
específics 
s’inclouen dins 
la puntuació 
assignada al 
lloc de treball.

PSICÒLEG/OGA - 
TP 1 NS A1 L

***Grau en Psicologia i/o 
titulació que habiliti per a 
l'exercici  professional.

C1
- Treball a 
temps 
parcial.

C 24 480

Lloc obert a 
personal 
d’altres 
Administracion
s Públiques 
mitjançant 
mobilitat 
interadministra
tiva.

SECRETARI/ÀRIA - 
INTERVENTOR/A 1 S A1

Hab.
Nacion
al

F C1 C 28 1050

TÈCNIC/A 
AUXILIAR DE 
BIBLIOTECA - TP

1 NS C1 L
Acreditació del Certificat 
de Delictes de Naturalesa 
Sexual.

C1
- Treball a 
temps 
parcial.

C 18 290

Preu punt mensual 
2025 =

         
1,10 €
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SIGNAT ELECTRÒNICAMENT PER:
** SERGI BORRAS (R: P4315400D) el dia 30/09/2025 a les 13:17:25
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AP

Agrupacions 
Professionals a què fa 
referència la disposició
addicional setena 
(TREBEP)

C Concurs
LLD Lliure Designació

F Funcionari
L Laboral
E Eventual

Adm. 
Gral. Administració General

Adm. 
Esp. Administració Especial

CD Complement de 
Destinació

CE Complement Específic
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SIGNAT ELECTRÒNICAMENT PER:
** SERGI BORRAS (R: P4315400D) el dia 30/09/2025 a les 13:17:25
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