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EDICTE

El Ple de l'Ajuntament,  en la seva sessió del dia 30 de juny de 2025, va aprovar
inicialment la modificació del Reglament del Consell  Consultiu de Dones de Valls i
sotmetre l'acord a informació pública per un període de 30 dies.

Exposat al públic mitjançant anuncis publicats al BOP de Tarragona de 15/07/2025
CVE 2025-06102, al DOGC núm. 9453 de 14/07/2025 CVE-DOGC-A-25188025-2025,
al diari El Punt Avui de 14/07/2025 i a l'e-Tauler del dia 07/07/2025 al dia 27/08/2025,
no  s'han  presentat  al·legacions,  quedant  per  tant  l'acord  aprovat  definitivament,
procedint-se a la publicació del seu text íntegre.

Contra  el  mateix,  que  esgota  la  via  administrativa,  podreu  interposar  directament
recurs contenció administratiu en el termini de dos mesos a comptar des de l'endemà
de  la  seva  notificació,  davant  la  Sala  del  Contenciós  Administratiu  del  Tribunal
Superior de Justícia de Catalunya, d'acord amb els articles 10.1.a), 14, 25 i 46 de la
Llei  de la  Jurisdicció Contenciós Administrativa,  l'art.  112.3 de la  Llei  39/2015,  d'1
d'octubre (LPACAP) 

Això sense perjudici de qualsevol altre recurs que cregueu oportú.

Valls, a la data de la signatura electrònica

El Vicesecretari
PDS
Jerónimo Rivas Gómez

REGLAMENT D'ORGANITZACIÓ I FUNCIONAMENT DEL CONSELL CONSULTIU
DE DONES DE VALLS

Preàmbul

La Constitució Espanyola de 1978 estableix els principis fonamentals en què s’han de
basar tots els poders públics en les seves actuacions, sobretot pel que fa als drets de
tota la ciutadania a l’hora de participar en els assumptes públics, que estan recollits en
l’article 23.

L'Estatut d'Autonomia de Catalunya de 2006, en el seu article 29, manifesta la voluntat
que tota la ciutadania de Catalunya té dret a participar en condicions d'igualtat en els
afers públics de Catalunya i, més endavant, en l'article 41, estableix que les polítiques
públiques han de fomentar el reconeixement del paper de les dones en els àmbits
cultural, històric, social i econòmic, i han de promoure la participació dels grups i les
associacions de dones en l'elaboració i l'avaluació d'aquestes polítiques.

L’Ajuntament de Valls l’any 2010, a través de la regidoria de Benestar Social, va tenir
la voluntat de constituir el Consell Consultiu de Dones de Valls. Aquesta iniciativa va
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néixer per la creixent importància del paper de les dones en tots els àmbits de la vida
del municipi, per l’especificitat de les seves necessitats i inquietuds i, sobretot, per la
importància de crear un canal de participació específic per ales dones Per tot això,
l’Ajuntament  de  Valls  va  posar  en  marxa  un  Consell  de  caràcter  consultiu  i
d’assessorament que va permetre a les dones del municipi aportar les seves opinions i
participar  en  les  decisions  municipals  a  través  d’una  via  de  diàleg  estable  entre
l’Ajuntament i les persones i/o associacions que més coneixen la realitat específica de
les dones de Valls.

Prèviament  a  la  seva  creació,  l’Ajuntament  de  Valls  va  dur  a  terme  un  Procés
Participatiu amb l’objectiu d’implicar les veïnes del municipi en el disseny i la creació
d’aquest òrgan. Així, es va comptar amb la seva participació des de l’inici per destacar
les principals problemàtiques de les dones vallenques i també per definir les funcions i
la composició del Consell Consultiu de Dones de Valls.

Actualment és la  Regidoria d’Igualtat  i  Feminismes qui vetlla perquè el  Consell  de
Dones segueixi sent actiu i aporti una mirada de gènere en els diferents àmbits de la
vida del municipi. 

Article 1. Constitució i naturalesa jurídica

1. El Consell Consultiu de Dones de Valls és un òrgan permanent de participació
ciutadana de caràcter consultiu i d’assessorament que es crea d’acord amb el que
disposen els articles 61, 62, 63 i  64 del DECRET LEGISLATIU 2/2003, de 28
d'abril,  pel  qual s'aprova el  Text  refós de la Llei  municipal i  de règim local de
Catalunya i LLEI 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes.

2. Aquest Consell es crea amb la voluntat de l’Ajuntament de Valls de contribuir al
compliment de l’article 9.2 de la Constitució Espanyola, que atribueix als poders
públics l’obligació de promoure les condicions adequades per facilitar la llibertat i
la igualtat de les persones i dels grups, facilitar la desaparició dels obstacles que
ho  impedeixin  i  promoure  la  participació  de  la  ciutadania  en  la  vida  política,
econòmica, cultural i social.

3.  L’acord  de  creació  del  Consell  Consultiu  de  Dones  de  Valls  haurà  de  ser
adoptat pel Ple de l’Ajuntament.

Article 2. Objecte i finalitat

1.  L’objecte  d’aquest  òrgan  és  elaborar  propostes  que,  basades  en  l’equitat,
fomentin el principi d’igualtat efectiva entre la dona i l’home en tots els àmbits de
la societat, així com l’elaboració, la implementació i el seguiment del Pla Local de
Polítiques de Gènere i d’Igualtat de l’Ajuntament de Valls.

2. La finalitat del Consell de dones és esdevenir el mitjà pel qual les dones de
Valls puguin participar i fer sentir la seva veu en els diferents àmbits de la vida
pública i social de la nostra ciutat.
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Article 3. Funcions

Les funcions del  Consell Consultiu de Dones de Valls son: 

 Fer propostes de cara a posar en valor les dones en general i, de manera
especial, les vallenques, amb el compromís ferm de portar-ho a terme.

 Proposar la realització d'accions i activitats concretes basades en l’equitat  i
el feminisme per tal d'estimular la igualtat entre l'home i la dona.

 Proposar  la  realització  de  debats  i  intercanvis  d’experiències  que  facin
visible la veu de les dones.

 Participar directament en l’elaboració del Pla Local de Polítiques de Gènere
de Valls, realitzant propostes i desenvolupant línies d’actuació.

 Fer  el  seguiment  i  avaluar  les accions desenvolupades del  Pla Local  de
Polítiques de Gènere.

 Ser un òrgan de consulta, tenint en compte els seus suggeriments, abans
que els òrgans municipals debatin i aprovin assumptes d’especial incidència
en la vida pública i social del municipi.

 Afavorir la col·laboració i la cooperació entre totes les entitats del municipi.

 Fomentar  la presència de la dona en els diferents àmbits:  polític,  social,
econòmic i institucional.

 Treballar  per  aconseguir  que  es  contempli  la  perspectiva  de  gènere  de
manera transversal en l’àmbit municipal.

 Ser l’instrument de referència per a la difusió de les polítiques municipals en
general i, més concretament, d'aquelles adreçades a les dones.

 Fomentar la participació de les dones en tots els àmbits municipals.

 Estimular la participació de dones en associacions i col·lectius de dones i
facilitar-los la informació, la difusió, el suport i l'assessorament necessaris.

 Impulsar el treball per a la formació i ocupació de les dones.  

 Donar suport als processos participatius que s’emprenguin al municipi

Article 4. Competències

1. Les competències sobre les que actuarà el Consell Consultiu de Dones de Valls
són aquelles relacionades amb la igualtat d’oportunitats entre homes i dones.

2. En l'àmbit de les seves competències el Consell podrà:
1. Formular propostes i suggeriments en relació amb el funcionament dels

serveis i organismes públics municipals.
2. Emetre  informes,  no vinculants,  a  iniciativa  pròpia o  de l’Ajuntament

sobre matèries de la seva competència. 
3. Demanar, si escau, informació amb perspectiva de gènere, als diferents

departaments de l’Ajuntament de Valls per tal de poder desenvolupar
les funcions del  Consell  de Dones que s’enumeren en l’article  3 del
present Reglament.
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Article 5. Òrgans i composició

Totes les membres del  Consell  han de ser  dones (CIS o TRANS).  Els  òrgans del
Consell de Dones són:

1. Presidència
2. Vicepresidència
3. Secretaria tècnica
4. Vocalies
5. El Ple
6. Comissió permanent
7. Comissions de treball

Article 6. La Presidència

1. La presidència del Consell de Dones l’exercirà la persona que ocupi l’Alcaldia en cas
de ser dona, o la regidora en qui delegui.

2. Les funcions de la presidència són:

• Representar públicament el Consell.
• Fixar l’ordre del dia, convocar, presidir, suspendre i aixecar les reunions.
• Moderar els debats.
• Emetre vot de qualitat en cas d’empat (per evitar una segona votació).
• Vetllar per l’execució dels acords que s’hagin pres.
• Signar els escrits oficials.
• Realitzar la proposta dels components del Ple, els nomenaments i les baixes
dels membres del Consell.
• Autoritzar l’assistència al Ple i a les comissions de treball de persones amb
coneixements específics sobre el tema a tractar.
• Garantir  la  presència  del  Consell  en  tots  els  processos  participatius  que
s'emprenguin al municipi.

Article 7. La Vicepresidència

1.  Correspon a una membre del  govern municipal  que ocupi  la regidoria amb
competències en temes sobre igualtat o regidora en qui delegui la vicepresidenta.

2. Les funcions de la vicepresidència son:

• Substitueix  la Presidència en els  casos d’absència o vacant  i  assisteix en
l’exercici del seu càrrec.

Article 8. La Secretaria tècnica

1. La persona que exerceix la Secretaria de la corporació o treballadora de la
corporació en qui delegui. 
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2. Les funcions de la secretaria tècnica son:
• Realitzar i enviar les convocatòries de les reunions.
• Emetre l’acta.
• Portar el registre dels membres representants dels diferents òrgans, les altes i les

baixes.
• Té veu, però no vot, en les sessions plenàries.

Article 9. Les vocalies

Les vocalies del Consell de Dones estran formades, com a mínim, per:

• Coordinadora de l’àrea bàsica de serveis socials
• Responsable tècnica del SIAD (Servei d’informació i atenció a les dones).
• Una representant de cada partit polític amb representació al Ple municipal.
• Una representant de cada entitat o associació o  servei del municipi que es

dediqui  a realitzar activitats i accions especifiques per a dones i amb una
repercussió social, així com representants d’aquells col·legis professionals,
sindicats, i altres organitzacions, que treballin en l’àmbit específic de la dona
i/o que les seves activitats tinguin una clara incidència en la millora de la
igualtat entre dones i homes.

Article 10. El Ple

1.  El Ple és l’òrgan de màxima representació del Consell  i  està format per  la
presidència,  la  vicepresidència,  el/la  coordinador/a  de  la  Regidoria  Benestar
Social,  la  persona  responsable  tècnica  del  SIAD i  les  vocalies  escollides  per
representar les entitats i els grups polítics del municipi.

2. El Ple es reuneix amb caràcter ordinari un cop cada semestre o amb caràcter
extraordinari quan la Presidència ho consideri oportú o ⅔ parts dels membres que
l´integren ho demanin.

3.  El  Ple  té  el  dret  d’exercir  el  dret  a  la  iniciativa davant  de l’Ajuntament  i  a
formular  propostes  per  adoptar  mesures,  en  l’àmbit  municipal,  relatives  a  les
dones.

4. Quan una membre deixi de formar part de l’entitat o grup al qual representa
deixarà de formar part automàticament del Ple del Consell. L’entitat o grup afectat
procedirà a escollir una nova representant en el termini de 2 mesos i informarà del
canvi a la secretaria tècnica del Consell.

5. Les sessions del Ple s'hauran de convocar, acompanyades de l'ordre del dia i
l’acta de la sessió anterior,  amb una antelació mínima  de trenta  dies naturals,
excepte les sessions extraordinàries, que es convocaran, com a mínim, set dies
naturals abans de la celebració.

Article 11. La Comissió permanent
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1. La comissió permanent estarà formada pel personal tècnic de l’àrea d’igualtat i
representants voluntàries del Consell de Dones fins a un màxim del 30% del total
de representants en el Ple del Consell.

2. S’acordarà la creació d’aquesta comissió a l’inici de cada legislatura i amb un
total  del,  com  a  mínim,  50%  de  vots  favorables  del  total  de  les  persones
representants que componen el Ple del Consell. 

3. Aquest òrgan es reunirà de forma ordinària un cop per trimestre o amb caràcter
extraordinari quan la Presidència ho consideri oportú o ⅔ parts dels membres que
l’integren ho demanin.

4. L’objectiu d’aquesta comissió serà treballar en el període entre els Plens del
Consell i agilitzar les decisions d’aquest sobre temes relatius a les competències
del Ple del Consell. 

Article 12. Les comissions de treball

1. Les comissions de treball es crearan per acord del Ple del Consell i atenent les
directrius que marqui aquest òrgan.

2.  Les  comissions  tindran  caràcter  sectorial  i  podran ser permanents  o temporals
segons es decideixi en el Ple del Consell.

3. Les propostes elaborades per les comissions podran ser elevades al Ple del Consell
amb l’objectiu que siguin sotmeses a debat i, si escau, a aprovació.

4. Podran assistir-hi persones de reconeguda vàlua o coneixements específics quan el
tractament d’un tema ho faci aconsellable, a proposta de qualsevol membre del Ple
del Consell amb el vist-i-plau de la resta de membres.

Article 13. Règim d’adopció d’acords

Els acords del Ple s’hauran d’intentar adoptar de forma consensuada i, en cas
que no sigui possible, es votarà i s’adoptaran per majoria simple dels membres
assistents.  En  cas  d’empat,  desempatarà  el  vot  de  qualitat  de  qui  ocupi  la
Presidència del Consell.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL

La modificació total o parcial d’aquest Reglament, així com la dissolució del Consell
Consultiu de dones, correspon al Ple Municipal, prèvia consulta al Consell Consultiu
de Dones. 
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