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ANUNCI

Per acord de Junta de Govern Local de data 14 d’octubre de 2025 es va acordar convocar
el procés per seleccionar el personal que ha de formar part d'una Borsa de treball de
Tecnic/a de la Llar d’infants, grup C1, mitjangant valoracié de merits, d'acord amb les
bases que tot seguit es transcriuen:

CONVOCATORIA | BASES DEL PROCES SELECTIU PER A LA CONSTITUCIO D’'UNA
BORSA DE TREBALL DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DENOMINACIO “TECNIC/A
DE LA LLAR D'INFANTS”, GRUP C, SUBGRUP: C1, SISTEMA SELECTIU DE VALORACIO
DE MERITS, MITJANGANT PROCEDIMENT ORDINARI

Base 1a. Objecte de la convocatoria

Es objecte d'aquesta convocatoria i les bases que la regulen constituir una borsa de
treball de personal laboral temporal, denominacié “Técnics d’educacid infantil de la llar
d’infants municipal”, grup C1 per cobrir vacants, substitucions i qualsevol altre tipus de
contingencia temporal d'aquesta categoria mitjangant el sistema de valoracié de
merits, torn lliure.

Les retribucions a percebre seran les que correspongui al lloc de treball segons les
retribucions vigents de I'Ajuntament de I'Espluga de Francoli.

L’horari laboral sera de dilluns a divendres i la jornada de 37,5 hores setmanals.

El procediment es tramitara per la maxima urgéncia de I'article 291 del Decret legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el Text refds de la Llei municipal i de regim local
de Catalunya.

La present convocatoria es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, a la
Seu electronica i al Portal de Transparencia de I'Ens.

La resta de publicacions del procés selectiu es realitzaran a la Seu Electronica.

Les funcions basiques del lloc de treball de técnic de llar d’infants consisteixen en:

- Atendre, informar i/o0 assessorar en totes aquelles consultes i/o qiiestions
que s'adrecin a I'Escola i que facin referéncia a l'especialitat técnica del lloc.

- Executar i fer el seguiment dels projectes i programes, planificats i assignats
per la/el Cap.

- Assessorar i donar suport técnic en l'elaboracié i execucié de projectes i
accions de I'Escola.

- Elaborariproposar projectes i programes d'actuacions al/la Cap.

- Promoure la facilitat d'expressié de la canalla mitjangant la narracié de contes i
l'organitzacié de les sessions de simulacié de papers o teatre infantil, la
recitacié de poemes per nens, danses i cangons infantils, conversa i discussio.

- Observar a la canalla per poder avaluar-ne els progressos i posar als pares al
corrent dels resultats assolits o dels problemes detectats.

- Supervisar la canalla durant les seves activitats pre-escolars per garantir-ne la
seguretat i resoldre els conflictes que puguin haver-hi.

- Supervisar la tasca d'altres treballadors.

- Coordinar-se amb altres unitats o arees de la Corporacié en aquells casos en

stana Erscronzeavent GRIE €S requereixi una actuacio concreta.
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- Substituir en situacions puntuals als superiors jerarquics immediats de la seva
unitat.

- Ensenyament

- Cobrir les necessitats basiques de salut, higiene, alimentacio i descans.

- Afavorir el desenvolupament integral del nen/a

- Donar una atenci6 individualitzada al nen/a envers als seus interessos,
aptituds i necessitats.

- Elaborar programacions, avaluacions i material (aula) i per al seu bon
funcionament.

- Contribuir en I'elaboracio i revisio del PEC, PCC, RRI.

- |, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides
en I'ambit del desenvolupament técnic i la natura de la unitat organitzativa
d'adscripcio.

Les persones que participin en aquest procés selectiu, i el superin, formaran part de la
borsa de treball. Es constituira una llista de persones per ordre de la puntuacié total
obtinguda segons el resultat del procés selectiu, la qual cosa determinara l'ordre de
prioritat en la crida de les persones candidates.

Base 2a. Gestio de la borsa

Totes les persones que superin el procés de seleccié seran incloses en una borsa
d'ocupacid, ordenades segons la puntuacié obtinguda.

Constituida la borsa, com a mitjans de crida a les persones candidates per a cobrir les
futures necessitats de personal temporal que sigui necessari, s'utilitzara la comunicacio telefonica i el
correu electronic. Es realitzaran dues trucades telefoniques en franges horaries diferents a
intervals no inferiors a 1 hora, en el mateix dia o diferent, i es trametra un correu electronic.

Tota comunicacio6 entre I'’Administracio i les persones interessades que derivi de I'aplicacié
d’aquest procés s'efectuara emprant I'adreca de correu electronic i el telefon facilitat a tal
efecte, sent d’exclusiva responsabilitat de les persones candidates la seva inclusié a la sol'licitud de
participacié en aquest procés selectiu, aixi com, en el seu cas, la seva actualitzacié (amb
comunicacié escrita a I'’Ajuntament). Si no es pot contactar amb I'aspirant per cap dels mitjans
esmentats en un termini maxim de 24 hores, aquest veura decaigut el seu dret en aquella crida, i
es contactara amb el segiient aspirant de la llista, si bé I'aspirant mantindra la mateixa posicio,
sens perjudici que si és impossible contactar en tres propostes se I'excloura de la borsa.

Quan sorgeixi una necessitat de personal es contactara la persona que tingui major puntuaci6 de la
borsa que estigui disponible, d'acord amb els criteris segiients:

e Es consideraran disponibles per cobrir llocs les persones de la borsa que no prestin serveis
en aquell mateix moment a I'Ens.

e Quan un empleat/da temporal finalitzi la seva relaci6 de serveis s'incorporara de nou a la
borsa en la mateixa posicié que tenia sempre i quan la valoraci6 de I'Ens hagi estat favorable i
supeditada, en tot cas, al compliment de la normativa corresponent de durada maxima de
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les relacions laborals/funcionarials temporals. A aquest efecte I'Ens emetra, si escau, un
informe sobre la idoneitat de la prestacié dels serveis i el manteniment de la persona a la
borsa un cop finalitzada la relacié de serveis. Els informes negatius que s'emetin
sobre la prestacié del servei dels empleats/ades es trametran a 'empleat/ada afii
efecte d'al-legacions. Posteriorment I'Ens resoldra sobre I'exclusi6 o no de la persona a la
borsa.

e Elrebuig de la 1a i 2a oferta de treball, 0 no haver estat possible contactar en la 1a i 2a oferta
de treball, suposara que la persona cridada passi al darrer lloc de la borsa de treball, llevat que
estigui en situacio de baixa médica o altra situacié de suspensio establerta en aquestes Bases
i degudament acreditada.

En aquest sentit la persona interessada pot sol-licitar a I'Ajuntament la suspensié de la seva
situacié dins la llista en el moment en qué se li faci I'oferta del lloc de treball per alguna de les
causes segiients degudament justificades: la incapacitat temporal; el part, adopcié o
acolliment, tant preadoptiu com permanent o simple, paternitat i naixement de fills/es
prematurs/es o que per qualsevol altra causa hagin de romandre hospitalitzats/des a
continuacié del part, sempre que concorrin els requisits que donen dret a gaudir del
permis corresponent; defuncié de familiars fins a segon grau de consanguinitat o
afinitat, amb una limitacié temporal de fins a quatre dies; compliment d'un deure
inexcusable de caracter public, pel temps que sigui indispensable per donar compliment
al deure; matrimoni propi, si la celebracié ha tingut lloc dins dels vint dies naturals
anteriors a I'oferiment de I'oferta de treball o ha de tenir lloc dins dels vint dies naturals
seglents.

En el cas que la persona interessada al-legui alguna de les causes esmentades no es
modificara la seva posicié dins de la borsa ni tampoc se I'excloura i es fara I'oferta de treballa
la/es segiient/s persona/es. La persona interessada haura de justificar documentalment el
motiu de suspensid davant I'Ens en el termini maxim de tres dies.

Seran causes d'exclusio de la borsa de treball:
e No superar el periode de prova establert.

e Estar sancionat/ada per resolucié ferma en via administrativa d'un expedient disciplinari
incoat per la comissié d'una falta greu o molt greu.

e Rebutjar, encara que justificadament, tres ofertes de treball, llevat que sigui per causa
de baixa medica o altre causa de suspensio establerta expressament en aquestes Bases. Tal
i com s’ha indicat, el rebuig de la primera i segona oferta de treball comportara que la
persona se situi a I'tltima posicié de la borsa.

e Haver estat impossible la localitzacio de la persona en tres propostes de treball amb
el benentes que és d’ exclusiva responsabilitat d’aquesta facilitar una adreca de
correu electronic i telefon, i comunicar els canvis que s’hi produeixin.

e Haver-se informat desfavorablement la prestacié del servei.
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e Renunciar a un contracte de treball vigent o nomenament interi, ja iniciat.
e Lavoluntat expressa de I'empleat/ada de ser exclos/osa de la borsa.
e Lano presentacié de la documentacio exigida dins del termini establert.

e La falsedat inicial o sobrevinguda d'algun dels requisits exigits per formar part de la
borsa de treball o la falsedat dels mérits al-legats.

Aquesta borsa de treball tindra una vigencia de 2 anys i es podra prorrogar per decret d'alcaldia.

Base 3a. Requisits de les persones aspirants

Per ser admes/a i prendre part en la convocatoria, els/les aspirants han de reunir, a la data
d'acabament del termini de presentacié de sol-licituds, els segiients requisits:

a. Tenirla nacionalitat espanyola, d'acord amb les lleis vigents, o tenir la nacionalitat
de qualsevol dels estats membres de la Unio Europea o d'aquells estats als quals, en
virtut de tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui
d'aplicacié la lliure circulaci6 de treballadors, de conformitat amb el Real decret legislatiu
5/2015 de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de I'Estatut basic de lempleat
public, i amb el que estableixen la Llei 4/2000 d'11 de gener, sobre drets i llibertats dels
estrangers a Espanya, la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els drets i llibertats dels
estrangers a Espanya i la seva integracié social, i les disposicions concordants. Les
persones aspirants que siguin estrangeres han d’acreditar la seva nacionalitat.

Les previsions del paragraf anterior seran d'aplicacid, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, al
conjuge dels espanyols i dels nacionals d’altres estats membres de la Unié Europea,
sempre que no estiguin separats de dret i als seus descendents i als del seu conjuge
sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta
edat dependents.

L'accés a I'ocupacio publica, s'estendra igualment a les persones incloses en
I'ambit d’aplicacié de Tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per
Espanya en els que sigui aplicacio la lliure circulacio de treballadors, en els termes
establerts en la normativa.

Les persones estrangeres referides en els apartats anteriors, i les persones estrangeres
amb residencia legal a Espanya podran accedir a les Administracions Publiques, com a
personal laboral, en igualtat de condicions que les espanyoles.

b. Haver complert els 16 anys i no excedir de I'edat de jubilacié forgosa fixada per la llei.

c. Estaen possessid del titol de Tecnic/a superior en educacién infantil o equivalent, mestra amb
I'especialitzacié en educacion infantil, el greu universitari en educacién infantil, o la doble titulacié de
grau d’Educaci6 Infantil i Educacio Primaria.
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En cas de titulacions obtingudes a 'estranger, han d'estar acompanyades de I'ordre
ministerial de reconeixement del titol expedit, de conformitat amb la normativa
reguladora de la homologacié i consolidacié dels titols i estudis estrangers i s’haura
d'aportar el titol académic amb traduccié a qualsevol de les dues llengiies oficials de
Catalunya.

L'equivaléncia de les titulacions haura de ser acreditada per l'aspirant.

d. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d'acreditar
posseir coneixements de llengua castellana de nivell intermedi o superior o nivell B2 o C2 del
castella.

L'acreditacio d'aquest coneixement es realitzara mitjangant la superacié de la prova o
exercici establert a I'apartat 7 b) d'aquestes bases, o mitjangant la presentacié d'un dels
documents que s'indiquen a continuacio:

- Certificat conforme han cursat la primaria i/o la secundaria i/o el batxillerat a
I'Estat espanyol.

- Diploma d’espanyol de nivell superior o nivell C2 que estableix el Reial
Decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificacié academica que
acrediti haver superat totes les proves dirigides a I'obtencié d'aquest.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d'idiomes.

e. Posseir el certificat de nivell de suficiéncia de llengua catalana (certificat C1) expedit
per '0rgan competent o alguna de les titulacions equivalents d'acord amb el decret 37/2024,
de 6 de febrer, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de llengua catalana i
I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, pel qual es refonen i actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixement de catala de la
Direccid General de Politica Linglistica modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12
d'abril).

Aixi mateix, és d’aplicacio el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacié
del coneixement del catala i I'aranes en els processos de seleccié de personal i de
provisid de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal i com
estableix I'Acord de Govern pel qual s’aprova la subscripcié del Conveni de
col-laboracié entre el Ministeri d’Educacié i Ensenyament Superior d’Andorra,
I'’Administracié de la Generalitat, mitjangant el Departament de Cultura i el Centre per ala
Normalitzacié lingiiistica en matéria de reconeixement d'acreditacions oficials de
coneixements de llengua catalana.

Aquests coneixements de llengua catalana també es podran acreditat quan les
persones aspirants, que haguessin participat i obtingut plaga en processos anteriors de
seleccid de personal per accedir a I'Ajuntament de 'Espluga de Francoli, van resultar aptes
ala prova de catala del mateix nivell o superior a I'exigit a la convocatoria.
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En cas que els/les aspirants no puguin acreditar documentalment la possessio del nivell
de catala exigit, hauran de superar al procés de seleccié una prova o exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell que el requerit a la convocatoria.

f. No patir cap malaltia o limitacié en la seva capacitat fisica, psiquica o sensorial que
impedeixi o sigui incompatible amb I'exercici normal de les corresponents funcions del
lloc de treball (cal portar complimentada la declaracié responsable de I'Annex ).

g. No estar inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de les funcions publiques, ni
haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques, aixi com tampoc trobar-se sotmés en cap de les
causes d'incapacitat o incompatibilitat previstes a la legislacié vigent (cal portar
complimentada la declaracié responsable de I'Annex I)

En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni
haver estat sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en
els mateixos termes I'accés a l'ocupacié publica.

h. Posseir la capacitat funcional per a la realitzacié de les tasques.

i. Aportar el certificat negatiu d'antecedents de delictes de naturalesa sexual, atés que I'activitat
professional implica un contacte habitual amb menors.

j.  Haver satisfet la taxa de dret de participacié establerta a la base 5a.

Tots els requisits establerts, tant els generals com els particulars, s'hauran de complir i acreditar dins
del termini de presentacié de sol-licituds.

Base 4a. Presentacio de sol-licituds

Cal presentar una instancia, segons model normalitzat de sol-licitud d'admissio, i que s'adjunta com a
Annex Il a aquestes Bases, i tramitar-ho d'acord amb el que preveu la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques i la Llei 26/2010, de 3
d’agost, en régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, segons el
seglent:

Presentacio al Registre General de 'Ens:

e Electronicament: al registre electronic de I'Ens, a través del segiient enllag:
https://actio.dipta.cat/catalegserveis/id/4305420002/servei/AT087_SERVE_00
010?origen=seu

Caldra fer-ho amb certificat digital o signatura electronica i completar el tramit
electronic corresponent.

Sera suficient amb |'aportacié de la documentacié adjunta en copia simple, pero si la persona
aspirant presenta amb la sol-licitud cOpies electroniques auténtiques, no sera
necessaria I'aportacié posterior de la documentaci original.
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e Presencialment: les persones interessades poden presentar I'esmentada instancia que ha
d’estar signada per la persona aspirant, en horari d’atencié al public, a I'Oficina
d’Atencié Ciutadana (OAC), situada al Carrer Torres Jordi, 16, en horari de dilluns a
divendres, de 9:00 a 13:00 hores.

Sera suficient amb 'aportacié de la documentacié adjunta en copia simple, perd si la persona
aspirant presenta amb la sol-licitud copies auténtiques o compulsades, no sera
necessaria I'aportacié posterior de la documentacié original.

En ambdds casos, la documentacié que s’ha d'adjuntar amb la sol-licitud és:
- Copia simple del DNI.

- Copia simple del certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana, en el seu
cas, exigits en la convocatoria.

- Copia simple del certificat acreditatiu dels coneixements de llengua castellana, en el seu
cas, exigits en la convocatoria.

- Copia simple de la titulacié requerida.

- Curriculum vitae detallat i actualitzat i relacié detallada dels merits i copia simple de
la documentaci6 acreditativa dels mérits al-legats.

- Justificant del pagament de la taxa de drets d'examen (5 euros)
- Declaracié responsable (Annex I).

- Copia simple del dictamen actualitzat emes per I'Equip de Valoracid i Orientacié Laboral
en els termes indicats en aquestes Bases, si és el cas.

Les instancies també es podran presentar en qualsevol de les formes admeses per l'article 16.4 de la
Llei 39/2015, d"1 d'octubre, de procediment administratiu comd de les Administracions Publiques. En
cas de presentar-se a través d’'una oficina d'assisténcia en materia de registres d’'una altra
administracio publica, cal tenir en compte que la instancia haura de ser registrada amb el dia i hora en
queé s'ha fet la presentacid. Per assegurar la gestid de les sollicituds presentades per aquesta via, cal
avisar enviant un correu electronic a l'adreca recursos.humans@esplugadefrancoli.cat
adjuntant la sol'licitud degudament registrada. La falta de comunicacié implicara la no admissié
de la sollicitud.

Les persones amb discapacitat que necessitin algun tipus d'adaptacié o adequacio per a la realitzacié
de les proves han de presentar el dictamen actualitzat emes per I'Equip de Valoracié i
Orientacié Laboral (EVO) que indiqui les adequacions necessaries durant el procés de selecci6 en
els termes de I'article 6 del Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre I'accés a la funcié publica de les
persones amb discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional.

Les persones aspirants han de manifestar en la sol-licitud que compleixen tots i cadascun
dels requisits exigits en aquestes Bases, referits sempre a la data d’expiracié del termini
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assenyalat per a la presentacié de les sol-licituds, amb les excepcions indicades del catala i castella, i
sens perjudici de la posterior acreditacié de tots els requisits mitjangant I'aportaci6 dels
originals.

No es valoraran els mérits obtinguts amb posterioritat a la data de finalitzacié del termini
de presentaci6 de sol-licituds. Els documents acreditatius dels merits s’han d’'ordenar guardant
correlacio amb l'ordre dels apartats corresponents de les bases i s’han de numerar
correlativament en I'extrem superior dret del primer full de cada document.

Les persones amb discapacitat podran demanar en la sol-licitud de participacié I'adaptaci6 del lloc o
llocs de treball sol licitats sempre que aquesta no impliqui una modificacié exorbitant en el context de
I'organitzacid o sigui incompatible amb el contingut del lloc i el servei pablic que s'ha de prestar en els
termes de l'article 7 del Decret 66/1999. A tal fi hauran d'aportar el corresponent dictamen dels equips
multiprofessional o drgans técnics competents en relacié amb la procedéncia de 'esmentada
adaptacid i de la compatibilitat amb el desenvolupament de les funcions i tasques del lloc
concret.

La presentacid de la sol-licitud implicara la declaracié responsable que la documentacié
presentada es correspon exactament amb la documentaci6 original. L'Ens podra requerir en
qualsevol moment a la persona interessada que aporti la documentacio original acreditativa. Totes les
persones aspirants podran ser excloses motivadament en qualsevol moment si no compleixen els
requisits. En tot cas totes les copies simples hauran de ser compulsades abans de la
contractacio.

La sollicitud i tota documentaci6 adjunta ha de presentar-se dins el termini de presentacid
d'instancies indicat en la Base 4a.

El domicili que els interessats assenyalin a efectes de notificacions, aixi com l'adreca de
correu electronic i el nimero de teléfon, seran els que I'Ajuntament tindra en compte per
adrecar-s'hi, en relacié amb qualsevol incidéncia relacionada amb el procés de seleccié i de formacid
de les borses de treball.

Les persones aspirants han de manifestar en aquesta sol-licitud que reuneixen tots i cadascun
dels requisits exigits en la base tercera d'aquestes bases.

Base 4a. Termini de presentacio de sol-licituds

El termini per presentar les sol-licituds és de 10 dies hfibils a partir de I'endema de la publicacié
de la convocatoria en el BOPT.

Les sollicituds que es presentin des de la publicacié de la convocatoria a la Seu electronica de
I'Ens abans que es publiqui al BOPT, es tindran per presentades el primer dia del termini assenyalat per
a la presentacié de sollicituds.

La resta de notificacions i publicacions, tals com la llista d'admesos i exclosos, es podra consultar a
la seu electronica de I'Ajuntament.
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Base 5a. Drets de participacié

Els drets de participacié d'aquesta convocatoria es fixen en la quantitat de 5,00 €, d'acord amb el
que disposa l'ordenanga reguladora corresponent.

D'acord amb la Llei 8/1989, de 13 d'abril, de taxes i preus publics, procedira la devoluci6 de la taxa per
drets d'examen quan no es realitzi el seu fet imposable per causes no imputables al subjecte
passiu. Per tant, no procedira cap devolucié dels drets d’examen en els suposits
d’exclusio per causa imputable a la persona interessada.

La manca de pagament, el pagament incomplet de la taxa, o la no acreditacié de 'abonament de
la taxa corresponent determinaran I'exclusié de la persona aspirant. El pagament s’haurfi
d’haver realitzar dins el termini de presentacio de sol-licituds.

El pagament es podra realitzar en efectiu al presentar la documentacié a I'Ajuntament o
mitjancant ingrés o transferéncia bancaria als nimeros de compte segients, indicant el nom de
l'aspirant i el codi “2025/1961 NOM_COGNOM"” com a concepte.

SANTANDER ES68 — 0030 —2080 — 9508 —7000-1271
BBVA ES65- 0182 - 6035 - 4202 - 0001 - 0681
CAIXABANK ES51-2100 -0136 — 9702 - 0000-2785
BANC SABADELL ES27 - 0081 -1920 - 4200 - 0100-0606

El comprovant d'ingrés s’haura d'adjuntar a la sollicitud.

Base 6a. Admissid de les persones aspirants

Expirat el termini de presentacié d'instancies, 'Ens dictara resolucié declarant aprovada la
llista provisional de persones aspirants admeses i excloses, i assenyalant un termini de cinc (5)
dies habils per ala seva esmena.

Si no es presenten allegacions, el llistat esdevindra definitiu transcorregut aquest termini
sense necessitat d'una nova publicacid. Es podra prosseguir el tramit incorporant a I'expedient
I'informe del Registre general conforme no s’han presentat al-legacions, aixi com una diligéncia de
la qual se’'n donara la publicitat que correspongui.

Si es presenten al-legacions, I'alcaldia les resoldra en el termini dels 5 dies habils segtients a
la finalitzacié del termini per a la seva presentacié i es publicara de nou, si escau, el llistat.

La llista de persones aspirants admeses i excloses es publicara a la Seu electronica de I'Ens,
anunciant- se el dia, hora i lloc que hauran de realitzar-se les proves i donara a congixer els noms i
cognoms de les persones aspirants admeses i excloses i els digits del DNI que ocupin les
posicions quarta, cinquena, sisena i setena. Si fos un NIE es publicaran els digits que en el format
ocupin les posicions, evitant el primer caracter alfabétic, quarta, cinquena, sisena i setena. Els
caracters alfabétics, i aquells numerics no seleccionats per a la seva publicacié es substituiran per
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un asterisc per cada posicié (*). Aquesta publicacié substitueix la notificacié individual a les
persones interessades, d'acord amb l'art. 45 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Per a més informacid, podeu trucar a I'Ens, al telefon 977870005, en horari d'atenci6 al public.

Als efectes d’admissié dels/les aspirants, es tindran en compte les dades que aquests/es facin
constar a la sol'licitud i sera responsabilitat seva la veracitat de les mateixes. Es podra requerir,
als efectes pertinents, I'acreditacio dels aspectes necessaris quan es cregui que hi ha inexactituds o
falsedats en les quals hagin pogut incorrer els/les aspirants, els/les quals podran ser exclosos/es
motivadament de la convocatoria, en qualsevol moment, si no compleixen els requisits.

Base 7a. Comissio de valoracio

La Comissid de Valoracio sera col-legiada i la seva composicié s’haura d’ajustar als
principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la paritat
entre home i dona.

El personal d’eleccié o de designacié politica, el personal funcionari interi, el personal laboral
temporal i el personal eventual no podran formar part de la Comissié de valoracié.

El pertanyer a la Comissié de valoracié sera sempre a titol individual, i no es podra ostentar
aquesta pertinenga en representacié o per compte d'altri.

La Comissio de valoracio estara integrada per:

- President: un/a funcionari/a de I'Ajuntament o un altre ens local de categoria igual 0
superior a la plaga convocada.

- Vocals:
o un/a funcionari/a designat per I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

o un/a funcionari/a de I'Ajuntament o un altre ens local de categoria igual o
superior a la plaga convocada, que a I'hora fara les funcions de secretari/a.

La designaci6 nominal dels membres de la Comissié de valoracio, que ha d'incloure la dels respectius
suplents, correspon a |'Alcaldia de la Corporacié i s’ha de fer en la resolucié per la qual s’aprova la
llista de persones admeses i excloses.

La Comissié no podra constituir-se sense la preséncia del president i del secretari. Tampoc
podra constituir-se ni actuar sense |'assistencia de més de la meitat dels seus membres, titulars o
suplents indistintament. Tots els membres actuen amb veu i vot.

La Comissi6 pot delegar en el secretari o president per tal de que només estiguin ells presents en
la realitzacid de les proves que s'executin sota la supervisié d'un o més tecnics especialistes.

La Comissié de valoracié pot disposar la incorporacié a les seves tasques d'assessors
especialistes, per a totes o algunes de les proves. Aquests assessors s’han de limitar
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exclusivament a col-laborar amb la Comissio de valoracio d'acord amb les respectives
especialitats técniques, i no tenen vot.

La composicié de la Comissié de valoracié s’ha d’ajustar al principi d'especialitat i tots els
seus membres vocals han de tenir una titulacio igual o superior a I'exigida per a l'accés a les
places de la convocatoria.

En la prova de coneixements de la llengua catalana han d'actuar com assessors de la Comissio
de valoracié els tecnics designats pel Centre de Normalitzacié Lingiiistica o els assessors
competents que el president nomeni.

La Comissid esta facultada per resoldre els dubtes o les discrepancies que s'originin
durant el desenvolupament del procés de seleccio.

De cada sessié que faci la Comissid de valoracié s’ha d'estendre I'acta corresponent, signada pel
secretari, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau del president, i per tots els membres.

L'abstenci6 i recusaci6 dels membres de la Comissid s'ha d'ajustar al que preveuen els articles 20 i 21
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comu de les Administracions
publiques.

Els membres de la Comissid es poden abstenir i els aspirants poden recusar-los si concorre algun dels
motius dels articles 23 i 24 de Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim juridic del sector public, en el
termini de 10 dies comptats a partir de 'endema de la publicacié de la resolucié per la qual cosa
es nomenen els membres de la Comissio.

En tot cas, el funcionament de la Comissié de valoracié s’ha d'adequar a les normes propies dels
organs col-legiats contingudes a la Llei 40/2015, d"1 d'octubre, de Régim juridic del sector publici la
resta de normativa vigent.

La participacié en la Comissié de valoracié dona lloc a la indemnitzacio reglamentaria, en
concepte d'assisténcia, d'acord amb el que estableix el Reial decret 462/2002, de 24 de
maig, sobre indemnitzacions per ra6 del servei.

En tot cas, en qualsevol moment les persones membres de la Comissid de valoracié poden
requerir a les persones aspirants I'acreditacié de la seva identitat mitjangant la presentacio
de qualsevol document oficial identificatiu. La Comissi6 de valoracié adoptara les mesures
necessaries per tal que les persones aspirants discapacitades gaudeixin d'igualtat d’'oportunitats per
alarealitzacié de les proves que la resta de persones aspirants. La Comissié de valoracié decidira
sobre les peticions d'adaptacions que s’efectuin a la vista dels dictamens emesos pels Equips de
Valoracié i tindra en consideracié que no comportin una despesa excessiva.

Base 8a. Desenvolupament del procés selectiu

El sistema de seleccié sera per concurs de valoracié de meérits, amb la fase prévia de
coneixements de llengua catalana i castellana per aquelles persones aspirants que no
ho hagin acreditat previament segons l'establert en aquestes Bases:

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Josep Maria Vidal Minguella - DNI ** (SIG) el dia 15/10/2025 a les 10:51:53

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 16-10-2025 | CVE 2025-09274 | Pag. 11-16 | https://dipta.cat/bopt <> Diputacis Tarragona



uga de Francoli. Podeu verificar la seva autenticitat a

1
6BFOA4131A04D40D19c87c6A55A50A57§ i data d'emissié 15/10/2025 a les 10:59:30

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat per Ajuntament de 1'Es

través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE

>

JUNTAMENT DE
'Espluga de Francoli

Llevat que la Comissié de valoracié ho determini, en cap cas, ni tampoc per a us
merament personal o doméstic, es permetra que les persones aspirants durant la
realitzacié de les proves del procés selectiu ni durant la realitzacié de les entrevistes
personals utilitzin telefons mobils o qualsevol altra dispositiu que permeti la gravacié,
reproduccio, transmissio o recepcié de dades, imatges o so. L'incompliment d’aquesta
norma comportara I'exclusié de la persona aspirant del procés de seleccio i la pérdua
dels drets d’examen.

Les persones aspirants que no comparegui a la crida de la Comissioé de valoracié per al
desenvolupament dels exercicis o proves a realitzar al lloc, data i hora que s’assenyalin
hauran de ser excloses.

En qualsevol moment la Comissié de Valoracio podra requerir a les persones aspirants
perque acreditin la seva personalitat.

Les persones candidates hauran d'acudir proveides del DNI o NIE o, en defecte d'aixo,
passaport o permis de conduir.

a) Fase de coneixement de llengiies, en cas de que hi hagi persones aspirants que
hagin de fer aquestes proves:

1) Llengua catalana

Consisteix en la realitzacié d'una prova de coneixements de llengua catalana, que consta
de dues parts:

Primera part. S’hi avaluaran el domini de I'expressié escrita, per mitja de la redaccié d'un
text i els coneixements practics de llengua, mitjangant preguntes sobre aspectes
linglistics.

Segona part: S'hi avaluara I'expressioé oral amb la lectura en veu alta d’'un text i una
conversa sobre temes generals d'actualitat.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada per la Comissié de valoracié. El
resultat de I'exercici sera d'APTE/A o de NO APTE/A, i caldra obtenir la qualificacié
d’APTE/A per a participar en el procés selectiu.

Queden exemptes de la realitzacié d’aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment, fins el moment de la realitzacié d’aquesta prova, estar en possessio
del certificat de nivell C1, de suficiéncia de catala de la Direccié General de Politica
Lingliistica, segons l'establert en aquestes bases i es consideraran com a aptes.

2) Llengua castellana

Només les persones aspirants que no compleixin els requisits establerts en aquestes
Bases, en relacié amb el coneixement de llengua castellana.
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Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, de caracter eliminatori,
en que les persones aspirants hauran de realitzar un exercici que consistira en una
redaccié de 200 paraules, com a minim, i a mantenir una conversa amb els membres de
la Comissio de valoracié.

La qualificacié de la prova sera APTE/A o NO APTE/A i caldra obtenir la qualificacié
d’APTE/A per a participar en el procés selectiu.

Resten exemptes de la realitzacié d'aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment, fins el moment de la realitzacié d’aquesta prova, estar en possessio
dels coneixements de llengua castellana de nivell intermedi o superior o nivell B2 0 C2 i
es consideraran com a aptes.

b) Fase de concurs

Es valoraran els mérits aportats per les persones aspirants degudament justificats en
la documentacié acreditativa dels mateixos, d’acord amb el segiient barem:

A. Experiencia professional :

Experiencia professional en funcions acreditades equivalents a les descrites, a
ra6 de 0,10 punts/mes en el sector privat i 0,50 punts/mes en qualsevol
administracié publica, fins a un maxim de 10 punts.

No es computen els serveis prestats simultaniament amb d'altres igualment
al-legats.

Es considera que un mes compren 30 dies.

Per acreditar I'experiéncia professional a administracions publiques s'ha
de presentar certificacié de I'administracié que indiqui els serveis prestats,
la categoria professional, periode de temps, i el certificat de vida laboral
expedit per la Seguretat Social.

L'experiéncia en serveis prestats a 'empresa privada s'ha d'acreditar mitjangant
certificat de la vida laboral de l'aspirant estés per la Tresoreria General de la
Seguretat Social i, a més a més, contractes de treball o fulls de ndbmina o
qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats.

B. Cursos de formacio i perfeccionament sobre materies relacionades amb les
funcions propies de les places a cobrir, amb un maxim de 5 punts, segons el
seglient barem:

Cursos de fins a 10 hores de durada, 0,1 punts
Cursos de 11 a 20 hores de durada, 0,2 punts
Cursos de 21 a 40 hores de durada, 0,5 punts
Cursos de més de 40 hores de durada, 1 punts

hpowbh =

En els certificats o titols dels cursos de formacié haura de constar el nombre
d'hores. En cas que no constin, aquests cursos no seran valorats per la
Comissio de valoracié. No es valorara cap merit no acreditat documentalment.
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Nomeés es valoraran els certificats de formacid en els que s'acreditin que la
mateixa s’ha realitzat amb aprofitament. Només es tindra en compte la
formacio realitzada en els ultims 5 anys.

C. Titulacions academiques:
Per la titulaci6 de mestra amb I'especialitzacié en educacié infantil, el grau
universitari en educacié infantil, o la doble titulacié de grau d’'Educacié Infantil i

Educacio Primaria, no allegada com a requisit per presentar-se a al
convocatoria. 2 punts.

Base 9a.- Llista d'aprovats

Una vegada finalitzada la valoraci6 dels concurs de meérits s'ha de fer pdblica a la Seu electronica la
Ilista de persones aspirants, per ordre de puntuacio total obtinguda. La Comissi6 proposara a I'Alcalde
la constitucié de la borsa de treball amb les persones aspirants que hagin superat aquest procés
de seleccié.

Per Decret de l'alcaldia es constituira la Borsa de Treball que es regira per I'establert en aquestes
Bases.

Base 10a.- Contractacio del personal

L'alcaldia de la corporacié procedira a la formalitzacié per escrit dels contractes corresponents
amb les persones aspirants proposades, seguint I'ordre establert a la Borsa de treball constituida quan
sorgeixi una necessitat de personal.

Les persones seleccionades hauran de superar un periode de practiques de dos mesos.

Aquest periode no s'aplicara si la persona candidata seleccionada ja hagués realitzat les
mateixes funcions amb anterioritat a I'Ens, amb una durada minima de dos mesos.

En el cas que la persona aspirant no superi satisfactdriament el periode de practiques, perqué no
assumeixi el nivell suficient d'integracié i eficiencia en el lloc de treball sera declarada no apte/a,
per resolucié motivada de I'd6rgan competent, i perdra, en conseqiiéncia, tots els drets inherents a
la seva contractacid i es donara per finalitzada aquesta. En aquest cas, I'organ competent
contractara a la persona aspirant que tingui la puntuacioé segiient més alta, la qual haura de
superar el corresponent periode de prova.

Base 11a.- Régim de recursos

Si es vol impugnar la resoluci6 d'aprovacio d'aquestes Bases, aixi com, |a resta de resolucions de
I'alcaldia, procedeix interposar una demanda davant el Jutjat Social competent en el termini de
dos mesos, a comptar de 'endema de la data de la seva publicacié.

Contra els actes i resolucions de les Comissions de valoracio, en tant que es tracta d'organs
col-legiats dependents de l'alcalde de la corporaci6 els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, es pot interposar recurs d'algada davant 'alcalde en el termini d'un mes a comptar de
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I'endema de la seva publicacio.

En tot allo no previst en aquestes bases s’ha d'aplicar, entre d'altres, la normativa seglient:

a. Reial decret legislatiu 5/2015 de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei
de I'Estatut basic de I'empleat public.
Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica.

c. Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local.

d. Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de regim local.

e. Decret legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el Text refés de la llei municipal i de régim
local de Catalunya.

f.  Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica.

g. Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
Administracions publiques.

h. Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim juridic del sector public.

i. Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei
de I'Estatut dels treballadors.

j- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals.

L’Espluga de Francoli, a data de la signatura electronica

L'Alcalde
Josep M. Vidal Minguella
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ANNEX I.- DECLARACIO RESPONSABLE

DADES PERSONALS
i
NOM | COGNOMS NIF/NIE
CORREU N
s TELEFON
ELECTRONIC
cobl
MUNICIPI
DOMICILI POSTAL

DADES DEL PROCES DE SELECCIO

DENOMINACIO

Per tal de donar compliment a les bases d’aquet procés, DECLARA sota la seva
responsabilitat:

1. No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o
psiquic que impossibiliti el normal exercici de les funcions
propies de la categoria.

2. No haver estat condemnat/da per cap delicte o, en cas d’haver-
ho estat, tenir extingida la responsabilitat penal i cancel-lats els
antecedents penals, o haver demanat, si escau, la
cancel-lacié, i no estar inhabilitat/da per a I'exercici de les
funcions publiques, ni estar separat/da mitjangant expedient
disciplinari del servei de cap Administracié Publica. Sera
aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacio, sempre que la
persona aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent document
oficial.

3. Que pren el compromis de mantenir vigents els permisos de
conduir, si aixi ho estableixen les bases, mentre es mantingui la
relacié de serveis amb I'’Ajuntament de I'Espluga de Francoli.

4. Que reuneix tots i cadascun dels requisits exigits en les bases d’aquest procés de
seleccio.
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