Josep Gémez Belluga (1 de 1)
HASH: 55dc9966446d5867ccaece157e3f72dc

Secretari Acctal.
Data Signatura: 17/11/2025

e

A
DQQ

—

=

Ajuntament
deVila-seca

Ajuntament de Vila-seca

Anunci

Sobre la convocatoria i exposicio al public de les bases reguladores que han de regir la
convocatoria per cobrir de forma definitiva una plaga de técnic/a auxiliar (delineant),
Escala d’Administracié Especial, Subescala técnica, subgrup C1, en régim
funcionari/aria de carrera, pel sistema de concurs oposicio, en torn lliure; i constitucio
d’una borsa de treball (Exp. 2025-11360).

La Junta de Govern Local, en sessié ordinaria de data 17 de novembre de 2025,
acorda l'aprovacio de les bases reguladores que regeixen aquesta convocatoria i que
es publiquen a continuacié en un text integre.

També es publicaran integrament les bases reguladores de la convocatoria al Tauler
d’anuncis de la Seu Electronica de [I'Ajuntament de Vila-seca https://vila-
seca.eadministracio.cat/board; la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya — DOGC https://dogc.gencat.cat/calinici; i un extracte de les bases i la
convocatoria al Butlleti Oficial de I'Estat — BOE https://www.boe.es/buscar/boe.php.

Les sol-licituds per prendre part en aquest procés selectiu s’han de presentar, segons
indiquen les bases reguladores de la convocatoria, durant el termini de 20 DIES
NATURALS, comptadors des de I'endema de la publicacid de la convocatoria al
DOGC, en el seglent enllag: https://vila-seca.convoca.online/index.htmli?type=0.

La resta d’'anuncis referents a aquesta convocatoria, si escau, es faran publics en la
forma prevista en les propies bases.

BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU DEFINITIU,
D’UNA PLAGA DE TECNIC AUXILIAR C1 (ID 46) PEL SISTEMA DE CONCURS
OPOSICIO, EN TORN LLIURE; | CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL.

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

1.1 L’objecte d’aquesta convocatoria és la seleccid mitjangant concurs oposicio, torn
lliure, com a funcionari de carrera, una plaga de técnic auxiliar, subgrup C1 (ID 46) pel
sistema de concurs-oposicié, en torn lliure i constituci6 d’'una borsa de treball.
Aquestes plaga estan dotades amb les retribucions que corresponguin
pressupostariament i es troben incloses en I'Oferta Publica d’Ocupacié publicada en el
BOPT en data 27 de novembre de 2023, CVE2023-10475.

1.2 Per Acord Ple municipal en sessio ordinaria de data 27 de maig de 2022 es van
aprovar inicialment les Bases Generals reguladores dels processos de seleccio, tant
de personal laboral com de funcionari (Exp. 4317110007-2022-0001211).
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Tot alldb que no es fixi en les presents Bases Especifiques es regulara per les Bases
Generals de I'Ajuntament de Vila-seca (en endavant Bases Generals), publicades al
BOPT de 7 de juliol de 2022, CVE-202205826 i al Portal de Transparéncia de

I'Ajuntament de Vila-seca

(https://transparencia.vila-seca.cat/ca/web/portal-

transparencia/convocatories-de-personal) i per la normativa que li sigui d’aplicacio.

2. PUBLICITAT DE LES BASES ESPECIFIQUES

La publicitat de les Bases Especifiques es troba regulat en l'article 4 de les Bases

Generals.

3. CARACTERISTIQUES | FUNCIONS DELS LLOCS DE TREBALL (ID 46)

ENS PUBLIC

AJUNTAMENT DE VILA-SECA

ID LLOC DE TREBALL
DENOMINACIO DEL LLOC
REGIM JURIDIC

ESCALA / SUBESCALA/
CLASSE

SUBGRUP
CD/CE

FUNCIONS GENERALS

46
DELINEANTS
FUNCIONARI

ADMINISTRACIO ESPECIAL / TECNICA /
TECNIC/A AUXILIAR

C1
21/ Veure Annex |

Realitzacié de treballs i funcions d'execucié
material de delineacid, projectes i informes, sota la
supervisio del Cap corresponent. Tasques de
col-laboracié en obres i projectes amb els Técnics
superiors i mitjans d'Arquitectura i Urbanisme
Presa de decisions sobre treballs habituals rebent
una supervisio final en tota la seva feina per tal
d'assegurar la correcta execucio. Realitzacié de
funcions especifiques i d'especialitzacio per les que
ha de tenir uns coneixements concrets, d'acord
amb la seva titulacié acadéemica. Presa de dades
per la confeccid de projectes, aixecament de
planols de conjunt i detall, davant projectes
préviament estudiats aixi com fer croquis i aplicar
coneixements elementals de materials. Control i
arranjament de l'arxiu general dels serveis Técnics,
en el qual es troben organicament enquadrats.
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Atencié directa al public. Tasques de reproduccié
de planols i copies en general. Suport técnic a la
gesti6 tributaria municipal.

FUNCIONS ESPECIFIQUES | Especial incidéncia en els treballs relacionats amb
I'area d'Urbanisme i Planejament, sota la direccié
del Responsable dels Serveis Técnics. Tasques
de delineacio de projectes i memories valorades.

ALTRES CIRCUMSTANCIES | Aquest lloc de treball comporta una dedicacié
especial ordinaria d'una tarda a la setmana

REQUISITS ESPECIFICS Titol de técnic de la familia professional d’Edificacio
i Obra Civil o equivalent

SELECCIO Concurs oposicid

PROVISIO Concurs general de mérits

4. REQUISITS GENERALS

Els requisits generals es troben recollits en I'article 6 de les Bases Generals. En el
moment de presentacié de sol-licituds s’adjuntara:

a) El DNI o Passaport o NIE

b) Titulacié académica requerida.

c) El certificat de catala i/o de castella, si s’escau.

d) La documentacié acreditativa dels mérits a valorar, si s’escau.

e) Pagament de la taxa quan sigui requerida.

f) Curriculum Vitae actualitzat, si s’escau.

h) Vida laboral, si s’escau.

4.1 Titulacié

El requisit de titulacié es troba regulat en els articles 6.1.c) i 36 de les Bases Generals.

La titulaci6 académica requerida és la seguent: Titol de técnic de la familia
professional d’Edificacié i Obra Civil o equivalent

6. DRETS D’EXAMEN

Abonament de la taxa per a participar en el procés selectiu De conformitat amb I'article
6.1 de I'Ordenanca Fiscal num. 2.1.2 reguladora de la taxa per a I'expedicié de
documents i prestacié de serveis de caracter administratiu de I'Ajuntament de Vila-
seca, es fixen els drets d'examen, per a accedir a aquesta convocatoria, en la quantitat
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de 28 €, i que les persones aspirants hauran d’abonar en concepte de taxa
d’inscripcié. D’acord amb el que preveu l'article 7 de I'Ordenanga Fiscal num. 2.1.2
reguladora de la taxa per a I'expedicié de documents i prestacié de serveis de caracter
administratiu de I'Ajuntament de Vila-seca, la taxa s’acredita en el moment de fer la
inscripcio.

6. PRESENTACIO DE LES SOL-LICITUDS

6.1 Les sol'licituds per participar en la convocatoria s’hauran de presentar per mitjans
telematics a l'enlla¢c de la Seu Electronica de I'Ajuntament de Vila-seca https://vila-
seca.eadministracio.cat/info.0 dins del termini improrrogable de vint dies naturals a
comptar des de ’endema de la publicacié de la present convocatoria al DOGC.

6.2 La documentacié que s’ha d’adjuntar amb la sol-licitud es troba recollida en l'article
13 de les Bases Generals. (https://transparencia.vila-seca.cat/ca/web/portal-
transparencia/convocatories-de-personal).

6.3 El consentiment al tractament de dades personals es troba recollit en l'article 12 de
les Bases Generals.

6.4 Les persones aspirants amb una discapacitat es regiran per I'estipulat I'article 11
de les Bases Generals.

7. ADMISSIO D’ASPIRANTS
7.1 Llista provisional de persones admeses i excloses

7.1.1 La llista provisional de persones admeses i excloses es regula a l'article 14 de
les Bases Generals.

7.1.2 Les persones aspirants disposaran d’un termini de deu dies habils, comptats a
partir de I'endema de la publicacié de la llista provisional de persones admeses i
excloses, per a realitzar esmenes i possibles reclamacions.

7.2 Llista definitiva de persones admeses i excloses

La llista definitiva de persones admeses i excloses es regula a través de l'article 15 de
les Bases Generals.

8.- COMPOSICIO DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR
8.1 La composicié del tribunal es regula en els articles 16 i ss. de les Bases Generals.

8.2 El Tribunal Qualificador tindra una presidéncia, quatre vocalies i una secretaria,
aquesta Ultima podra recaure en una de les vocalies o qualsevol empleat public,
funcionari/aria de carrera o personal laboral fix, al servei de ’Administracié convocant.
Cada carrec tindra com a minim una supléncia.

8.3 D’acord a l'article 18 de les Bases Generals les convocatories poden preveure que
el tribunal actui assistit d'assessors/es especialistes per a totes o algunes de les
proves, els quals, en I'exercici de la seva funcio, actuaran amb veu, perd sense vot.
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9. DESENVOLUPAMENT DEL PROCES

El desenvolupament del procés s’ajustara a alld que disposa el Titol VI de les Bases
Generals.

10. PROCES SELECTIU

10.1 El procediment de seleccio és el de concurs-oposicio , d’acord a l'article 25 i 35
de les Bases Generals. El procés té dues fases diferenciades, la primera d’oposici6 i la
segona de concurs.

10.2 Segons l'article 35.1 de les Bases Generals, Unicament accediran a la fase de
concurs les persones aspirants que superin la fase d’oposicié

10.3 La seleccié consisteix en la valoraciéo de determinades condicions de formacio,
merits o nivell d’experiéncia relacionats amb el lloc de treball i en la superacié de les
proves corresponents.

10.4 La data, I'hora i el lloc de realitzacié de les proves seran determinats pel Tribunal i
se’n donara publicitat a la Seu Electronica de I'Ajuntament, juntament amb els resultats
de la prova anterior. Amb aquesta publicacié es considerara realitzada I'oportuna
notificacio als interessats.

11.FASE D’OPOSICIO: maxim 75 punts.
11.1. Prova teorica (25 punts)

Aquesta prova teorica (de caracter obligatori i eliminatori) consistira en un test de 25
preguntes meés 3 de reserva, amb tres opcions de resposta, les preguntes encertades
sumaran i les erronies restaran.

Les preguntes estaran relacionades amb les funcions i el temari annex.

L’0rgan qualificador establira el temps maxim per realitzar la prova, que no podra
excedir de 60 minuts.

La puntuacié d’aquest suposit tedric sera de 0 a 25 punts, i caldra una puntuacio
minima de 12,5 punts per superar-la i passar a la seglent prova.

11.2. Prova practica (50 punts)

Aquesta prova practica (de caracter obligatori i eliminatori) consistira en resoldre per
escrit un o diversos suposits practics relacionats amb les funcions propies del lloc de
treball a proveir i el temari de I'annex.

L’0rgan qualificador establira el temps maxim per realitzar les proves, que no podra
excedir de 90 minuts.

La puntuacidé d’aquest suposit practic sera de 0 a 50 punts, i caldra una puntuacié
minima de 25 punts per superar-la i passar a la seguent prova.

11.3.Coneixements de llengua catalana
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11.3.1 D’acord a larticle 28 de les Bases Generals el nivell de catala ha de ser
adequat a la plaga objecte de convocatoria, i s’ha d’acreditar i no ser exempts
mitjangant les determinacions de I'esmentat article.

11.3.2 Consisteix en la realitzacié d’'una prova de coneixements de llengua catalana,
amb la finalitat de valorar els coneixements de catala de nivell de suficiéncia C1 de
la Direccié General de Politica Linguistica.

11.3.3 La qualificacio d’aquest exercici sera d’apte/a o no apte/a.
11.4. Coneixements de llengua castellana

11.4.1 D’acord a l'article 29 de les Bases Generals el nivell de castella és el nivell
superior C2.

11.4.2 Les persones que no tinguin nacionalitat espanyola han d’acreditar el castella
en els termes fixats en l'article 29 de les Bases Generals.

Els/les aspirants amb nacionalitat diferent a la espanyola que en el moment de
presentar la instancia, NO acreditin el coneixement de llengua castellana, hauran de
superar una prova que consistira en una redaccié escrita de 200 paraules i mantenir
una conversa en llengua castellana amb |'0rgan de seleccidé, que n’avaluara els
coneixements.

11.4.3 La prova de llengua castellana es qualificara com a apte/a o no apte/a essent,
per tant, de caracter eliminatori i suposa I'exclusio del procés selectiu.

12. FASE DE CONCURS: maxim 25 punts
12.1 Experiéncia professional: maxim 10 punts

L’experiéncia professional s’acredita en la forma que estableix I'article 38 de les Bases
Generals, segons 'ambit amb la certificacié dels serveis prestats i de I'informe de
la vida laboral o contracte de treball en el cas de treballadors per compte d’altri i
vida laboral; i unicament vida laboral en el cas de treballadors autonoms.

En cas d’acceptar que I'administracio faci les consultes necessaries per a la
gesti6 d’aquest procediment i en conseqiiéencia aportar la documentacio
necessaria per a la seva tramitacio i no oposar-se, I'informe de vida laboral té un
limit de 5 anys.

12.1.1 El barem per a la seva puntuacio és el segiient:

a) Es computen els serveis efectius prestats en administracions o empreses publiques
vinculades a municipis, desenvolupant tasques directament relacionades amb el lloc
de treball i les funcions descrites en aquesta convocatoria, a raé de 0,4 punts per mes
complet de serveis.

b) Es computen els serveis efectius prestats en altres administracions o empreses
publiques vinculades a aquestes, desenvolupant tasques directament relacionades
amb el lloc de treball i les funcions descrites en aquesta convocatodria, a raé de 0,20

6
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punts per mes complet de serveis.
12.1.1.1 Es computara per mesos sencers, no es comptaran les parts proporcionals.
12.1.1.2 Si no queda clar el lloc ocupat, funcions i grup no es podra valorar.

12.1.1.3 Per a jornades de treball inferiors a la completa es calculara la part
proporcional de meérits d’experiéncia laboral.

12.2. Formacié i perfeccionament: maxim 15 punts

La formacié reglada i académica s’acredita en la forma que estableix I'article 36 de les
Bases Generals. Els cursos de formacié i perfeccionament es regeixen per allo
establert en l'article 37 de les Bases Generals.

12.2.1. Formacioé complementaria: maxim 15 punts.
12.2.1.1 Cursos de formacio

D’acord a l'article 37 de les Bases Generals s’entén per cursos de formacio i
perfeccionament els cursos o seminaris, realitzats en centres publics o privats.

No es valoraran les accions formatives que no estiguin directament vinculades al lloc
de treball, que tingui una antiguitat superior de 10 anys des de la finalitzacié del termini
d’inscripcions de sol-licituds o que no tinguin especificada la durada d’hores.

12.2.1.2 El barem per a la seva puntuacio és el segiient:

- Per cursos fins 20 hores de durada: 0,05 punts per curs

- Per cursos de 21 a 39 hores de durada: 0,10 punts per curs
- Per cursos de 40 a 59 hores: 0,25 punts per curs

- Per cursos de 60 a 99 hores: 0,50 punts per curs

- Per cursos de 100 hores a més: 0,75 punts per curs

13. QUALIFICACIONS DELS | LES ASPIRANTS

13.1 La puntuacié final de cada aspirant s'obté de les puntuacions obtingudes en la
fase de concurs-oposicio.

13.2 Els possibles empats en la puntuacié final es resoldran aplicant els criteris de
desempat establerts en els apartats 3 i 4 de I'article 23 de les Bases Generals.

14. PROPOSTA DE NOMENAMENT O CONTRACTACIO

Finalitzat el procés selectiu, el Tribunal Qualificador proposara a I'organ competent la
contractacié o nomenament de I'aspirant que ha obtingut la puntuacio final més alta del
procés selectiu.

15. BORSA DE TREBALL

.rr
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Els aspirants que no tinguin dret a placa formaran part d’'una borsa de treball. La
formacio, criteris d’exclusio i vigéncia de la borsa de treball es regiran pels criteris
establerts en els articles 40 a 42 de les Bases Generals.

La borsa de treball estara conformada per personal laboral. Excepcionalment, aquesta
borsa podra ser requerida per funcionaris interins quan reuneixin els requisits
legalment establerts, tal com els requisits de les bases generals i que acreditin els
requisits d’accés per personal funcionari (article 56 del Reial Decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d’octubre pel que s’aprova el text refos de I'Estatut Basic de 'Empleat public).

16. PERIODE DE PROVA
El periode de prova es troba regulat a 'article 44 de les Bases Generals.
17. INCIDENCIES

El tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que es
presentin i prendre els acords necessaris per assegurar el bon desenvolupament de
les convocatories en tot alld que les bases no hagin previst.

18. INCOMPATIBILITATS

En I'exercici de la funcio publica atribuida a la plaga a la qual ha estat destinat/da, sera
aplicable al/la funcionari/aria o treballador laboral la normativa vigent sobre el régim
d’'incompatibilitats en el sector public, en compliment de la qual la persona aspirant,
abans d’incorporar-se al servei de la corporacid, ha d’efectuar una declaracié
d’activitats i, si s’escau, sol-licitar la compatibilitat o 'opcioé que preveu l'article 10 de la
Llei 21/1987, de 26 de novembre i I'article 337 del Decret 214/1990.

19. RECURSOS

Contra la convocatoria i aquestes bases, les persones interessades poden interposar,
potestativament, recurs de reposicié en el termini d’'un mes a comptar de 'endema de
la seva publicacio o notificacié, davant de I'Alcaldia, d’acord amb els articles 123 i 124
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques de Catalunya, o bé directament recurs contencios
administratiu, en el termini de dos mesos a comptar de 'endema de la seva publicacio
al Butlleti oficial de la Provincia de Tarragona, d’acord amb [l'article 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, davant
el jutjat contencios administratiu de Tarragona.

En el cas que es formuli recurs potestatiu de reposicid, no es podra interposar el
recurs contencios administratiu dins que sigui resolt expressament o es produeixi la
desestimacio presumpta del recurs interposat.

Contra les resolucions definitives i actes de tramit del Tribunal qualificador, si aquests
ultims decideixen directament i indirectament el fons de I'assumpte, determinen la
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impossibilitat de continuar la convocatéria o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades poden interposar,
en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacié o notificacid,
recurs d’algada davant I'Alcaldia, d’acord amb l'article 121 de la Llei 39/2015, abans
esmentada.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus drets i interessos.

ANNEX |
TEMARI GENERAL

1. La Constitucio Espanyola de 1978. Estructura i principis generals. Drets i
deures fonamentals.

2. L’autonomia de Catalunya. La Generalitat de Catalunya i els seus organs de govern.
3. Submissio de I'’Administracié a la llei i al dret. Fonts del dret public. La llei:

classes de lleis.

4. El reglament: les seves classes. Potestat reglamentaria a I'ambit local.

5. Ordenances i reglaments de les entitats locals. Classes. Procediment d'elaboracié i
aprovacio

6. El ciutada com a titular de drets davant I'Administracié. Els drets publics subjectius.
Els interessos legitims. Capacitat juridica i capacitat d'obrar. La proteccié de dades de
tipus personal.

7. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte administratiu.

La motivacio i la forma. Eficacia dels actes administratius. Executivitat,

suspensio, validesa i invalidesa dels actes administratius.

8. El procediment administratiu. Iniciacié. Ordenacié. Instruccié. Finalitzacié. Terminis.
Comput de terminis.

9. L’obligacio de resoldre. Silenci administratiu. Desistiment i renuncia. La caducitat.
10. La revisi6 dels actes en via administrativa. Els recursos administratius: concepte i
classes.

11. Régim juridic de 'administracié local a I'estat espanyol. Ens que

integren 'administracio local. La Llei de bases del régim local. La regulacié del régim
local a Catalunya. L'organitzacié municipal: I'alcalde, els tinents d'alcalde, la Junta

de Govern, el Ple. Els elements del municipi (territori, poblacio i

organitzacid): conceptes i gestio.

12. Funcionaments dels organs col-legiats locals: convocatoria i ordre del dia. Actes i
certificacions d’acords. competéncies dels drgans col-legiats locals.

13. El padré municipal: tramits més habituals.

14. La responsabilitat de les administracions publiques. Responsabilitat patrimonial.

TEMARI ESPECIFIC
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15. Programes CAD: Autocad. Us de fitxers strip, macros i menuds personalitzats.
Intercanvi d'informacié d'arxius amb altres formats. Adaptacid d'arxius a altres
sistemes. GIS i Microstation.

16. Tractament digital d'imatges. Treballs amb georeferenciacié amb ortofotomapes i
planejament. Treballs d'adaptacio fotografica amb CAD i Adobe Photoshop.

17. Sistemes d'informacié geografica (SIG). Concepte. Adaptacié entre arxius CAD i
SIG.

18. Els mapes de dades cartografiques com a base per als sistemes d'informacio
geografica. La formacié d'arxius per a GIS.

19. Metodologia Building Information Modelling (BIM). Concepte i aplicacié. Forma i
condicions per fer-ho.

20. Programacié en metodologia BIM: Revit, ArchiCAD, Allplan i AECOsim Building
Designer.

21. La normativa DIN. Aplicacions i avantatges.

22. La croquitzacio, presa de dades per a l'elaboracié d'un projecte. Metodologia.
Instruments a utilitzar. Amidaments de projecte. Comprovacié. Superficies i volums.
23. Documentacié d'un projecte. Memoria descriptiva o historica. Estudi previs.
Informacio grafica, pressupostos, amidaments i quadres de preus, justificacié de preus.
Plecs de condicions generals i particulars. Estudis de seguretat.

24. Aixecaments topografics i planimétrics. Planols topografics. Corbes de nivell,
tracat, linies de maxim pendent i cami de pendent constant. Perfils del terreny, rasants,
desmunts i terraplens. Signes convencionals.

25. Sistemes de representacié grafica assistida per ordinador: conceptes basics i
caracteristiques. Tipus de programari: delineacié bidimensional, tridimensional i
renders. Organitzacio i creacio de fitxers grafics.

26. La interpretacié de planols. Seccions. Seccions totals i parcials. Seccions de detall
i seccions desplagcades. Seccions convencionals. Perspectives. Tipus en la
representacio dels projectes.

27. Lectures digitals amb aparells laser. Triangulacid, anivellament, acotacio.
Fotointerpretacié. Mesures de superficie i mesures de volums.

28. Escales i acotacions. Definicions d'escales. Calcul numeéric, grafiques, ampliacions
i reduccions. Teoria de |'acotat, cotes de dimensio, seleccio de cotes.

29. Sistemes de planols acotats. Sistemes de representacio grafica: diedric, planols
acotats, axomeétric i isometric. Representacio de punt, recta i pla.

30. Sistemes georeferenciats. Coordenades, referéencies UTM i tractament de
cartografia base de per a usos multiples d'informaci6 geografica.

31. Coordinacié del cadastre topografic parcel-lari amb el Registre de la Propietat.

32. Normes de IlInstitut Geografic Nacional per a dibuix topografic. Signes
convencionals. Representacié de cultius, hidrografia, altimetria, vies de comunicacio,
assentaments urbans.
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33. Instal-lacions urbanes. Xarxes de subministrament d'aigua, gas, electricitat i
telecomunicacions. Clavegueram, enllumenat public. Vies urbanes, seccions tipus,
situacio relativa a les instal-lacions soterrades.

34. Elements i materials de vialitat. Definicié de paviments, calgada i vorera, bordons,
guals, materials tipus.

35. Detalls constructius i edificatoris dels edifics: facanes, cobertes i sistemes de
tancament. Disseny d'instal-lacions, aigua, electricitat, cablejat i xarxes (sanejament,
gas i calefaccio).

36. Representacié grafica d'espais exteriors: arbrat, vegetacio, elements de jardineria i
mobiliari urba.

37. Coneixement basic dels materials de construccié (I): fonaments estructura i
coberta.

38. Coneixement basic dels materials d'urbanitzacio (ll): paviments, formigons i asfalts.
39. Coneixement basic dels materials d'instal-lacions.

40. Legislacio urbanistica basica. Planejament general i derivat. Projectes
d'urbanitzacié i reparcel-lacié urbanistica.

41. Régim urbanistic del sol. Classificacio i qualificacio del sol. Sistemes urbanistics i
zones. Aprofitament urbanistic.

42. Pla d'Ordenacié Urbanistica Municipal. Determinacions i documentaci6. La
representacio grafica de 'urbanisme, tipus de planols segons la informaci6. Técniques
i escales.

43. Parametres urbanistics: coeficient d'ocupacio, coeficient d'edificabilitat. Fondaria
maxima edificable. Algada maxima reguladora. Tipus d'ordenacio urbanistica.

44. Accessibilitat en espais urbans i medi fisic; en edificis d'Us public i d'Us privat.
Normativa basica d'accessibilitat.

45. Condicions minimes d'habitabilitat. Normativa basica d'aplicacio.

46. Normativa de prevencio de riscos laborals. Conceptes i definicions. La seguretat i
la salut en els treballs d'oficina. Llocs de treball amb pantalles de visualitzacié de
dades.
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