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EDICTE DE L’AJUNTAMENT DE CAMBRILS

Per Decret d'Alcaldia 2025D001002250 de data 20/11/2025 s’han aprovat les bases
especifiques i la convocatoria que regira el procés de seleccié d'una plaga de técnic/a mig
d’Ensenyament i Politiques Actives d’Ocupacié, funcionari de carrera, escala d'administracio
especial, suebscala técnica, grup A, subgrup A2, pel sistema de concurs-oposicid, i creacié
d'una borsa de treball als efectes de possibles nomenaments de personal funcionari interi
per donar cobertura a les necessitats temporals de I’Ajuntament de Cambrils.

Tot alld que no estigui previst en aquestes bases especifiques es regira pel que disposen les
bases generals, aprovades per la Comissi6 de Govern de I'Ajuntament el 26.03.2001 i
publicades en el BOPT Num. 80, de 06.04.2001.

Atenent el principi de legalitat i el de jerarquia normativa, tant les Bases especifiques com les
Bases Generals que regeixen aquest procés, han de ser interpretades segons I'Estatut Basic
de la Funcié Publica, per la qual cosa, qualsevol base que contradigui o s'oposi a aquest ha
de ser reemplacada per l'article corresponent del RDL 5/2015 de 30 d’octubre pel qual
s'aprova el text refos de la llei de I'estatut de I'empleat public

Aquestes bases es publicaran integrament al BOPT i es troben inserides en el tauler d'edictes
municipal i es poden consultar a I'adreca electronica: https://www.cambrils.cat (Demanda
d’ocupacié: Oferta publica d'ocupacid), aixi com les bases generals. Les instancies es
presentaran dins el termini de 20 dies habils a partir de I'endema de la publicacié de I'dltim
anunci de convocatoria al BOPT, al DOGC o BOE.

Contra la present resolucié, que posa fi a la via administrativa es pot interposar recurs de
reposicid potestatiu previ al contenciés administratiu davant la Junta de Govern Local
I’Ajuntament de Cambirils en el termini d'un mes a partir de 'endema de la publicacié segons
allo que disposa l'art. 123 de la Llei 39/2015 o bé directament Recurs contencids
administratiu davant dels Jutjats del contenciés administratiu de Tarragona en el termini de
dos mesos comptats des I'endema de la seva publicacio, tot aixd0 de conformitat amb
I'establert als arts. 8.1, 25.1 i 46.1 de la Llei reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, de 13 de juliol de 1998, modificada per la Llei Organica 19/2003, de 23 de
desembre.

Cambrils
L'Alcalde
Oliver Klein Bosquet
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BASES ESPECIFIQUES QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE SELECCIO PER A LA
PROVISIO PLACA DE PERSONAL TECNIC MIG D’ENSENYAMENT | POLITIQUES
ACTIVES D’OCUPACIO, FUNCIONARI DE CARRERA, ESCALA D’ADMINISTRACIO
ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUP A, SUBGRUP A2, MITJANCANT CONCURS
OPOSICIO EN CONVOCATORIA LLIURE, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARI DE L’AJUNTAMENT DE CAMBRILS

PRIMERA. OBJECTE

Es objecte de les presents bases la regulacié del procés de seleccié, mitjancant el
sistema de concurs oposicid en convocatoria lliure, per a la provisid en propietat
d'una placa de personal tecnic MIG D’Ensenyament i Politiques Actives d’Ocupacio,
funcionari de carrera, escala d’administracié especial, subescala técnica, grup A,
subgrup A2, de la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament de Cambrils,
inclosa a I'Oferta Publica d’Ocupacié (OPO) de I'any 2022 i la creacié d’'una borsa de
treball per possibles vacants o substitucions.

Les bases completes es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona
(BOPT), i en la seu electronica de I'Ajuntament de Cambrils, Oferta d’ocupacié
publica. Es publicara un extracte de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya (DOGC) i al BOE.

SEGONA. CONVOCATORIA | MODALITAT

El procediment de selecci6 es regira per convocatoria lliure, i atenent els principis
d'igualtat, merit, i capacitat i s‘ajustara a alld disposat a les presents bases
reguladores, en compliment del principi de publicitat.

El procediment de seleccio sera per concurs-oposicié en convocatoria lliure.

TERCERA. CARACTERISTIQUES | FUNCIONS

Caracteristiques

Grup de classificacié: A
Subgrup: A2

Nivell de complement de destinacié: 22
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Régim: Personal funcionari de carrera
Funcions:
A titol informatiu sén les segiients:

- Dissenyar instruments, métodes o procediments de treball relacionats amb les
materies competéncia de la unitat a la qual pertany i amb el seu ambit de
coneixement.

- Planificar, dirigir, executar, si s’escau, i avaluar accions, programes i projectes del seu
ambit funcional i unitat organitzativa.

- Assessorar i donar suport técnic tant a nivell intern com extern pel que fa a les
matéries competencia de la unitat a la qual pertany i al seu ambit de coneixement.

- Redactar informes técnics relatius als expedients i matéries competencia de la
unitat a la qual pertany i al seu ambit de coneixement.

- Elaborar estudis i altra documentacié especialitzada relativa a les matéries
competéncia de la unitat i al seu ambit de coneixement i formular propostes de
millora dels serveis.

- Elaborar propostes d'acords i convenis en relacié a les matéries incloses al seu ambit
funcional.

- Elaborar ordenances i reglaments en relacié a les matéries incloses al seu ambit
funcional.

- Mantenir els contactes necessaris amb tercers (altres administracions, empreses, i
altres institucions i organismes) per dur a terme les seves tasques.

- Coordinar i/o participar en projectes transversals de I'Ajuntament d'acord amb el
seu ambit de coneixement.

- Col-laborar en la recerca de subvencions, preparar la corresponent sollicitud i
coordinar la seva justificacio.

- Realitzar gestions i tramits diversos relacionats amb les matéries competéncia de la
unitat a la qual pertany i amb el seu ambit de coneixement.

- Participar en els instruments de coordinacid interna de I'ambit d'adscripcid.
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- Coordinar i executar els programes i activitats educatives dels centres educatius del
municipi.

- Supervisar el servei de neteja de les escoles, el manteniment dels centres educatius i
les seves necessitats d'inversio.

- Supervisar els menjadors escolars i vetllar pel compliment dels contractes de
prestacio del servei.

- Coordinar les gestions derivades de les activitats d'estiu als centres d'educacié
infantil i primaria.

- Vetllar per la proteccié6 de dades de caracter personal i actuar d'acord a criteris
d'etica i transparéncia.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

QUARTA. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS.

Les persones aspirants hauran d’acreditar els requisits exigits en les bases generals i
també els requisits seglients, els quals s’han de tenir en la data en qué fineix el
termini per presentar les sol-licituds de participacio:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels paisos membres de la Unié
Europea o la dels Estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per
la Unié Europea i ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulacié de
treballadors/es. També podran ser admesos/es el/la conjuge, qualsevol que sigui
la seva nacionalitat, tant dels/de les ciutadans/es espanyols/es com dels/de les
nacionals dels altres estats membres de la Unié Europea, sempre que els/les
conjuges no estiguin separats de dret, aixi com els seus descendents i els del/de
la seu/va conjuge, sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de
vint-i-un anys o majors d'aquesta edat dependents. Els/les nacionals d'altres
estats membres de la Unié Europea hauran d'acreditar la seva nacionalitat.

b) Tenir la capacitat funcional per a I'exercici de les funcions propies de les
places a proveir.

¢) Tenir complerts setze anys i no excedir, si s'escau, I'edat maxima de jubilacié
forcosa.

d) No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les administracions publiques o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autonomes, ni estar en inhabilitacio absoluta o
especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial, per a I'accés al

1

Codi Segur de Verificacié 7375c87f-17ba-4f98-a390-1a14091188bc
El pot validar des dehttps://seu.cambrils.cat

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 24-11-2025 | CVE 2025-10728 | Pag. 4-19 | https://dipta.cat/bopt < Diputacis Tarragona



- 43850 CAMBRILS - sec@cambrils.cat - www.cambrils.cat - T.977 794579

Placa de I'Aiuntament. 4

Model EDICA002

C AJUNTAMENT DE CAMBRILS EDIC2025000115
Ref. X2025095343

cos o escala de funcionari, o per exercir funcions similars a les que exercien en el
cas del personal laboral, del qual hagi estat separat/da o inhabilitat/da. En el cas
de ser nacional d’'un altre Estat, no ha d'estar inhabilitat/da o en situacié
equivalent ni ha d’haver estat sotmés/a a sancié disciplinaria o equivalent que
impedeixi en el seu Estat, en els mateixos termes, accedir a I'ocupacié publica.

e) Estar en possessio, en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds, de la seglient titulacioé: titol de grau, diplomatura o equivalent, o
llicenciatura en la branca social. Si es tracta d'un titol obtingut a un pais estranger,
és necessari disposar del certificat d’equivaléncia o d’homologacié de conformitat
amb el que estableix la normativa, que es pot consultar a la pagina web del
Ministeri d’Educacié.

f) Posseir el certificat de nivell de suficiencia C1 de catala (nivell C) acreditat
mitjancant certificat expedit per I'6rgan competent o una de les titulacions
equivalents d'acord amb el Decret 3/2014, de 7 de gener, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de
catala i 'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i
s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Direccié General de Politica Lingdiistica, modificada
per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril. Aixi mateix, és d'aplicacié el Decret
161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacio del coneixement del catala i I'aranés en
els processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com
estableix I'’Acord de Govern pel qual s'aprova la subscripcié del Conveni de
col-laboracié entre el Ministeri d’Educacié i Ensenyament Superior d’Andorra,
I’Administracié de la Generalitat, mitjancant el Departament de Cultura i el Centre
per a la Normalitzacié Linglistica en matéria de reconeixement d’acreditacions
oficials de coneixements de llengua catalana.

Les persones aspirants que indiquin en la sol-licitud haver superat la prova o I'exercici
de caracter obligatori i eliminatori, en altres processos selectius convocats per
I’Ajuntament de Cambirils, restaran exemptes d’acreditar els coneixements de llengua
catalana. S’haura d’indicar en que procés va superar la prova.

g) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin
originaries de paisos en que el castella sigui llengua oficial hauran d’acreditar
posseir coneixements de llengua castellana de nivell superior. L'acreditacié
d’aquest coneixement es realitzara mitjan¢ant la superacié d’'una prova o exercici
del mateix nivell requerit a la convocatdria la qual hauran de superar, o la
presentacio d'un dels documents que s’indiquen a continuacio:

1

Codi Segur de Verificacié 7375c87f-17ba-4f98-a390-1a14091188bc
El pot validar des dehttps://seu.cambrils.cat

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 24-11-2025 | CVE 2025-10728 | Pag.5-19 | https://dipta.cat/bopt < biputacisTarragona



- sec@cambrils.cat - www.cambrils.cat - T.977 794579

- 43850 CAMBRILS

Placa de I'Aiuntament. 4

Model EDICA002

C AJUNTAMENT DE CAMBRILS EDIC2025000115
Ref. X2025095343

- Certificat conforme han cursat la primaria i/o la secundaria i/o el batxillerat a I'estat
espanyol.

- Diploma d’espanyol (nivell superior o nivell C2) que estableix el Reial Decret
1137/2002, de 31 d'octubre, o equivalent, o certificacié académica que acrediti haver
superat totes les proves dirigides a 'obtencié d’aquest.

h) No trobar-se afectat/da per causa d'incompatibilitat establerta per la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions publiques.

CINQUENA. DRETS D'EXAMEN

D’acord amb el que estableix I'Ordenanca Fiscal num. 13 es fixen en 34,83 euros. El
pagament d'aquesta taxa s'estableix com a requisit per participar en el procés
selectiu, de manera que s’haura de satisfer dintre del termini de presentacié de
sol-licituds.

SISENA. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS, TERMINI, ADMISSIO | PUBLICITAT
6.1. Presentacio de sol-licituds

Les sol-licituds per a prendre part al corresponent procés selectiu es dirigiran a I'll-lm.
Sr. Alcalde de I'Ajuntament de Cambrils i s’hauran de presentar preferentment de
forma telematica en el registre electronic d’aquest Ajuntament, en els seglient enllag:
https://seu.cambrils.cat (Oferta ocupacié publica) mitjancant model d’instancia
especifica de participacié en el present procés selectiu, signades electronicament
amb certificat digital. En cas de no disposar de certificat digital, es pot obtenir
identificacié i signatura electronica a través de I'idCAT Mobil. També es podran
presentar en la forma determinada a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de
Procediment Administratiu comu de les Administracions Publiques.

Per ser admeés a les proves selectives les persones aspirants hauran de manifestar a la
sol-licitud especifica que compleixen totes les condicions referides a la base quarta,
aportant la seglient documentacié:

- Model d'instancia especifica.

- Acreditacio de la identitat.

- Documentacio acreditativa dels coneixements requerits de la llengua catalana.
- Justificant de pagament dels drets d’examen.

- Titulacié requerida per prendre part en el procés selectiu.
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- Relacié de mérits, en la mateixa estructura i ordre en la que consten a I'annex
d’aquestes bases. No es valorara cap meérit que no consti en aquest annex.

La documentacio acreditativa dels meérits de la fase de concurs ha de ser presentada
per les persones aspirants en el moment de fer la sol-licitud de participacié en la
convocatoria, essent els mérits a valorar els adquirits abans de la data de finalitzacio
de la presentacio6 d'instancies. Els merits al-legats en el moment de la sol-licitud i que
posteriorment no s'acreditin no podran ser tinguts en compte.

6.2. Termini

El termini de presentacié d'instancies s'obrira al dia seglient de la publicacié del
darrer anunci d'aquesta convocatoria en el BOPT, DOGC o BOE i finalitzara
transcorreguts 20 dies habils.

En el cas que es presenti la sol-licitud de manera previa a I'obertura del termini, pero
posterior a la publicaci6 en qualsevol dels diaris oficials de les bases de la
convocatoria, aquesta es tindra per presentada el primer dia habil del termini.

La presentacié de la sollicitud fora de termini comportara I'exclusié en el procés
selectiu de la persona aspirant.

6.3. Admissio de les persones aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, en el termini maxim d'un
mes, es publicara a la seu electronica, la resoluci6 amb la llista de les persones
admeses i excloses provisionalment per participar en el procés de seleccié, i la llista
provisional de persones exemptes de fer la prova de coneixements de llengua
catalana. En la mateixa resolucié es fara publica la composicié i la data de constitucié
del tribunal qualificador, aixi com la data de realitzacié de les proves de seleccié. Es
concedira un termini de 10 dies habils perqué les persones candidates puguin
presentar esmenes o allegacions a la resolucié provisional d'exclusié del procés de
seleccié. L'organ que hagi resolt estimara o desestimara les reclamacions formulades
i publicara la llista definitiva. Cas que no es presenti cap al-legacié s'entendra
definitivament aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses. Si
s'accepta alguna reclamacio, s'esmenara la llista de persones admeses i excloses i
I'esmena es publicara als mateixos mitjans on s’hagi publicat la llista d’admissid.
L'admissio o exclusié dels/de les aspirants es fara tenint en compte el que estableix
I'art. 77, apartats 2 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals de Catalunya. Als efectes
d'admissié es tindran en compte les dades que les persones aspirants hagin fet
constar a la sol-licitud.
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Les persones aspirants sén responsables de I'exactitud i la veracitat de la informacié i
documentacié proporcionada, d'acord amb l'article 28.7 de la LPACAP.

6.4. Publicitat de la convocatoria

El contingut integre d'aquestes  bases es publicara a

la seu electronica
https://seu.cambrils.cat/ofertaPublicaCategoriaPublic/, i al BOPT. També es publicara
I'anunci corresponent al DOGC i al BOE.

Les successives publicacions dels actes de tramit d’aquesta convocatoria (llistes
d'aspirants admesos i exclosos, data de les proves de seleccid, resolucions del
tribunal qualificador i resultats definitius) es publicaran exclusivament al tauler
electronic d'edictes, i aquesta publicacié tindra els efectes de la notificacio.

SETENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR

L'Alcaldia o I'drgan en qui delegui nomenara el tribunal qualificador, el qual tindra la
composicié seglient:
- Un terg entre personal public de I'Ajuntament de Cambrils.

- Un terg per personal técnic, que pot ser o no personal de la mateixa entitat
local.

- Un terg¢ per persones representants de I'Escola d'Administracié Publica de
Catalunya, a proposta de la mateixa Escola.

Estara format pel president/a, secretari/aria i vocals.

El personal membre del tribunal qualificador seran designats per I'drgan competent
quan s’aprovi la llista de persones admeses i excloses.

El/La secretari/aria del tribunal actuara amb veu i vot.

La totalitat dels membres del tribunal haura de posseir un nivell de titulacié igual o
superior a I'exigit per a I'ingrés del cos o escala de que es tracti.

El tribunal podra comptar amb la col-laboracié de persones assessores especialistes
per totes o algunes de les proves, amb veu perd sense vot i a qui podra encomanar la
realitzacié de les proves que consideri pertinents.

Els/les membres del tribunal s’hauran d'abstenir de participar, i les persones aspirants
els podran recusar, quan concorrin les circumstancies previstes als articles 23 i 24 de
la Llei 40/2015, d"1 d’octubre, del Régim Juridic del Sector Public
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El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia d’almenys la meitat de
les seves persones membres, titulars o suplents indistintament. Les decisions es
prendran per majoria de vots presents.

El tribunal resoldra tots els dubtes que puguin sorgir en l'aplicacié de les bases, aixi
com el que calgui fer en els casos no previstos.

No podran formar part de I'0rgan de seleccié el personal d’eleccié o de designacié
politica, els funcionaris interins ni el personal eventual. La pertinenca als organs
selectius sera sempre a titol individual, sense que es pugui ocupar en representacio o
per compte de ningu.

OCTAVA.- PROCES DE SELECCIO

El procediment de seleccio és el concurs oposicié lliure.

8.1 FASE OPOSICIO (maxim 60 punts)

8.1.1. Prova teorica (obligatoria i eliminatoria, maxim 30 punts)

Consistira en contestar, en el temps maxim de 1 hora i 30 minuts, un qlestionari per
escrit, de 50 preguntes amb quatre respostes alternatives cada una d’elles, de les
quals només una sera valida.

Aquest questionari versara sobre el contingut de tot el temari que s'especifica a
I'annex d'aquestes bases.

La valoracié es realitzara segons el segiient barem: 0,6 punt per cada resposta
correcta i —0,2 per cada resposta incorrecta o nul-la. Les preguntes no contestades no
resten.

La puntuacié maxima sera de 30 punts i les persones aspirants que no assoleixin una
puntuacié minima de 15 punts es declararan no aptes.

8.1.2. Prova practica (de caracter obligatori i eliminatori, maxim 30 punts)

Consistira en la resolucié d'un o varis suposits practics plantejats pel Tribunal
qualificador relacionats amb les matéries de la part especifica del temari de I'annex
d'aquestes bases i les funcions propies de les places a proveir.

En aquest exercici es valoraran els coneixements, la claredat i I'ordre d'idees, la
facilitat d'exposicié escrita, I'aportacié personal de de la persona aspirant i la seva
capacitat de sintesi.
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La durada d’aquesta prova sera maxima de dues hores.

El resultat de la prova sera de 0 a 30 punts. Per superar-la s'haura d'assolir una
puntuacié minima de 15 punts.

8.1.3. Prova de llengua catalana (eliminatoria)

Les persones aspirants que no hagin acreditat documentalment els coneixements de
catala exigits com a requisit hauran de superar una prova de llengua catalana que
determini el tribunal d'acord amb el nivell exigit a les bases.

La qualificacié d’aquesta prova sera d'apte/a o no apte/a.

El tribunal podra comptar amb la col-laboracié de persones assessores especialistes
en llengua o encomanar la realitzacié de les proves a personal professional extern si
és necessari.

8.1.4. Prova de llengua castellana (eliminatoria)

Les persones candidates que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin
originaries de paisos en que el castella sigui llengua oficial, que no hagin acreditat
documentalment els coneixements de castella exigits hauran de superar una prova
de llengua castellana que determini el tribunal d’acord amb el nivell exigit a les
bases.

La qualificacioé d’aquesta prova sera d'apte/a o no apte/a.

El tribunal podra comptar amb la col-laboracié de persones assessores especialistes
en llengua o encomanar la realitzacié de les proves a personal professional extern si
és necessari.

8.2 FASE DE CONCURS (no eliminatoria, maxim 40 punts)
8.2.1 Experiéncia (maxim 16 punts)

Es valorara I'experiéncia prévia com a técnica/a d’administracié general, subgrup A2,
en qualsevol administracié publica territorial amb independéncia del tipus de
contractacié/nomenament amb un maxim de 16 punts. Es valoraran els mesos
treballats fins la data maxima per presentar les sollicituds per participar en aquest
procés selectiu. La distribucié d’aquests 16 punts es realitzara de la forma seglient:

- En l'administracié publica desenvolupant tasques i funcions de tecnic/a
d’administracié general, subgrup A2, a raé de 0,12 punts per mes complert, ja
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sigui en propietat, interi o en regim laboral, sempre que com a minim hagi
figurat 3 mesos en la respectiva plantilla

Els mesos es computaran de 30 dies, a efectes de fraccions. L'acreditacié per part de
la persona aspirant dels mesos treballats es realitzara mitjancant certificat emeés per
I'administracié corresponent on s’indiqui el temps treballat i la categoria. En el
suposit que aquests serveis s’hagin prestat a I’Ajuntament de Cambirils, s’hauran
d’al-legar els mérits i el departament de Recursos Humans comprovara I'acreditacio
d’aquests mérits amb la documentacié que consta a I’Ajuntament de Cambrils.

8.2.2 Formacié (maxim 24 punt)
Els meérits es valoraran d'acord amb el seglient barem:

- Cursos de formacio i perfeccionament, jornades, seminaris, relacionats amb les
funcions a desenvolupar (maxim 13 punts):

- Percursos de 10 a 19 hores 0,2 punts per curs.
- Per cursos de 20 a 40 hores 0,4 punts per curs.
- Per cursos de 41 a 80 hores 0,8 punts per curs.
- Percursos de 81 a 250 hores 1,5 punts per curs.
- Per cursos de més de 250 hores 3 punt per curs.

- Per tenir d'altres titulacions universitaries (diplomatura, llicenciatura o grau) a la
demanada per participar a la convocatoria, i que tinguin relacié amb les funcions a
desenvolupar, 3 punts.

- Coneixements de llengua catalana (maxim 2 punts)

- Certificat nivell superior (nivell C2) de catala: 1,25 punt

- Certificat de coneixements de llenguatge administratiu de catala: 0,75 punt
- Titulacions oficials d'idiomes (maxim 2 punt):

- Nivell basic o equivalent (0,5 punts per titulacid)

- Nivell intermedi o equivalent (1 punt per titulacié)

- Nivell avancat o equivalent (1,5 punts per titulacio)
- Competencia digital ACTIC (maxim 4 punts) Només es valora un certificat.

- Certificat nivell basic: 1 punts.

- Certificat nivell mitja: 2,5 punt.

- Certificat nivell avancat: 4 punts.

NOVENA.- PUBLICACIO DELS RESULTATS
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La qualificacié final de cada persona aspirant s'obté sumant, a les qualificacions
obtingudes a la fase d'oposicid, les obtingudes a la fase de concurs de mérits.

Un cop finalitzada la qualificacié de les persones aspirants, I'0rgan de seleccié fara
publica en els mitjans electronics municipals i al tauler d'edictes de la corporaci6 la
relacié de persones aprovades per ordre de puntuacié final. El nombre de persones
aprovades no pot superar el de les places convocades, excepte quan expressament
s’hagi previst el contrari en la convocatoria. Contra la llista de persones aprovades es
pot interposar recurs d'alcada davant el/la president/a de la corporacié en el termini i
amb l'efecte que estableix la LPACAP.

En cas d'empat en la puntuacié final, 'ordre s’estableix a favor de la persona aspirant
que obtingui la puntuacié més alta en la fase d’oposicid, després en la prova teorica, i
si tot i aixi encara hi ha situacions d’empat, es procedira a desempatar per odre
alfabetic de la primera lletra del primer cognom en base a la lletra escollida per
determinar I'ordre d’actuacio en els processos de la Generalitat de Catalunya, en I'any
en curs.

Les persones aspirants proposades han de presentar als serveis de Recursos Humans
de la corporacié, en el termini de vint dies habils a partir de I'endema de I'exposicié
de la llista definitiva de persones aprovades i sense requeriment previ, els documents
acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits exigits que es detallen a la
base quarta i que sera, com a minim, la seglent:

a) Fotocopia compulsada del DNI o, en cas de no tenir la nacionalitat espanyola,
del document oficial acreditatiu de la nacionalitat.

b) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, ni la dels
altres estats membres de la Uni6é Europea, hauran de presentar la corresponent
documentacié expedida per les autoritats competents que acrediti el vincle de
parentiu amb una persona de nacionalitat espanyola o d’'un estat membre de la
Unié Europea. També hauran de presentar una declaracié jurada o promesa
efectuada pel conjuge en la qual aquest manifesti fefaentment que no esta separat
de dret de 'aspirant.

c¢) Fotocopia compulsada del titol exigit per prendre part en la convocatodria o
resguard d’haver abonat els drets per la seva expedicié. En cas de titulacions
obtingudes a l'estranger, s'hi ha d'adjuntar I'ordre ministerial de reconeixement del
titol expedit, de conformitat amb la normativa reguladora de I'homologacié i
consolidacio de titols i estudis estrangers.

d) Declaracié de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques
ni estar separat/da mitjancant expedient disciplinari de qualsevol Administracio
publica. Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar,
mitjangant declaracié jurada o promesa, que no estan sotmesos a cap sancio
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disciplinaria o condemna penal que els impedeixi I'accés a la funcié publica en el
seu estat d'origen.

e) Informe médic que reuneix la capacitat funcional pel lloc de treball.

f)  Declaracié de no estar en cap dels suposits d'incompatibilitat previstos en la
legislacio vigent o declaracié que se sollicitara I'autoritzacié de compatibilitat o
que s’exercira I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembire,
d'incompatibilitats del personal al servei de I'’Administracié de la Generalitat.

Les persones aspirants que dins del termini fixat, excepte casos de for¢ca major, no
presentin la documentacio, o de I'examen de la qual es comprovi que no compleixen
algun dels requisits assenyalats a la base quarta, no podran ser nomenades, sense
perjudici de I'establert a I'article 53.1.d de la Llei 39/2015, d’'1 d'octubre. En aquest
cas, com també en el supodsit de renuncia de la persona aspirant proposada, el/la
president/a de I'drgan de seleccié formulara proposta a favor de la persona aspirant
aprovada que hagi obtingut la puntuacié més alta i tingui cabuda en les places
convocades com a consequeéncia de I'esmentada anul-lacié, qui haura d'aportar la
documentacié abans esmentada.

Si s'escau, la documentaci6 que es presenti en llengua estrangera ha d'anar
acompanyada de la corresponent traduccio jurada.

DESENA.-NOMENAMENT, PERIODE DE PRACTIQUES, PRESA DE POSSESSIO |
REVISIO MEDICA

Exhaurit el periode de presentacié de documents, i en el termini d'un mes, el/la
president/a de la corporaci6 nomenara funcionaris/aries en practiques els/les
aspirants proposats/ades per I'drgan de seleccié. Aquests nomenaments seran
notificats a les persones interessades i publicats al Butlleti Oficial de la Provincia.

Una vegada efectuada aquesta notificacio, els/les aspirants nomenats/des han
d'incorporar-se al servei de la corporaci6 en el moment en que hi siguin
requerits/des, i en un termini maxim d'un mes des de la data del nomenament.

El Tribunal proposara I'accés a la condicié de funcionaris/aries en practiques a les
persona que hagi obtingut la major puntuacié total en el procés selectiu, per a
ocupar les places corresponents de la convocatoria.

Les persones aspirants que hagin superat el procés de seleccié i que hagi proposat el
tribunal, hauran de realitzar un periode de practiques, obligatori i eliminatori, de vuit
mesos de treball efectiu en el lloc que es fixi per I’Alcalde de la corporacié o regidor/a
en qui delegui. Als corresponents efectes sera nomenada personal funcionari de la
plantilla de personal funcionari de I’Ajuntament de Cambirils. Seran causes de
cessament de la condicié de personal funcionari interi la no superacié del periode de
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practiques i/o prova i aquelles causes incloses a I'article 10 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'estatut basic de
I'empleat public.

La persona aspirant que no superi aquest periode de practiques perdra tots els drets
al seu nomenament com a personal funcionari fix, per resoluci6 motivada de
I'Alcalde o Regidor/a en qui delegui, a proposta del cap del Departament on s'hagi
realitzat aquest periode de practiques. La persona aspirant realitzara una revisié
meédica en el centre médic que seleccioni I’Ajuntament abans o a l'inici del periode
de practiques, d'acord amb l'article 22 de la Llei 31/1995 de 8 de novembre.

El nomenament com a funcionari/aria de carrera sera publicat al Butlleti Oficial de la
Provincia. Caldra fer el jurament o promesa abans de prendre possessié com a
funcionari/aria de carrera.

Sempre que els drgans de seleccié hagin proposat el nomenament d’igual nombre
de persones aspirants que el de places convocades, quan es produeixin renlncies de
les persones aspirants seleccionades abans del seu nomenament o presa de
possessio, 'organ convocant podra requerir de I'drgan de seleccié una relacié
complementaria de les persones aspirants que segueixin a les proposades per al seu
possible nomenament com a personal funcionari de carrera. Aquestes persones
aspirants hauran de justificar documentalment els requisits d’accés.

ONZENA.- BORSA DE TREBALL

La utilitzacié d’'aquest procés de seleccié com a borsa de treball, un vegada cobertes
les places fixes sera d’'una durada de 2 anys des del resultat final del procés selectiu,
sempre i quan no es realitzi un nou procés selectiu abans d’aquest termini.

D’aquesta manera, tal i com vagin sorgint les necessitats de nomenaments de
personal interi o contractes en regim laboral de durada determinada, a temps parcial
0 a jornada sencera, I'd0rgan competent haura de seguir la relacio fixada en
I'esmentada borsa, cridant a les persones candidates per a cobrir les futures
necessitats, utilitzant la comunicacio telefonica i el correu electronic facilitats a tal
efecte. Si tot i els intents per contactar amb la persona aspirant, aquesta no dona
resposta per cap dels mitjans esmentats en un termini maxim de 48 hores o rebutja
I'oferta, aquesta veura decaigut el seu dret en aquella crida, i es contactara amb la
seglient persona aspirant de la llista.

DOTZENA.- PROTECCIO DE DADES

D’acord amb el qué s’estableix a la legislacié vigent en matéria de proteccié de dades
de caracter personal, s'informa a les persones candidates que es presentin a aquest
procés selectiu, que les dades que facilitin seran utilitzades exclusivament per
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aquella finalitat per I'’Ajuntament. Aquestes dades no podran ser cedides a tercers.
D’aquesta forma s’entén que les persones candidates, en el moment en qué sol-licitin
ser incloses en el procés de seleccié donen el seu consentiment exprés per a aquesta
finalitat.

L’Ajuntament de Cambrils tracta les dades personals de les persones sol-licitants i de
les seleccionades en aquests processos selectius amb la finalitat de gestionar la seva
sollicitud i les actuacions objecte de les corresponents convocatories, i se sotmet a
les obligacions previstes en el Reglament europeu 2016/679, de 27 d’abril, general de
proteccié de dades (RGPD, en endavant), la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre,
de protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD, en
endavant) i la resta de normativa estatal complementaria.

L’Ajuntament de Cambrils dura a terme les tasques que s’estimin necessaries perqué
s’acompleixin els principis i deures establerts en la normativa vigent sobre la mateéria,
amb l'objectiu de garantir que no hi ha risc per als drets i llibertats de les persones
sollicitants i de les seleccionades. Aquestes tasques inclouran de manera especial la
garantia de transparencia, en compliment dels articles 13 i 14 del RGPD. A tal efecte, i
d'acord amb aquesta normativa i I'article 9.1.e) de la Llei 19/2014, de transparéncia,
accés a la informacié publica i bon govern, aixi com amb I'article 21 del Decret
8/2021, sobre la transparéncia i el dret d’accés a la informacié publica, s'informa que
les dades identificatives podran ser publicades al portal de transparéncia, o seu
electronica de I'Ajuntament de Cambrils. Les dades facilitades per les persones
aspirants seleccionades, un cop hagi finalitzat el motiu de la seva obtencid, seran
tractades segons la normativa de gestié documental i arxiu de I'’Ajuntament de
Cambirils. Aixi, aquestes dades seran tractades per I’Ajuntament de Cambrils amb
I'dnic objectiu de gestionar-los, seguint I'article 66 de la LPACAP.

TRETZENA.- ADSCRIPCIONS

Les adscripcions als llocs de treball es fara directament, d'acord amb les peticions de
les persones nomenades segons l'ordre de qualificaci6 obtingut a les proves
selectives, sempre que compleixin els requisits establerts a les fitxes descriptives de
llocs de treball.

CATORZENA.-REGIM D'IMPUGNACIONS

Contra la present resolucid, que posa fi a la via administrativa es pot interposar recurs
de reposicié potestatiu previ al contenciés administratiu davant l'alcaldia de
I’Ajuntament de Cambrils en el termini d’'un mes a partir de I'endema de la publicacié
segons allo que disposa els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, o bé
directament recurs contenciés administratiu davant dels Jutjats del contenciés
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administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos comptats des de I'endema de
la seva publicacié.

Annex - Temari

Temari general:

10.

11.

12.

La Constitucié espanyola: Principis generals. Drets fonamentals i llibertats
publiques. Institucions de I'Estat . Els poders de I'Estat.

L'Estatut d'autonomia de Catalunya: Drets i deures de la ciutadania i principis
rectors. Institucions estatutaries.

El municipi: concepte i elements. El terme municipal. La poblacio.
L'empadronament. L

L'organitzacié municipal. Competencies.

L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de l'acte administratiu.
Requisits i eficacia. Notificacio i publicacié. Silenci administratiu. Invalidesa
dels actes administratius: nullitat i anullabilitat. Revisi6 dels actes
administratius. Recursos administratius.

Procediment administratiu. Fases. Terminis.

El pressupost general de les entitats locals. Estructura pressupostaria.
Elaboracio i aprovacié.

Els recursos de les hisendes locals. Ordenances i reglaments de les entitats
locals: concepte, classes, procediment d’elaboracié i aprovacié.

Els bens de domini public: Concepte i regim d’Us: L'autoritzacio privativa d'Us i
la concessié del domini public. Els béns patrimonials: concepte i régim juridic.

La Igualtat d'oportunitats. Principis d'igualtat. Estrategies per a desenvolupar
la Igualtat d’oportunitats. Accions positives.

La transparencia dels poders publics. La transparéncia i I'accés a la informacié
publica. La L'Ordenanca de transparéencia i bon govern de I'Ajuntament de
Cambrils.

La proteccié de dades de caracter personal. Normativa aplicable. Principis de
la proteccié de dades.

Temari especific:

1.

La Constitucié Espanyola de 1978: competéncies educatives i laborals.
L'Estatut d’Autonomia de Catalunya: Competéncies en educacio. La Llei de
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Bases del Regim Local (LBRL): Organitzacié i competéncies de les entitats
locals en matéria educativa.

Llei d’Educacié de Catalunya (LEC): Principis generals, competéncies locals.
La Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, Reguladora del dret a I'educacid.

El sistema educatiu a Catalunya: marc legislatiu especific i marc competencial
de la Generalitat de Catalunya i les entitats locals establert per Llei 12/2009,
de 10 de juliol, d'Educacio a Catalunya.

Marc regulador general dels ensenyaments no reglats a Catalunya.
Marc regulador especific de I'educacié de persones adultes.
Marc regulador especific de I'educacio6 0-3.

Equitat educativa i igualtat d'oportunitats en educacié. Marc conceptual i
normatiu.

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio. Els ensenyaments i la seva
ordenacio.

Llei 12/2009, de 10 de juliol d’educacié de Catalunya. Objecte i principis.

Decret d'inclusiva. DECRET 150/2017, de 17 d'octubre, de I'atencidé educativa a
['alumnat en el marc d'un sistema educatiu inclusiu.

El sistema educatiu a Catalunya. Etapes. Itineraris. Obligatorietat.
L'educacié com a dret reconegut i protegit pel Dret internacional.
Competencies i actuacions municipals en matéria d’educacié.
L'educacié formal i no formal.

Politiques educatives locals: Papers dels municipis en la gestié i coordinacié
de l'educacié formal i no formal a nivell local. Les activitats de lleure. La
contractacié d'activitats amb les empreses i les entitats del tercer sector
socioeducatiu.

Programes educatius municipals en horari lectiu.
Planificacioé de programes educatius municipals. Competéncies.

Les escoles municipals de Musica. Decret 179/1993 de 27 de juliol, pel qual es
regula la creacié de les escoles de musica i dansa a Catalunya. Estructura.
Continguts. El Patronat de I'Escola Municipal de Musica i els seus estatuts.

L'educacié permanent a Cambirils. El centre de Formacié d'Adults, CFMA “Rosa
dels Vents”, organitzacio i oferta educativa.

Les Unitats d’Escolaritzacié Compartida, les UEC. Bones practiques d'atencio a
la diversitat inclusives.
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Els Plans de Transicio al treball, els PTT de Cambirils. Resolucié EDU/377/2021
que estableix I'organitzacié i la gestio de la modalitat de Plans de Transicio al
treball dels programes de formacio i insercié.

La ciutat educadora. La xarxa internacional de ciutats educadores AICE. Els
projectes educatius de ciutat.

Els Plans Educatius d’Entorn: missid, visio, valors, objectius i linies
d'intervencioé i ambits d’'incidéncia.

El Pla Educatiu d'Entorn de Cambrils.

Educacié per la igualtat. Educacié no discriminatoria. L'equitat educativa. La
igualtat d'oportunitats en educacio.

27. Treball comunitari en educacié. Relaci6 amb la millora de l'equitat i I'exit
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escolar. Estructura, Objectius, implementacié.
Estrategies d'Inclusié i d’'orientacié educativa.

El Pacte contra la segregacié escolar a Catalunya. El paper dels Ajuntaments
en la lluita contra la segregacié escolar.

El Servei d’Orientaci6é d’Ambit Comunitari, SOAC.
Programes i mesures d'atencio a la diversitat.

Organismes de consulta, participacié i assessorament de la Comunitat
educativa. El Consell Educatiu Municipal, CEM, de Cambirils. Funcions.
Organitzacio.

Organs de govern, de participacié i de coordinacié dels centres educatius
publics. Objectius i composicié. Funcions.

Documents centres educatius. Definicid, contingut. PEC, PAT, etc.

Associacions de families. Participaci6 en la programacié no formal.
Extraescolars i altres serveis educatius.

El Consell d’Infants.

Manteniment dels centres educatius. Competencies municipals i de Ia
Generalitat. La vigilancia i el manteniment dels centres educatius.

Les necessitats d'escolaritzacié del territori i propostes de planificacié. Mapa
escolar. Zonificacié a Cambirils.

Les oficines Municipals d’escolaritzacié, OME: descripcié i funcions.

Els principis generals del Procediment de preinscripcié i matricula: El Decret
11/2021 de 16 de febrer de la programacié de l|'oferta educativa i del
procediment d’admissié en els centres del Servei d’educacié de Catalunya.
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Vigilancia i control de [I'escolaritzacié. Programes de lluita contra
I'abandonament i I'absentisme escolar. La comissié municipal d'absentisme.
Coordinacié amb els centres, I'EAP i els serveis de Benestar Social.

Les Taules de Planificacié. Les Comissions de Garanties d'Admissio.
Coordinacié Ajuntament i Departament d’Educacié de la Generalitat.

La petita infancia. Programes i serveis municipals.

Les llars d’Infants municipals. Organitzacié grups. Financament. Formes de
gesti6. Creacio de places de 0-3 anys per part dels Ajuntaments.

El sistema de preus a les llars d’Infants municipals. El sistema de tarifacié social
i la gratuitat de 12.

Les subvencions del Departament d’Educacié de I'’Ajuntament de Cambirils:
tipus, beneficiaris.

L'aprenentatge al llarg de la vida. L'orientacié professional. Principis. Models
basics d'intervencié. Metodologia d'orientacié d’ocupabilitat per
competencies. Els programes d'Orientacié professional del SOC. El Servei
d’'Orientacié educativa i Professional, SOEP, de I'’Ajuntament de Cambrils.

El sistema de gesti6 de la qualitat. Principis de gesti6 de la qualitat.
Implementacié. La norma ISO 9001:2015. El sistema de gestié de la qualitat a
I’Ajuntament de Cambirils.
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