Ajuntament de la Sénia

ANUNCI
Expedient num.: A2356-2025
Procediment: Concurs oposicio ENGCAMO01

Es fa public per al general coneixement que mitjangant Resolucié d’alcaldia numero 2026-83
de data 2 de febrer de 2026, es van aprovar les bases i la convocatoria del procés selectiu per
a la cobertura definitiva d’'una plaga d’enginyer de camins mitjangant el sistema de concurs
oposicio lliure, d’acord amb I'oferta d’'ocupacié publica de 2023, les quals van ser modificades
mitjangant resolucié d’alcaldia numero 2026-139 de data 17 de febrer de 2026, per haver-se
detectat un error.

El termini de presentacié d’instancies sera de 20 dies habils a partir del seglient al de la
publicacié de la convocatoria al DOGC.

Les bases que regiran el procés de seleccio son les que es relacionen a continuacio.

La Sénia,

L’alcaldessa,
Maria Victoria Almuni Balada

(Signatura electronica i data al marge)

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA COBERTURA D’UNA PLACA
D’ENGINYER/A DE CAMINS DE L’AJUNTAMENT DE LA SENIA | LA CONSTITUCIO D’UNA
BORSA DE TREBALL, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIURE (EXP. 2025-2356)

PRIMERA. Objecte de la Convocatoria ‘

Es objecte de les presents bases la cobertura d’'una placa D’ENGINYER/A DE CAMINS de
I'Ajuntament de la Sénia la qual s'inclou en l'oferta publica d'ocupacié corresponent a I'exercici
de l'any 2023, aprovada Resolucié d'Alcaldia numero 2023-0493 de 12 de maig de 2023, i
publicada en el DOGC num. 8919, de data 12 de maig de 2023
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CARACTERISTIQUES:

Denominacio del lloc Enginyer/a de camins
Codi ENGCAMO1

Régim juridic Funcionarial

Tipus No singular

Escala Administraci6 especial
Subescala Técnica

Classe Superior

Grup A1

Nivell 22

Complement especific 570 punts
Requeriments especifics | Jornada parcial
Numero de vacants 1
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Sistema de seleccié Concurs oposicio

Torn Lliure

- Enginyeria de Camins, Canals i Ports o Master Universitari
Formacié especifica en Enginyeria de Camins, Canals i Ports.

- Permis de conduir B

Realitza les funcions per a les que I'habilita la seva titulacio,
entre d’altres:

- Realitza la supervisié de projectes i certificacions d'obres i
instal-lacions aixi com de la gestio dels serveis prestats per
empreses externes dins de I'ambit de I'enginyeria civil.

- Es responsabilitza del compliment dels requisits legals i
técnics dels tramits que li siguin assignats.

- Redacta i dirigeix projectes.
- Emet informes técnics.
- Duu a terme el seguiment de la realitzaci6 d'obres, projectes

i plans.
Funcions basiques - Es responsabilitza de I'elaboracié de treballs de camp, de la
(RLT - Ple 30.07.2018) mecanitzacié de les dades i la validacio dels mateixos.

- Realitza inspeccions i visites de comprovacio.

- Redacta memories d'activitats, estadistiques, documents i
informes relatius al seu ambit competencial.

- Atén i orienta als usuaris del servei.

- Assessora a la corporacio.

- Redacta plecs de prescripcions técniques.

- Realitza mesuraments, valoracions i taxacions.

- Aixi com aquelles altres tasques de caracter similar
relacionades amb el seu lloc de treball que li siguin
assignades pels seus superiors.

SEGONA. Condicions d'admissié de les persones aspirants

Per ser admeés i prendre part en la present convocatoria de seleccio, les persones aspirants
hauran de reunir els segiients requisits, tots ells referits a la data en queé finalitzi el termini de
presentacio de sol-licituds:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la dels altres estats membres de la Uni6é Europea o la dels
estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats
per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacioé de treballadors. També seran admesos
el conjuge, els descendents i els descendents del conjuge tant dels espanyols com dels
nacionals dels altres estats membres de la Unid Europea, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, sempre que els conjuges no estiguin separats de dret i els descendents siguin
menors de 21 anys o majors d’aquesta edat pero visquin a carrec dels seus progenitors.

b) Estar en possessié de la titulaci6 d’Enginyeria de Camins, Canals i Ports o Master
Universitari en Enginyeria de Camins, Canals i Ports, que habiliti per a I'exercici de la
professido regulada d’Enginyer/a de Camins, Canals i Ports, d’acord amb ['Ordre
CIN/309/2009, o haver complert les condicions per obtenir-los abans de la finalitzacié del
termini de presentacié de sol-licituds.

En cas que durant el termini de presentacié d’instancies la persona aspirant no disposés
del titol oficial, per motiu d’estar tramitant-se la seva expedicio, es considerara suficient
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aportar el justificant acreditatiu d’haver abonat la taxa académica oficial establerta per a la
seva expedicio.

En cas de titulacions obtingudes a l'estranger, s’hauran d’acompanyar del document
d’homologacié expedit pel Ministeri d’Educacio, Formacio Professional i Esports, de
conformitat amb la normativa reguladora de la homologacio dels titols i estudis estrangers
i s’haura d’aportar el titol académic amb traduccio jurada a qualsevol de les dues llenglies
oficials de Catalunya.

L'equivaléncia de les titulacions haura de ser acreditada per la persona aspirant, mitjangant
norma legal o certificacio expedida pel Ministeri d’Educacio i Formacié Professional.

c) Estar en possessio del permis de conduir B.

d) Estar en possessio del certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1) de la Direccio
General de Politica Linguistica del Departament de Cultura, equivalent o superior.

En cas que no ho pugui acreditar documentalment la persona aspirant haura de realitzar
una prova especifica de caracter obligatori i eliminatori que es qualificara com a apte o no
apte.

e) Efectuar el pagament del preu public per a la participacié en la present convocatoria.
f) Tenir capacitat funcional per a I'exercici de les places convocades.

g) Tenir complerts setze anys i no excedir, en el seu cas, de I'edat maxima de jubilacio forgosa,
per a l'accés a I'ocupacio publica.

h) No estar inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de funcions publiques ni haver estat
separat per resolucié disciplinaria ferma del servei de cap Administracié publica o dels
organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats Autdbnomes, ni trobar-se en
inhabilitacié absoluta o especial per ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial.

i) No trobar-se afectat per cap causa dincapacitat o d’incompatibilitat previstes en la
legislacié vigent en la mateéria.

j) Comprometre’s a prestar la promesa o jurament que estableix el Decret 359/86, de 4 de
desembre, relatiu a I'escala corresponent.

El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en els diferents
processos selectius, aixi com els especifics dels diversos torns i convocatories, s'ha de produir
en la data d'acabament del termini de presentacio de sol-licituds i mantenir-se fins a la presa
de possessié com a funcionari/aria de carrera.

No obstant aix0, si durant els processos selectius els tribunals consideren que hi ha raons
suficients, podran demanar a qualsevol dels/de les aspirants que acreditin el compliment de
totes o alguna de les condicions i els requisits exigits per prendre part en el procés selectiu de
que es tracti.

TERCERA. Forma i termini de presentacio d'instancies

Les sollicituds per prendre part en el procés de seleccié s'hauran de presentar al registre
general de I'Ajuntament de la Sénia, dins el termini improrrogable de 20 dies habils des del
seguent al de la publicacié de la convocatoria al DOGC, i s'hauran d’adregar a la presidenta
de la Corporacio.

També poden presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes a I'article 16.4 de la Llei
39/2015, d’'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Les persones aspirants que presentin les sol-licituds mitjangant altres registres que no siguin el
propi de [I'Ajuntament de la Sénia, hauran de comunicar-ho al correu electronic
Ibasco@lasenia.cat i hauran d’adjuntar-hi la sol-licitud registrada.
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A la sol‘licitud s’hi adjuntara, preferentment en format PDF:

1. DNI o NIE

Curriculum vitae actualitzat.
Titulacié académica requerida.
Permis de conduir B.

Justificant acreditatiu del pagament del preu public establert per a la participacié en el
procés de seleccio.

Declaracié de que es reuneixen les condicions exigides en les presents bases (ANNEX 1)

7. Acreditacio de coneixements de llengua catalana (nivell C1) i, en el cas de no posseir la
nacionalitat espanyola, I'acreditacié de coneixements de llengua castellana.

8. Documentacio acreditativa dels meérits que es pretenen al-legar.

o v

o

La no presentacié de la documentacio a qué es refereixen els punts 1, 2, 3, 4, 5i 6 del
paragraf anterior determinara I’exclusio de I’aspirant del procés selectiu.

A les mateixes sol-licituds les persones aspirants faran constar que reuneixen les condicions
exigides en aquestes bases generals per a la plaga que opten, adjuntant el document Annex 1
degudament omplert i signat, preferiblement mitjangant signatura electronica.

L'ocultacié o falsedat demostrada de dades, comporta I'exclusié del procés selectiu, sense
perjudici de I'exigéncia de responsabilitats.

Finalitzat el termini de presentacio6 de sol-licituds, no s’admetra cap document addicional, amb
excepcio de 'acreditacié documental del coneixement de la llengua catalana i/o castellana que
es pot aportar fins el moment de la realitzacié de la prova esmentada en la BASE SETENA.

La documentacié presentada per formar part del procés de seleccidé no sera puntuable
en la fase de valoracio de mérits.

QUARTA. Drets d’examen

D’acord amb allo establert en el P1 Acord regulador dels preus publics de 'Ajuntament de la
Sénia per a la participacié en processos selectius de la corporacié per accedir a la funcié publica
0 a places de régim laboral amb contracte indefinit, s’haura d’abonar un preu public de 20€.

L'esmentat abonament s’haura de dur a terme mitjangant ingrés bancari, fent constar el nom de
I'aspirant al procés de seleccid, al numero de compte ES74 0081 0408 6200 0112 8118.

Caldra presentar el resguard de pagament juntament amb la sol-licitud de participacio
dins del termini establert per a la presentacié de sol-licituds.

La no presentacié de I’esmentat resguard sera causa d’exclusié, tanmateix es podra
esmenar dins del termini establert per a la presentaciéo d’esmenes, sempre i quan el
pagament s’hagi dut a terme abans de la finalitzacié del termini de 20 dies habils per a la
presentacio inicial de les sol-licituds.

CINQUENA. Admissio de les persones aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds I'alcaldia, en el termini maxim d'un mes,
dictara resolucio declarant aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos, aixi com el dia,
I'hora i el lloc de comengament de les proves i la composicid nominal de I'd0rgan de seleccio.
S’assenyalaran les causes d’exclusié de les persones aspirants.

Aquesta resoluci6 es publicara en el Tauler d’anuncis de la Seu Electronica i en el lloc web de
'Ajuntament, a efectes de notificacions d’acord amb l'article 45.1.b) de la llei 39/2015, d1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Les persones aspirants excloses o no incloses en la llista provisional disposaran d’un termini
de 10 dies habils, comptats a partir del seglent al de la publicacié de la resolucié a la seu
electronica de I'Ajuntament, per esmenar els defectes que hagin estat la causa de I'exclusié o
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omissio. Les errades materials o de fet es poden esmentar, en qualsevol moment, d’ofici o a
peticio dels interessats.

S’adverteix que, en el cas que les persones aspirants excloses inicialment, no esmenin
dins d’aquest termini el defecte imputable a elles que hagi motivat la seva exclusid, es
considerara que desisteixen de la seva sol-licitud de participacio en aquest procés
selectiu.

Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini maxim de 30 dies transcorregut el
qual, sense que s’hagi dictat resolucid, les al-legacions s’entendran desestimades.

Si no s'hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d'aspirants admesos
i exclosos i no caldra tornar-la a publicar.

Si s'accepta alguna reclamacio, s'esmenara la llista de persones admeses i excloses i I'esmena
es publicara en els mateixos mitjans on s’hagués publicat la llista d’admissio.

L'admissid o exclusio de les persones aspirants es fara tenint en compte alld que estableix I'art.
77, apartats 2 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

Als efectes d'admissio es tindran en compte les dades que les persones aspirants hagin fet
constar a la sol-licitud.

SISENA. Tribunal qualificador

De conformitat amb el que es disposa en l'article 292 del Text Refés de la Llei Municipal i de
Regim Local de Catalunya aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, en concordanga
amb el que es disposa en l'article 72 i seglients del Decret 214/1990, de 30 de juliol que
estableix que «Els organs de seleccidé es constituiran en cada convocatoria per la corporacié
d'acord amb les normes seguents:

a. Un terg esta integrat per membres i/o funcionaris de la mateixa corporacio.
b. Un altre ter¢ esta integrat per personal técnic.

c. L'altre ter¢ esta integrat per representants de I'Escola d'Administracié Publica de
Catalunya, a proposta de la mateixa Escola.

La designacioé dels/de les membres de I'drgan de seleccié haura d’incloure la dels/de les
seus/es respectius/es suplents i es fara en la mateixa resolucié que es dicta per a I'aprovacio
de les llistes d’'admesos i exclosos.

L'drgan de seleccié no podra constituir-se, ni actuar, sense I'assisténcia del/de la president/a i
del/de la secretari/a i, com a minim, més de la meitat dels/de les seus/es membres titulars o
suplents. Les decisions s’hauran d’adoptar per majoria de vots presents, resolent, en cas
d’empat, el vot de qui actui com a president/a.

Els membres de I'drgan de seleccid hauran d’abstenir-se d’intervenir, i els aspirants podran
recusar-los, quan concorrin les circumstancies previstes en els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015
d'1 d’octubre. La recusacié haura de fer-se per escrit i expressant la causa o causes en les
quals es fonamenta, en el termini de deu dies habils comptats a partir de I'endema de la
notificacid de la resolucio per la qual s’aprova la llista d’'admesos i exclosos.

L'drgan de seleccio podra disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics especialistes
en totes o algunes de les proves, els/les quals actuaran amb veu pero sense vot per debatre en
les sessions de I'drgan de seleccid, les questions que se’ls sotmetin relatives a les matéries de
la seva competéncia.

Quant a I'érgan de seleccié cal tenir en compte el que disposa I'article 60 del Text refés de la
Llei de I'Estatut basic de I'empleat public aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, que estableix que els drgans de seleccid seran col-legiats i la seva composicio s'ha
d'ajustar als principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi
mateix, a la paritat entre dona i home.

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
MARIA VICTORIA ALMUNI BALADA - DNI ** (TCAT) el dia 18/02/2026 a les 10:15:47

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 24-2-2026 | CVE 2026-01513 | Pag.5-20 | https://dipta.cat/bopt <> Diputacis Tarragona



través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE 3958912253DC4BB3A18AF9FD2EBAF869 i data d'emissié 18/02/2026 a les 13:20:06

Aquest document és una cOpia auténtica del document electrdnic original custodiat per Ajuntament de la Sénia. Podeu verificar la seva autenticitat a

Ajuntament de la Sénia

Els organs de seleccido actuaran amb plena autonomia i els/les seus/es membres seran
personalment responsables de I'objectivitat del procediment, de I'estricte compliment de les
bases de la convocatoria i dels terminis establerts per a la realitzacio i qualificacio de les proves
i publicacio6 dels seus resultats.

Els dubtes o reclamacions que puguin originar-se amb la interpretacié de I'aplicacio de
les bases de la present convocatoria, aixi com el qué s'ha de fer en els casos no
previstos, seran resolts per I’organ de seleccid, per majoria dels seus membres.
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SETENA. Proves de coneixement de llengiies.

Amb anterioritat al procés de seleccio, i en cas de ser necessari perqué alguna persona aspirant
no hagi acreditat el nivell de catala o de castella requerits a la convocatoria, es realitzaran
proves especifiques per tal que puguin acreditar aquest requisit per formar part del procés de
seleccid.

Prova de coneixements de llengua catalana

Les persones candidates que no acreditin el nivell de suficiéncia de catala (C1) de la Secretaria
de Politica Linglistica, equivalent o superior, hauran de realitzar una prova per establir aquest
nivell.

La qualificacié d’aquest exercici sera de APTE o NO APTE. No podran participar en el procés
de seleccio les persones que obtinguin un resultat de NO APTE.

Quedaran exemptes de la realitzacio de la prova de catala les persones aspirants que acreditin,
documentalment, estar en possessié del Certificat de nivell de suficiéncia (C1) (MECR) de la
llengua catalana, equivalent o superior, mitjangant la presentacié del titol corresponent.

Per a la realitzacio de la prova de catala el tribunal comptara amb la col-laboracié de personal
técnic del Consorci per la Normalitzacio Linguistica.

Prova de coneixements de llengua castellana

Les persones candidates que no tinguin la nacionalitat espanyola i que no acreditin el
coneixement intermedi (B2) de castella, hauran de realitzar una prova de nivell.

La qualificacié d’aquest exercici sera de APTE o NO APTE. No podran participar en el procés
de seleccid les persones que obtinguin un resultat de NO APTE.

Quedaran exemptes de la realitzacid de la prova de castella les persones aspirants que
acreditin el seu coneixement de la llengua documentalment, amb la presentacié d’'un dels
seguents documents:

= Certificat conforme ha cursat primaria i/o secundaria i/o el batxillerat a 'Estat Espanyol.

= Diploma d’espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o
certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a I'obtencio
d’aquest.

= Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedient per les escoles oficials
d’'idiomes.

» Quan l'aspirant sigui nacional d’un estat de parla hispana.

\ VUITENA. Desenvolupament del procés selectiu

Aquest procés constara de dues fases diferenciades: la d’oposicié i la de concurs. Unicament
accediran a la fase de concurs les persones aspirants que superin la fase de I'oposicio.

Per a possibilitar la maxima agilitat en la seleccid, si el tribunal qualificador ho creu oportq, els
exercicis es poden realitzar simultaniament i es pot realitzar més d’una prova en una mateixa
sessio.
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| A. FASE D'OPOSICIO (Max. 30 punts):

Les proves de la fase d'oposicio tindran el caracter d'obligatories i eliminatories.

El resultat final de la fase d'oposicié sera la suma de les puntuacions obtingudes en el conjunt
de les proves.

Els opositors seran cridats per a cada exercici en crida unica i seran exclosos aquells que no
compareguin, llevat dels casos degudament justificats i apreciats lliurement pel Tribunal.

PRIMERA PROVA : Teodrica (Maxim 10 punts)

Aquesta exercici consistira en la realitzacioé d'un test de 40 preguntes sobre el temari general
que consta en I'Annex 2, configurat pel Tribunal immediatament abans de la seva realitzacio.

La puntuacié de I'exercici sera la seguent:
e 0,25 punts per resposta correcta.
¢ 0 punts sense resposta o resposta incorrecta o anul-lada.

Aquest exercici té caracter eliminatori i es valorara de 0 a 10 punts, essent necessari obtenir
una puntuacié minima de 5 punts per superar-lo.

La durada de exercici sera determinada pel tribunal perd en cap cas sera inferior a mitja hora.

Les persones aspirants no poden disposar de cap material de consulta.

SEGONA PROVA: Practica (Maxim 20 punts)

Tindra per objecte valorar l'aplicacié practica dels coneixements tedrics de les persones
aspirants mitjangant la resolucié d'un o diversos suposits practics vinculats a les funcions
propies de la plaga a proveir, relacionats amb les matéries que figuren al temari especific que
figura e 'Annex 2.

El contingut de la prova a resoldre sera fixat pel Tribunal immediatament abans de la seva
realitzacio.

El temps d'aquest prova el determinara el Tribunal, d'acord amb els supodsits proposats i la seva
complexitat.

Es qualificara de 0 a 20 punts, essent necessari obtenir com a minim 10 punts per superar-la i
no quedar eliminat/da.

Les persones aspirants no poden disposar de cap material de consulta.

B. FASE DE CONCURS (Max. 12 punts):

Finalitzada la fase d'oposicio s'iniciara la de concurs, en la qual el tribunal qualificador valorara
els mérits al-legats i degudament justificats per les persones opositores, conforme el barem
seguent, i sempre sobre la documentacié acreditativa aportada dins el termini de presentacio
de sol-licituds:

A. SERVEIS PRESTATS (Maxim 4 punts)

Serveis efectius prestats a I'Administracio Publica, segons el barem seguent:

a) Per serveis prestats a I’Administracio local en un lloc d’igual o similar categoria i amb
funcions analogues a les de la plaga a cobrir (Grup A1), fins a un maxim de 4 punts, que
es puntuaran a rad de 0,20 punts per mes complet treballat.

b) Per serveis prestats en la resta d’Administracions o ens publics en un lloc d’igual o similar
categoria i amb funcions analogues a les de la plaga a cobrir (Grup A1), fins a un maxim
de 4 punts, que es puntuaran a raé de 0,15 punts per mes complet treballat.
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c) Per serveis prestats a 'Administracié publica o a 'empresa privada en un lloc del grup
immediatament inferior al de la plaga a cobrir (Grup A2), fins a un maxim de 4 punts, que
es puntuaran a rad de 0,10 punts per mes complet treballat.

d) Serveis prestats en qualsevol Administracié Publica, no inclosos en els suposits anterior,
a rad de 0,05 punts per cada mes de servei, fins a un maxim de 4 punts.

Forma d’acreditacié dels serveis prestats

Serveis prestats en una administracié publica: S’acreditara obligatoriament mitjangant
'aportacié de certificat de serveis prestats expedit per I'administracié on s'hagin prestat els
serveis, en el que hi haura de constar coma minim, el lloc de treball, el grup, la jornada laboral
i la durada del nomenament o contracte. En cas que en el certificat no hi consti la jornada, caldra
aportar informe de la vida laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

Serveis prestats en I’'empresa privada: S’acreditara obligatdriament mitjangant I'aportacié
del/s contracte/s de treball i I'informe de la vida laboral emés per la Tresoreria General de la
Seguretat Social on hi constin, en tot cas, els periodes treballats i la categoria professional.

La no aportacio d'aquesta documentacié implicara la no valoraci6 dels possibles serveis
prestats.

Els serveis prestats simultaniament només es computaran una vegada i les jornades parcials
es computaran proporcionalment.

No es valoraran els serveis prestats en I'administracio publica en qualitat eventual.

B. FORMACIO (Maxim 4 punts)

a) Formacié académica que no sigui exigida en la convocatoria, segons el barem
seguent (Maxim 2 punts):

Per postgrau o master no reglat 1,5 punts
Per master universitari (reconeixement reglat) 1,75 punts
Per titulacié universitaria 2 punts

No es valoraran com a meérits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin
necessaries per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit o
com a meérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacié, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio amb caracter general i valides a tots els efectes.

La formacio s’haura d’acreditar mitjangant la presentacio del titol o resguard del pagament
dels drets d’expedicio del mateix.

b) Formacié complementaria, cursos de formacié o perfeccionament relacionats amb
I’administracio local, segons el barem segiient (Maxim 2 punts):

Fins a 9 hores D’10 a19h | De 20 a 39h | De 40 a 60h >60 h
0,10 punts 0,20 punts | 0,30 punts 0,40 punts 0,50 punts

Els certificats d’assisténcia o aprofitament en els quals no hi consti la durada de la formacio
es valoraran com inferiors a 10 hores.

En cas de presentacio de certificacions analogues es valorara Unicament la de major
durada.

En el cas de presentacié de certificats d'una mateixa tematica es valorara unicament la de
major nivell.
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C. CONEIXEMENTS DE LLENGUA CATALANA (Maxim 1 punt)

Acreditacio del coneixement de llengua catalana superior a I'exigit en la convocatoria:

= Certificat de nivell superior de catala (C2) o equivalent ...... 1 punt

D. ACTIC (Maxim 0,5 punts)

Es valorara estar en possessio del certificat d'acreditacié de competéncies tecnologiques de la
informacio i comunicacio nivell mitja o superior, establert pel Decret 89/2009, de 9 de juny, pel
qual es regula l'acreditacid de competéncies en tecnologies de la informacié i comunicacio
(ACTIC), i I'Ordre PRE/18/2016, de 8 de febrer, per la qual es revisen i s'actualitzen els
continguts de les competéncies digitals detallats a I'annex 2 de I'esmentat Decret i els certificats
equivalents a aquest nivell.

Es valorara de la seglent manera:
= Certificat ACTIC mitja o superior ................ 0,5 punts

En cas de presentar dos certificats de diferent nivell només es valorara el de major nivell.

E. Coneixements de programari especific (Maxim 0,5 punts)

Els coneixements informatics relacionats amb |'administracié publica es podra acreditar
mitjancant certificat emés per la propia administracié on s’ha utilitzat el programari o mitjangcant
acreditacié emesa per 'empresa o entitat gestora del programa:

= ABSIS gestor comptable - 0,5 punts
= ACTIO gestor d’expedients = 0,5 punts

F. Entrevista (Maxim 2 punts)

El tribunal dura a terme una entrevista amb les persones aspirants, per valorar-ne l'adequacié
a les condicions especifiques de la plaga. En aquesta entrevista I'aspirant haura de mantenir
un dialeg amb el tribunal sobre qgliestions relacionades amb les funcions propies de la plaga i
amb la seva experiéncia professional.

L'entrevista té caracter obligatori perd no eliminatori i sera puntuada de 0 a 2 punts.

Es valorara de la seglient manera:

*= Molt adequat/da........... 2,00 punts
= Forca adequat/da ......... 1,50 punts
= Adequat/da.................... 1,00 punts
= No gaire adequat/da......0,50 punts
= Gens adequat/da........... 0,00 punts

| NOVENA. Qualificacié

La puntuacié definitiva del concurs oposicio és el resultat de sumar les puntuacions obtingudes
en les fases d’oposicio i de concurs.

En cas d’empat, 'ordre s’ha s’establira de la seglient manera:

En primer lloc, en favor de 'aspirant que hagi obtingut major puntuacié en la fase d’oposicio i,
de persistir 'empat, segons la puntuacié obtinguda en cada item de la fase del concurs en el
mateix ordre que apareix en la base sisena. De persistir el tribunal podra efectuar una prova o
entrevista a les persones aspirants que es trobin en 'esmentada situacié.

El Tribunal no podra proposar ni declarar que han superat les proves selectives un nombre
superior d’aspirants al de places objecte de la convocatoria.
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El Tribunal fara public al tauler d’anuncis de la Corporacio la llista provisional d’aprovats per
ordre de puntuacio i atorgara un termini de 10 dies habils per a la presentacié d’al-legacions.

Finalitzat aquest termini elevara la resolucié a la Presidéncia de la Corporacié perqué formuli la
corresponent proposta de nomenament.

DESENA. Relacié d'aprovats i nomenament

L’aspirant que resulti seleccionat ocupara el lloc de ’ENGINYER/A DE CAMINS, amb un
periode de prova de 6 mesos que forma part del procés selectiu.

Finalitzat aquest periode, el superior jerarquic fara un informe valorant I'adaptacioé de I'aspirant
al nou lloc de treball. Es requereix que aquest informe resulti favorable, per poder adscriure
definitivament el funcionari/a a aquest lloc de treball.

Les persones aspirants que ja haguessin prestat serveis a la I'’Ajuntament de la Sénia en places
de les mateixes caracteristiques, nivell i funcions que les convocades podran ser eximides en
tot o en part de la realitzacié de les practiques. L’d0rgan de govern competent podra adoptar
aquesta resolucio previ informe del cap de la Unitat de destinacio de les places convocades.

Sempre que I'drgan de seleccié hagi proposat el nomenament d’'igual nombre d’aspirants que
el de places convocades, quan es produeixin renuncies dels aspirants seleccionats abans del
seu nomenament o presa de possessio, I'drgan convocant podra requerir de I'drgan de seleccio
una relacié complementaria dels aspirants que segueixin als proposats per al seu possible
nomenament com a funcionaris de carrera.

Aquests aspirants hauran de justificar documentalment els requisits d’accés tal com s’indica a
la base vuitena.

Les previsions de I'apartat anterior també s’aplicaran quan els aspirants que han superat el
procés selectiu no acreditin que reuneixen els requisits i condicions exigits en la convocatoria.

ONZENA. Jurament o promesa

El nomenament com a funcionari/aria de carrera sera publicat al Butlleti Oficial de la Provincia
I'aspirant nomenat haura fer el jurament o promesa a que fa referéncia el Decret 359/1986, de
4 de desembre, abans de prendre possessié com a funcionari/aria de carrera.

DOTZENA. Constitucié d’una borsa de treball

L'Alcaldia-presidéncia dictara una resolucié mitjangant la qual es constituira una borsa de
treball, de conformitat amb la proposta realitzada a I'efecte per I'drgan de seleccio que incloura
aquelles persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicio, i passaran a formar part d’'una
borsa de treball per cobrir les necessitats d’ocupacié no permanent en tasques similars a les de
la plaga objecte d’aquest procés selectiu.

TRETZENA. Funcionament de la borsa de treball

Objecte de la borsa de treball

Les persones que hagin superat el procés de seleccid perd que no hagin obtingut plaga
passaran a formar part d’'una borsa de treball, per ordre de puntuacié obtinguda, de major a
menor, per cobrir substitucions derivades de qualsevol incidéncia, per cobrir possibles
supléncies per baixes d’incapacitat temporal, maternitat, vacances, contractes de relleu per
jubilacions parcials, cobertura temporal de places vacants, eventualitats per acumulacié de
tasques o altres situacions que facin necessaria la contractacié de personal temporal.

Vigéncia
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Aquesta borsa de treball tindra una vigéncia de dos anys o fins la creacié d'una nova borsa de
treball d’administratius/ves de gestié, amb el codi BORSA ENGCAMO01.
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Crida

Les persones integrants de la borsa de treball podran ser cridades d’acord amb l'ordre de
preferencia que s’estableix en el paragraf seglient i segons les necessitats que es produeixin.
La crida haura de respectar necessariament 'ordre de preferéncia determinat per la puntuacio
total assolida en el procés selectiu.

L’ordre de crida només s’interrompra en el cas que la persona aspirant estigui ocupant una
vacant en la corporacio; en aquest cas s’'oferira a la seglient i aixi successivament.

Forma de la crida

L’oferta de nomenament o de contractacio s’efectuara de forma preferent per correu electronic.

En aquest cas, s’enviara una oferta, en la qual se sol-licitara justificant de recepcio, es detallaran
es caracteristiques de I'oferta i es donara un termini de 24 hores per a la seva resposta.

L’esmentada oferta impresa s’incorporara a I'expedient, tant en el cas que hi consti el justificant
de recepcio de la persona interessada, com en el cas que intentada aquesta, no s’hagi produit
cap efecte.

En aquells suposits en qué les persones integrants de la borsa no disposin de correu electronic,
la crida es fara mitjangant trucada telefonica i es faran un minim de tres trucades en horari de
mati (de 8.00 a 14.00 hores).

Si la resposta no és immediata, s’informara la persona interessada que disposa de 24 hores
per respondre-la.

Les persones integrants de la borsa de treball hauran de vetllar per I'actualitzacié permanent
de les dades de contacte davant de I'’Ajuntament la Sénia, mitjangant avisos de modificacié de
les dades personals que s’hauran de fer per escrit en tot cas.

Simultaneitat d’ofertes

La durada dels nomenaments o dels contractes sera aquella que dicti 'acte administratiu pel
qual es decideixi el nomenament o la contractacié i, en cas de necessitat, les possibles
prorrogues.

No obstant aix0, en el suposit d’oferir simultaniament més d’'un nomenament amb durades o
condicions diferents, aquestes s’oferiran en bloc a la primera persona aspirant de la borsa.

Reincorporacio a la borsa de treball

Finalitzat el nomenament interi, la persona aspirant es reintegrara automaticament a la borsa.

Suspensio de la crida

Qualsevol persona inclosa en la borsa de treball podra sol-licitar per escrit mitjangant el registre
d’entrada la suspensié de la seva crida per a una oferta de treball.

En cap cas, la suspensidé es podra aplicar de manera sobrevinguda quan es produeixi la
proposta de nomenament o de contractacio.

Quan la persona interessada desitgi incorporar-se de nou a la borsa de treball ho haura de
manifestar, igualment, per escrit. La reincorporacio sera en el seu lloc en la borsa de treball.

Renuncia a la inscripcio en la borsa
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Qualsevol persona inclosa en la borsa de treball podra demanar, mitjangant el registre
d’entrada, la seva exclusié voluntaria de la borsa, presentant I'escrit de renuncia corresponent
al registre general de 'Ajuntament.

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
MARIA VICTORIA ALMUNI BALADA - DNI ** (TCAT) el dia 18/02/2026 a les 10:15:47



/02/2026 a les 13:20:06

Podeu verificar la seva autenticitat a

través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE 3958912253DC4BB3A18AF9FD2ESAF869 i data d'emissidé 18

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat per Ajuntament de la Sénia.

Ajuntament de la Sénia

Renlncia a una oferta

La persona integrant de la borsa de treball veura decaigut el seu dret a ser cridada en l'ordre
establert en la borsa de treball, si en ser cridada en temps i forma per I'Ajuntament per a un
nomenament, renunciés a la proposta de nomenament.

En aquest cas, la persona integrant de la borsa de treball veura modificat I'ordre inicial que tenia
reconegut dins de la borsa per passar a ocupar el darrer lloc establert a efectes de la prelacio.

Per tant, el rebuig a una oferta de treball en la qual es proposi un nomenament no suposara
I'exclusié de la borsa de treball, sind simplement el seu pas a la darrera posicié en I'ordre de
prelacioé establert en la borsa.

Malgrat I'anterior, si s’excloura de la borsa la persona integrant d’aquesta que hagi renunciat a
TRES oferiments de nomenament o contractacio.

Aquest sistema de penalitzaci® no s’aplicara quan les persones aspirants acreditin
documentalment que no poden acceptar la proposta de nomenament per trobar-se en aquell
moment en alguna de les circumstancies seglents:

» Estar en situacio d’incapacitat temporal, reconeguda per la Seguretat Social o gaudir de
permis/suspensié de contracte per naixement, adopcid, guarda amb finalitats d’adopcid,
acolliment, risc durant 'embaras, risc durant la lactancia o violéncia de génere

» Tenir cura de fills menors de 3 anys o de familiars fins al segon grau de consanguinitat o
afinitat que no es puguin valer per ells mateixos.

» Tenir una relacid contractual laboral temporal o un nomenament interi vigent amb
I'Ajuntament de la Sénia.

En aquestes situacions excepcionals, les persones aspirants quedaran en la borsa de Treball
en el seu ordre i tornaran a ser cridades quan hi hagi una nova necessitat de nomenament o de
contractacio.

Altres motius d’exclusio de la borsa de Treball

A més de la renuncia voluntaria expressa de la persona aspirant a formar part de la borsa de
treball i de la renuncia per tercera vegada davant una oferta concreta de treball, també seran
motius d’exclusié de la borsa de treball els seglients suposits:

= Larenuncia o dimissié voluntaria del treballador durant la vigéncia del nomenament.

= La declaracio6 falsa, per part de la persona aspirant, dels mérits i requisits de participacio
en els procés selectiu, sense perjudici de les possibles responsabilitats penals en qué
s’hagi pogut incorrer.

= Laresolucio d’un expedient disciplinari amb sancié a 'Ajuntament de la Sénia.

= La no presentacio, previ requeriment, de la documentacié acreditativa exigida per
formalitzar un nomenament, llevat de forga major.

= La pérdua de les condicions per ser nomenat o contractat per 'administracio publica.

= Quan existeixi una impossibilitat reiterada (dues crides diferents) de contactar amb el
candidat/a

‘ CATORZENA. Incompatibilitats

Les persones aspirants proposades quedaran subjectes, si escau, al compliment de les
prescripcions contingudes en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, sobre Incompatibilitats del
Personal al Servei de les Administracions Publiques, i altra normativa aplicable.
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‘ QUINZENA. Informacio basica de proteccié de dades personals

El responsable del tractament de les dades personals és I'’Ajuntament de la Sénia.

La finalitat del tractament és la gestid dels processos de provisié de places i de llocs de treball
i de seleccid de persones interessades en ocupar les places i els llocs de treball oferts.

La legitimacio del tractament d’aquestes dades és el consentiment de la persona interessada i
la missi6 realitzada en interés public d’acord amb el Capitol | del Titol IV del text refés de la Llei
de I'Estatut basic de 'empleat public aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

Pel que fa als destinataris, les dades no es comuniquen a terceres persones. Durant el procés
es podran publicar dades d'identificacié dels participants si aixi ho preveuen les bases de la
convocatoria.

Les persones interessades poden exercir els drets d’accés, rectificacio, supressio, oposicié al
tractament i sol-licitud de la limitacié del tractament adregant-se a I’Ajuntament la Sénia.

SETZENA. Régim d’impugnacions

= Contra la resolucié de I’aprovacié de la convocatoria i d’aquestes bases, es pot
interposar, amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant I'6rgan que I'ha dictada, en
el termini d’'un mes a comptar des del dia seglient a la publicacié en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona.

= Contra la desestimacié expressa del recurs de reposicid, en el seu cas, o bé
directament contra la resolucioé de 'aprovacio de la convocatoria i de les bases, es pot
interposar recurs contencids administratiu davant del Tribunal d'Instancia de Tarragona,
Secci6 contenciosa administrativa o, a eleccid de la persona interessada, dels que tinguin
competéncia territorial en la localitat de residencia del demandant, limitada a la
circumscripcio del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el termini de dos mesos a
comptar des del dia segient de la publicacido en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona, d’acord amb el que preveu larticle 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa i I'article 123 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques.

En cas que la desestimacié del recurs de reposicié es produeixi per silenci administratiu —
silenci que es produeix pel transcurs d’'un mes a comptar des de la data de la seva
interposicid sense que s’hagi notificat la seva resolucio-, el termini per a la interposicié del
recurs contencios administratiu sera de sis mesos a comptar des de 'endema del dia en qué
el referit recurs de reposicié s’entengui desestimat.

Tot aixd, sense perjudici que la persona interessada pugui interposar qualsevol altra
reclamacié que estimi procedent.

= Contra I’aprovacio de la llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses, el
nomenament com a funcionari en practiques o com a funcionari de carrera, segons
s’escaigui, i la constitucio de la borsa de treball es pot interposar, potestativament, recurs
de reposicié davant de 'alcalde/essa de la Corporacié, dins del termini d’'un mes, comptat a
partir del dia seglient al de la seva publicacié o, directament, recurs contenciés administratiu
davant del Tribunal d'Instancia de Tarragona, Seccio contenciosa administrativa o, a eleccio
de la persona interessada, dels que tinguin competéncia territorial en la localitat de
residéncia del demandant, limitada a la circumscripcio del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya, en el termini de dos mesos comptats a partir del dia seglient a aquell en qué
tingui lloc la publicacié d’aquelles.

En cas que la desestimacié del recurs de reposicié es produeixi per silenci administratiu —
silenci que es produeix pel transcurs d’'un mes a comptar des de la data de la seva
interposicid sense que s’hagi notificat la seva resolucio-, el termini per a la interposicié del
recurs contencios administratiu sera de sis mesos a comptar des de 'endema del dia en qué
el referit recurs de reposicio s’entengui desestimat.
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Tot aix0, sense perjudici que la persona interessada pugui interposar qualsevol altra
reclamacio que estimi procedent.

= Els actes qualificats dels organs de seleccié (resultat de les proves d’oposicid, valoracio
en la fase de concurs i proposta definitiva d’aspirants que han superat el procés selectiu)
podran ser recorreguts en algada davant la presidéncia de la corporacié o de l'autoritat en
qui hagi delegat en el termini d’'un mes des que s’hagin publicat.

= Els actes de tramit de I’0rgan de seleccié no podran ser objecte de recurs, sense perjudici
que es puguin interposar reclamacions quan es tracti d’'esmenar possibles errors materials
en la confeccid de la llista d’aprovats, errors mecanografiats en la transcripcié de
publicacions, errors aritmétics en les qualificacions o errors observables a simple vista.
Aquests errors també podran ser corregits d’ofici pels organs de seleccid.

L’organ de seleccio esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que
s'originin durant el desenvolupament del procés de seleccio.

DISPOSICIO ADDICIONAL

En tot alld que no estigui previst en les presents bases, es procedira segons el que es determina
en:

= Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei de les
entitats locals.

= Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica.

= La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local.

= El Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aproven les disposicions legals
vigents en matéria de régim local.

= El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut basic de 'empleat public.

= EIl Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i
de régim local de Catalunya.

= La Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

= LaLlei 40/2015, d’1 d’octubre, del régim juridic del Sector Public.
= La resta de legislacié concordant i de desenvolupament reglamentari
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| ANNEX 1 - DECLARACIO JURADA

DECLARACIO JURADA

Jo, amb DNI numero com aspirant del procés de
seleccio per a la cobertura d’'una plaga de ’ENGINYER/A DE CAMINS, mitjangant sistema
de concurs oposicio lliure, de I'Ajuntament de la Sénia,

MANIFESTO:

[] Que conec les bases generals de la convocatoria relatives a les proves de seleccié de la
placa referenciada.

[] No pateixo cap limitaci6 fisica o psiquica, ni cap malaltia que sigui incompatible amb el
desenvolupament de les funcions a realitzar.

[INo estic inhabilitat/ada per a I'exercici de les funcions publiques ni separat/ada mitjangant
expedient disciplinari del servei de cap administracio publica.

[LINo he estat condemnat/ada per cap delicte.

[]Que no estic afectat/da per cap dels motius d’incompatibilitat continguts en la Llei 53/1984,

de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques,
i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de I’Administracio
de la Generalitat.

[.JQue em comprometo a prestar jurament o promesa tal com estableix el Decret 359/86, de 4
de desembre, relatiu a I'escala corresponent.

[_lQue reuneixo totes i cada una de les condicions exigides en les bases referides, a la data
d'expiraci6 del termini de presentacio de la instancia.

[]Que son certes totes les dades que es consignen en la documentaci6 adjunta

La qual cosa es fa constar als efectes escaients i com a declaracio jurada,
Lloc i data:
Signatura
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| ANNEX 2 — TEMARI

TEMARI GENERAL

1. La Constitucié Espanyola de 1978. Principis generals. Estructura i contingut. Drets i deures
fonamentals del espanyols.

2. L’Administracio local. La Llei de bases del régim local. EI Municipi: territori i poblacio.
Competéncies municipals minimes a tots els municipis. La comarca.

3. L’Administracié local. La Llei de bases del régim local. Organs de govern municipal.
L’alcaldia, tinents d’alcalde, el Ple i la Junta de Govern Local.

4. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya. La Generalitat de Catalunya i els seus organs de
govern.

5. Les relacions laborals. Organs de representacié. L'Estatut dels treballadors. Els convenis
col-lectius. Les classes de personal al servei de les Entitats Locals. Els sistemes de seleccié
de personal.

Les Hisendes locals. Classificacié dels ingressos i classificacio de les despeses.

El pressupost municipal: contingut i procediment d’elaboracié. Bases d’execucié del
pressupost. Elaboracié i aprovacié del pressupost general. La prorroga pressupostaria

8. Elprocediment administratiu: concepte i principis generals. Fases del procediment. Comput
de terminis administratius.

9. L’acte administratiu: concepte i classes. Actes nuls i anul-lables.
10. Eficacia de 'acte administratiu: notificacio i publicacio.

11. Els interessats en el procediment administratiu: la capacitat d'obrar i el concepte
d'interessat; identificacio i signatura dels interessats en el procediment administratiu.
L'activitat de les Administracions Publiques: normes generals d'actuacio.

12. El silenci administratiu i els actes presumptes. La suspensié i la revocacié dels actes
administratius.

13. Revisié dels actes administratius. Revisié d’ofici. Recursos administratius: concepte i
classes. Recurs contenciés administratiu: concepte. Responsabilitat de les administracions
publiques.

14. La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques. Especialitats del procediment administratiu comu en matéria sancionadora i de
responsabilitat patrimonial.

15. La Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public (I). La competéncia dels
organs administratius. Delegacié de competéncies. Avocacid6 de competencies.
Encomanes de gestid. Delegacio de signatura.

16. La Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Reégim Juridic del Sector Public. Els convenis: definicid
dels convenis; distinci6 amb els protocols generals d'actuacid; requisits de validesa i
eficacia; contingut; extincid dels convenis; efectes de la resolucio dels convenis i tramesa
al Tribunal de Comptes.

17. La jurisdiccio contenciosa administrativa. L'objecte del recurs contencios administratiu. El
procediment en primera o Unica instancia. Mesures cautelars. La senténcia: recursos contra
sentencies. L'execucio de la senténcia.

18. La funcidé publica local: Drets i deures del personal al servei de I'Administracié publica. Codi
de conducta i regim disciplinari. Régim d’'incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques. Situacions administratives dels funcionaris.

19. Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals. La proteccié de
dades de caracter personal i la garantia dels drets digitals
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20. Normativa sobre igualtat efectiva de dones i homes. La igualtat de tracte i la no
discriminacio. La igualtat de tracte i la no discriminacié de les persones LGTBI.

21. Salut, drets sexuals i reproductius
TEMARI ESPECIFIC

22. Llei 3/2010, de 18 de febrer, de prevencio i seguretat en materia d'incendis en establiments,
activitats, infraestructures i edificis. Ambit d'aplicacio. Competéncies de I'Administracio de
la Generalitat. Competéncies municipals.

23. Llei 9/2014, 31 de juliol, seguretat industrial dels establiments, les instal-lacions i els
productes. Registre d’'instal-lacions técniques en matéria de seguretat industrial.

24. Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public. Capitol I, del Titol Il, del
libre segon: Del contracte d’obres. Projectes, direccié d’obra, certificacions, modificacions
de contracte, liquidacio.

25. Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public. Plecs de clausules
administratives. Plecs de prescripcions técniques. L'expedient de contractacio.
L’adjudicacio del contracte. Execucié del contracte. Resolucio del contracte. Conservacio
durant el periode de garantia. Liquidacio i recepcié. Penalitzacions en I'execucié del
contracte.

26. Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public. ElI contracte de
subministrament: execucio, modificacidé, compliment i resolucio.

27. Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public. El contracte de serveis:
execucio, modificacio, compliment i resolucio.

28. Les disposicions minimes de seguretat i salut a les obres de construcci6. L'estudi i de
I'estudi basic de seguretat i salut. La coordinacio de seguretat i salut en fase de projecte.

29. Les disposicions minimes de seguretat i salut a les obres de construccid. La coordinacio
de seguretat i salut en fase d’execucio de I'obra. La coordinacio d’activitats empresarials.

30. Els projectes d'obra publica. Avantprojectes i estudis previs. Estructura del projecte.
Memoria, planols i plecs de condicions. El plec de clausules administratives, generals i
particulars. Pressupostos.

31. La direcci6 d'obra publica. Actuacions prévies a l'inici de I'obra, gestio de serveis afectats i
gestié amb altres administracions. El replanteig. Control econdmic de I'obra: certificacions,
preus, recepcio, certificacio final i liquidacié. Modificacions d’obra i obres complementaries.
Control de qualitat de I'obra.

32. Llei i reglaments derivats de la Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulacié administrativa dels
espectacles publics i activitats recreatives ordinaries i el Decret 112/2010, de 31 d'agost
pel qual s'aprova el reglament que la desenvolupa. Llicencia municipal.

33. Llei i reglaments derivats de la Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulacié administrativa dels
espectacles publics i activitats recreatives ordinaries i el Decret 112/2010, de 31 d'agost
pel qual s'aprova el reglament que la desenvolupa. Comunicacio prévia.

34. Llei 18/2020, de 28 de desembre, de facilitacié de I'activitat econdmica. Tipus d'activitats,
procediments de tramitacid. Inspeccions inicials i periddiques.

35. Llei 20/2009, de 4 de desembre, de prevencio i control ambiental de les activitats.
Comunicacié ambiental. Ambit d'aplicacié. Autoritzaci® ambiental competéncies
municipals. Llicencia ambiental.

36. Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de Riscos laborals.

37. Decret Legislatiu 1/2009, de 21 de juliol, pel que s’aprova el Text refés de la Llei reguladora
de residus.
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38. El Decret llei 1/2009, del 22 de desembre, d'ordenacio dels equipaments comercials.
Classificacio d'establiments. Procediments de tramitacié de les autoritzacions.

39. Decret legislatiu 1/2010, de 3 d'agost, pel qual s 'aprova el Text refés de la Llei d'urbanisme
(). Informes del projectes d’obres d’urbanitzacié de nous sectors de creixement. Xarxes de
serveis d’abastament d’aigua subministrament eléctric, gas, enllumenat i clavegueram.

40. Decret legislatiu 1/2010, de 3 d'agost, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei d'urbanisme
(I1).Noves xarxes i integracié amb les xarxes de serveis existents. Millora de les xarxes
existents. La problematica de les instal-lacions aéries i grapades en facana de les xarxes
de distribuci6 eléctrica i de la xarxa de telecomunicacions.

41. Decret 30/2015, de 3 de marg, pel qual s’aprova el cataleg d’activitats i centres obligats a
adoptar mesures d’autoproteccio i es fixa el contingut d’aquestes mesures. Plans
d’autoproteccio. Inventari, analisi i avaluacié del risc. Manual d’actuacié. Procediment
d’aprovacié d’un pla d’autoproteccio. Tramitacié telematica.

42. Decret 131/2022 del Reglament de la Llei de facilitacio de 'activitat economica. Regulacio
de les activitats econdmiques.

43. El reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals, decret 179/1995. Tipus d’obres,
documentacio de projectes. Llicencies i d'altres actes de control preventiu: El procediment
per a l'atorgament de llicencies. Denuncies. Procediment sancionador.

44. Decret 209/2023, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Codi d'accessibilitat de
Catalunya. Aplicacio del Decret 135/1995.

45. Document Basic SUA. Seguretat d'utilitzacié i accessibilitat. SUA 1: Seguretat enfront del
risc de caigudes.

46. Document Basic SUA. Seguretat d’utilitzacié i accessibilitat. SUA 2: Seguretat enfront del
risc d'impacte o d'atrapament.

47. Document Basic SUA. Seguretat d’utilitzacid i accessibilitat. SUA 3: Seguretat enfront del
risc de prisonament.

48. Document Basic SUA. Seguretat d'utilitzacid i accessibilitat. SUA 4: Seguretat enfront del
risc causat per il-luminacié inadequada.

49. Document Basic SUA. Seguretat d’utilitzacio i accessibilitat. SUA 5: Seguretat enfront del
risc causat per situacions amb alta ocupacio.

50. Document Basic SUA. Seguretat d'utilitzacio i accessibilitat. SUA 6: Seguretat enfront del
risc de ofegament.

51. Document Basic SUA. Seguretat d'utilitzacio i accessibilitat. SUA 7: Seguretat enfront del
risc causat per vehicles en moviment.

52. Document Basic SUA. Seguretat d’utilitzacio i accessibilitat. SUA 8: Seguretat enfront del
risc causat per I'accio del raig.

53. Document Basic SUA. Seguretat d'utilitzacio i accessibilitat. SUA 9: Accessibilitat.

54. Reial Decret 513/2017, de 22 de maig, pel qual s’aprova el Reglament d’instal-lacions de
proteccioé contra incendis. Caracteristiques i instal-lacié dels equips de proteccidé contra
incendis.

55. Reial Decret 842/2002, pel que s'aprova el Reglament Electrotecnic de Baixa Tensio.
Documentacio i posada en servei de les instal-lacions (ITC-BT-04).

56. Reial Decret 842/2002, pel que s'aprova el Reglament Electrotéecnic de Baixa Tensio.
Verificacions i inspeccions (ITC-BT-05).

57. Reial Decret 842/2002, pel que s'aprova el Reglament Electrotécnic de Baixa Tensio.
Instal-lacions d’enllumenat exterior (ITC-BT-09).
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58. Reial Decret 842/2002, pel que s'aprova el Reglament Electrotecnic de Baixa Tensio.
Instal-lacions posta a terra (ITC-BT-18).

59. Reial Decret 842/2002, pel que s'aprova el Reglament Electrotecnic de Baixa Tensio.
Instal-lacions interiors o receptores prescripcions generals (ITC-BT-19).

60. Reial Decret 842/2002, pel que s'aprova el Reglament Electrotéecnic de Baixa Tensio.
Proteccio contra els contactes directes i indirectes (ITC-BT-24).

61. Reial Decret 842/2002, pel que s'aprova el Reglament Electrotécnic de Baixa Tensio.
Instal-lacions eléctriques en locals de publica concurréncia (ITC-BT-28).

62. El Reial Decret 1027/2007, de 20 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament d'Instal-lacions
Térmiques als Edificis. Exigéncia de benestar i higiene.

63. Reial decret 164/2025, de 4 de marg, pel qual s'aprova el Reglament de seguretat contra
incendis als establiments industrials. Objecte i ambit d’aplicacié. Regim d’implantacio,
construccio i posada en servei.

64. El Codi Técnic de I'Edificacio. Regim d’aplicacid. Disposicions generals.

65. Document basic de seguretat en cas d’incendi del Codi técnic de I'Edificacid, aprovat pel
Reial Decret 314/2006, de 17 de mar¢ de 2006. Propagacio interior i Propagacio exterior.

66. Document basic de seguretat en cas d’'incendi del Codi técnic de I'Edificacid, aprovat pel
Reial Decret 314/2006, de 17 de marg de 2006. Evacuacié dels ocupants. Intervencié dels
bombers.

67. Document basic de seguretat en cas d’'incendi del Codi técnic de I'Edificacid, aprovat pel
Reial Decret 314/2006, de 17 de marg de 20086. Instal-lacions de proteccié contra incendis.

68. Document basic de seguretat en cas d’incendi del Codi tecnic de I'Edificacid, aprovat pel
Reial Decret 314/2006, de 17 de marg de 2006. Resisténcia al foc de I'estructura.

69. Actualitzacio dels criteris de substancialitat de les modificacions de les activitats de la Llei
20/2009, del 4 de desembre, de prevencid i control ambiental d’activitats (Aprovats el 18
d’octubre de 2016 i modificats el 26 d’abril de 2018, el 27 de maig de 2020 i el 19 de
desembre de 2023).

70. Enllumenat public urba. Materials. Normativa. calculs luminotécnics, calcul de xarxes.

71. Estalvi energétic als edificis municipals. Plans d'eficiéncia energética. Sistemes de
calefaccid. Tipus de calefaccidé. Objecte de la calefaccié i condicions que ha de complir.

72. Energies renovables: I'energia solar fotovoltaica. Aplicacions i realitzacions.

73. Generadors geotérmics per les instal-lacions termiques. Sistemes i criteris de disseny.
74. Generadors de biomassa per les instal-lacions térmiques. Sistemes i criteris de disseny.
75. Normativa de sorolls a Catalunya. Aplicacio a les activitats.

76. El soroll. Principis fisics. Principals fonts de soroll. Mesura del soroll. Solucions técniques i
administratives.

77. Contaminacio luminica. Ordenacié de I'enllumenat per a la proteccié del medi nocturn.

78. Contaminacio atmosferica. Marc legal i pla municipal. Control de les emissions industrials
a 'atmosfera a Catalunya. Efectes de la contaminacié atmosférica sobre la salut de les
persones.

79. La qualitat ambiental en les edificacions. La sindrome de I'edifici malalt.
80. La inspeccio periddica de les instal-lacions. Objecte. Procediment.

81. Reial Decret 842/2002, pel que s'aprova el Reglament Electrotécnic de Baixa Tensio.
Instal-lacions eléctriques en locals de publica concurréncia (ITC-BT-28).
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82. El regim d’autoritzacido d’abocament d’aiglies residuals i la seva integracié en el régim
d’intervencio sobre activitats amb incidéncia ambiental.

83. Xarxes d’aigua potable. Rases i canalitzacions. Subministrament, captacions, impulsions,
diposits, canonades, Hidrants. Estalvi d’aigua.

84. Subministrament d’aigles: avaluacié de necessitats. Diposits i xarxes de distribucio.

85.El servei de sanejament d'aiglies residuals. Sistemes i criteris de disseny pel
dimensionament de les xarxes.

86. El servei de sanejament d’aigles residuals. Sistemes i criteris de disseny dels sistemes de
depuracio d’aigua residual.

87. Els residus solids urbans. Composicio. Residus especifics. Diferents tipus de tractament.

88. Els sols contaminats i les aiglies subterranies contaminades. Cessament d'activitats i
avaluacio de l'estat.

89. Piscines: classificacid i caracteristiques generals. Tractament d’aigties, depuraci¢ i filtratge.

90. Condicions higienicosanitaries de prevencio i control de la legionel-losi. Normativa actual.
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