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Ajuntament de Cunit

Per Junta de Govern Local en sessié ordinaria realitzada el dia 24 d’agost de 2026 es va

adoptar el seglient acord:

1. Antecedents

Vista la RESOLUCIO EMT/2571/2026, de 16 de juliol, per la qual s'obre Ia
convocatoria per a I'any 2026 per a la concessié de subvencions destinades al
Programa de suport als territoris amb majors necessitats de reequilibri territorial i
social: Projecte TREBALL ALS BARRIS (BDNS 920196)

Per Decret de I'Alcaldia nim. 3789/2026, de 31 de juliol, es va acordar presentar
sol-licitud a la convocatoria amb un import total de 138.792,07 €.

Entre les accions sol:-licitades hi ha la seglient:

Programa Tipus d’accié Import
E1 Personal técnic responsable del 42.024,96 € (12 mesos)
projecte
\A Atés que la persona técnica responsable del projecte actual va ser nomenada

funcionaria interina fins al 31 d’octubre de 2026, data en qué finalitza la
convocatoria de | 2025.

Vista la mancanca de personal de plantilla de [I'Ajuntament per al
desenvolupament del Programa TREBALL ALS BARRIS 2026, i tal i com es va
preveure a la sol-licitud de la subvencid, es fa necessaria la corresponent aprovacié
de les bases per al nomenament, pel procediment de concurs oposicio lliure, d'1
funcionari/a interi/na de programa (Técnic mig A2,20).

ACORDS:

Primer.- Aprovar les bases de seleccié que s’adjunten com a ANNEX, per al nomenament, pel

procediment de concurs oposici6 lliure, d'un/a funcionari/a interi/na de programa (Técnic Mig,
A2, 20) com, a Técnic responsable del Programa TREBALL ALS BARRIS.

Segon.- publicar les bases i la convocatoria al tauler electronic de I’Ajuntament de Cunit i al

BOPT.
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ANNEX

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA COBERTURA D'UNA
PLAGCA DE TECNIC/A RESPONSABLE DEL PROGRAMA TREBALL ALS BARRIS, MITJANGANT EL
SISTEMA DE CONCURS OPOSICIO LLIURE D’'UNA PLAGA DE FUNCIONARI/ARIA INTERI/NA DE
PROGRAMA

Base 1. Normes generals i objecte de la convocatoria

L'objecte d'aquestes bases és regular el procés selectiu, mitjancant el sistema de concurs
oposicid, per a la cobertura d'una placa de técnic/a responsable del Programa de suport als
territoris amb majors necessitats de reequilibri territorial i social - Projecte Treball als Barris
2026, subvencionat pel Servei Public d'Ocupacié de Catalunya (SOC).

La placa s'adscriu al Servei d'Ocupacié Municipal de I'Ajuntament de Cunit. Pertany al grup de
classificacié A, subgrup A2, nivell 20 a qué es refereix I'article 76 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I’Estatut basic de I'empleat
public.

La present convocatoria es justifica en I'article 10.1.c) del mateix Reial Decret Legislatiu
5/2015, que preveu el nomenament de personal funcionari interi per a I'execucié de
programes de caracter temporal.

En el present cas el programa temporal a executar consisteix en el desenvolupament del
Programa TREBALL ALS BARRIS 2026.

Les funcions del lloc estan vinculades a la planificacié, coordinacid, execucid, seguiment,
justificacié i avaluacio6 de les actuacions aprovades en el marc del Programa Treball als Barris.

El nomenament restara condicionat a I'atorgament de la subvencié corresponent per part del
Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, aixi com a |'existéncia de consignacié pressupostaria
suficient.

En cas que I'Ajuntament obtingui noves subvencions del Programa Treball als Barris en
convocatories successives i es mantinguin les necessitats organitzatives que justifiquen el lloc
de treball, el nomenament podra ser prorrogat d'acord amb la normativa vigent i amb la
disponibilitat pressupostaria, sense perjudici de les limitacions que estableixi la legislacio
aplicable.

Base 2. Caracteristiques del lloc de treball
Denominacio del lloc: Técnic/a responsable del Programa Treball als Barris

Régim i Grup de classificacié i nivell: Funcionari/a interi/na. Escala d’Administracié General.
Sots escala: Tecnica. Classe: A2. Nivell: 20.
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Relacié juridica: Funcionariat interi de programa.

Sistema selectiu: Concurs oposicié.

Jornada: Completa 35 h. setmanals.

Horari: s’adaptara a les necessitats del programa de treball.

Centre de treball: Dependéncies municipals del Servei d'Ocupacié Municipal de I'Ajuntament
de Cunit, sense perjudici dels desplacaments que exigeixi I'execucié del Programa.

Durada: La vinculada a I'execucié del Programa subvencionat, sens perjudici de les possibles
prorrogues derivades de futures convocatories, amb els limits previstos a la normativa de
funcié publica vigent.

Base 3. Funcions del lloc de treball
Corresponen al lloc, entre d'altres, les funcions seglients:
a) Dirigir técnicament I'execuci6 del Programa Treball als Barris.

b) Coordinar les actuacions previstes al Pla d'Execucié Anual aprovat pel Servei Puablic
d'Ocupacié de Catalunya.

c) Desenvolupar les actuacions corresponents als programes aprovats.
d) Elaborar la planificacié anual de les actuacions.

e) Coordinar-se amb la resta de serveis municipals implicats.

f) Coordinar-se amb el Servei Pablic d'Ocupacié de Catalunya.

g) Fer el seguiment técnic, administratiu i economic del Programa i vetllar pel compliment dels
objectius i indicadors del Pla d’Execucié Anual.

h) Elaborar els informes técnics, memories, justificacions i documentacié requerida pel SOC.

i) Dissenyar, impulsar i executar actuacions d'intermediacié6 amb empreses i prospeccié del
teixit productiu.

j) Coordinar les actuacions amb empreses, entitats, centres educatius i agents socials del
territori.

k) Dissenyar i implantar indicadors de seguiment i sistemes d'avaluacio.
[) Coordinar les actuacions de difusié i comunicacié del Programa.
m) Participar en reunions técniques, comissions i grups de treball.
n) Donar suport técnic a la Regidoria competent en matéria d'ocupacié.

o) Elaborar propostes de millora del Programa i de futures convocatories.
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p) Qualsevol altra funcié de naturalesa analoga relacionada amb el desenvolupament local, les
politiques actives d'ocupacié i I'execucié del Programa Treball als Barris que li sigui
encomanada dins del seu ambit funcional.

Fins a la resolucié d’aquesta convocatoria no es poden amortitzar, transformar, ni modificar
substancialment les places convocades, si no és en compliment de les normes de procediment
administratiu.

Les bases generals que regiran aquest procés selectiu seran les aprovades per la Junta de
Govern Local del dia 31 de mar¢ de 2021, publicades integrament al BOPT.

Les persones donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que
sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés
selectiu, d’acord amb la normativa vigent, i especialment, la Llei organica de proteccié de
dades.

Base 4. Requisits de participacio

Els requisits generals dels aspirants hauran de complir amb els especificats que consten a la
base 3 de les bases generals reguladores dels processos selectius per a I'accés a les places
vacants de I’Ajuntament de Cunit, aprovades per Junta de Govern Local el dia 31 de marg de
2021, publicades integrament al BOPT de 6 de juliol de 2021 i a la web municipal.

Per prendre part en aquest procés selectiu cal reunir, el darrer dia del termini de presentacié
de sol-licituds, els requisits seglients:

a) Estar en possessio d'una titulacié universitaria oficial de grau, diplomatura, enginyeria
técnica, arquitectura técnica o equivalent que permeti desenvolupar les funcions propies
del lloc de treball.

Les persones aspirants que presentin titols considerats equivalents als exigits hauran
d’acreditar I’equivaléncia mitjancant certificacié lliurada pel Ministeri d’Educacié o el
Departament d’Ensenyament de la Generalitat corresponent.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposaré de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacié, cultura i Esport.

b) Tenir la nacionalitat espanyola o la dels altres estats membres de la Unié Europea o la dels
estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per
Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors. També seran admesos el
conjuge, els descendents i els descendents del conjuge tant dels espanyols com dels nacionals
dels altres estat membres de la Unié Europea, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, sempre
que els conjuges no estiguin separats de dret i els descendents siguin menors de 21 anys o
majors d’'aquesta edat pero visquin a carrec dels seus progenitors.
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c) Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell C1 de la Secretaria de Politica
Lingliistica o equivalent. En cas de no acreditar-lo s’haura de realitzar la prova corresponent.

d) Llengua castellana: les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar els coneixements de llengua castellana de nivell superior, mitjancant els certificats
seglients:

- Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria o batxillerat a I'Estat espanyol.

- Diploma de nivell superior d’espanyol que estableix el RD 1137/2002. De 31 d’octubre, o
certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves adrecades a la seva
obtencié.

- Certificat d’aptitud d’espanyol per a persones estrangeres expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

En cas de no acreditar-lo hauran de realitzar la prova corresponent.
e) Disposar del permis de conduir vehicles de la classe B en vigor.
f) Caldra indicar el teléfon i el correu electronic.

Els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, ni la dels altres Estats membres de la
Unié Europea, ni la dels Estats als quals en virtut dels tractats internacionals subscrits per la
Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors,
hauran de presentar la corresponent documentacié expedida per les autoritats competents
que acrediti el vincle de parentiu amb una persona de nacionalitat d’'un Estat membre de la
Unié Europea o d’un dels Estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la
Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors.
També hauran de presentar una declaracié jurada o promesa efectuada pel conjuge en la qual
aquest manifesti fefaentment que no esta separat/ada de dret de I'aspirant.

Els requisits s'hauran de complir el darrer dia del termini de presentacié de sol-licituds ( a
excepcio del catala i/o castella que podra acreditar-se fins al dia de la prova) i mantenir durant
tot el procés selectiu i durant la vigéncia del nomenament.

Base 5. Publicitat de la convocatoria

La convocatoria i aquestes bases es publicaran integrament al Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona i a la web de I'Ajuntament de Cunit, una vegada aprovades per JGL.

La resta d'actes administratius derivats del procés selectiu fins a la seva resolucié es publicaran
al tauler electronic de I'Ajuntament de Cunit.
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Aquesta publicacié tindra tots els efectes de notificacio a les persones interessades d’acord
amb allo que estableix I'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d’'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Les persones aspirants, en base a la Llei de Proteccié de dades, en tots els tramits del procés
de seleccié seran nomenats amb les inicials del nom i cognoms i 4 xifres de les posicions
tercera a sisena del seu DNI/NIF.

Base 6. Presentacio de sol-licituds

Les persones que desitgin prendre part en les proves selectives, hauran de presentar les
sol-licituds (instancia general) de forma electronica a la seu electronica de I’Ajuntament o
mitjancant instancia general a I'Oficina d’Atencio a la Ciutadania de I’Ajuntament dins I'horari
d’atencio al public, a les Oficines de Correus en la forma reglamentariament establerta o per
qualsevol altra modalitat establerta a I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, en el
termini de 10 dies habils comptats des de I'endema de la publicacié de les bases i de la
convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona. Les bases també estaran
publicades al tauler electronic de I'’Ajuntament de Cunit.

En el cas que s’opti per presentar la sol-licitud en una altra administracié de les contemplades
a l'article 16.4 esmentat s’haura de notificar I'enviament realitzat a I’Ajuntament de Cunit
mitjancant un correu electronic a I'adreca ocupacié@cunit.cat el mateix dia de la presentacié

adjuntant copia de la instancia.
Documentacioé que caldra adjuntar en el tramit obligatoriament:

¢ document nacional d'identitat o equivalent;

e titulacié académica requerida;

e acreditacio del nivell C1 de catal3;

e permis conduir classe B;

e curriculum vitae;

¢ informe de vida laboral emés per la Tresoreria de la Seguretat Social.
¢ documentacié acreditativa dels merits al-legats;

e projecte técnic: Proposta técnica de desplegament del Programa Treball als Barris de
I'Ajuntament de Cunit per al periode 2026-2027, d'acord amb el contingut establert a
la Base 11 d'aquestes bases.
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El projecte técnic haura de presentar-se dins del termini de presentacié de sol-licituds. No
s'admetra la presentacié del projecte fora de termini ni la seva substitucié, ampliacié o
modificacié una vegada finalitzat aquest.

La manca de presentacié del projecte dins del termini establert comportara I'exclusié de la
persona aspirant del procés selectiu.

La documentacio6 acreditativa dels mérits Unicament sera valorada si ha estat presentada dins
del termini de presentacio6 de sol-licituds.

Les persones que no presentin la documentacié6 demanada en el termini establert de
presentacié de sol-licituds quedaran excloses del procés selectiu.

Base 7. Admissié de les persones aspirants

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, el President de la Corporacié dictara una
resolucié en la qual declarara aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses,
indicant, si escau, les causes d'exclusié. A més indicara si la persona esta exempta de realitzar
la prova de llengua catalana i/o castellana aixi com el calendari de les proves selectives

La resolucio es publicara al tauler electronic de I'Ajuntament de Cunit.

Les persones aspirants excloses disposaran d'un termini de 5 dies habils per esmenar els
defectes o aportar la documentacié preceptiva, d’acord amb la normativa aplicable.

Les al-legacions presentades seran resoltes mitjancant resolucié de I'Alcaldia, que aprovara la
relacié definitiva de persones admeses i excloses.

En la mateixa resolucié es determinara la composicié nominal del Tribunal Qualificador i es
determinara el lloc, la data i hora de constitucié del Tribunal Qualificador i del comencament
del procés selectiu.

En cas de no presentar-se reclamacions, la llista provisional d’admesos i exclosos es
considerara elevada a definitiva sense necessitat de nova publicacié.

A partir d’aquest moment, totes les notificacions i tramits que requereixin ser publicats, ho
seran Unicament en el tauler electronic de I’Ajuntament.

BASE 8. Organ de seleccié
L'organ qualificador sera nomenat per resolucié de I'Alcaldia i estara integrat per:

e President.
e Dos vocals.

e Secretari/a amb veu i sense vot.
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L'organ de seleccié no podra constituir-se sense menys de la meitat dels seus membres.
La composicié respectara els principis d'imparcialitat, professionalitat i especialitzacié.

Les decisions del tribunal s’han d’adoptar per majoria dels membres del Tribunal. El Tribunal
podra disposar la incorporacié de persones assessores especialistes amb veu pero sense vot.

Els membres del Tribunal s'hauran d'abstenir i podran ser recusats en els suposits previstos a
la legislacio vigent.

El Tribunal podra adoptar els criteris interpretatius necessaris per resoldre qualsevol incidéncia
que es produeixi durant el procés selectiu.

BASE 9. Desenvolupament del procés selectiu

Els aspirants seran convocats en una sola crida, per ordre alfabétic, llevat de casos de forca
major, degudament acreditats amb el seu DNI o NIE en vigor. La manca de presentacié
d’aquest document o si estigués caducat determinara I'exclusié automatica del procediment
selectiu. La no presentacié d’'una persona aspirant en el moment de ser cridat, determinara
automaticament la pérdua del dret a participar en el concurs-oposicié i en conseqiiéncia
també quedara exclos del procediment selectiu, excepte en casos de forca major que seran
valorats per part del tribunal.

El sistema selectiu sera el de concurs oposicié.
La fase d'oposici6 tindra caracter eliminatori.
Constara de les proves seglients:

Primera prova : Coneixement de la llengua catalana ( de caracter obligatori i eliminatori)
Apte/no apte.

Consistira en realitzar una prova de llengua catalana de nivell C1. Queden exemptes de la
prova de llengua catalana les persones que acreditin documentalment, en el moment de
presentar la sol-licitud, que estan possessié del nivell C1 o superior de la Direccié General de
Politica Lingliistica. Les persones que obtinguin una qualificacié e no apte, seran eliminades del
concurs-oposicio.

Segona prova: Coneixement de la llengua espanyola ( de caracter obligatori i eliminatori per
a totes les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola) Apte/ no apte

Per tal d’'acreditar els coneixements de llengua castellana les persones aspirants que no tinguin
la nacionalitat espanyola, s’exceptuen aquelles originaries de paisos en qué el castella és
llengua oficial, hauran de realitzar un exercici, que consistira en una redaccié de 200 paraules
en el termini maxim de 45 minuts, i a mantenir una conversa amb membres del tribunal durant
el temps maxim de 15 minuts i, si s'escau, amb les persones assessores especialistes que
aquesta designi.
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Quedaran exempts d’aquest exercici les persones aspirants que presentin algun dels certificats
seglients:

a) Certificat conforme han cursat la primaria, la secundaria o el batxillerat a I'Estat
espanyol.

b) Diploma oficial d’espanyol, o certificacié académica que acrediti haver superar totes
les proves dirigides a obtenir-lo.

c) Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

Tercera prova: ( de caracter obligatori i eliminatori). Consistird en contestar un test de 20
preguntes amb respostes alternatives en relacié als temes de I’ANNEX, en un temps maxim de
45 minuts.

Aquest exercici es valorara de 0 a 20 punts. 1 punt les respostes correctes i les incorrectes
restaran 0'33. Seran eliminats del procés d’oposici6 les persones aspirants que no obtinguin
una puntuacié minima de 10 punts.

Quarta prova: Avaluacié i defensa oral del projecte ( de caracter obligatori i eliminatori) (40
punts i 10 punts respectivament)

- Valoraci6 del projecte técnic presentat. (fins a 40 punts)

Les persones aspirants han de presentar dins del termini de presentacié de sol-licituds, un
projecte relacionat amb la seglient tematica: “Proposta técnica de desplegament del Programa
Treball als Barris de I'Ajuntament de Cunit per al periode 2026-2027" d’'acord amb les
especificacions establertes a la base 11 de les presents bases.

- Defensa oral del projecte técnic. (fins a 10 punts)

Base 10. Fase de concurs

Només accediran a la fase de concurs les persones aspirants que hagin superat la fase
d'oposicié.

Nomeés sera objecte de valoracié la documentacié presentada dins del termini de presentacié
de sol-licituds.

No es valoraran mérits no acreditats documentalment.

La puntuacié maxima sera de 6 punts.

Es valoraran:

a) Experiéncia professional

Desenvolupant tasques propies de les funcions definides a les bases : maxim 2 punts.

a.1 Experiéncia professional en el Programa Treball als Barris: Per cada mes complet
d'experiéncia professional en la gestid, coordinacid, execucié, seguiment, justificacié o
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avaluacié del Programa Treball als Barris, desenvolupada en qualsevol corporacié local:
0,25 punts per mes, fins a un maxim de 2 punts.

a.2 Experiéncia professional en altres programes subvencionats pel Servei Public
d'Ocupacié de Catalunya (SOC): Per cada mes complet d'experiéncia professional en la
gestié, coordinacid, execucié, seguiment, justificacié o avaluacié d'altres programes
subvencionats pel SOC, desenvolupada en qualsevol corporacié local o empresa privada,
en funcions coincidents en contingut professional i nivell técnic amb les del lloc de treball
objecte de la convocatoria: 0,12 punts per mes, fins a un maxim de 2 punts.

En cap cas es podra valorar el mateix periode d'experiéncia professional simultaniament
en els apartatsa.1ia.2.

b) Formacié académica complementaria, no exigida a la convocatoria i relacionada amb les
funcions del lloc de treball. Maxim 2 punts.

-per altres titulacions académiques relacionades amb el lloc de treball que no siguin les
exigides a la convocatoria:

Postgraus universitaris oficials: 1 punts
Masters universitaris oficials: 1 punt
c) Formacié i perfeccionament. Maxim 2 punts

cursos de formacio i perfeccionament relacionats amb la prospeccid, integracié social,
orientacié i recerca de feina o de gestié i dinamitzacié de grups, d’acord amb els parametres
seglients:

- Per curs fins a 20 hores: 0,10 punts

- Per curs fins a 40 hores: 0,20 punts

- Per curs fins a 60 hores: 0,30 punts

- Per curs superior a 60 hores: 0,40 punts
- ACTIC nivell mitja: 0,30 punts

- ACTIC superior: 0,40 punts

L'acreditacio de la formacié es fara mitjancant copia del titol oficial emés per qui correspongui
i amb I'especificacié del nombre d’hores rebudes de formacié.
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Només es tindran en compte les activitats formatives dels tltims 10 anys.
Base 11. Projecte técnic

Les persones aspirants hauran d'haver presentat, dins del termini de presentacié de
sol-licituds, el projecte “Proposta técnica de desplegament del Programa Treball als Barris de
I'Ajuntament de Cunit 2026-2027", d'acord amb els requisits establerts en aquestes bases.

El projecte haura de presentar-se en format PDF.

L'extensié maxima sera de 20 pagines DIN A4, sense comptar la portada, I'index, la bibliografia
ni els annexos.

Les persones aspirants hauran d'elaborar una proposta técnica de desplegament del Programa
Treball als Barris a I'Ajuntament de Cunit, prenent com a referéncia les Bases reguladores del
Programai la convocatoria vigent.

El projecte haura d'acreditar la capacitat de la persona aspirant per dirigir, coordinar, executar
i avaluar el Programa.

index obligatori

1. Introduccié.
2. Analisi del Programa Treball als Barris.
3. Diagnosi resumida de I'ambit d'intervencio6.
4. Objectius generals i especifics.
Proposta d'organitzacié técnica del Programa.

6. Desenvolupament de les actuacions previstes.
7. Coordinaci6 interna i externa.

8. Prospeccié empresarial.

9. Sistema de seguiment.

10. Indicadors.

11. Sistema d'avaluacié.

12. Gestié documental i justificacié davant del SOC.
13. Identificacié de riscos i propostes de millora.

14. Conclusions.
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El projecte haura de ser original. El Tribunal podra utilitzar els mitjans que consideri adequats
per comprovar-ne |'autoria.

| CVE 2026-08080 | Pag.12-16 | https://dipta.cat/bopt @Diputariéhrragona

El Tribunal valorara:

e coneixement del Programa;
e capacitat de planificacié;

* metodologia;

¢ viabilitat;

e qualitat técnica;

e coheréncia;

e sistema de seguiment;

* innovacio;

qualitat de la redaccié.

D’acord amb els seglients criteris:

- Coneixement del Programa Treball als Barris 7'5 punts

Data 2-9-2026

- Adequacié de la proposta a la realitat i necessitats de
I'’Ajuntament de Cunit i de I'ambit d'intervencié del 7’5 punts

La puntuacié maxima sera de 40 punts. Sera necessari obtenir una puntuacié minima de 20

©

Programa §)

- Organitzacié i planificacio 5 punts %
[

- Metodologia i viabilitat 5 punts 2
- Coordinaci6 institucional i treball en xarxa 4 punts §
4 punts E

o

- Seguiment, indicadors i avaluacié f
©

=

o

o ) O

- Innovacié i millora continua 3 punts =
- Qualitat técnica, estructura i redaccio 4 punts E
PUNTUACIO TOTAL 40 punts -
o

o

1]

punts per superar aquesta prova.
Base 12. Defensa del projecte

Les persones aspirants que hagin superat la prova anterior seran convocades per efectuar la
defensa oral del projecte.
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La defensa tindra una durada maxima de 20 minuts.

Finalitzada I'exposicio, el Tribunal podra formular preguntes durant un maxim de 15 minuts.
Les preguntes del tribunal poden versar sobre el projecte i sobre les decisions técniques
adoptades en aquest.

Durant la defensa, el Tribunal valorara especialment:
e capacitat d'analisi;
¢ domini del Programa Treball als Barris;
e coneixement de la normativa;
e capacitat de planificacio;
¢ resoluci6 de problemes;
e capacitat de coordinacio;

¢ habilitats comunicatives;

autoria efectiva del projecte.
La puntuacié maxima sera de 10 punts.
Sera necessari obtenir un minim de 5 punts per superar aquesta prova.

Si el Tribunal aprecia motivadament que la persona aspirant no acredita un coneixement
suficient del projecte presentat o que aquest no és coherent amb la defensa efectuada, podra
declarar la prova no superada, deixant-ne constancia motivada a l'acta.

BASE 13. Qualificaci6 final

La qualificacié final vindra determinada per la suma de les puntuacions obtingudes en totes les
fases del procés selectiu. Essent la puntuacié maxima de la fase d’oposicié de 70 punts i de la
fase de concurs de 6 punts (total 76 punts.)

L'organ de seleccié fara publica la puntuacié final del procés selectiu al tauler d’anuncis
electronic de I'Ajuntament.

BASE 14. Relacioé de persones aprovades i proposta de nomenament

El Tribunal proposara el nomenament de la persona que hagi obtingut la puntuacié més
elevada.

El Tribunal no podra proposar un nombre de persones superior al de places convocades.
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La resta de persones aspirants que hagin superat el procés passaran a integrar la borsa de
treball.

La realitzaci6 efectiva del nomenament quedara condicionada a I'atorgament de la subvencié
per part del SOC.

Préviament al nomenament, el SOC comprovara la idoneitat de la persona candidata
proposada. A tal efecte, un cop realitzat el procediment de seleccié i amb anterioritat a
I'efectiu nomenament I’Ajuntament de Cunit haura de presentar davant del Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya la documentacio6 relativa a la persona candidata.

En el cas que el criteri técnic d’aquest organisme sigui contrari a la seleccié de la persona
candidata, es proposara la seglient persona aspirant de la borsa que hagi obtingut la major
puntuacié en la llista definitiva de candidats.

BASE 15. Presentacié de documentacio

La persona proposada haura de presentar, dins del termini de 10 dies habils, la documentacié
acreditativa dels requisits exigits a la convocatoria, sempre que aquesta no consti ja en poder
de I'Ajuntament.

La manca de presentacié de la documentacié dins del termini establert, llevat de causa de
forca major degudament acreditada, comportara la pérdua del dret al nomenament.

En aquest cas, lI'0rgan competent podra nomenar la persona seglient segons l'ordre de
puntuacio.

BASE 16. Nomenament i presa de possessio

La persona seleccionada sera nomenada funcionaria interina per programa, d'acord amb la
normativa vigent aplicable.

El nomenament restard condicionat a I'atorgament i manteniment de la subvencié
corresponent i a I'existéncia de consignacié pressupostaria.

La presa de possessid s'haura d'efectuar en el termini que estableixi la resoluci6 de
nomenament.

En cas que I'Ajuntament sigui beneficiari de noves convocatories de subvencions del Programa
Treball als Barris i persisteixin les necessitats organitzatives que van justificar la cobertura del
lloc, el nomenament podra mantenir-se o prorrogar-se, sempre que la normativa vigent ho
permeti i existeixi financament suficient.

La manca de presa de possessidé sense causa justificada determinara la pérdua dels drets
derivats del procés selectiu.
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BASE 17. Periode de prova
El periode de prova sera de 3 mesos en el lloc de treball d’adscripcié.

La no superacié suposara la revocacié del nomenament i la pérdua de qualsevol dret que li
pugui correspondre en virtut del procés selectiu.

BASE 18. Constitucio i funcionament de la borsa de treball

Les persones aspirants que hagin superat totes les proves del procés selectiu i no hagin
obtingut la placa constituiran una borsa de treball, ordenades per la puntuacié del procés, per
cobrir possibles vacants o substitucions de personal del mateix programa i categoria. Aquesta
borsa de treball tindra vigéncia mentre no es realitzi una altra borsa que la derogui i per un
maxim de 2 anys.

Les normes de funcionament de la borsa seran les previstes en la normativa municipal
aplicable.

BASE 19. Incidéncies, interpretacié de les bases i proteccié de dades

El Tribunal queda facultat per resoldre totes les incidéncies que puguin sorgir durant el
desenvolupament del procés selectiu i per interpretar aquestes bases d'acord amb els principis
d'igualtat, mérit, capacitat i publicitat.

Les dades personals seran tractades d'acord amb la normativa vigent en matéria de proteccio
de dades i tnicament amb la finalitat de gestionar aquest procés selectiu.

Les persones aspirants podran exercir els drets d'accés, rectificacid, supressio i la resta de drets
reconeguts per la legislacioé vigent.

BASE 20. Régim juridic i recursos

Aquest procés selectiu es regira pel que estableixen aquestes bases, la convocatoria
corresponent, la normativa reguladora de la funcié publica local, la normativa reguladora del
Programa Treball als Barris i la resta de disposicions que resultin d'aplicacié.

Contra aquestes bases i els actes administratius que se'n derivin es podran interposar els
recursos administratius i jurisdiccionals previstos a la legislacio vigent.
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ANNEX

1.- Programa Treball als Barris: objectius, estructura, actuacions subvencionables, persones
destinataries i obligacions de I'entitat beneficiaria

2.- Treball als barris: Programa A: programes especifics de caracter experimental i innovador
per afavorir la insercié sociolaboral de col-lectius amb dificultats d’insercié

3.- Treball als barris: Programa B: Programes de formacio per I'ocupacié
4.- Treball als barris: Programa C: Programes mixtos de formacié | treball
5.- Treball als barris: Programa D: Programes d’experienciacié laboral
6.- Treball als barris: Programa E: Programes de desenvolupament local

7.- Persones destinataries de les accions de treball als barris 2026. Termini d’execuci6 i
condicions d’inici de treball als barris 2026

8.- Condicions minimes per considerar assolit I'objecte subvencional a Treball als barris 2026
9.- El procediment administratiu: Principis generals
10.- Politiques actives d’ocupacié i insercié sociolaboral

11.- Régim juridic de les subvencions publiques: principis generals, obligacions de les entitats
beneficiaries, execucidé, modificacid, justificacio, reintegrament i control de les subvencions

12.- lgualtat d’'oportunitats i no discriminacié en I'accés a I'ocupacié. Perspectiva de genere i
atencio als col-lectius amb especials dificultats d’insercié laboral

Cunit, a data de signatura electrénica
El Secretari General

Adolf Barcel6 Barcel6
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