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ALCALDE-PRESIDENT
Data Signatura: 11/12/2025

Ajuntament d’Alcanar

Convocatoria num.: 7310/2025

Procediment: Convocatoria i Bases del Procés selectiu per a la constitucié d'una una borsa
de treball de personal laboral temporal, de Plaga de professor/a de percussié categoria
assimilable a C1, nivell de titulacié6 de Grau mitja de musica, sistema selectiu concurs de
valoracié de mérits, per cobrir de manera agil i rapida vacants, substitucions i qualsevol altre
tipus de contingéncia temporal d’aquest grup professional que es doni a I' Ajuntament
d’Alcanar

ANUNCI

La Junta de Govern Local, en sessi6 ordinaria de data 9 de desembre de 2025, ha aprovat les
bases reguladores i convocat del procés selectiu per a la constitucioé d'una una borsa de treball
de personal laboral temporal, de Plaga de professor/a de percussié categoria assimilable a
C1, nivell de titulacié de Grau mitja de musica, sistema selectiu concurs de valoracio de merits,
per cobrir de manera agil i rapida vacants, substitucions i qualsevol altre tipus de contingéncia
temporal d’aquest grup professional que es doni a I’ Ajuntament d’Alcanar.

Les bases i la convocatoria del procés selectiu es publicaran integrament en el Butlleti Oficial
de la Provincia de Tarragona (BOPT) i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
(DOGC). Es publicaran igualment a Ila seu electronica d'aquest Ajuntament
(https://alcanar.eadministracio.cat/board. Sera la publicacié al BOPT la que iniciara el termini
de presentacié d’instancies per participar en el procés selectiu. Ilgualment, quedara a la
disposicio dels interessats a la pagina web d'aquest Ajuntament, a I'apartat de Recursos
Humans.

El termini de presentacio de sol-licituds sera de 7 dies habils, a comptar des del dia
seglient al de la publicacié de I’anunci de la convocatoria al Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona (BOPT) en qualsevol de les formes que determina I'article 16.4, de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu.

La sol'licitud i tota documentacié adjunta ha de presentar-se dins el termini de presentacio
d’instancies indicat.

Els successius anuncis d'aquesta convocatoria, quan procedeixin de conformitat amb les
bases, es publicaran a la seu electronica de I'aquest Ajuntament i en el Tauler d'anuncis
electronic.

Contra aquestes bases es pot interposar recurs de reposicié potestatiu davant I'6rgan
competent de I'Ajuntament, en el termini d’'un mes a comptar de 'endema de la publicacio
d’aquest anunci, d’acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Alternativament, es pot interposar recurs contencids administratiu davant el Jutjat del
Contencios Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos, segons l'article 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdiccid contenciosa administrativa.

Si es presenta recurs de reposicid, no es podra interposar recurs contenciés administratiu fins
que aquell hagi estat resolt o s’hagi entés desestimat per silenci administratiu.

Es fa public als efectes escaients.
L’alcalde
Joan Roig Castell

Alcanar, signat electronicament al marge
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Ajuntament d’Alcanar

Expedient nam.: 7310/2025
Bases de la Convocatoria

Procediment: Bases i convocatoria del procés selectiu per la constitucid d’'una borsa de
treball amb caracter de maxima urgéncia.

Assumpte: Procés selectiu, mitjangant concurs de merits, per a la constitucié d’una borsa de
treball de professor/a EMMA de I'especialitat de percussio.

BOPT Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 12-12-2025 | CVE 2025-11479 | Pag.2-26 | https://dipta.cat/bopt @Diputaciéhrragona

CONVOCATORIA | BASES PER A LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE
TREBALL DE PROFESSOR/A DE PERCUSSIO

PRIMERA. Objecte de la Convocatoria

Es objecte de les presents bases la creacié d’una borsa de treball de professor/a EMMA de
I'especialitat de percussio, grup C1, per cobrir vacants, substitucions i qualsevol altra
contingéncia temporal d’aquest grup professional que es pugui produir a I'Ajuntament
d’Alcanar.

Aquest procediment es tramitara per la via de maxima urgéncia, d’acord amb l'article 291
del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i
de régim local de Catalunya.

Denominacié de la placa Professor/a EMMA de I'especialitat de percussio

Regim Laboral temporal

Unitat/Area Escola Municipal de Musica

Categoria professional C1

Titulacio exigible Gray mitja de musica de la especialitat de percussié o
equivalent

Num. de vacants 1

Sistema selectiu Concurs de mérits

SEGONA. Funcions encomanades

Programar i impartir classes, sota la coordinacié de la direccié del centre, aplicant eines
pedagogiques d’acord amb la seva formacio i especialitzacio, per tal que I'alumnat assoleixi
els nivells d’'aprenentatge establerts al Projecte Educatiu de Centre. I, en concret, les que
figuren a continuacio:
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Ajuntament d’Alcanar

- Impartir classes teoriques i practiques, col-lectives o individuals de les disciplines
assignades.

- Planificar i preparar el contingut i el material didactic necessari per al desenvolupament
de les classes.

- Preparar, assignar i corregir exercicis i treballs practics.

- Col-laborar amb els diferents especialistes del centre per tal d’'assegurar una atencio
educativa coordinada.

- Supervisar la disciplina de I'alumnat i mantenir I'ordre a l'aula.

- Mantenir una relacié periddica i propera amb I'alumnat, proporcionant-los orientacio i
suport, aixi com amb altres professionals relacionats amb I'educacio.

- Investigar, experimentar i millorar continuament els processos d'ensenyament
corresponents.

- Realitzar el seguiment i avaluacio del progrés i de la motivacio de I'alumnat mitjangant
el control d’assisténcia, proves i examens i accions de tutoria.

- En el cas d’'alumnat menor d’edat, atendre els pares, mares i/o tutors/es per explicar
I'evolucioé del seu fill/a, la programacio i activitats que esta portant a terme.

- Assistir als estudiants en tot allo relacionat amb el desenvolupament dels estudis
inclosa la tutela i orientacio.

- Assistir i participar en reunions i claustres de tot el professorat del centre. Compartir
coneixements i experiéncies educatives amb la resta del professorat, intercanviant
criteris i punts de vista.

- Participar en activitats artistiques i de difusid del centre tant en I'ambit intern com
extern.

- |, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides en el
seu ambit de gestio i especialitat.

En funcié de les necessitats del servei, impartir altres disciplines, sempre que es comprovi
que disposa de la titulacid, formacio o experiéncia docent suficient.

TERCERA. Modalitat de contracte

La modalitat del contracte és la de personal laboral temporal a temps parcial, regulada per
l'article 11 del Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP),
aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

La jornada de treball sera de dilluns a divendres, excepte necessitats del servei en casos
excepcionals. La jornada i I'horari de treball s’establira anualment en el Calendari Laboral.

De conformitat amb l'article 27 del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public,
aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, les retribucions del personal
laboral es determinaran d'acord amb la legislacié laboral, el conveni col-lectiu del personal
laboral de I'Ajuntament d’Alcanar i el contracte de treball.
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Ajuntament d’Alcanar

IQUARTA. Condicions d'Admissio d'Aspirants

Les persones aspirants han de complir els requisits establerts en I'article 56 del text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public (TREBEP), aquests requisits hauran de posseir-
se com data limit I'dltim dia del termini de presentacié d'instancies, i mantenir-se al
moment de la formalitzacié del contracte laboral:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, sense perjudici del que es disposa en l'article 57 del
TREBEP'.

b) Posseir la capacitat funcional necessaria per desenvolupar les tasques propies del
lloc de treball, fet que podra ser valorat pel tribunal si ho considera necessari.

¢) Tenir compliments setze anys i no excedir, si s'escau, de I'edat maxima de jubilacié forgosa.
Només per llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de I'edat de jubilacié forgosa,
per a l'accés a I'ocupacié publica.

d) No haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autdnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics
per resolucio judicial, per a I'accés al cos o escala de funcionari, o per exercir funcions similars
a les quals exercien en el cas del personal laboral, en el qual hagués estat separat o inhabilitat.

En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni
haver estat sotmés a sancid disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els
mateixos termes l'accés a I'empleat public.

e) Posseir la titulacid exigida: Grau mitja de musica de la especialitat de percussiéo o
equivalent.

' De conformitat amb I'article 57.1, 3 i 4 del text refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat public, aprovat per
Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, els nacionals dels Estats membres de la Unié Europea podran
accedir, com a personal funcionari, en igualtat de condicions que els espanyols a les ocupacions publiques, amb
excepcidé d'aquells que directa o indirectament impliquin una participacié en I'exercici del poder public o en les
funcions que tenen per objecte la salvaguarda dels interessos de I'Estat o de les Administracions Publiques.

A aquest efecte, els organs de Govern de les Administracions Publiques determinaran les agrupacions de
funcionaris contemplades en l'article 76 a les quals no puguin accedir els nacionals d'altres Estats.

L'accés a l'ocupacié publica com a personal funcionari, s'estendra igualment a les persones incloses en I'ambit
d'aplicacié dels Tractats Internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per Espanya en els quals sigui
d'aplicacié la lliure circulacié de treballadors, en els termes establerts a I'apartat 1 d'aquest article.

Els estrangers als quals es refereixen els apartats anteriors, aixi com els estrangers amb residéncia legal a
Espanya podran accedir a les Administracions Publiques, com a personal laboral, en igualtat de condicions que
els espanyols.
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Ajuntament d’Alcanar

f) Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell C1, d’acord amb la normativa vigent?.
Les persones candidates han de lliurar dins el termini de presentacié de sol-licitud un dels
documents seguents:

- Document que acrediti el coneixement de catala dins de I'ensenyament obligatori®, el
qual resulta de la certificacié que s'ha cursat de manera oficial a Catalunya la matéria
de llengua catalana d'ensenyament obligatori i s'ha obtingut el titol corresponent
després del 1992. Aquest certificat I'expedeix qualsevol institut d'educacié secundaria
public.

- Fotocopia del certificat de coneixements de llengua catalana emeés per la Direccié de
Politica Linguistica, o equivalent®.

g) En el cas de persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin
originaries de paisos en que el castella sigui llengua oficial, han d’acreditar un coneixement
de nivell intermedi o superior o nivell B2 o C2 del castella.

En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessié d’'un
coneixement adequat del castella, el procés de seleccié ha de contenir una prova o I'exercici
de coneixements orals i escrits de llengua castellana que han de superar.

La prova, si escau, s’ha de qualificar d’apte/a o no apte/a, sent necessari obtenir la valoracio
d’apte/a per passar a realitzar les proves restants de la fase d’oposicio.

Restaran exemptes de la realitzacié d’aquesta prova les persones aspirants que aportin amb
la presentacio de la sol-licitud d’algun dels segiients documents:

- Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria i/o batxillerat a I'Estat espanyol.

- Diploma de nivell intermedi o superior d’espanyol que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificacié6 académica que acrediti haver
superat totes les proves adregades a la seva obtencid.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a persones estrangeres expedit per les escoles
oficials d’'idiomes.

El requisit dels coneixements de castella es pot complir i s'ha d'acreditar, com a maxim, fins
al moment d'inici de la prova dalt esmentada.

2 Decret 161/2022, d'11 de juny, sobre l'acreditacio del coneixement del catala i 'aranés en els processos de
seleccio de personal i de provisié de llocs de treball a les administracions publiques de Catalunya.

3 Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril, que regula les equivaléncies i acreditacions de llengua catalana.

4 Decret 37/2024, de 6 de febrer, regula I'avaluacié i certificacié dels coneixements de llengua catalana, establint
el marc juridic per a les proves i certificats oficials.
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Ajuntament d’Alcanar

‘CINQUENA. Forma i Termini de Presentacio de Sol-licituds

Les bases i la convocatoria del procés selectiu es publicaran integrament en el Butlleti Oficial
de la Provincia de Tarragona (BOPT) i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
(DOGC). Es publicaran igualment a la seu electronica d'aquest Ajuntament
(https.//alcanar.eadministracio.cat/board. Sera la publicacié al BOPT la que iniciara el termini
de presentacié d’instancies per participar en el procés selectiu. Igualment, quedara a la
disposicio dels interessats a la pagina web d'aquest Ajuntament, a I'apartat de Recursos
Humans.

Les sol-licituds (model normalitzat: Annex 1) requerint prendre part en les corresponents
proves d'accés, en les quals les persones aspirants faran constar que reuneixen les
condicions exigides a les presents base generals per a la plaga que s’opti, es dirigiran al Sr.
Alcalde-President de I'Ajuntament, es presentaran en el Registre Electronic General d'aquest
Ajuntament o en algun dels llocs previstos en l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, en el termini de set
dies habils comptats a partir de I'endema al de la publicacié de I'anunci Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona (BOPT).

Preferiblement, s’ha de presentar la sol-licitud per internet mitjancant la seu electronica de
'Ajuntament d’Alcanar, per a aix0 és necessari disposar de certificat digital o de signatura
electronica:

- Anar a cataleg de tramits (apartat Recursos humans).
- Emplenar la sol-licitud (Annex ) i adjuntar els documents necessaris.

Per presentar la sol-licitud personalment cal adrecar-se al Registre General de
'Ajuntament d’Alcanar (C/ Generalitat, 10), de dilluns a divendres, de 8.30h a 14.30h.

Sila sol'licitud es presenta en qualsevol de les formes que permet la Llei 39/2015, ha de portar
el segell de registre amb la data i 'nora de presentacié. Tanmateix, per assegurar que la
sol-licitud arriba correctament, és necessari enviar un correu electronic a
recursoshumans@alcanar.cat en un maxim de dos dies naturals i adjuntar-hi la sol-licitud
registrada.

Les persones amb discapacitat que necessitin algun tipus d’adaptacié o adequacié han de
presentar el dictamen actualitzat emés per I'Equip de Valoracié i Orientacié Laboral (EVO) que
indiqui les adequacions necessaries durant el procés de seleccio en els termes de I'article 6
del Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre I'accés a la funcioé publica de les persones amb
discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional.

Les dades personals incloses en la sol-licitud de participacio seran tractades Unicament per
a la gestié del procés selectiu, és a dir per a la practica de les proves de seleccio i les
comunicacions que hagin de realitzar-se. Quan sigui necessari publicar un acte administratiu
que contingui dades personals es publicara de la forma que determina la disposicié addicional
setena de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i
garantia dels drets digitals. L'Ajuntament d’Alcanar sera el responsable del tractament
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Ajuntament d’Alcanar

d'aquestes dades.

La presentacié de la sol-licitud implicara la declaracié responsable que la documentacio
presentada es correspon exactament amb la documentacié original. L’Ajuntament d’Alcanar
podra requerir en qualsevol moment a la persona interessada que aporti la documentacio
original acreditativa.

Totes les persones aspirants podran ser excloses motivadament en qualsevol moment si no
compleixen els requisits.

Juntament amb la sol-licitud, les persones aspirants han de presentar el justificant d’haver
satisfet la taxa de drets d’examen, 20€, d’acord amb l'ordenanga fiscal nim. 23 de
'Ajuntament d’Alcanar (BOPT Numero 27, 7 de febrer de 2018) reguladora de la taxa per
concurréncia en les proves selectives per a I'ingrés de personal que estigui vigent.

El pagament d’aquesta taxa es pot fer en efectiu a la tresoreria de la Corporacio, per gir postal
o telegrafic, ingrés en caixa, o transferéncia bancaria en el compte corrent: ES02 2100 0116
4002 0000 3192 — Caixabank, SA.

Quan el pagament s’efectui mitjangant ingrés en caixa o transferéncia bancaria s’han de fer
constar el nom i els cognoms de la persona aspirant, el numero de la convocatoria, la
identificacio de la plaga a la que s’opta i I'import corresponent, i s’ha d’adjuntar una copia del
resguard de la imposicio a la sol-licitud.

La manca de pagament, el pagament incomplet de la taxa, la no acreditacié de 'abonament
de la taxa corresponent o la no acreditacié documental a efectes de 'exempcié de pagament,
determinaran I'exclusié de la persona.

SISENA. Admissi6 d'Aspirants

Expirat el termini de presentacio de sol-licituds, I'Alcaldia dictara resolucio en el termini maxim
d’'un mes, declarant aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos. En aquesta
resolucid, que es publicara en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament, s'assenyalara un termini
de deu dies naturals per a I'esmena. D’acord amb I'article 43.3 de la Llei 39/2015, de I'1
d’octubre, la publicacié de la llista provisional d’admesos i exclosos al tauler d’'anuncis de la
seu electronica de la Corporacio substitueix la naotificacio individual als interessats.

Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini maxim de cinc dies habils de de la
finalitzacié del periode per a la seva presentacid. Transcorregut aquest termini sense que
s’hagi dictat resolucid, les al-legacions s’entendran desestimades. Si no es presenten
al-legacions o aquestes es desestimen, la llista d’admesos i exclosos es considerara
definitivament aprovada i no caldra publicar-la de nou. Si s’accepta alguna al-legacioé es
procedira a aprovar la llista definitiva d’admesos i exclosos amb les esmenes
corresponents i es fara publica al tauler d’anuncis de la seu electronica d’aquest I'Ajuntament.

En la mateixa publicacié es fara constar el dia, hora i lloc en qué hauran de realitzar-se totes
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Ajuntament d’Alcanar

les proves. La crida per a posteriors exercicis es fara mitjangant la publicacié en el tauler
d'edictes de la Corporacio; en aquest suposit, els anuncis de la celebracié de les successives
proves hauran de fer-se publics per I'0rgan de seleccio en els locals on s'hagi celebrat la prova
anterior o a la seu de I'Ajuntament, amb un termini minim d'antelacié de dotze hores, si es
tracta d'un mateix exercici, mentre que la convocatoria per a un exercici diferent haura de
respectar un termini minim de vint-i-quatre hores. Igualment, es fara constar la designacio
nominal del tribunal.
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SETENA. Tribunal Qualificador

Els 6rgans de seleccio seran col-legiats i la seva composicié haura d'ajustar-se als principis
d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la paritat entre
dona i home.

La pertinenga als organs de seleccio sera sempre a titol individual, no podent ostentar-se
aquesta en representacio o per compte de ningu.

Els drgans de seleccio es constituiran en cada convocatoria per la corporacio d'acord amb les
normes seguents®:

a) Un terg esta integrat per membres i/o funcionaris de la mateixa corporacio.
b) Un altre terg esta integrat per personal técnic.

c) L'altre ter¢ esta integrat per representants de I'Escola d'Administracioé Publica de Catalunya,
a proposta de la mateixa Escola.

La regulacié de la composicio i el funcionament dels tribunals o d'érgans similars és la que
s'estableixi reglamentariament.

Els actes del tribunal poden ser impugnats enfront de I'6rgan convocant mitjangant recurs
d'algada.

Els membres del Tribunal sén personalment responsables de l'estricte compliment de les
bases de la convocatoria i de la subjeccio als terminis establerts. Els dubtes o les reclamacions
que puguin originar-se amb la interpretacid de l'aplicacié de les bases de la present
convocatoria, aixi com el que hagi de fer-se en els casos no previstos, seran resoltes pel
Tribunal, per majoria.

Tanmateix, el Tribunal podra disposar la incorporacié a la seva tasca en el procés selectiu
d'assessors especialistes, en aquelles proves que considerin necessari i/o per a aquells
aspectes concrets del procés selectiu a causa de I'especialitzacio técnica del treball a realitzar.

SD'acord al que es disposa en l'article 292 del Text Refds de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya
aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, en concordanga amb el que es disposa en I'article 72 i seglients
del Decret 214/1990, de 30 de juliol.
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Ajuntament d’Alcanar

La seva funcié se circumscriu a un mer assessorament, és a dir actuen amb veu, perd sense
vot, no participen en la presa de decisions del Tribunal. Els assessors hauran de guardar sigil
i confidencialitat sobre les dades i assumptes sobre els quals tinguin coneixement a
consequéncia de la seva col-laboracio en el Tribunal.

El Tribunal podra designar personal col-laborador per al desenvolupament de les proves, que
actuara sota la seva adreca, quan la complexitat del procés selectiu ho aconselli.

L'abstencid i la recusacio dels membres del Tribunal sera de conformitat amb els articles 23 i
24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public.

OCTAVA. Sistemes de Seleccio i Desenvolupament dels Processos

El procediment de selecci6 dels aspirants sera el de concurs, que consisteix a valorar, d’acord
amb el barem inclos en la convocatoria, determinades condicions de formacio, mérits o nivells
d’experiéncia, relacionats amb les caracteristiques de la plaga que es cobreix.

FASE CONCURS

La fase de concurs consistira en la presentacié dels meérits académics i professionals de les
persones aspirants .

a) Meérits académics (formacio): fins a un maxim de 40 punts.

Titulacions diferents i/o superiors a l'exigida | Titol de diplomat o equivalent: 5 punts
en la convocatoria (només es valoren les
formacions relacionades amb les funcions
descrites en la Base 1). Titol de doctor o equivalent: 10 punts

Titol de llicenciat o equivalent: 8 punt

Fins a un maxim de 10 punts.

Per cada curs de formacié continua o de @ Fins a 9 hores: 1,00 punts
perfeccionament De 10 a 19 hores: 1,60 punts

De 20 a 29 hores: 1,80 punts

De 30 a 39 hores: 2,00 punts

De 40 a 59 hores: 2,20 punts

De 60 a 100 hores: 2,40 punts

Més de 100 hores: 2,60 punts

Fins a un maxim de 15 punts.

Per cada merit artistic Per cada article o publicacio de caracter didactic
i musical: 0,50 punts

Per cada concert de solista, concert en
agrupacions de musica de cambra o
agrupacions de gran format: 0,50 punts

Per cada enregistrament musical: 0,50 punts
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Ajuntament d’Alcanar

Per cada premi musical: 0,50

Fins a un maxim de 15 punts

Es valorara I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacio, d’especialitzacio o
de perfeccionament relacionada amb les funcions descrites a la base primera o amb les
habilitats que el perfil professional requereix.

Els cursos, les jornades i els seminaris de formacio, d’especialitzacié o de perfeccionament,
s’han d’acreditar mitjangant certificacio, fent constar el centre emissor dels mateixos, la
duracié en hores i I'assisténcia i, en el seu cas, I'aprofitament.

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com a una
jornada de fins a 9 hores d'acord amb la puntuacio prevista.

Només es computaran les activitats formatives dels darrers 15 anys.

En cas que s’acreditin diversos certificats de la mateixa activitat formativa només es valorara
el de 'ultima edicié. En qualsevol cas, és criteri del Tribunal qualificador determinar la formacio
rebuda que es valorara en el cas que sigui repetitiva.

En el cas dels articles i publicacions caldra presentar una copia simple que acrediti el mitja de
publicacio i la identificacid de I'autor/a. En cas que el mitja de publicacié fos electronic sera
suficient amb la direccié URL.

En el cas dels concerts caldra aportar un certificat de I'entitat organitzadora o el programa de
ma, o una ressenya de premsa o d’un altre mitja de divulgacio, que acrediti la realitzacio del
concert i del que es dedueixi I'activitat realitzada per I'aspirant.

En el cas d’enregistrament caldra aportar una acreditacio justificativa de I'autoria o participacio
en el projecte.

En cas dels premis caldra aportar una copia simple que acrediti la concessié de 'esmentat
premi.

b) Mérits professionals (experiéncia): fins a un maxim de 60 punts.

Per haver prestat serveis com a professor/a de | 0,60 per mes complet de treball.
musica a una escola de musica.

Per haver prestat serveis en I'Administracié | 0,40 per mes complet de treball.
Publica en llocs de treball que guardin similitud

amb el contingut técnic i especialitzacié de la

placa convocada

Per haver prestat servei en I'empresa privada | 0,30 per mes complet de treball.
en llocs de treball com a professor/a de musica
o similars funcions.

Generalitat, 10

43530 Alcanar (Montsia)
Tel. 977 732 013
www.alcanar.cat

2= Codi Validacio: 4E4GCD7P7DMEHN25J3S75S5AH

¥
s

pee

Verificacié: https://alcanar.eadministracio.cat/
" Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 10 de 26

4

BOPT Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 12-12-2025 | CVE 2025-11479 | Pag.10-26 | https://dipta.cat/bopt @Diputaciéhrragona



Ajuntament d’Alcanar

Els serveis prestats en altres Administracions s'acreditaran mitjancant certificat de secretaria
de la Corporacio o entitat, i els prestats en el sector privat s'acreditaran mitjangant certificat
de la Seguretat Social al qual s'acompanyara l'oportu contracte de treball i la vida laboral, o,
a falta de I'tltim document, qualsevol en el qual es faci constar la categoria exercida.

En el cas dels treballs realitzats com a professional autbnom, només es tindran en compte
aquells que tinguin relacié directa amb les funcions del lloc de treball a proveir i la persona
aspirant haura de presentar I'informe de vida laboral, una declaracio responsable dels treballs
realitzats acompanyats de documentacié acreditativa d’aquests.

NOVENA. Qualificacié

La puntuacio final sera aquella obtinguda del resultat de la suma dels meérits académics i els
merits professionals acreditats.

Desempat en el concurs

En cas que es produeixi un empat en la puntuacié final del concurs, aquest es resoldra seguint

I'ordre seglent:

1. Es realitzara una entrevista valorativa per avaluar les competéncies professionals, la
motivacié i 'adequacio al lloc de treball. La valoracié de I'entrevista servira per
determinar la persona seleccionada.

2. La persona que hagi obtingut la puntuaci6 més alta en la valoraci6 de merits
académics.

3. La persona que hagi obtingut la puntuacié més alta en els mérits professionals.

DESENA. Relacié d'Aprovats, Acreditaci6 de Requisits Exigits i Formalitzacié del
Contracte

Conclosa la fase d’avaluaciéo de merits s’ha de fer publica a la seu electronica la llista de
persones aspirants, per ordre de puntuacio total obtinguda, de major a menor, on s’inclouran
el nom i cognoms i quatre xifres del DNI/NIE,

Seguidament el tribunal proposara a I'Alcaldia de la Corporacié la contractacié de la persona
aspirant que hagi obtingut la puntuaci6 més alta i consti en primer lloc per a la placa
convocada. No obstant I'anterior, amb la finalitat d’assegurar la cobertura de les places, quan
es produeixen renuncies de les persones aspirants seleccionades, abans de la seva
contractacié, I'drgan convocant podra requerir de Il'drgan de seleccid, la relacié
complementaria de les persones aspirants que segueixin a les proposades, per a la seva
possible contractacié com a personal laboral temporal.
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Ajuntament d’Alcanar

Qualsevol proposta d'aprovats que contravingui I'anteriorment establert sera nul-la de ple dret.

En el cas que no hi hagi cap persona aspirant que superi el procés selectiu el tribunal
qualificador proposara declarar deserta la convocatoria.

L'organ competent procedira a la formalitzacio dels contractes prévia acreditacio de les
condicions de capacitat i requisits exigits en la convocatoria (Annex Ill).

Les persones aspirants qué obtinguin una puntuacié superior a 0 en el procés selectiu es
consideraran com a persones admeses a la borsa de treball i hauran de presentar els
documents originals o copies auténtiques o compulsades que acreditin el compliment de les
condicions de capacitat, dels requisits exigits a la convocatoria i dels meérits al-legats. Aquesta
documentacié s’haura de presentar en el termini de vint dies habils comptats a partir del
seglent al dia en qué es faci publica la llista amb els resultats obtinguts, sense necessitat de
previ requeriment.

1) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han d’acreditar la
concurréncia dels requisits establerts en I'article 57 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public
mitjangant I'aportacié de documentacié suficient expedida per les autoritats competents.

2) La capacitat funcional s’haura d’acreditar mitjangant la presentacié de Certificat medic
oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que impossibiliti el
desenvolupament de les tasques propies dels llocs a cobrir, expedit dins els tres mesos
anteriors a la seva presentacio. Les persones aspirants discapacitades proposades hauran
d'aportar un informe de I'equip de valoracié multiprofessional competent que acrediti el tipus i
grau de discapacitat que presenten, aixi com la capacitat funcional per al desenvolupament
de les funcions propies de la plaga en els termes previstos al Decret 66/1999, de 9 de marg.

3) Declaracié responsable degudament signada de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de
les funcions publiques ni haver estat separat/da, mitjangant expedient disciplinari, del servei
de cap administracio publica.

Aixi mateix, la persona aspirant que no posseeixi la nacionalitat espanyola haura de presentar
declaracié responsable de no estar sotmesa a sancié disciplinaria o condemna penal que
impossibiliti 'accés a la funcid publica en el seu estat d’origen.

4) Declaracio responsable de no estar inclds/a en cap dels suposits d'incompatibilitat previstos
a la legislacio vigent o que s’exercira I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 53/1984, de 26
de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions publiques i de
l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, que podra ser contrastat per I'Ajuntament
d’Alcanar fent consulta a les Administracions publiques corresponents.

Les persones aspirants que dintre del termini indicat no presentin la documentacid, o si de la
documentacié presentada es dedueix que no és correcta no podran ser contractades, sens
perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incorrer en el cas de falsedat en la seva
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Ajuntament d’Alcanar

instancia. Aixo, tret de casos de forga major, els quals han de ser degudament comprovats i
considerats per 'alcaldia.

En aquest cas, I'alcaldia ha de dur a terme la contractacio de les persones que havent superat
el procés selectiu compleixin tots els requisits indicats i tinguin la segiient puntuacié més alta
i tinguin cabuda en el nombre de places convocades, a consequéncia de I'anul-lacio.

Formalitzat el contracte s'haura de comunicar a I'oficina publica d'ocupacié que correspongui,
en el termini dels deu dies seglients a la seva concertacio; aixi mateix, s'haura d'informar a la
representacio legal dels treballadors, mitjangant lliurament d'una copia basica dels contractes
celebrats.

Tingui's en compte que fins que es formalitzin aquests i s'incorporin als llocs de treball
corresponents, els aspirants no tindran dret a cap percepcié econdmica.

Periode de prova

Es preveu, com a part del procés de seleccid, la realitzacié d’un periode de prova en els termes
establerts a continuacio:

Alcaldia de la Corporacié procedira a la formalitzacié per escrit dels contractes amb les
persones aspirants proposades en el termini d'un mes comptador des de I'expiracio del
termini fixat per presentar els documents que s’esmenten a les bases anteriors.

El contracte preveura un periode de prova de 4 mesos de durada, d’acord amb l'art. 18 del
Conveni col-lectiu del personal laboral de I'Ajuntament d’Alcanar.

El periode de prova es realitzara sota la supervisié del cap de la unitat administrativa o
superior jerarquic on sigui destinat el personal laboral en els termes establerts en la
normativa. Aquest periode no s'aplicara si la persona candidata seleccionada ja hagués
realitzat les mateixes funcions amb anterioritat a I'’Ajuntament d’Alcanar, amb una durada
minima de la indicada en aquestes bases.

En finalitzar el periode de prova, la persona supervisora fara un informe d’avaluacio de les
persones aspirants sobre l'aplicacié dels seus coneixements i les seves capacitats a les
activitats realitzades, la qualitat i I'eficacia en el desenvolupament de les diferents tasques i
'adaptacié a I'entorn de treball.

En el cas que la persona aspirant no superi satisfactoriament el periode de prova, perqué no
assumeixi el nivell suficient d’integracio i eficiéncia en el lloc de treball sera declarada no
apte/a, per resolucié motivada de I'drgan competent, amb tramit d’audiéncia previ, i perdra,
en consequéncia, tots els drets inherents a la seva contractacio i es donara per finalitzat el
seu contracte. En aquest cas, I'organ competent formulara proposta de contractacié a la
persona aspirant que tingui la puntuacié seglent més alta, la qual haura de superar el
corresponent periode de prova en els termes aqui indicats.
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‘ONZENA. Funcionament de la borsa de Treball

Formaran part de la borsa de treball totes les persones que hagin superat el procés selectiu i
no hagin resultat contractades.

Es constituira la borsa de treball per ordre de la puntuacié total obtinguda segons el resultat
del procés selectiu, la qual cosa determinara I'ordre de prioritat en la crida de les persones
candidates.

Per tant, totes les persones que superin el procés de seleccié seran incloses en una borsa de
treball per a les futures contractacions que resultin necessaries a fi de cobrir vacants
temporalment, i seran cridades seguint l'ordre establert en el llistat corresponent. El
funcionament de la Borsa de Treball s'ajustara als principis d'igualtat d'oportunitats i principi
de no discriminacio.

L'ordre de crida dels aspirants inscrits en la borsa en aquest Ajuntament sera per crida al
primer aspirant disponible de la llista, tindra preferencia I'aspirant que figura en primer lloc de
la llista d’ordre de la borsa.

La renuncia inicial a una oferta de treball, o la renuncia durant la vigéencia del contracte, no
donaran lloc a I'exclusié de la Borsa de Treball, perd ocasionara un canvi de lloc del lloc de
treball, dins d'aquesta, passant a ocupar I'Gltim lloc de treball com a integrant de la Borsa.

Son causes que justifiquen la rendncia a una oferta de treball i que impliquen el manteniment
dins de la Borsa de Treball:

— Estar en situacid d'ocupat, prestant serveis a I'Ajuntament com a personal
contractat, en qualsevol de les formes admeses en dret, laboral o funcionari interi.

— Estar en situacié de Suspensié per accident, baixa per malaltia, intervencio
quirdrgica, internament hospitalari, maternitat, embaras d'alt risc i situacié de risc o
necessitat acreditada per facultatiu que exigeixi la lactancia natural de menors de nou
mesos. L'acreditacié documentada de la finalitzacié de tal circumstancia donara lloc a
la reposicid en el mateix lloc de l'ordre de llista en les Borses de Treball en qué es
trobara la persona afectada.

— Exercici de carrec public representatiu que impossibiliti I'assisténcia al treball.

Les persones incloses en la Borsa de Treball hauran de presentar dades personals suficients
que permetin la seva rapida localitzacio, sent responsables de qué estiguin actualitzats a tot
moment.

Una vegada realitzat I'intent de localitzacio per mitja de la comunicacio telefonica, la telegrafica
amb justificant de recepcio o el correu electronic amb justificant de recepcio, si no fos possible
el contacte en vint-i-quatre hores s'acudira a la persona segtient. Si s'opta per la comunicacio
telefonica, es realitzaran un minim de tres intents de contacte.

Quedara anotacié escrita del que s'indica en aquest nombre en el servei corresponent,
donant-se trasllat immediat d'informe escrit al Secretari de la Corporacié per a coneixement i

Generalitat, 10

43530 Alcanar (Montsia)
Tel. 977 732 013
www.alcanar.cat

Verificacié: https://alcanar.eadministracio.cat/
" Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 14 de 26

T
z
0
@
wn
N~
19
o«
9
3
oN
z
T
W
=
a
~
o
~
a
o
O]
3
v
<
hel

o

©
h=4
o
>
=]

o
(&)

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 12-12-2025 | CVE 2025-11479 | Pag. 14-26 | https://dipta.cat/bopt <> Diputacis Taragona



Ajuntament d’Alcanar

constancia.

La persona integrant de la Borsa de Treball que rebi proposada d'oferta de treball, en els
termes descrits anteriorment, haura de procedir a l'acceptacié o rebuig d'aquesta, en un
periode maxim de 24 hores, tret que per circumstancies excepcionals o de forga major.
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Aquesta borsa d'ocupacio tindra una vigéncia maxima de dos anys.

DOTZENA. Incompatibilitats

Els aspirants proposats quedaran subjectes, si s'escau, al compliment de les prescripcions
contingudes en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, sobre Incompatibilitats del Personal al
Servei de les Administracions Publiques, i altra normativa aplicable.

TRETZENA. Incidéncies

La convocatoria amb les seves bases i quants actes administratius es derivin d'ella, podran
ser impugnades per les persones interessades davant la Jurisdiccié Social.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgota la via administrativa, podra formalitzar
demanda, en el termini de dos mesos, davant el Jutjat social de Tortosa o, a la seva eleccio,
el que correspongui al seu domicili, a la qual acompanyara copia de la resolucié denegatoria
o document acreditatiu de la interposicio o resolucid del recurs administratiu, segons sigui
procedent, unint copia de tot aixd per a l'entitat demandada, en virtut del que es disposa en
I'article 69.2 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la Jurisdiccié Social®.

En el no previst a les bases, sera d'aplicacio el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat public, aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, el Reglament
General d'Ingrés del Personal al Servei de I'Administracido General de I'Estat i de Provisio de
Llocs de treball i Promocié Professional dels Funcionaris Civils de I'Administracié General de
I'Estat, aprovat per Reial decret 364/1995, de 10 de marg; el Reial decret 896/1991, de 7 de
juny, pel qual s'estableixen les regles basiques i els programes minims a qué ha d'ajustar-se
el procediment de seleccid dels funcionaris d'Administracio Local; el text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de Régim Local, aprovat per Reial decret Legislatiu
781/1986, de 18 d'abril; la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local
i el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat per Reial decret Legislatiu
2/2015, de 23 d'octubre.

Després de la Senténcia del Tribunal Constitucional de 15 de novembre de 2022 (Recurs 2568/2022), que va declarar la
inconstitucionalitat de la disposici6 final vintena de la Llei 22/2021, de 28 de desembre, de pressupostos generals de I'Estat per
2022, ja no s'atribueix a I'ordre jurisdiccional contenciés-administratiu el coneixement dels «actes administratius dictats en les
fases preparatories, prévies a la contractacié de personal laboral per a l'ingrés per accés lliure», siné que correspon als 0rgans
jurisdiccionals de I'ordre social (article 2.n de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdiccié social).

Conforme al previst en el paragraf quart de l'article 10.1 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, en les demandes contra les
Administracions PuUbliques ocupadores sera jutjat competent el del lloc de prestacié dels serveis o el del domicili del demandant,
a eleccio d'aquest.

Verificacié: https://alcanar.eadministracio.cat/
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Ajuntament d’Alcanar

ANNEX |

SOL-LICITUD D’ADMISSIO A LA CONVOCATORIA DE SELECCIO DE PERSONAL AL
SERVEI DE L’AJUNTAMENT D’ALCANAR

Els camps amb un asterisc (*) sén obligatoris

DADES DE LA CONVOCATORIA*:

NUM CONVOCATORIA: 7310/2025 TORN: lliure

DENOMINACIO DE LA PLAGA: Professor/a EMMA de I'especialitat de percussio

Procés selectiu per la constitucido d’'una borsa de treball, per maxima urgéncia, de
professor/a EMMA de l'especialitat de percussié, grup C1, per cobrir vacants,
substitucions i qualsevol altra contingéncia temporal d’aquest grup professional que es
pugui produir a I'Ajuntament d’Alcanar.

DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT*:

NOM: 1er COGNOM: 2on COGNOM:
] DNI CINIE Num. DOCUMENT:
NACIONALITAT: DATA NAIXEMENT:
PERSONA AMB DISCAPACITAT: ADAPTACIONS SOL-LICITADES:
[] SI. Grau: [CINO [CINO

] Temps L] Mitjans:

MITJA DE NOTIFICACIO*:
[ ] Notificacié en paper
DADES A EFECTES DE NOTIFICACIO EN PAPER:

DOMICILLI:

PROVINCIA: MUNICIPI: CODI POSTAL:

[] Notificacié electronica

La notificacio electronica es practicara mitjangcant compareixenca a la seu electronica de I'Ens.
Addicionalment, les persones interessades podran indicar I'adrega de correu electronic i/o dispositiu
electronic amb la finalitat de rebre un avis de I'enviament o posada a disposicid de la notificacié
electronica.

DADES A EFECTES DE NOTIFICACIO ELECTRONICA:

Adreca electronica:

Generalitat, 10

43530 Alcanar (Montsia)
Tel. 977 732 013
www.alcanar.cat
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Ajuntament d’Alcanar

Teléfon mobil:

EXPOSO

Que vull participar en la convocatoria 7310/2025, procés selectiu per la constitucié d’'una
borsa de treball, per maxima urgéncia, de professor/a EMMA de I'’especialitat de
percussio, grup C1, per cobrir vacants, substitucions i qualsevol altra contingéncia temporal
d’aquest grup professional que es pugui produir a I'’Ajuntament d’Alcanar.

SOL-LICITO

Que m’admeteu a la convocatoria dalt indicada i DECLARO que son certes les dades que s’hi
consignen i que reuneixo totes i cadascuna de les condicions exigides en les corresponents
bases especifiques.

DOCUMENTACIO A PRESENTAR:

] Copia simple del DNI o NIE en vigor.

[] Copia simple del certificat de llengua catalana i castellana exigit, si s’escau.

[] Copia simple de la titulacié exigida.

[] Relacié detallada i ordenada dels meérits, d’acord amb el model normalitzat de declaracié de
meérits de '’Annex Il, i copia simple de la documentacio acreditativa dels mérits al-legats (certificats
de formacid, serveis prestats, vida laboral, etc.). La relacio detallada i els documents acreditatius
dels mérits s’han d'ordenar guardant escrupolosa correlaci6 amb [lordre dels apartats
corresponents d’aquestes bases.

[] Justificant de pagament de la taxa de drets d’examen, si és el cas.

[] Copia simple del dictamen actualitzat emés per 'Equip de Valoracié i Orientacié Laboral (si és
el cas).

[] Altres si és el cas):

(signatura)

Alcanar, de/d’ de 2025

NOTA INFORMATIVA

Aquest document es podra descarregat en format editable a través de la seu electronica i des
de la web corporativa (apartat Recursos humans).

Generalitat, 10

43530 Alcanar (Montsia)
Tel. 977 732 013
www.alcanar.cat
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Ajuntament d’Alcanar

INFORMACIO BASICA SOBRE PROTECCIO DE DADES

Responsable

El Responsable del tractament de les dades que ens faciliteu en aquest formulari és I’Ajuntament
d’Alcanar (NIF P4300400A) .

Finalitat

Les dades seran tractades amb la finalitat de gestionar els processos de selecci6 i provisié del
personal de I'Ens.

Verificacio de

Aquest Ajuntament podra verificar I'exactitud de les dades declarades per la persona interessada en

Responsable?

dades virtut de la potestat de verificacié atribuida per la DA vuitena de la LOPDGDD.
Drets Podeu exercir en qualsevol moment els drets d’accés, rectificacio i supressio, quan correspongui, de
les vostres dades i els de limitacié i oposicié al seu tractament .
Informacio Al Cataleg de serveis trobareu informacié complerta sobre proteccié de dades.
addicional
INFORMACIO SOBRE PROTECCIO DE DADES
Qui és el Ajuntament d’Alcanar NIF P4300400A

Adrega: carrer Generalitat, 10
Telefon: 977732013

Adrega electronica: ajuntament@alcanar.cat
Delegat de protecci6 de dades: APDTIC Professionals, SL

Adreca electronica: dpd@alcanar.cat

Amb quina finalitat
recollim les teves
dades?

Les dades seran tractades amb la finalitat de gestionar els processos de seleccio i provisid del
personal de 'Ens

No es prendran decisions automatitzades sobre la base d’aquest perfil.

Quina és la
legitimacié per al
tractament de les
vostres dades?

Contracte o mesures precontractuals
Obligaci6 legal

*RGPD: 6.1.c) Tractament necessari per complir una obligacié legal *RGPD: 6.1.b) Tractament
necessari per I'execucié d’un contracte

*Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova la llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public

*Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la llei de I'Estatut
dels Treballadors

La manca d’aportacié de les referides dades tindra els efectes de no poder gestionar la vostra
sol-licitud.

Aquest Ajuntament podra verificar I'exactitud de les dades declarades per la persona interessada en
virtut de la potestat de verificacié atribuida per la DA vuitena de la LOPDGDD.

La legitimacio és el
consentiment de la
persona
interessada?

No

A quins
destinataris es
comunicaran les
vostres dades?

Portal de transparéencia quan aixo s’estableixi per la Llei 19/2014; altres Administracions publiques
quan es pugui realitzar la comunicacié de dades conforme a l'article 6 del RGPD relatiu a la legitimacié
del tractament.

Transferéncies
internacionals

No es preveuen.

Quins sén els
vostres drets?

Qualsevol persona té dret a obtenir confirmacié sobre si 'Ajuntament d’Alcanar esta tractant dades
personals que li concerneixen, o no.

Les persones interessades tenen dret a accedir a les seves dades personals, aixi com, a sol-licitar la
rectificacié de les dades inexactes o, si escau, sollicitar-ne la supressio si correspon, entre altres
motius, quan les dades ja no siguin necessaries per a les finalitats per a les quals es van recollir.

En determinades circumstancies previstes a I'art. 18 RGPD, els interessats poden sol-licitar la limitacio
del tractament de les seves dades. En aquest cas, Unicament es conservaran per exercir o defensar
reclamacions.

Generalitat, 10

43530 Alcanar (Montsia)
Tel. 977 732 013
www.alcanar.cat
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Ajuntament d’Alcanar

D’acord amb l'article 28 de la llei 39/2015 i I'article 21 del RGPD, la persona interessada pot oposar-
se, en qualsevol moment, a que I'Ajuntament tracti les seves dades o a que consulti o reculli els
documents que ja es trobin en poder de I'Ajuntament o hagin sigut elaborats per qualsevol
administracio publica. Els motius pels quals es pot oposar sén els relacionats amb la seva situacio
particular quan el tractament es realitzi per I'acompliment d'una missié realitzada en interés public o
en I'exercici de poders publics per I'Ajuntament. L’Ajuntament deixara de tractar aquestes dades
excepte que acrediti motius legitims imperiosos que prevalguin per sobre els interessos, drets i
llibertats de la persona interessada.

Com podeu exercir

Mitjangant un escrit adregat a I'’Ajuntament d’Alcanar, carrer Generalitat, 10, tfn.977732013, email

els drets? dpd@alcanar.cat.
Mitjangant el formulari electronic disponible a: www.alcanar.cat.
Termini de | Pel que fa als terminis de conservacio s’aplicaran els que es corresponen a les taules d’avaluacio
conservaci6 de les | documental del Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya, entre d’altres:
dades

Codi TAAD 016 Expedients de convocatories de seleccié de personal: per a I’Administracié de la
Generalitat de Catalunya, conservacié permanent de les actes i els acords del tribunal qualificador,
llistats provisionals i definitius d’admesos i model de proves. Destruccio total de les instancies i les
proves un cop sigui ferma la resolucié de la convocatoria i el nomenament del personal. Per a
I’Administracié local, conservacié permanent de I'acta definitiva del tribunal qualificador i destruccié
total de la resta de documentacié un cop sigui ferma la resolucié de la convocatoria i el nomenament
del personal sempre que consti en els corresponents llibres de decrets o de la Junta de Govern Local.

Codi TAAD 082 Expedients de seleccio directa de personal al servei de ’Administracié publica:
Conservacié permanent de tot el conjunt de documents del procés de seleccié del personal contractat.

Codi TAAD 083 Expedient de provisié de llocs de treball: conservacié permanent.

Codi TAAD 084 Expedient de seleccié de personal per a programes ocupacionals: conservacié
permanent i destruccio de les proves i instancies presentades en el procés de seleccio.

Codi TAAD 137 Sollicituds de treball: destruccié total en el termini de dos anys.

Enllag a la informacié: http://taad.cultura.gencat.cat/

Obligatorietat

Per aquest tractament la persona interessada esta obligada a facilitar les dades atés que en cas
contrari no es podria donar compliment a la finalitat corresponent.

Quines vies de
reclamacié hi ha?

Si considereu que els vostres drets no s’han atés adequadament, teniu dret a presentar una
reclamacié davant I'Autoritat catalana de proteccié de dades.

https://apdcat.gencat.cat/ca/seu_electronica/tramits/reclamacio/

Generalitat, 10

43530 Alcanar (Montsia)
Tel. 977 732 013
www.alcanar.cat
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Ajuntament d’Alcanar

ANNEX II

DECLARACIO DE MERITS

DADES DE LA CONVOCATORIA:

NUM CONVOCATORIA: 7310/2025 TORN: lliure

DENOMINACIO DE LA PLACA: Professor/a EMMA de I'especialitat de percussio

Procés selectiu per la constitucié d’'una borsa de treball, per maxima urgéncia, de professor/a
EMMA de I’especialitat de percussio, grup C1, per cobrir vacants, substitucions i qualsevol
altra contingéncia temporal d’aquest grup professional que es pugui produir a I'Ajuntament
d’Alcanar.

DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT:

NOM: 1er COGNOM: 2on COGNOM:
(] DNI LINIE Num. DOCUMENT:
EXPOSO

Que per participar en el procés selectiu per cobrir la plaga a dalt indicada, es formula la relacié de mérits
i sTacompanya de forma correlativa a com s’indica la documentacié acreditativa dels mérits al-legats en
els termes establerts a les bases reguladores del procés de seleccio.

DECLARO

Que totes les dades consignades en aquest escrit son certes i acompanyo documentacié acreditativa
dels merits al-legats.

a) Merits académics (només es computaran les activitats formatives dels darrers 15 anys).

a.1. Formacio reglada: Titulacions diferents i/o superiors a I'exigida en la convocatoria (només
es valoren les formacions relacionades amb les funcions descrites en la Base 1).

COMPROVACIO
Indicacié del meérit seguint I’'ordre establert a les Puntuacié segons

bases les bases (a emplenar por
I’Ens convocant)

a.2. Formaci6 continua i/o de perfeccionament: Per cada curs de formacié continua o de
perfeccionament

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 20 de 26
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Ajuntament d’Alcanar

Indicacio del mérit seguint I'ordre establert a les
bases

Puntuaci6 segons
les bases

COMPROVACIO

(a emplenar por
I’Ens convocant)

a.3. Meérits artistics: Per cada mérit artistic:

Indicacié del mérit seguint I'ordre establert a les
bases

Puntuacié segons
les bases

COMPROVACIO

(a emplenar por
I’Ens convocant)

b) Mérits professionals:

b.1. Per haver prestat serveis com a professor/a de musica a una escola de musica.

Generalitat, 10

43530 Alcanar (Montsia)
Tel. 977 732 013
www.alcanar.cat
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Ajuntament d’Alcanar

Interval de temps treballat
De DD-MM-AAAA a DD-MM-AAAA

Categoria

Administracié
Publica

COMPROVACIO

(a emplenar por
I’Ens convocant)

De_ - - a_ - -
De_ - - a_ - -
De_ - - a_ - -
De - - a - -

b.2. Per haver prestat serveis en I'Administracio Publica en llocs de treball que guardin similitud
amb el contingut técnic i especialitzacio de la plaga convocada

Interval de temps treballat
De DD-MM-AAAA a DD-MM-AAAA

Categoria

Empresa o altres
centres

COMPROVACIO

(a emplenar por
I’Ens convocant)

De_ - - a__ - -
De_ - - _a__ - -
De_ - - a__ - -
De - - a - -

b.3. Per haver prestat servei en I'empresa privada en llocs de treball com a professor/a de
musica o similars funcions

Interval de temps treballat

De DD-MM-AAAA a DD-MM-AAAA

Categoria

Empresa o altres
centres

COMPROVACIO

(a emplenar por
I’Ens convocant)

De - - a__ - -
De - - —a_ - -
De - -  ——a_ - -
De - - a__ - -
(signatura)
Alcanar, de/d’ de 2025

NOTA INFORMATIVA

Aquest document es podra descarregat en format editable a través de la seu electronica i des de la web
corporativa (apartat Recursos humans).

Generalitat, 10

43530 Alcanar (Montsia)
Tel. 977 732 013
www.alcanar.cat
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Ajuntament d’Alcanar

ANNEX Il

PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO PER A LES PERSONES QUE HAN SUPERAT EL
PROCES SELECTIU CONVOCAT (Base 10)

Els camps amb un asterisc (*) s6n obligatoris

DADES DE LA CONVOCATORIA*:

NUM CONVOCATORIA: 7310/2025 TORN: lliure

DENOMINACIO DE LA PLACA: Professor/a EMMA de I'especialitat de percussio /a

Procés selectiu per la constitucié d’'una borsa de treball, per maxima urgéncia, de professor/a
EMMA de I'especialitat de percussio, grup C1, per cobrir vacants, substitucions i qualsevol
altra contingéncia temporal d’aquest grup professional que es pugui produir a I'Ajuntament
d’Alcanar.

DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT*:

NOM: 1er COGNOM: 2on COGNOM:
[] DNI [CINIE Num. DOCUMENT:
NACIONALITAT: DATA NAIXEMENT:
PERSONA AMB DISCAPACITAT: ADAPTACIONS SOL-LICITADES:
[] SI. Grau: [CINO [CINO

] Temps L] Mitjans:

EXPOSO

Que he superat el procés selectiu d’'una borsa de treball de professor/a EMMA de I'especialitat
de percussio, convocatoria 7310/2025, amb caracter de maxima urgéncia.

Que, d'acord amb el que estableixen les bases de la convocatoria, presento la documentacio
requerida per formar per formar part de la borsa de treball.

SOL-LICITO

Que es tinguin en compte els documents adjunts i es continui amb el procediment per a la
incorporacié a la borsa de treball.

DOCUMENTACIO A PRESENTAR:

[] Copia auténtica del DNI o NIE en vigor.

[] Copia auténtica del certificat de llengua catalana i castellana exigit, si s’escau.

[] Copia auténtica de la titulacié exigida.

[] Copia auténtica de la documentacié acreditativa dels mérits al-legats (certificats de formacio,
serveis prestats, vida laboral

[[] Certificat médic acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que impossibiliti el
desenvolupament de les tasques propies del lloc de treball a ocupar.

Verificacié: https://alcanar.eadministracio.cat/
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Ajuntament d’Alcanar

DECLARO RESPONSABLEMENT QUE:

] No estic inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques ni he estat separat/da,

mitjangant expedient disciplinari, del servei de cap administracio publica.

[] (persones no nacionals) No estic sotmés/a a sanci6 disciplinaria o condemna penal

que impossibiliti el meus accés a la funcié publica en el meu estat d’origen.

] No estic inclos/a en cap dels suposits d’'incompatibilitat previstos a la legislacio vigent
0 que s’exercira I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions publiques i de I'article 10
de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracio de la Generalitat de Catalunya, que podra ser contrastat per I’Ajuntament

d’Alcanar fent consulta a les Administracions publiques corresponents.

(signatura)

Alcanar,

de/d’ de 2025

NOTA INFORMATIVA

Aquest document es podra descarregat en format editable a través de la seu electronica i des

de la web corporativa (apartat Recursos humans).

INFORMACIO BASICA SOBRE PROTECCIO DE DADES

Responsable

El Responsable del tractament de les dades que ens faciliteu en aquest formulari és I’Ajuntament
d’Alcanar (NIF P4300400A) .

Finalitat

Les dades seran tractades amb la finalitat de gestionar els processos de selecci6 i provisié del
personal de I'Ens.

Verificacio de

Aquest Ajuntament podra verificar I'exactitud de les dades declarades per la persona interessada en

Responsable?

dades virtut de la potestat de verificacié atribuida per la DA vuitena de la LOPDGDD.
Drets Podeu exercir en qualsevol moment els drets d’accés, rectificacio i supressio, quan correspongui, de
les vostres dades i els de limitacié i oposicié al seu tractament .
Informacié Al Cataleg de serveis trobareu informacié complerta sobre proteccié de dades.
addicional
INFORMACIO SOBRE PROTECCIO DE DADES
Qui és el Ajuntament d’Alcanar NIF P4300400A

Adreca: carrer Generalitat, 10

Generalitat, 10

43530 Alcanar (Montsia)
Tel. 977 732 013
www.alcanar.cat

Verificacié: https://alcanar.eadministracio.cat/
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Ajuntament d’Alcanar

Teléfon: 977732013

Adrega electronica: ajuntament@alcanar.cat
Delegat de proteccié de dades: APDTIC Professionals, SL

Adreca electronica: dpd@alcanar.cat

Amb quina finalitat
recollim les teves
dades?

Les dades seran tractades amb la finalitat de gestionar els processos de seleccio i provisié del
personal de 'Ens

No es prendran decisions automatitzades sobre la base d’aquest perfil.

Quina és la
legitimacio per al
tractament de les
vostres dades?

Contracte o mesures precontractuals
Obligacio legal

*RGPD: 6.1.c) Tractament necessari per complir una obligacié legal *RGPD: 6.1.b) Tractament
necessari per I'execucié d’un contracte

*Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova la llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public

*Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la llei de I'Estatut
dels Treballadors

La manca d’aportacié de les referides dades tindra els efectes de no poder gestionar la vostra
sol-licitud.

Aquest Ajuntament podra verificar I'exactitud de les dades declarades per la persona interessada en
virtut de la potestat de verificacié atribuida per la DA vuitena de la LOPDGDD.

La legitimacio és el
consentiment de la
persona
interessada?

No

A quins
destinataris es
comunicaran les
vostres dades?

Portal de transparéncia quan aixo s’estableixi per la Llei 19/2014; altres Administracions publiques
quan es pugui realitzar la comunicacié de dades conforme a l'article 6 del RGPD relatiu a la legitimacié
del tractament.

Transferéncies
internacionals

No es preveuen.

Quins sén els
vostres drets?

Qualsevol persona té dret a obtenir confirmacié sobre si '’Ajuntament d’Alcanar esta tractant dades
personals que li concerneixen, o no.

Les persones interessades tenen dret a accedir a les seves dades personals, aixi com, a sol-licitar la
rectificacié de les dades inexactes o, si escau, sollicitar-ne la supressio si correspon, entre altres
motius, quan les dades ja no siguin necessaries per a les finalitats per a les quals es van recollir.

En determinades circumstancies previstes a I'art. 18 RGPD, els interessats poden sol-licitar la limitacio
del tractament de les seves dades. En aquest cas, Unicament es conservaran per exercir o defensar
reclamacions.

D’acord amb l'article 28 de la llei 39/2015 i I'article 21 del RGPD, la persona interessada pot oposar-
se, en qualsevol moment, a que I'Ajuntament tracti les seves dades o a que consulti o reculli els
documents que ja es trobin en poder de I'Ajuntament o hagin sigut elaborats per qualsevol
administracioé publica. Els motius pels quals es pot oposar sén els relacionats amb la seva situacio
particular quan el tractament es realitzi per I'acompliment d'una missié realitzada en interés public o
en l'exercici de poders publics per 'Ajuntament. L’Ajuntament deixara de tractar aquestes dades
excepte que acrediti motius legitims imperiosos que prevalguin per sobre els interessos, drets i
llibertats de la persona interessada.

Com podeu exercir

Mitjangant un escrit adregat a I'’Ajuntament d’Alcanar, carrer Generalitat, 10, tfn.977732013, email

els drets? dpd@alcanar.cat.
Mitjangant el formulari electronic disponible a: www.alcanar.cat.
Termini de | Pel que fa als terminis de conservacié s’aplicaran els que es corresponen a les taules d’avaluacio

conservacio de les
dades

documental del Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya, entre d’altres:

Codi TAAD 016 Expedients de convocatories de seleccié de personal: per a I'’Administracié de la
Generalitat de Catalunya, conservacié permanent de les actes i els acords del tribunal qualificador,
llistats provisionals i definitius d’admesos i model de proves. Destruccio total de les instancies i les
proves un cop sigui ferma la resolucié de la convocatoria i el nomenament del personal. Per a
I’Administracié local, conservacié permanent de I'acta definitiva del tribunal qualificador i destruccié

Generalitat, 10

43530 Alcanar (Montsia)
Tel. 977 732 013
www.alcanar.cat
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Ajuntament d’Alcanar

total de la resta de documentacié un cop sigui ferma la resolucié de la convocatoria i el nomenament
del personal sempre que consti en els corresponents llibres de decrets o de la Junta de Govern Local.

Codi TAAD 082 Expedients de seleccio directa de personal al servei de I’Administracio publica:
Conservacio permanent de tot el conjunt de documents del procés de seleccid del personal contractat.

Codi TAAD 083 Expedient de provisio de llocs de treball: conservacié permanent.

Codi TAAD 084 Expedient de seleccié de personal per a programes ocupacionals: conservacioé
permanent i destruccié de les proves i instancies presentades en el procés de seleccio.

Codi TAAD 137 Sol-licituds de treball: destruccio total en el termini de dos anys.

Enlla¢ a la informacié: http://taad.cultura.gencat.cat/

Obligatorietat

Per aquest tractament la persona interessada esta obligada a facilitar les dades atés que en cas
contrari no es podria donar compliment a la finalitat corresponent.

Quines vies de
reclamacio hi ha?

Si considereu que els vostres drets no s’han atés adequadament, teniu dret a presentar una
reclamacio davant I'Autoritat catalana de proteccié de dades.

https://apdcat.gencat.cat/ca/seu_electronical/tramits/reclamacio/

Generalitat, 10

43530 Alcanar (Montsia)
Tel. 977 732 013
www.alcanar.cat
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