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EDICTE DE L’AJUNTAMENT DE CAMBRILS 
 

 
Per Decret d’Alcaldia 2026D001000203 de data13/02/2026 s’ha aprovat tramitar per urgència 
el procediment i aprovar les bases específiques i convocatòria que regiran el procés de 
selecció per proveir, mitjançant el sistema de concurs oposició per promoció interna, dos 
places de caporal/a de personal funcionari de carrera de la Policia Local de Cambrils, 
enquadrada en l’escala d’administració especial, subescala de serveis especials, classe policia 
local, escala bàsica, subgrup de titulació C1, i la creació d’una borsa de treball de caporals per 
possibles substitucions o vacants. 
 
Tot allò que no estigui previst en aquestes bases específiques es regirà pel que disposen les 
bases generals, aprovades per la Comissió de Govern de l’Ajuntament el 26.03.2001 i 
publicades en el BOPT Núm. 80, de 06.04.2001.  
 
Atenent el principi de legalitat i el de jerarquia normativa, tant les Bases específiques com les 
Bases Generals que regeixen aquest procés, han de ser interpretades segons l’Estatut Bàsic 
de la Funció Pública, per la qual cosa, qualsevol base que contradigui o s’oposi a aquest ha 
de ser reemplaçada per l’article corresponent del RDL 5/2015 de 30 d’octubre pel qual 
s’aprova el text refós de la llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic. 
 
Aquestes bases es publicaran íntegrament al BOPT, es troben inserides en el tauler d’edictes 
municipal i es poden consultar a l’adreça electrònica: https://seu.cambrils.cat/ (Oferta 
d’ocupació pública) així com les bases generals. Les instàncies es presentaran dins el termini 
de 20 dies hàbils a partir de l’endemà de la publicació de l’últim anunci de convocatòria al 
BOPT, DOGC o BOE.  
 
Contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa es pot interposar recurs de 
reposició potestatiu previ al contenciós administratiu davant l’Alcalde de l’Ajuntament de 
Cambrils en el termini d’un mes a partir de l’endemà de la publicació segons allò que disposa 
l’art. 123 i 124 de la Llei 39/2015 o bé directament Recurs contenciós administratiu davant 
dels Jutjats del contenciós administratiu de Tarragona en el termini de dos mesos comptats 
des l’endemà de la seva publicació, tot això de conformitat amb l’establert als arts. 8.1, 25.1 i 
46.1 de la Llei reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, de 13 de juliol de 1998, 
modificada per la Llei Orgànica 19/2003, de 23 de desembre. 
 
Cambrils, 13 de febrer de 2026 
L’Alcalde, Oliver Klein Bosquet     
 
[Firma01-01] 
 
 
 

[Firma02-01] [Firma03-01] 

[Firma04-01] 
 
 

[Firma05-01] [Firma06-01] 

Alcalde
OLIVER KLEIN
BOSQUET
13/02/2026
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BASES ESPECIFIQUES QUE REGEIXEN LES CONVOCATÒRIES PER A L’ACCÉS 
MITJANÇANT CONCURS - OPOSICIÓ PER PROVEIR DOS PLACES DE CAPORAL/A DE LA 
POLICIA LOCAL PER PROMOCIÓ INTERNA I LA CREACIÓ D’UNA BORSA DE 
CAPORALS/LES INTERINS/ES PER COBRIR VACANTS O BAIXES DE LLARGA DURADA, DE 
CARÀCTER URGENT 
 

1. Objecte. 

L’objecte de la present convocatòria és la provisió, mitjançant el sistema de concurs oposició 
per promoció interna, de dos places de caporal/a de personal funcionari de carrera de la 
Policia Local de Cambrils, d’acord amb el supòsit previst en l’article 31 del Decret 233/2002, 
enquadrades en l’escala d’administració especial, subescala de serveis especials, classe 
policia local, escala bàsica, subgrup de titulació C1, dotades amb les retribucions que 
corresponguin, incloses a l’Oferta Pública d’Ocupació (OPO) de l’any 2025. 

La present convocatòria es regirà pel contingut d’aquestes bases, en tot allò que no 
contradigui a la normativa corresponent, i supletòriament pel Decret 233/2002, de 25 de 
setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promoció i mobilitat de les policies locals, 
que s’insereix en el marc normatiu de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de 
Catalunya, en concordança amb el Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic del l’Empleat Públic. 

De conformitat amb la disposició addicional trentena del Decret Legislatiu 1/1997, de de 31 
d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos 
legals vigents a Catalunya en matèria de funció publica, i per tal de limitar al màxim el 
nomenament de personal interí en llocs de treball de la categoria de caporal/a de la Policia 
Local de l’Ajuntament de Cambrils, i per dotar futures vacants, a càrrec de les ofertes 
d'ocupació publica dels dos anys següents s’adjudicaran a les noves vacants que es 
produeixen a les persones aspirants que hagin aprovat el procés selectiu sense obtenir plaça, 
segons l'ordre de puntuació de persones aspirants aprovades, les quals es nomenaran 
personal funcionari de carrera i es destinaran amb caràcter provisional amb motiu de 
l'adjudicació d'aquestes vacants. La relació de persones aspirants aprovades sense plaça 
quedarà automàticament sense efecte un cop transcorreguts tres anys a comptar de la data 
de resolució de la convocatòria del procés selectiu o quan es resolgui una posterior 
convocatòria d'un altre procés selectiu del mateix cos. No obstant això, passat un any des de 
la resolució que aprovi la llista de persones aspirants aprovades les persones aspirants, abans 
d’incorporar-se al servei, hauran de realitzar novament, les proves físiques, la prova medica, i 
la prova psicotècnica, amb l’objectiu de comprovar que es mantenen les condicions 
d’aptitud per ingressar en el cos de la Policia Local.  

Les bases, els models normalitzats, així com informació referent als processos i situació de les 
persones aspirants, es podran consultar i obtenir a la seu electrònica, oferta pública 
d’ocupació de l’Ajuntament de Cambrils, https://seu.cambrils.cat/. 
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2. Requisits necessaris. 

A més de les condicions exigides en la base 3 de les bases generals, publicades en el BOP 
núm. 80 de data 6 d’abril de 2001, les quals es troben publicades en la seu electrònica de 
l’Ajuntament de Cambrils a Demanda Ocupació, les persones candidates hauran de reunir els 
següents requisits: 

a) Estar en alguna de les situacions administratives següents: servei actiu, serveis especials o 
servei en comunitats autònomes o serveis en altres administracions. 

b) Tenir una antiguitat mínima de dos anys com a personal funcionari de carrera en la 
categoria d'agent del cos de la Policia Local de Cambrils. 

c) Estar en possessió del títol de batxillerat, tècnic o tècnica superior corresponent a cicles 
formatius de grau superior, tècnic o tècnica especialista corresponent a formació 
professional de segon grau o un altre equivalent. 

d) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment físic o psíquic que impossibiliti el 
normal exercici de les funcions pròpies de la categoria. 

e) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a l’exercici de les 
funcions públiques ni estar separat/da mitjançant expedient disciplinari del servei de cap 
administració pública. Serà aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitació, sempre que la 
persona aspirant ho acrediti mitjançant el corresponent document oficial. 

f) Compromís de portar armes, que es prendrà mitjançant declaració jurada. 

g) Tenir el permís de conduir de la classe A i B en vigor. 

h) Tenir el nivell intermedi de català o equivalent B2 (antic nivell B). 

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentació de sol·licituds. 

Drets d’examen: s’ha d’haver abonat la quantitat de la taxa de 23,07 €,  abans de la 
finalització del termini de presentació de sol·licituds. L’import de la taxa de drets d’examen 
només podran ser retornats, a petició de la persona interessada, en el cas que aquest no fou 
admès en el procés de selecció per una causa no imputable a l’aspirant, tal i com consta en 
l’apartat 4.5 de les Bases generals que regulen els processos de selecció i provisió dels llocs de 
treballo de l’Ajuntament de Cambrils, publicades en el BOPT núm. 80 de data 06/04/2001. 

 

3. Instàncies, termini i admissió. 

Les instàncies per a prendre part al corresponent procés selectiu es dirigiran a l’Il·lm. Sr. 
Alcalde de l’Ajuntament de Cambrils i s’hauran de presentar preferentment de forma 
telemàtica en el registre electrònic d’aquest Ajuntament, en els següent enllaç: 
https://seu.cambrils.cat (oferta ocupació pública) mitjançant model d’instància específica de 
participació en el present procés selectiu, signada electrònicament amb certificat digital. En 
cas de no disposar de certificat digital, es pot obtenir identificació i signatura electrònica a 
través de l’idCAT Mòbil. 

També es podran presentar en la forma determinada a l’article 16.4 de la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu comú de les Administracions Públiques. 

  
 

B
ut

lle
tí 

O
fic

ia
l d

e 
la

 P
ro

ví
nc

ia
 d

e 
T

ar
ra

go
na

I

 

D
at

a 
17

-2
-2

02
6

I

 

C
V

E
 2

02
6-

01
37

7
I

 

P
àg

. 3
-2

2
I

 

ht
tp

s:
//d

ip
ta

.c
at

/b
op

t

  A



 
 

 
AJUNTAMENT DE CAMBRILS 
 

 

 

Model EDICA002 
T0082026000004 

Ref. X2026011263 
 

 

1 
 

Codi Segur de Verificació  39641d93-c339-43e4-a0a1-ef1c1baac3f5   
El pot validar des dehttps://seu.cambrils.cat  

Pl
aç

a 
de

 l’
A

ju
nt

am
en

t, 
4 

  -
   

43
85

0 
C

A
M

B
R

IL
S 

  -
   

se
c@

ca
m

b
ri

ls
.c

at
   

-  
 w

w
w

.c
am

b
ri

ls
.c

at
   

-  
 T

. 9
77

 7
9 

45
 7

9 
 

Les persones que desitgin participar en el procés selectiu hauran de presentar la 
següent documentació: 

 Model d’instància específica. 

 Acreditació de la identitat. 

 Documentació acreditativa dels coneixements requerits de la llengua/es. 

 Justificant de pagament dels drets d’examen. 

 Titulació requerida per prendre part en el procés selectiu. 

 Permís de conduir de la classe A i B en vigor. 

 Relació de mèrits, en la mateixa estructura i ordre en la que consten a aquestes bases. No 
es valorarà cap mèrit que no consti a aquestes bases. 

La documentació acreditativa dels mèrits de la fase de concurs ha de ser presentada per les 
persones aspirants en el moment de fer la sol·licitud de participació en la convocatòria, 
essent els mèrits a valorar els adquirits abans de la data de finalització de la presentació 
d’instàncies. Les instàncies o sol·licituds es presentaran dins el termini de 10 dies hàbils 
comptats des de l’endemà de la última publicació de l’anunci de la darrera convocatòria, les 
quals seran publicades al BOP, al DOGC i al BOE. 

Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, en el termini màxim d’un mes, es 
publicarà a la seu electrònica (apartat oferta d’ocupació pública), la resolució amb la llista de 
les persones admeses i excloses provisionalment per participar en el procés de selecció, i la 
llista provisional de persones exemptes de fer la prova de coneixements de llengua catalana. 
En la mateixa resolució es farà pública la composició i la data de constitució del tribunal 
qualificador, així com la data de realització de la prova de selecció. Es concedirà un termini de 
5 dies hàbils perquè les persones candidates puguin presentar esmenes o al·legacions a la 
resolució d'exclusió del procés de selecció. L’òrgan que hagi resolt estimarà o desestimarà les 
reclamacions formulades i publicarà la llista definitiva. En cas que no es presenti cap 
al·legació s’entendrà definitivament aprovada la llista de persones admeses i excloses. 

El contingut íntegre d'aquestes bases es publicarà al tauler electrònic d’edictes de 
l’Ajuntament, disponible a la seu electrònica de l’ajuntament de Cambrils 
https://seu.cambrils.cat/ i al BOPT. 

Les successives publicacions dels actes de tràmit d’aquesta convocatòria (llistes d’aspirants 
admesos/es i exclosos/es, data de les proves de selecció, resolucions del tribunal qualificador 
i resultats definitius) es publicaran exclusivament al tauler electrònic d’edictes, i aquesta 
publicació tindrà els efectes de la notificació. 

 

4. Tribunal qualificador. 

El tribunal qualificador de l’oposició estarà constituït de la següent forma: 

a) El President/a, que serà un funcionari/a de la mateixa corporació. 

b) 2 vocals, que seran per personal funcionari de la mateixa corporació. 

c) 2 vocals, que seran personal tècnic especialitzat en aquesta matèria. 

d) 2 vocals, que seran nomenats a proposta un del Institut de Seguretat Pública de 
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Catalunya i un de la Direcció General de la Coordinació de la Policia de Catalunya. 

e) El secretari/ària, haurà de recaure en un dels seus membres. En cas que no sigui així 
podrà tenir veu però no vot. 

El tribunal podrà, si ho creu oportú, establir i/o modificar l’ordre en què s’hagin de realitzar 
les diferents proves de l’oposició. També podrà acordar la realització successiva de diferents 
proves i, en aquests cas, sinó es supera la prova realitzada en primer lloc, el Tribunal no 
qualificarà la prova posterior. 

De conformitat amb els criteris de l'article 60 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 
d´octubre, pel qual s´aprova el text refós de la Llei de l´Estatut Bàsic de l´Empleat Públic es 
procurarà preservar la paritat entre homes i dones en la seva composició. 

 

5. Procés de selecció. 

El procediment de selecció constarà de les cinc fases que a continuació es descriuen: 

1. Primera fase: oposició. 

2. Segona fase: concurs. 

3. Tercera fase: revisió mèdica. 

4. Quarta fase: curs selectiu. 

5. Cinquena fase: període de pràctiques. 

 

5.1 Primera fase: oposició 

Tots els exercicis de la primera fase són obligatoris i eliminatoris, els barems mínims que la 
persona aspirant haurà de superar per tal de tenir la consideració d’apte o d’apta com també 
l’adequació de les proves per raó de sexe i d’edat. Aquelles persones aspirants que no hagin 
assolit la valoració mínima establerta o sigui no apte/a en la primera fase d’oposició, queden 
eliminades del procés selectiu. 

Les proves obligatòries i eliminatòries, les quals, llevat que el tribunal disposi un altra cosa, es 
realitzaran pel següent ordre: 

5.1.1 Proves de coneixements de la llengua catalana. 

Les persones aspirants que no aportin el certificat del nivell B2 de català o equivalent, hauran 
de realitzar les proves de coneixement de la llengua catalana que consisteixen en la 
realització d’exercicis de coneixements sintàctics i de comprensió de la llengua catalana i, si 
escau, en la realització d’una entrevista amb una persona experta que permeti valorar-ne els 
coneixements orals. Serà el tribunal qualificador qui podrà establir el moment de realitzar 
esmentada prova. 

Aquesta prova és de caràcter obligatori i eliminatori, i es qualifica com a apte/a o no apte/a. 
Queden exemptes de realitzar-la les persones aspirants que acreditin documentalment, dins 
el termini de presentació de sol·licituds posseir el certificat de nivell intermedi de català (B2) 
de la Direcció General de Política Lingüística del Departament de Cultura o equivalent, o 
superior. 
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Resten exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que en algun procés de 
selecció per a l’accés a la condició de funcionari públic, hagin superat una prova o un exercici 
de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que s’esmenta, sempre i 
quan aportin la documentació que acrediti aquesta circumstància. 

5.1.2 Proves físiques. 

Per a la realització de les proves físiques, les persones aspirants hauran de presentar-se amb 
roba esportiva, calçat adequat, i banyador, al lloc que se’ls indiqui. 

Les persones aspirants hauran de lliurar al tribunal en el moment de la crida per a la 
realització de la prova física un certificat mèdic oficial, expedit com a màxim 3 mesos abans 
de l’inici de les proves físiques, en el qual es faci constar textualment en català o castellà en 
l’espai destinat al CERTIFICO: que “nom i cognoms de l’aspirant” reuneix les condicions físiques 
necessàries per a portar a terme les proves físiques de la present convocatòria”. La no 
presentació de l’esmentat certificat comporta l’exclusió automàtica de l’aspirant del procés 
selectiu. 

La prova física consisteix en la realització dels exercicis físics següents: 

- Pressió sobre banc. 

- Cursa de llançadora. 

- Prova de natació. 

L’ordre de les proves físiques seran establertes pel tribunal el dia de la convocatòria. A 
l'annex 2 de la convocatòria s'especifiquen l'objectiu, la descripció, les normes, la valoració i 
els barems de cada exercici físic. 

En aquesta prova el tribunal qualificador compta amb l'assessorament de professionals 
especialitzats en educació física. 

Per a la realització de la prova, les persones participants s'hi han de presentar amb roba, 
calçat esportius i banyador. 

Les persones participants assumeixen la responsabilitat de complir les condicions físiques 
necessàries per desenvolupar els exercicis físics que es descriuen a l'annex 2, la presentació 
de la sol·licitud de participació de la convocatòria comportarà també que el participant 
assumeix aquesta responsabilitat, així com la correcta realització de les proves físiques. 

Les persones participants no podran provar cap element o material abans de fer els exercicis 
físics. S’adequarà una zona per a l’escalfament muscular. 

Quan es consideri oportú i de forma aleatòria, el tribunal qualificador podrà realitzar les 
proves de consum de substàncies o de grups farmacològics prohibits, d'estimulants o de 
qualsevol altre tipus de dopatge destinat a augmentar la capacitat física o a modificar els 
resultats de la prova segons les normes del Consell Superior d'Esports. El fet de donar positiu 
en alguna d'aquestes substàncies o de negar-se a sotmetre's a aquestes proves comporta 
l'exclusió automàtica de la convocatòria. 

Les persones participants han de realitzar els tres exercicis físics, dos tenen puntuació. 

A l’annex 2 s’estableix una correcció d’edat pel que fa a la puntuació per a cada exercici físic 
de la prova, que afecten al i a les aspirants de 45 anys o més, o que compleixin 45 anys en 
l’any de realitzar la prova. 
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Un cop realitzat el total dels exercicis de la prova física s’aplicarà els percentatges de 
puntuació de cada exercici. 

Qualificació de la prova: la puntuació de la prova física és de 0 a 10 punts. La prova de 
natació no puntua, serà apte o no apte en funció del temps. 

Qualificació de la prova: 

1. Un cop l’aspirant hagi superat els tres exercicis de la prova física, es procedirà a la 
qualificació final. 

2. La qualificació final s’obté un cop puntuat els dos exercicis. Serà necessari obtenir una 
puntuació mínima de 5 punts per superar la prova i passar a la següent. 

3. Aquest exercici tindrà una valoració final d’apte/a o no apte/a i serà necessari 
una qualificació d’apte/a per superar l’exercici i passar al següent. 

Per superar la prova física, a més de ser apte en la prova de natació, l’aspirant participant ha 
d'obtenir una puntuació total mínima de 5 punts que s’obté de la suma dels dos exercicis 
que puntuen. L’aspirant que no superi la puntuació mínima, serà exclòs/sa de la 
convocatòria. En tots els casos, la puntuació màxima serà de 10 punts, incloent la correcció 
d’edat que s’hagi d’aplicar.  El resultat final de l’exercici es qualifica d’apte o no apte. 

5.1.3 Prova teòrica. 

Per a superar aquesta prova s’ha d’assolir una puntuació mínima de 5 punts, la puntuació 
màxima serà de 10 punts. Les persones aspirants han de contestar per escrit en un temps 
màxim de 120 minuts, 10 preguntes obertes relacionades sobre el contingut del temari que 
consta en l’annex 3. 

Es valorarà la correcció del raonament, l’encert en la resposta, la capacitat de redacció de 
l’aspirant. Cada pregunta encertada i valorada tindrà un valor màxim d’1 punt. 

El tribunal pot disposar que cada aspirant llegeixi el seu exercici i li pot demanar els 
aclariments que consideri oportuns. No es valoraran aquelles respostes que no responguin 
exactament a les preguntes que s’hagin plantejat i/o que no puguin ser enteses pels 
membres del tribunal en la seva majoria. 

5.1.4 Prova pràctica. Competències i habilitats 

Consistirà en desenvolupar, un o varis exercicis o supòsit pràctics que es proposarà a fi i 
efectes d’avaluar els coneixements operatius de les persones aspirants per exercir les 
funcions pròpies de la categoria de Caporal de la Policia local i d’acord amb els principis 
bàsics d’actuació establerts a l’art. 10 de la Llei 16/1991. 

Aquesta prova consistirà en la realització de proves d’avaluació predictiva, com poden ser 
proves situacionals, de presentació oral, jocs de rol, exercicis de safata, presa de decisions, 
dinàmiques de grup, etc., que permetin determinar si el perfil s’adequa a la plaça objecte de 
selecció, especialment en habilitats de lideratge, d’influència en el grup i altres factors 
considerats pertinents per al lloc de treball de Caporal/a de la Policia local com la motivació i 
identificació amb l’organització. 

Es valorarà la correcció del raonament, l’encert en la resposta, la solució proposada i la 
capacitat de redacció de l’aspirant. El tribunal podrà determinar la defensa oral dels exercicis, 
la realització de preguntes relacionades amb el contingut de l’exercici i demanar els 
aclariments que consideri oportuns. La durada de cada exercici no serà superior a 90 minuts. 
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Aquesta prova es valorarà entre 0 i 20 punts i la puntuació mínima per superar-la serà de 10 
punts. No es valoraran aquells escrits que no responguin exactament al cas pràctic plantejat. 

5.1.5 Proves psicotècniques. 

L’objectiu d’aquest exercici és establir els criteris mínims que les persones candidates han de 
superar per acreditar l’exercici de les funcions policials. Aquests criteris mínims s’estableixen 
a partir dels resultats obtinguts a les bateries de tests psicotècnics gestionats per personal 
psicòleg. 

En aquest exercici es tindran en compte les pautes previstes a la Resolució INT/2403/2015, 
per la qual es dona publicitat al protocol pel qual s’estableixen els criteris orientatius 
d’avaluació psicològica per a l’accés, la promoció i la mobilitat de les policies locals de 
Catalunya. 

L’avaluació es durà a terme per part d’un/a professional de la Psicologia acreditada pel ISPC 
mitjançant proves psicotècniques, de provada validesa i fiabilitat. 

De forma concreta s’avaluaran aspectes aptitudinals (raonament verbal, espacial, numèric i 
abstracte), personalitat, estat psicològic i competències adequades al perfil professional 
policial. 

Per la qualificació d’apte a la prova aptitudinal cal obtenir una puntuació mínima de punts 
en cadascuna de les subproves i en la puntuació global. L’obtenció d’una puntuació de 9 en 
la totalitat d’elles implicarà també la consideració de no apte en tant que no demostraria la 
capacitat avaluada sinó que existeix una preparació/memorització de la prova. Les persones 
declarades no aptes restaran eliminades del procés selectiu. 

La prova de personalitat, estat psicològic i competencial va dirigida a identificar trets 
generals de personalitat, autocontrol i estabilitat emocional, motivació, habilitats de 
comunicació, capacitat de treball i de resolució de problemes, treball en equip, cura i esforç, 
entre d’altres. Per considerar superada la prova s’han d’obtenir puntuacions mínimes de 3 en 
cadascuna de les variables avaluades, i puntuacions entre 3 i 7 en les escales de control de la 
prova. 

De forma complementaria, en aquells casos en què ho decideixi el tribunal, es realitzarà 
entrevista competencial per tal de contrastar i ampliar les valoracions obtingudes a proves 
psicotècniques. El resultat de l’entrevista serà d’apte o no apte. 

En cap cas l'avaluació del resultat de l'entrevista estarà condicionada o vinculada de manera 
exclusiva als tests de personalitat i aptitudinals, els quals constitueixen un element previ per 
orientar, si es considera convenient, el contingut de l’entrevista. 

A les entrevistes hi ha d’estar present, com a mínim, una persona membre del tribunal 
segons l’article 18.3 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament 
d’accés, promoció i mobilitat de les policies locals. 

La falsedat demostrada en les respostes de la totalitat de les proves psicotècniques (tests i 
entrevista) comportarà l'eliminació de la persona aspirant. 

El resultat final de l’exercici es qualifica d’apte o no apte. Per superar-lo és necessària la 
qualificació d’apte tant en la prova aptitudinal i de personalitat com en l’entrevista personal. 

5.1.6 Sisena prova. Entrevista per competències (de caràcter obligatori i no 
eliminatori)  
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Consisteix en una entrevista personal per avaluar les competències professionals de: 
motivació i identificació amb l'organització, lideratge, influència en el grup i comunicació, 
recerca de solucions i gestió de persones. Aquesta prova integrarà tota la informació 
obtinguda de la persona avaluada. Aquesta prova es valorarà entre 0 i 5 punts. El/la aspirant 
que no s'hi presenti serà exclòs/a del procés selectiu. 

Per aquesta prova és podrà comptar amb personal tècnic expert en la matèria. 

 

5.2 Segona fase: Concurs. 

El tribunal valorarà els mèrits que les persones aspirants aprovades hagin al·legat en el 
model normalitzat de sol·licitud, i acreditat documentalment mitjançant originals o 
fotocòpies compulsades, d'acord amb el barem següent: 

5.2.1 Per serveis prestats: 

- Pels serveis prestats en la categoria d’agent o categoria anàloga en cossos de policia local 
o en la resta de cossos i forces de seguretat: 0,15 punts per cada any complet, fins un màxim 
de 2 punts. 

- Pels serveis prestats en la categoria de caporal o categoria anàloga en cossos de policia 
local o en la resta de cossos i forces de seguretat: 0,10 punts per cada mes complet, fins un 
màxim de 1,5 punts. 

- Per haver realitzat funcions d’agent cap de torn, o bé agent responsable d’unitat a la 
policia local de l’Ajuntament de Cambrils: 0,01 punts per jornada/dia complet, fins a un 
màxim de 1 punt. 

No es computaran els dos anys en la categoria d’agent que s’exigeixen com a requisit per 
poder participar en la convocatòria (article 25.1 del Decret 233/2002, de 25 de setembre) 

Es computarà un mes com a 30 dies naturals i en els supòsits de dedicacions a temps parcial, 
la puntuació es computarà proporcionalment a la dedicació acreditada. 

Barem punts 3,5 màxim. 

5.2.2 Per estar en possessió d’una titulació acadèmica: 

Per estar en possessió d’una titulació acadèmica superior a l’exigida per participar en la 
convocatòria. 

- Diplomatura universitària o equivalent: 0,5 punts. 

- Llicenciatura, Graus universitaris de 4 anys o equivalent: 1 punts. 

Barem punts 1 màxim. Només podrà puntuar una titulació. 

5.2.3 Pels cursos de formació i perfeccionament: 

Cursos d’especialització i perfeccionament, jornades, cursets i seminaris de formació, 
seminaris, etc., realitzats amb aprofitament per l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya, 
universitat, i administracions públiques que versin sobre matèries relacionades amb les 
funcions pròpies de la categoria objecte de convocatòria, a on es detallin la càrrega lectiva o 
programa formatiu. 

En cap cas no s’han de valorar els respectius cursos selectius que s’han superat o s’hagin de 
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superar dins de l’oposició per a l’ingrés o promoció interna de cada categoria. Els aspirants 
han d'acreditar documentalment la durada en hores dels cursos realitzats; si no ho fan així és 
computaran com cursos de durada de 10 a 25 hores. 

- Barem de cursos a raó de 10 a 25 hores 0,10 punts per curs. 

- Barem de cursos a raó de 26 a 40 hores 0,20 punts per curs. 

- Barem de cursos a raó de 41 a 100 hores 0,30 punts per curs. 

- Barem de cursos a raó de més 100 hores 0,40 punts per curs. 

Barem punts: 4 màxim. 

5.2.4 Les recompenses i distincions: 

Recompenses i distincions pròpies dels cossos de policia local o de la resta de forces i cossos 
de seguretat. 

- Barem per felicitacions, fins a 0,10 punts per felicitacions (no comptabilitzen els 
diplomes al mèrit policial referits al Reglament de la policia local de Cambrils). 

- Barem per medalles al mèrit policial fins 0,5 punts. 

Barem punts 1 màxim. 

5.2.5 Competències en Tecnologies de la Informació i Comunicació: 

- Per certificat ACTIC, o equivalent de nivell bàsic: 0,25 punts 

- Per certificat ACTIC, o equivalent de nivell mitjà: 0,50 punts 

- Per certificat ACTIC, o equivalent de nivell avançat: 1 punt 

Barem punts 1 màxim (tan sols es valorarà un certificat). 

5.2.6 Pels coneixements de la llengua catalana: 

- Per tenir un nivell de català superior a l’exigit com a requisit d’accés de la Direcció 
General de Política Lingüística: 1 punt. 

- Per tenir el certificat de llenguatge jurídic català de la Direcció General de Política 
Lingüística o equivalent: 0,5 punts. 

Només puntuarà la titulació superior. Barem punts 1 màxim. 

La puntuació màxima de punts en la fase de concurs serà de 11,5 punts. El tribunal aixecarà 
acta, de les fases anteriors, en la qual figurarà una relació dels/les aspirants per ordre de 
puntuació. Els/les primers/res de la llista seran proposats/des perquè, un cop superada la 
revisió mèdica, siguin nomenats funcionaris/ies en pràctiques i passin a la següent fase del 
procés selectiu. 

 

5.3 Empats. 

En cas d'empat en l'ordre de classificació s'establirà d'acord amb la puntuació obtinguda a la 
prova 4.1.2 de la fase d'oposició (prova teòrica). Si continua l'empat, aquest es resoldrà a 
favor de la persona que hagi obtingut major puntuació en la segona prova 4.1.5 de la fase 
d'oposició (prova pràctica). Si malgrat tot segueix l'empat, el següent criteri serà la major 
puntuació en la prova 4.1.3 de la fase d'oposició (proves física). 
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5.4 Tercera fase: Revisió mèdica. 

Aquesta fase consistirà en un reconeixement mèdic que inclourà les proves que figuren a 
l’annex 1 amb l’objectiu de comprovar que l’aspirant no presenta cap causa mèdica que 
l’invalidi per a l’exercici de la professió. Aquests requisits seran comprovats per les persones 
facultatives que realitzin les proves mèdiques. 

Només passarà les proves mèdiques l‘aspirant que hagi obtingut la millor puntuació en les 
dues primeres fases del procés selectiu (oposició més concurs), en nombre igual al de places a 
cobrir. Si es produeix la baixa o renúncia voluntària, o per desqualificació, s’avisarà per 
realitzar la revisió mèdica l’aspirant que tinguin la puntuació immediatament inferior per 
ordre de prelació. 

 

5.5 Qualificacions dels aspirants i proposta de nomenament. 

No es podrà declarar superat en el procés selectiu un nombre d’aspirants superior al de les 
places convocades. Tots els exercicis són obligatoris i eliminatoris. 

Les puntuacions mínimes i les aptituds per considerar superada les proves d’oposicions 
estan desenvolupades en el punt 4.1. Aquells i aquelles aspirants que no hagin assolit la 
valoració mínima establerta queden eliminats del procés selectiu. 

La qualificació final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions obtingudes a la fase 
d'oposició amb les obtingudes a la fase de concurs. 

Prèviament a la realització a la revisió mèdica, el tribunal farà públic un llistat ordenat dels 
aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un d'ells, i cridarà al primer del llistat, 
en nombre igual la plaça a cobrir, per tal que facin la prova mèdica. 

Les persones professionals a les quals s'encarregui la realització de la prova mèdica, 
entregaran al tribunal un informe de l’aspirant. En cas que l’aspirant no superi la prova 
mèdica, el tribunal cridarà el següent de la llista que hagi superat les proves anteriors per tal 
que la faci. 

L’aspirant que sigui considerat apte/a en la prova mèdica serà proposat/da a l'alcaldia per al 
seu nomenament com a funcionaris/àries en pràctiques. El nombre d'aspirants proposats no 
podrà ser superior al de places convocades. 

L’aspirant proposat/da haurà de presentar a la secretaria de la corporació, en el termini 
màxim de vint dies, els documents acreditatius dels requisits de les condicions exigides que 
se li demanin. 

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de força major, l’aspirant proposat/da no 
presenten la documentació o no reuneixen els requisits exigits, no podran ser nomenats/des 
funcionaris/àries en pràctiques i quedaran anul·lades totes les seves actuacions, sens 
perjudici de la responsabilitat en què puguin haver incorregut per falsedat. 

 

5.6 Quarta fase: Curs selectiu. 

Consisteix en la superació del curs de formació per a l’accés a la categoria de caporal que 
organitza l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya. Queden exempts/es de fer-lo les 
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persones aspirants que aportin la certificació d'haver-lo superat amb anterioritat. 

Durant la seva estada a l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya l’alumnat resta sotmès al 
Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament de règim interior de 
l’Escola de Policia de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que 
fa a la seva vinculació administrativa. 

La qualificació del curs selectiu serà d’apte o no apte. L’aspirant declarat/da no apte/a queda 
exclòs/a del procés selectiu. 

L’aspirant que abandoni, sigui exclòs/sa o no superi el curs selectiu perdrà tots el drets a ser 
nomenat com a caporal/la. En cas d’exclusió, serà cridat/da per realitzar el curs, si fos 
necessari, el/la següent aspirant, seguint l’ordre de puntuació en la relació d’aprovat/da en la 
borsa creada. Serà una excepció d’exclusió l’aspirant dona que trobant-se en període de 
gestació d’embaràs tingui prescripció mèdica per a realitzar el curs, en aquest cas es 
postergarà fins el proper curs selectiu, en el supòsit que en la crida per fer de nou el curs 
tornès a trobar-se en la mateixa situació, es tornarà a postergar, si de nou feta la crida no 
realitza el curs, l’aspirant restarà exclosa i la plaça restarà vacant fins la propera convocatòria 
de places de caporal/a. 

 

5.7 Cinquena fase: Període de pràctiques. 

L’aspirant ha de realitzar un període de pràctiques de 3 mesos de treball al municipi. 

El període de pràctiques és obligatori i eliminatori, i la qualificació final serà d’apte o no apte. 
L’aspirant que obtinguin la qualificació de no apte quedarà exclòs del procés selectiu. Per a la 
qualificació de l’aspirant el tribunal comptarà amb l’assessorament de, com a mínim, dues 
persones avaluadores que presentaran una proposta de valoració basada en ítems 
predeterminats a l’annex 4. 

Quan les persones aspirants no puguin ser avaluades en la fase de pràctiques pel fet de 
trobar- se en situació d’incapacitat temporal, risc durant l’embaràs, permís de maternitat o 
paternitat o adopció (permís per naixement per a la mare biològica, permís per adopció, per 
guarda amb finalitats d’adopció, o acolliment, tant temporal com permanent, i permís de 
l’altre progenitor diferent de la mare biològica per naixement, guarda amb finalitats 
d’adopció, acolliment o adopció) i risc durant la lactància, s’interromprà aquesta fase, i una 
vegada finalitzada la situació les persones aspirants es reincorporaran al període de 
pràctiques per tal de completar-lo, sempre que hi hagi acord entre les dues parts. 

Aquest període també es veurà temporalment interromput en cas d’altres permisos i 
llicències autoritzats superiors a set dies naturals d’absència continuada o quinze dies naturals 
d’absència acumulada. 

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la fase de pràctiques 
per haver estat suspeses de funcions com a conseqüència del compliment d’una sanció, per 
l’adopció d’una mesura cautelar en un procediment disciplinari o perquè se’ls hagin obert 
diligències prèvies o se’ls hagi incoat un procediment penal, el Tribunal Qualificador podrà 
acordar la seva reincorporació al període de pràctiques una vegada finalitzada la sanció o 
quan s’hagi deixat sense efectes la mesura cautelar. 

Durant la realització del curs selectiu a l’Escola de Policia de Catalunya o el període de 
pràctiques al municipi, o en acabar aquest període, l’aspirant pot ser sotmès a totes les 
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proves mèdiques que siguin necessàries per comprovar la seva adequació al quadre 
d’exclusions mèdiques de la convocatòria. Si de les proves practicades es dedueix l’existència 
d’alguna causa d’exclusió, l’òrgan responsable ha de proposar, d’acord amb la gravetat de la 
malaltia o el defecte físic, l’exclusió de l’aspirant del procés selectiu i, en aquest cas, 
correspon a l’òrgan competent per efectuar els nomenaments d’adoptar la resolució 
procedent, que en cap cas no donarà dret a indemnització. 

Durant el curs selectiu i el període de pràctiques, les persones aspirants són nomenades 
funcionàries en pràctiques i han de percebre les retribucions que per a aquest personal 
funcionari estableix la normativa vigent. 

L’aspirant que hagi superat el curs de formació a l’Escola de Policia de Catalunya i el període 
de pràctiques serà proposat/da a l'alcaldia per a ser nomenat/da funcionari/a de carrera. 

Les persones aspirants que hagin prestat serveis, ocupant una plaça de caporal de la Policia 
Local de Cambrils, com a funcionàries interines o en comissió de serveis, dins dels dos anys 
anteriors, els serà computat aquest temps treballat com a període de pràctiques o prova, en 
base al qual el tribunal qualificador, amb l’assessorament de, com a mínim, dos 
comandaments supervisors de la Policia Local, emetrà la corresponent qualificació d’apte/a o 
no apte/a, basada en cadascuna de les competències detallades en aquestes bases. 

 

6. Constitució borsa de treball. 

La borsa de treball de caporals interins es constituirà amb aquelles persones aspirants que 
hagin aprovat el procés selectiu però que no hagin obtingut plaça. Els/les aspirants 
esmentats/des passaran a formar part d’una borsa de treball per ordre de puntuació 
obtinguda, i per aquest mateix ordre seran cridats per cobrir substitucions de forma interina 
derivades de qualsevol incidència o vacant que pugui donar-se a la plantilla de la Policia Local. 
En cas d’empat s’aplicarà el que s’estableix en el punt 4.3. La durada d’aquesta borsa serà de 
dos anys. Aquesta borsa s’integrarà amb les anteriors en base a l’ordre de puntuació 
obtinguda, durant el temps de vigència d’anteriors borses de treball. 

El funcionament de la borsa serà dinàmic, d’acord amb els següents supòsits: 

- Es cridarà la primera persona de la llista i se li comunicarà. 

- Si una persona rebutja una oferta, es cridarà la següent persona per ordre de puntuació, i 
així successivament. 

- La persona que rebutgi una primera oferta passarà a ocupar l’últim lloc de la llista de 
puntuació. 

- Si una persona rebutja una segona oferta que se’l cridi i no accepti l’oferta, queda 
exclòs/sa definitivament de la borsa. 

 

7. Incidències. 

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords 
que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu. 
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8. Recursos 

Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit de l’alcalde/ssa, si aquests actes 
decideixen directament o indirectament els fons de l’assumpte, determinen la impossibilitat 
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i 
interessos legítims, els/les interessats/des podran interposar, d’acord amb l’article 123 i 124 
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic de les administracions públiques i del 
procediment administratiu comú, recurs de reposició en el termini d’un mes a comptar a 
partir de l’endemà de la seva publicació o notificació, davant de l’alcalde, o bé recurs 
contenciós administratiu d’acord amb l’article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar 
a partir de l’endemà de la seva publicació o notificació, davant la Sala Contenciosa 
Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, d’acord amb el que preveu 
l’article 10 de la Llei esmentada. 

Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit del tribunal, si aquests últims 
decideixen directament o indirectament el fons de l’assumpte, determinen la impossibilitat 
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i 
interessos legítims, els interessats podran interposar en el termini d’un mes a comptar a 
partir de l’endemà de la seva publicació o notificació, recurs d’alçada davant de l’alcalde. 

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient 
per a la defensa dels seus interessos. 

 

9. Disposició final. 

Contra l’acord d’aprovació d’aquestes bases, que és definitiu en via administrativa, es pot 
interposar en el termini d’un mes recurs de reposició potestatiu davant de la Junta de 
Govern Local, o directament recurs contenciós administratiu davant del Tribunal Superior de 
justícia de Catalunya, en el termini de dos mesos. En ambdós casos el termini començarà a 
comptar a partir de l’endemà de la data de la publicació. 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

Annex 1 Exclusions mèdiques: 

 

PROVES MÈDIQUES: PARÀMETRES EXIGITS 

I. ANTROPOMETRIA: 

1 La dinamometria, amb l’estenòmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la mà 
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dominant i a les 25 divisions en la mà no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 
20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones. 

2 La capacitat vital, obtinguda amb l’espiròmetre, inferior als 3,5, litres en els homes, i als 3 
litres en les dones. 

II. MALALTIES, LESIONS I DEFECTES FÍSICS: 

1 Aparell circulatori 

1.1 Insuficiència cardíaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de 
la seva causa. 

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos. 

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos. 

1.4 Trastorns de la conducció i del ritme cardíac. 

1.5 Insuficiència coronària. 

1.6 Pericarditis activa o residual. 

1.7 Insuficiència arterial perifèrica. 

1.8 Insuficiència venosa perifèrica. 

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema. 

1.10 Hipertensió arterial. Hipotensió simptomàtica. 

2 Aparell respiratori 

2.1 Malalties respiratòries amb repercussió permanent o ocasional en la funció respiratòria. 

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratòries altes o baixes, parènquima, pulmó, 
pleures o tòrax. 

3 Aparell genitourinari 

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari. 

3.2 Disfuncions urogenitals cròniques. 

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiència renal. Hidronefrosi. 

3.4 Litiasi del tracte urinari crònica. 

4 Aparell digestiu 

4.1 Malformacions o lesions de l’aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pàncrees 
exocrí i les glàndules salivals. 

4.2 Disfuncions que comprometin la masticació, la deglució, la digestió o l’excreció. 

4.3 Hèrnies i eventracions no tractades o recidivants. 

4.4 Úlcera gastroduodenal. 

4.5 , Hepatopaties (inclouen alteracions metabòliques). 

4.6 Malaltia inflamatòria crònica intestinal i síndrome de mala absorció. 

4.7 Pancreopaties cròniques o recidivants. 
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5 Sistema hematopoètic 

Hemopaties que a judici del tribunal limitin l’exercici de la funció policial. 6 Aparell 
locomotor 

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de 
qualsevol articulació o que puguin disminuir la força i l’agilitat de les extremitats, el tronc o el 
coll, o la seva repercussió estàtica. 

6.2 Qualsevol altre procés de l’aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti l’exercici 
de les funcions policials. 

7 Trastorns psiquiàtrics i sistema nerviós 

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neuròtic o de personalitat que afecti un 
adequat comportament social i laboral. 

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicològic o trastorn mental orgànic 
que incapaciti per a les funcions pròpies del lloc al qual aspira. 

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substàncies 
psicotròpiques. 

7.4 Símptomes i/o signes clínics biològics indicadors d’intoxicació exògena (detecció de 
metabòlits de drogues d’abús en l’orina). 

7.5 Epilèpsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar. 

7.6 Malformacions o lesions del sistema nerviós central o perifèric. 

7.7 Síndromes vertiginoses de qualsevol etiologia. 

7.8 Tremolor. Tics o espasmes. 

7.9 Trastorns de la son. 

8 Glàndules endocrines 

8.1 Malformacions o disfuncions de les glàndules endocrines o mixtes. 

8.2 Diabetis mellitus. 

9 Infeccions 

Qualsevol malaltia infectocontagiosa (vírica, bacteriana, micòtica o parasitària). 

10 Òrgans dels sentits 

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicrítica o protopàtica o 
del funcionalisme neuromotor. 

10.2 Agudesa visual monocular sense correcció inferior a 4/10. 

10.3 Queratotomia radial. 

10.4 Despreniment de retina. 

10.5 Estrabisme manifest i no corregit. 

10.6 Hemianòpsies o reduccions manifestes del camp visual. 

10.7 Discromatòpsies. 
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10.8 Glaucoma. 

10.9 Qualsevol altre procés patològic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la 
prova, dificulti de manera important l’agudesa visual. 

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pèrdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz 
a 45 dB. 

10.11 Malformacions o lesions de l’oïda interna, mitjana o externa, que en comprometin el 
bon funcionament o en determinin afeccions cròniques. 

10.12 Malformacions o lesions dels òrgans de la fonació (llavis, paladar, boca, cordes vocals, 
etc.) que comprometin la funció fonatòria normal. 

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa. 

11 Pell, fàneres i glàndules exocrines 

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les fàneres que puguin comprometre la 
funció policial. 

11.2 Cicatrius que per la seva extensió, profunditat o estètica puguin comprometre la 
funció policial o facilitar la identificació. 

11.3 Disfuncions de les glàndules exocrines que comportin compromís per a la funció policial. 

11.4 Dermatosis generalitzades. Èczemes o psoriasis. 

11.5 Altres alteracions dermatològiques que a judici del tribunal limitin o dificultin l’exercici 
de la funció policial. 

12 Altres 

12.1 Processos neoplàsics. 

12.2 Processos hereditaris amb repercussió permanent sobre funcions orgàniques 

12.3 Malalties autoimmunes. 

12.4 Diàtesi al·lèrgica. 

12.5 Qualsevol afecció, lesió o disfunció que segons el criteri facultatiu pugui 
comprometre la funció policial. 

 

Annex 2 Proves físiques: 

Descripció dels exercicis físics 

1. Prova de natació. Objectiu: valorar l’adaptació en el medi aquàtic. 

 

Descripció de l’exercici: 

a) L'aspirant es podrà col·locar per a la sortida, bé sobre la plataforma de sortida, bé en la 
vora de la piscina, o bé a l'interior del got, havent de romandre en aquest últim cas en 
contacte amb la vora de la sortida. 

b) Un senyal sonor dóna inici a l'exercici. 
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c) El participant ha de nedar en qualsevol estil lliure al llarg de 25 metres en un temps 
màxim. 

d) La prova finalitza al tocar la vora de la paret del final del carril designat. 

e) Els tècnics podran valorar la tècnica empleada. 

 

Normes de l'exercici: 

a) La persona participant no podrà sortir abans del senyal sonor. 

b) Es considera no apte si supera el temps màxim de 32 segons per als homes i 37 segons 
per a les dones. Pels i per les que compleixin 45 anys o més, el temps màxim serà de 34 
segons pels homes i 39 segons per les dones. 

 

Valoració de l'exercici: se'n fa un sol intent, la prova no puntua, el tribunal declararà si 
el participant és apte o no apte. 

 

2. Pressió sobre banc. 

Objectiu: mesurar la força i la resistència de la musculatura de l'extremitat superior de 
la persona participant. 

 

Descripció de l'exercici: 

a) La persona participant inicia l'exercici en posició decúbit supí sobre el banc de pressió. 

b) Quan el testador fa el senyal, es posa en marxa el cronòmetre i la persona participant 
inicia l'exercici, des de la posició de braços estirats. 

c) S’ha d'aixecar el pes, de 40 kg per als homes i de 25 kg per a les dones, el nombre més 
elevat de repeticions possible en un temps màxim de 45 segons. 

d) L'aixecament s'ha de fer amb les dues mans, amb una separació lleugerament més gran 
que la de les espatlles en una acció de flexió-extensió dels colzes en la seva projecció vertical. 

e) L'exercici finalitza un cop transcorregut el temps màxim de 45 segons o bé per voluntat 
de la persona participant. 

 

Normes de l'exercici: 

a) La repetició no és vàlida si no s'estenen els colzes totalment o la barra no toca el pit en la 
flexió dels colzes. 

b) No està permès fer rebots amb la barra. 

c) Les repeticions es compten en veu alta, utilitzant el mateix número que l'anterior en cas 
d'una repetició no vàlida. 

d) No es poden utilitzar guants, magnèsia ni qualsevol altra substància. 
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Valoració de l'exercici: se'n fa un sol intent, i es registra el nombre total de repeticions vàlides 
realitzades durant un temps màxim de 45 segons. 

 

3. Cursa de llançadora. Objectiu: valorar la resistència aeròbica de la persona participant. 

 

Descripció de l'exercici: 

a) La persona participant se situa darrere d'una de les dues línies paral·leles pintades a 
terra i distants entre elles 20 metres. 

b) Quan senti el senyal sonor d'inici de l'exercici, ha de córrer cap a l'altra línia, fins a 
trepitjar-la, i ha d'esperar a tornar a sentir un altre senyal sonor. 

c) Cada senyal sonor indica que s'ha d'iniciar el desplaçament cap a la línia contrària, 
intentant seguir el ritme, que és progressivament (cada minut) més ràpid al llarg de l'exercici. 

d) Ha de repetir constantment aquest cicle d'anada i tornada fins que no sigui capaç de 
trepitjar la línia en sentir el senyal sonor, moment en el qual s'acaba l'exercici. 

 

Normes de l'exercici: 

a) La línia s'ha de trepitjar abans o en el moment que se senti el senyal sonor. 

b) La persona participant no pot córrer cap a la línia contrària fins que no hagi sentit el 
senyal. 

c) La persona participant no pot fer girs circulars, ha de pivotar. 

 

Valoració de l'exercici: se'n fa un sol intent, i es registra el número de l'últim període o palier 
anunciat pel magnetòfon. 

Barems dels exercicis físics puntuables: 

P=puntuació 

PB=pressió sobre banc, en repeticions 

CL=cursa de llançadora, en períodes o paliers seguint els barems. 

 

1. Homes 

 

P PB CL 

0 <3 <3 

1 3 3 

2 16 3,5 
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 3 18 4 

4 20 4,5 

5 22 5 

6 24 5,5 

7 26 6 

8 28 6,5 

9 30 7 

10 >30 ≥7,5 

 

2. Dones 
 

P PB CL 

0 <3 <3 

1 3 3 

2 - - 

3 - - 

4 4 - 

5 6 3,5 

6 8 4 

7 10 4,5 

8 12 5 

9 14 5,5 

10 >14 ≥6 

3. Càlcul de la qualificació de la prova. Per superar la prova física l’aspirant participant ha 
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d'obtenir com mínim una puntuació total dels dos exercicis de 5 punts i ser apte en la 
prova de natació. 

L’aspirant que no superi aquesta prova serà exclòs/sa de la convocatòria. L’aplicació 
del percentatge serà aplicat un cop fetes les proves que es puntuen del 0 al 10. 

4. Correcció per edats 

Als majors de 45 anys, i als que en l’any en curs compleixin aquesta edat, s’aplicarà una 
correcció d’edat d’1 punt. 

Es sumarà 1 punt del total obtingut. La màxima puntuació serà de 10. 
 

 

 

 

Annex 3 Temari: 

 

1. Constitució Espanyola: Dels drets i deures fonamentals. La funció policial en el marc 
constitucional. 

2. Llei 4/2003, de 7 d’abril, L’ordenació del sistema de seguretat pública de Catalunya: 
estructura del sistema de seguretat de Catalunya, l'administració general i territorial de 
seguretat, les relacions entre les administracions. 

3. Reglament orgànic de l'ajuntament de Cambrils, l’organització municipal: el Ple, 
l’Alcalde/essa, disposicions de la Junta de Govern Local, la Junta de Govern Local i les 
Comissions informatives. 

4. Reglament de la Policia Local de Cambrils. 

5. Reglament de Formació de la Policia Local de Cambrils. 

6. Disposicions generals de la Policia Local de Cambrils i dels seus membres. 

7. Estructura, organització i àmbit d’actuació de la Policia Local de Cambrils. 

8. Decret 179/2015, de 4 d’agost, pel qual s’aprova el Reglament del procediment del 
règim disciplinari aplicable als cossos de Policia local de Catalunya. 

9. La coordinació i la col·laboració entre les policies locals, l’estructura i l’organització de 
les policies locals, de l’accés i la promoció. 

10. Competències sobre el trànsit, normes generals de circulació, normes de comportament 
en la circulació. 

11. La protecció de la Seguretat Ciutadana: documentació i identificació personal, 
actuacions per al manteniment i restabliment de la seguretat ciutadana. Classificacions de les 
infraccions de la Seguretat ciutadana. 

12. L’exercici del dret de defensa, de l’assistència d’Advocat i del tractament dels detinguts i 
presos, L’Habeas Corpus. 

13. Conceptes i supòsits de tramitació dels judicis ràpids i dels judicis immediats de delictes 
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lleus. 

14. La infracció penal, de les persones criminalment responsable, els delictes, els delictes 
contra la salut pública, els delictes contra la seguretat vial, dels atemptats contra l’autoritat els 
seus agents i els funcionaris públics, i de la resistència i desobediència, dels desordres 
públics. 

15. Delictes contra la llibertat, de les tortures i altres delictes contra la integritat moral, 
delictes contra la llibertat i indemnitat sexuals, de l’omissió del deure de socors, delictes 
contra la intimitat, el dret al pròpia imatge i la inviolabilitat del domicili, delictes contra el 
honor, delicte contra les relacions familiars 

16. Delictes contra el patrimoni i contra l’ordre socioeconòmic, delictes contra 
l’administració pública. 

17. La responsabilitat penal dels menors. La instrucció en el procés penal de menors. 

18. Els establiments i activitats recreatives: de la intervenció administrativa, del règim 
d’inspeccions i sancions, el catàleg d'espectacles públics, activitats recreatives i dels 
establiments i espais oberts al públic. 

19. Lideratge: concepte, tipus, estils i característiques, les dinàmiques de grup, el treball en 
equip, el cap de torn en la policia local de Cambrils. 

20. La direcció d’equips de treball en una organització. Competències i habilitats dels 
comandaments per la gestió i motivació de les persones. Orientació del servei per 
l’assoliment de resultats. 

21. Ordenança de mesures per garantir la convivència ciutadana. 

22. Ordenança municipal de aprada, estacionament i retirada de vehicles de Cambrils. 

23. Ordenança municipal reguladora de les condicions per a la circulació dels vehicles de 
mobilitat personal (VMP) i bicicletes de pedals amb pedaleig assistit (BPPA) a les vies públiques. 

24. Ordenança municipal reguladora de la ocupació comercial de la via pública de Cambrils. 

25. Ordenança municipal reguladora de la venda no sedentària del Mercat Ambulant de 
Cambrils. 

26. Ordenança municipal sobre sorolls i les vibracions. 

27. Ordenança municipal sobre la qualitat de les obres en l’àmbit de domini públic. 

28. Ordenança sobre la protecció i la tinença d’animals domèstics. 
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