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Expedient Assumpte

2026/13-G510
G510 Convocatoria Placa Lliure

Emissor : Personal
Codi: 16561744625132136320

1 plaga de Técnic/a de cooperacid

Signat per:

JORDI OLIVAN ARQUES

Cap de Servel de personal
Ajuntament de Tarragona
16/04/2026 12:19:21

ANUNCI

La tinenta d’alcalde i consellera d’Hisenda, Serveis Interns i Tecnologia, en data 16
d’abril de 2026, ha aprovat la seguent Resolucio:

“ANTECEDENTS

A la plantilla de personal municipal resta vacant, entre d’altres, una plaga de tecnic/a en
Cooperacio, classificada a I'escala d’administracio especial, subescala serveis especial, classe
comeses especials, grup A subgrup A2.

Aquesta convocatoria correspon a la plaga 13026 inclosa a I'oferta publica d'ocupacié de I'any
2023.

A l'expedient hi consta la proposta de les bases que hauran de regir la convocatoria d’'una
placa de técnic/a en Cooperacio, classificada a I'escala d’administracié especial, subescala
serveis especial, classe comeses especials, grup A subgrup A2.

La Intervencié general de I'Ajuntament ha informat que la despesa que comporta aquesta
convocatoria té consignacio per a 2026 i projeccié per a I'exercici economic de 2027.

FONAMENTS DE DRET

L'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Régim Local, entre
d'altres, atribueix a l'alcalde la competéncia per a aprovar les bases i la convocatoria i que
aguesta competencia la pot delegar.

El servei de Personal ha informat favorablement la proposta.

COMPETENCIA

Es competent per a I'adopci6é d’aquesta resolucio la tinenta d’alcalde i coordinadora de l'area
d’Hisenda, Serveis Interns i Tecnologia, d’acord amb el decret d’Alcaldia de 6 de setembre de
2024, de delegacio de competéncies, sense perjudici de les possibles variacions de delegacio
de competéencies abans de la signatura d’aquesta resolucio.
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RESOLUCIO

PRIMER.- Aprovar les bases, les quals consten a I'expedient i es donen aqui per reproduides,
que regiran el procés selectiu per a la provisio, amb caracter de personal funcionari de carrera,
d'una placa de técnic/a en Cooperacio, classificada a I'escala d’administracio especial,
subescala serveis especial, classe comeses especials, grup A subgrup A2.

SEGON.- Aprovar la convocatoria del procés selectiu, per concurs oposicié lliure, d'acord amb
les dites bases.

TERCER.- Que es publiqui I'anunci d’aquesta convocatoria, junt amb les bases que la regeixen,
a la seu electronica d’aquesta corporacio i al Butlleti Oficial de la provincia de Tarragona, i
I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butlleti Oficial de
I'Estat.

RECURSOS QUE CABEN CONTRA AQUESTA RESOLUCIO

Aquesta resolucié posa fi a la via administrativa i contra ella es pot interposar, potestativament,
recurs de reposicié davant I'alcalde, en el termini d'un mes a comptar des de I'endema de la
data de la publicacié de I'Gltim anunci d’aquesta convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya o al Butlleti Oficial de I'Estat o, directament, recurs contenciés administratiu
davant la Secci6 Contenciosa Administrativa del Tribunal d’Instancia de Tarragona, en el
termini de dos mesos comptats, també, des de I'endema de la data de I'Gltima publicacié de
I'anunci al DOGC o al BOE, de conformitat amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d’'octubre, del procediment administratiu com( de les administracions publiques, i
els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

No obstant aix0, es pot interposar qualsevol altre recurs o reclamacié que es consideri
procedent.

Tarragona, a la data de la signatura electronica
El secretari general pd

BASES ESPECIFIQUES DEL CONCURS OPOSICIO PER A LA PROVISIO, AMB
CARACTER DE PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA, D'UNA PLAGA DE
TECNIC/A EN COOPERACIO

PRIMERA. OBJECTE.

L'objecte d’aquestes bases especifiques és regular el procés de seleccid per a la
provisio, amb caracter de personal funcionari de carrera, pel sistema de concurs
oposicio, d’'una placa de tecnic/a en Cooperacio, classificada a I'escala d’administracio
especial, subescala serveis especial, classe comeses especials, grup A subgrup A2.

Aquesta convocatoria correspon a la placa 13026 inclosa a I'oferta publica d’ocupacio
de l'any 2023.
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Les qualificacions obtingudes en aquest procés també determinaran l'ordre per als
nomenaments o contractes en regim laboral, de personal interi o de durada
determinada, a temps parcial o a jornada sencera, que puguin ser necessaris per a
cobrir necessitats.

Aquesta convocatoria es regira per les presents bases especifiques i per les bases
generals reguladores dels processos de seleccié de personal funcionari i laboral de
I'Ajuntament de Tarragona vigents en el moment de la convocatoria del procés selectiu.

Els recursos i les al-legacions que s’interposin contra aquestes bases i durant el
desenvolupament del procés selectiu seran resolts en la forma prevista legalment i a
'apartat 19 de les Bases Generals aprovades per aquest Ajuntament.

La notificaci6 a les persones interessades del tramit d’audiéncia, quan aquest
correspongui, i de les resolucions es fara mitjancant anunci a la seu electronica.

SEGONA.- FUNCIONS A DESENVOLUPAR

Les funcions especifiques a realitzar sén, a titol enunciatiu, i entre d'altres, les

seguents:

[ Dissenyar, executar i avaluar accions relacionades amb la Educacio per la Justicia
Global ila cooperacié

[ Participar en la planificacié i desenvolupament d’objectius del departament de
cooperacio

[0 Proposar, seguir, orientar i impulsar actuacions i propostes en lI'ambit de la
cooperacio

[l Gestionar técnicament subvencions en I'ambit de la cooperacio internacional, la

Educacié per la Justicia Global i I'Accié Humanitaria i d’Emergéncia, aixi com en el
desenvolupament, en I'ambit de la cooperacio, del pla estratégic municipal de
subvencions i del Pla Local de Cooperacio

Participar en la recollida de dades i en la confecci6 de la memoria anual de
cooperacio

Realitzar tasques de recerca, d’analisi i millora en I'ambit de la cooperaci6
Implementar canals de comunicacid, difusié i participaci6 en I'ambit de la
cooperacio

Participar en les xarxes supramunicipals en matéria d’incidéncia, aix0 com a les
diferents comissions sectorials del Fons Catala de Cooperacio.

O OO &3

TERCERA.- REQUISITS NECESSARIS QUE HAURAN DE REUNIR LES PERSONES

ASPIRANTS

Les persones aspirants hauran d’acreditar els requisits exigits a les bases generals i

també els requisits seguents:

a) Estar en possessié de la titulacié universitaria de: diplomatura, enginyeria técnica,
arquitectura tecnica o grau. Aixi mateix, a aquests efectes, es considera equivalent
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al titol de diplomatura universitaria I'haver superat tres cursos complets de
llicenciatura, d'acord amb el que disposa la disposicié addicional 1a del Reial Decret
1272/2003, de 10 d'octubre. En cas que la titulaci6 esmentada hagi estat obtinguda
a l'estranger, caldra que préviament hagi estat concedida la corresponent
homologacié o declaracio d’equivaléncia pel Ministeri d’Educacid.

b) Certificat de coneixements de nivell de suficiéencia C1 de llengua catalana (nivell C).
Qui no acrediti documentalment els coneixements exigits de llengua catalana haura
de superar una prova especifica en el moment que es determini.

c) Les persones que no tinguin la nacionalitat espanyola: Certificat de coneixements
de llengua castellana nivell C1. L'aspirant que no pugui acreditar documentalment
gue posseeix el nivell requerit s'haura de sotmetre a les proves de coneixements de
castella que prevegi el procés selectiu.

QUARTA.- PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS, TERMINI | ADMISSIO

A) Presentaciod de sol-licituds

Les instancies per a prendre part en aquest procés selectiu es dirigiran a I'll-Im. Sr.
alcalde-president de I'Ajuntament de Tarragona i s’hauran de presentar preferentment
per Internet (https://tramits.tarragona.cat/), mitjancant model instancia especifica de
participacié a processos selectius, signada electronicament amb certificat digital. En
cas de no disposar de certificat digital, es pot obtenir identificaci6 i signatura electronica
a través de I'ldCAT Mobil (https://tramits.tarragona.cat/Ajuda.aspx).

En cas de no tenir mitjans electronics per fer la tramitacié, les sol-licituds es poden
presentar, en hores d'oficina, al Registre General de I'Ajuntament de Tarragona,
oficines de TOMAC.

Les instancies també es podran presentar en la forma determinada a I'article 16.4 de la
Llei 39/2015, d'1 d’'octubre, de Procediment Administratiu comu de les Administracions
Publiques.

A la instancia la persona aspirant haura de manifestar que reuneix totes i cadascuna de
les condicions exigides en aquestes bases de la plaga a la qual es presenta (referent
sempre a la data d’expiracio del termini assenyalat per a la seva presentacio) i que es
compromet, en cas d'ésser proposat/da per al corresponent nomenament, a prestar
jurament o promesa d’acord amb el que estableix el Text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat Public, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

Juntament amb la sol-licitud és necessari adjuntar:

1. Titulacié d’accés a la convocatoria.

2. Acreditacio d’haver abonat la taxa de drets d’examen, o documents que justifiquin el
dret a la quota zero, si fos el cas.

3. Relacié de merits, segons model normalitzat degudament emplenada i signada.

4. Acreditacio documental dels merits al-legats.
La valoracio dels serveis prestats en I'ambit d’'una administracié publica, en virtut
d’'un nomenament o d’'un contracte laboral, es fara a través de la certificacio de la
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Secretaria 0 de I'0rgan competent en matéria de personal de l'administracio
corresponent dels serveis prestats en I'organ public corresponent, en la qual hi
haura de constar de forma clara i expressa el carrec de I'organ que té la
competéncia per expedir el certificat o el de I'érgan en qui delegui i el grup, el regim
juridic, I'especialitat de les funcions, la jornada desenvolupada i el periode concret
de prestacio dels serveis. Als efectes esmentats, no es consideraran serveis
prestats en I'ambit d’'una administracié publica aquells que es prestin mitjancant
empreses concessionaries o subcontractades per la mateixa. Els serveis prestats a
les administracions publiques en qualitat de personal eventual no es valoren.

5. En el seu cas, certificat de nivell de suficiencia C1 de llengua catalana, mitjancant el

certificat de la Direcci6 General de Politica Linglistica de la Generalitat de
Catalunya, o un d'equivalent o superior, als efectes de I'exempcié de la realitzacio
de la prova de coneixements de llengua catalana establerta a la Base 7a.
Les persones aspirants que indiquin en la sol-licitud haver superat la prova o
I'exercici de caracter obligatori i eliminatori, del nivell de catala que determina la
Base 72 d’aquestes bases, en altres processos selectius convocats per I’Ajuntament
de Tarragona, restaran exemptes d’acreditar els coneixements de llengua catalana.

B) Termini

El termini de presentacié d'instancies s'obrira al dia segient de la publicacié de I'anunci
d'aquesta convocatoria a la seu electronica de I’Ajuntament.

El termini per a presentar les instancies sol-licitant prendre part en aquest procés
selectiu comptara des de la publicacié de la convocatoria corresponent al DOGC o al
BOE, fins a 20 dies habils a partir de I'endema de la darrera publicacio.

C) Admissio

Un cop finalitzat el termini de presentacié d’instancies, I'Alcaldia o el/la conseller/a
delegat/da dictara una resolucié per la qual aprovaran la relacid provisional de
persones aspirants admeses i excloses i la relacio provisional de persones aspirants
admeses i excloses provisionalment exemptes de fer la prova de coneixements de
llengua catalana, la qual s'exposara a la seu electronica de I'Ajuntament, a efectes de
reclamacions.

En qualsevol cas, i a fi d’evitar errors i, en cas de produir-se’n, de possibilitar la seva
esmena dins del termini i en la forma escaient, les persones participants comprovaran
fefaentment, no només que no figuren a la llista d’excloses, sin6é que, a més, els seus
noms figuren a la llista d’admeses.

Les persones aspirants disposaran d’'un termini de 10 dies, comptats a partir de
I'endema de la publicacié de I'anunci esmentat, per a presentar possibles reclamacions
adrecades a esmenar els defectes que s’hagin pogut produir en la llista provisional de
persones aspirants admeses i excloses, o per adjuntar la documentacio requerida per
la convocatoria.

Les persones que no presentin la documentacié especificada, i també les que no
compleixin els requisits necessaris, no podran ser admeses, quedaran anul-lades les
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seves actuacions i restaran excloses del procés selectiu, sens perjudici de les
responsabilitats en que hagin pogut incorrer.

D’acord amb el que disposa larticle 45 de la Llei 39/2015, d'l1 d’octubre, de
procediment administratiu coma de les administracions publiques, amb la publicacié
dels anuncis esmentats a la seu electronica de I'Ajuntament es considerara realitzada
la notificacié oportuna a les persones interessades i s’indicaran els terminis a efectes
de possibles reclamacions o recursos.

CINQUENA.- TAXA DRETS D’EXAMEN

Les persones aspirants hauran d’abonar, per a ser admeses en aquest procés selectiu,
'import de 33 euros, o justificar documentalment que tenen dret a la quota zero. La
base 6, apartats 6.3 i 6.4 de les bases generals regulen el pagament de I'esmentada
taxa i els motius d’exempcio respectivament.

El pagament de la taxa es pot fer efectiu mitjancant I'Oficina Virtual Tributaria d’aquest
Ajuntament (pagar les meves taxes :
https://ajuntamenttarragona.tributoslocales.es/ct/

La quota per drets d’examen sera zero quan les persones aspirants reuneixin alguna de
les caracteristiques que s’indiquen a continuacio:

1) Les persones que estiguin en situacio de desocupacio:

Opci6 A. Les gque no percebin cap prestacié economica, o,

Opci6 B. Les gue tinguin una antiguitat, com a minim, de sis mesos.

Per a la concessié de la bonificacid sera necessari que les persones interessades
acreditin la seva situacié mitjancant certificat vigent expedit per I'oficina del servei
d’ocupacio corresponent, en el termini de la presentacio de la sol-licitud.

2) Les persones que acreditin una discapacitat igual o superior al 33%, mitjangcant
certificat emes per la institucié6 competent.

SISENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

Presidéncia: El cap de servei de Personal.

Vocals: Una persona proposada per [I'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya.
Tres persones tecniques a proposta del servei de Personal.

Secretaria: La cap de departament de processos selectius, que actuara amb veu i
sense Vot.

SETENA.- PROCES SELECTIU

El procés selectiu sera el de concurs oposicio i consistira en la superacié dels exercicis
previstos a la fase d’oposicio, en la valoracié dels merits de la fase de concurs i en la
superacio del periode de practiques.
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7.1. Fase oposicié
Aquesta fase consistira en exercicis obligatoris i eliminatoris que s’especifiquen a
continuacio:

Primer exercici. Prova de coneixement de llengies

Per aquelles persones aspirants que no hagin acreditat documentalment els
coneixements exigits en coneixement de llengles, hauran de superar una prova
especifica.

a) Prova de coneixements de llengua catalana

Consistira en la realitzacié d’exercicis de coneixements escrits i de comprensio i
expressié orals de la llengua catalana que permetin valorar-ne els coneixements de
nivell de suficiencia C1. Els continguts, I'estructura, durada i puntuacié de la prova
seran els establerts per I'Escola d’Administracié Publica de la Generalitat de Catalunya.
La persona aspirant que acrediti documentalment d’acord com s’estableix a la base
6.2.B) de les bases generals que posseeix el nivell requerit restara exempta de la
realitzacié de I'exercici de coneixements de llengua catalana i aquesta acreditacio es
podra realitzar fins el mateix dia de I'exercici.

La prova es qualificara com a apte/a 0 no apte/a. Les persones que obtinguin la
gualificacié de no apta seran eliminades del procés selectiu.

b ) Prova de coneixements de llengua castellana. (Exclusivament per a les persones
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, i que no han estat declarades
exemptes)

La prova consistira en la realitzacié d’'una redaccié de 200 paraules, com a minim, i a
mantenir una conversa amb les persones assessores especialistes designades pel
Tribunal.

El temps per a la realitzacié d’aquesta prova no podra ser superior a 45 minuts per a la
primera part i 15 minuts per a la segona.

La persona aspirant que acrediti documentalment d’acord com s’estableix a la base
6.2.C) de les bases generals que posseeix el nivell requerit restara exempta de la
realitzacié de I'exercici de coneixements de llengua castellana i aquesta acreditacié es
podra realitzar fins el mateix dia de I'exercici.

La qualificacié de la prova sera d’apte o no apte. Les persones aspirants que obtinguin
la qualificacié de no apte en aquest exercici quedaran eliminades del procés selectiu.

Segon exercici. Prova teorica (maxim 10 punts)

Consistira en respondre per escrit, en un periode maxim d'una hora, un questionari de
20 preguntes amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és correcta,
sobre el contingut del temari general que figura a I'annex. Es podran preveure 3
preguntes addicionals de reserva que seran valorades en el cas que s’anulsli alguna de
les 20 anteriors.
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Es qualificara amb 0,5 punts cada resposta correcta i amb -0,2 punts cada resposta
incorrecta. Les preguntes sense resposta o amb més d'una resposta per part de les
persones aspirants no seran tingudes en compte. En cas que s'acordés l'anulelacié
d'alguna pregunta per incorreccié en el seu plantejament, incorreccié de totes les
respostes plantejades o correccié de més d'una s'incloura, als efectes del calcul de la
qualificaci6 resultant, la primera de les preguntes de reserva i aixi successivament.

La qualificaci6 de l'exercici sera de 0 a 10 punts. Les persones aspirants que no
assoleixin com a minim 5 punts en aquesta prova quedaran eliminades del procés
selectiu.

Tercer exercici. Prova practica (maxim 20 punts)

Consistira en la resolucié d’'un suposit practic, a escollir per cada aspirant d’entre dos
proposats pel tribunal, relacionats amb les funcions, atribucions i comeses propies de la
placa objecte de la convocatoria, i relacionats amb les matéries compreses en el temari
especific, quedant a judici del tribunal el seu contingut i caracteristiques.

La durada maxima de I'exercici sera de 2 hores.

Per valorar aquest exercici es tindra en compte:

- Fins a un 10% de la valoraci6 total, la claredat en I'exposicio i la utilitzacié6 d’'un
llenguatge correcte.

- Fins a un 20% de la valoraci6 total, el coneixement general de la normativa que afecta
la resoluci6 del cas.

- Fins a un 20% de la valoracié total, I'argumentacié i justificaci6 de les solucions
aportades.

- Fins a un 50 % de la valoracio total, la correcci6 i 'adequacio de la resposta.

La qualificacio del total de I'exercici sera fins un maxim de 20 punts.

Les persones aspirants que no obtinguin un minim de 10 punts en la puntuacié
d’aquest exercici quedaran eliminades del procés selectiu, perd podran formar part de
la borsa de treball prevista en I'apartat vuité d’aquestes bases.

Durant el desenvolupament d’aquest exercici les persones aspirants podran, en tot
moment, fer Us de textos legals de qué vagin proveides.

7.2. Fase concurs
La puntuaci6 de la fase de concurs sera, com a maxim, de 20 punts, i no tindra caracter
eliminatori.

Els cursos de formacio i perfeccionament que documentalment no acreditin les hores
de durada seran valorats com els de menys de 20 hores de durada.

Barem
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1. Antiguitat (maxim 10 punts):

Es valoraran els serveis prestats en el grup A a qualsevol Administracid publica,
desenvolupant funcions descrites a la base segona.

a) Per cada any complert de serveis prestats en Ajuntaments o organismes autonoms
municipals: 1 punt.

b) Per cada any complert de serveis prestats en qualsevol altra Administracié publica:
0,50 punts

Els periodes de treball inferiors a I'any es valoraran en la part proporcional al temps de
servei prestat. En cas de prestacio de serveis en regim de compatibilitat, tnicament es
valoraran els serveis prestats en l'activitat principal.

2.- Formacio i perfeccionament (maxim 10 punts)
2.1. Pels cursos de formacio i perfeccionament, tant realitzats com seguits a I'Escola
d'Administracié Publica de Catalunya o altres institucions o empreses que tinguin
relaci6 directa amb la placa a proveir, fins a 5 punts, en funcié de la durada del curs i
de l'aprofitament o qualificacio final, segons el segiient detall:
e 0,75 punts per postgrau
* 0,50 punts els cursos de 100 hores de durada o més.
* 0,40 punts els de 40 h. o més i fins menys de 100 h. de durada i que acreditin
aprofitament o qualificacio final.
* 0,25 punts els de 40 h. o més i fins menys de 100 h. de durada i que nomeés
acreditin I'assisténcia.
* 0,20 punts els de 20 h. o més i fins menys de 40 h. de durada i que acreditin
aprofitament o qualificacio final.
* 0,10 punts els de 20 h. o més i fins menys de 40 h. de durada i que només
acreditin I'assisténcia.
e 0,05 punts els de menys de 20 h. de durada.

En el cas d’estudis universitaris incomplerts que tinguin relacié directa amb la plaga a
proveir:
* 0,32 punts per cada 48 credits superats necessaris per a I'obtencié de la titulacio
de grau.
* 0,40 punts per cada curs complert de carrera universitaria.

2.2.- Titulacions academiques (maxim 3 punts)
Per les titulacions academiques, diferents de I'exigida per a prendre part en el procés
selectiu, que tinguin relacié directa amb la placa a proveir, segons el segiient detall:

* 2 punts per mestratges

» 1,6 punts per llicenciatura, diplomatura o grau universitari

2.3.- Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana de la Direccio General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 152/2001, de
29 de maig, sobre avaluacio i certificaci6 de coneixements de catala (modificat pel
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Decret 3/2014, de 7 de gener de 2014), i I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre,
per la qual es refonen i actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als
certificats de coneixement de catala de la Direcci6 General de Politica Linguistica
(modificada parcialment per I'ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril):

* 1 punt pel Certificat de nivell superior de catala C2

2.4.- Formacio especifica en ofimatica i tecnologies de la informacié i la comunicacio,
segons el barem segient i fins un maxim 1 punt:

* 0,15 punts pel certificat de Nivell basic d’Actic

* 0,25 punts pel certificat de Nivell mitja d’Actic

* 0,5 punts pel certificat de Nivell avancat d’Actic

7.3. Periode de practiques
El periode de practiques esta regulat a la base 15 de les Bases generals.

VUITENA.- BORSA DE TREBALL

8.1.- Les persones aspirants que no hagin estat proposades per al nomenament per
manca de placa passaran a formar part d’'una borsa de treball d’'una placa de la mateixa
categoria, ordenades per rigoros ordre de puntuacié de major a menor, d’acord amb
'establert en I'apartat 14 de les Bases Generals que han de regir els processos
selectius, aprovades per aquest Ajuntament.

8.2.- També formaran de la borsa de treball, a continuacié de les que hagin superat tot
el procés selectiu, les que hagin superat el segon exercici de la fase d'oposicid, per
ordre de puntuacioé obtinguda en el tercer exercici. En cas d’empat, es tindra en compte
la puntuacié obtinguda en el segon exercici. En cas de no haver realitzat el tercer
exercici, es tindra en compte la puntuacié obtinguda en el segon exercici.

8.3.- S’estableix una vigéncia per aquesta borsa de treball de dos anys, a comptar a
partir de I'endema de la publicacié de I'anunci de la resolucié que aprova l'ordre de la
borsa.

8.4.- La vigéencia de la borsa podra ser prorrogada per necessitats de personal pel
servei public i sempre que existeixin raons que expressament ho justifiquin.

NOVENA.- GESTIO DE LA BORSA

La gesti6 de la borsa es fara d’acord amb I'establert en el Decret pel qual s’aproven els
criteris per gestionar les borses de treball de personal no docent de I'Ajuntament de
Tarragona

DESENA.- INCORPORACIO A LES PLACES
La incorporacio a la plagca nomenada, assignacio de lloc de treball, presa de possessio i
periode de practiques, s’estara a allo que preveuen les bases generals.
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ONZENA.- IMPUGNACIONS

La convocatoria i aquestes Bases podran ser impugnades per les persones
interessades, potestativament, mitjancant recurs de reposicid davant l'alcalde en el
termini d'un mes a comptar des de I'endema de I'Gltim anunci de la convocatoria
publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya o al Butlleti Oficial de I'Estat o,
directament, recurs contencidos administratiu davant la secci6 contenciosa
administrativa del Tribunal d’Instancia de Tarragona, en el termini de dos mesos
comptats, també, des de I'endema de la data de la publicacié de I'Gltim anunci de la
convocatoria al DOGC o al BOE, de conformitat amb el que disposen els articles 123 i
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu coma de les
administracions publiques, i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
de la jurisdiccié contenciosa administrativa, sens perjudici de poder exercitar qualsevol
altre recurs que s’estimi procedent.

Contra els actes administratius que es derivin de I'actuacié del tribunal qualificador, les
persones interessades podran interposar recurs d'alcada davant I'alcaldia en el termini
d'un mes a comptar de I'endema de la data de la seva publicacio o notificacio.

ANNEX |.- TEMARI

TEMARI GENERAL

1. El municipi: concepte i elements.

2. L’organitzacié municipal. Classes d'organs. Competéncies.

3. L’acte administratiu: concepte i classes. Elements de l'acte administratiu. Requisits i
eficacia. Notificacié i publicacié. Silenci administratiu.

4. Invalidesa dels actes administratius: nul-litat i anul-labilitat. Revisi6 dels actes
administratius. Recursos administratius. El procediment administratiu. Fases i terminis.

5. Drets i deures de la ciutadania en front I'Administraci6. Drets de la ciutadania a relacionar-
se amb les administracions publiques per mitjans electronics. El regim juridic de I'administracio
electronica.

6. Serveis publics locals. Formes de gestio. La gestid directa i la indirecta.

7. El pressupost general de les entitats locals. Concepte i contingut. La gestio de la despesa:
fases. Les modificacions de crédit. Control intern de Il'activitat economica-financera de les
entitats locals.

8. Les hisendes locals. Els ingressos publics: impostos, taxes, preus publics i altres.

9. Ordenances i reglaments de les entitats locals. Classes. Procediment d’elaboraci6 i
d'aprovacio.

10. Els béns de les entitats locals. Classes de béns. L’Inventari. Potestats de I’Administracio en
relacio al patrimoni. La responsabilitat patrimonial de I'administracio publica.

11. La lgualtat d’oportunitats. Principis d'igualtat. Estratégies per a desenvolupar la Igualtat
d’oportunitats. Accions positives.

12. El Reglament d’'Us de la llengua catalana a I'’Ajuntament de Tarragona

BASE_M_00403_1

o]

o
et

O]

Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la seva integritat
mitjangant el codi de verificaci6 a https://seu.tarragona.cat/validador Pag11/13
Original electronic / Copia electronica auténtica — CVE 16561744625132136320

o

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 27-4-2026 | CVE 2026-03409 | Pag. 11-13 | https://dipta.cat/bopt <> DiputacisTarragona



Plaga de la Font, 1 43003 TARRAGONA Tel. 977 29 61 00 NIF P-4315000-B www.tarragona.cat

séﬁ AJUNTAMENT DE
T RRAgOnA

TEMARI ESPECIFIC

1. Marc conceptual: Cooperacio al Desenvolupament. Evolucio, modalitats i conceptes

clau

Marc conceptual: Educacié per la Justicia Global. Evolucid, conceptes clau, ambits i

dimensions

Marc conceptual: Accié Humanitaria i d’Emergéncia. Evolucié i conceptes clau

Marc conceptual: La cooperacié descentralitzada

Marc conceptual: Historia de la cooperacié municipalista a Catalunya i a Tarragona

Marc normatiu: Llei de Cooperacié per al Desenvolupament Sostenible i la solidaritat

Global (Llei 1/2023 de 20 de febrer) i

Marc normatiu: Reial Decret 188/2025, d’'11 de marg, per el que es regulen les

subvencions i les ajudes en I'ambit de la cooperaci6é al desenvolupament sostenible

i la solidaritat global

8. Marc normatiu: Llei catalana de cooperacié al desenvolupament (LIei26/2001 de 31
de desembre)

9. Marc normatiu: Llei catalana de foment de la pau (llei 21/2003 de foment de la pau)

10.Marc normatiu: Competencies municipals en cooperacié. Regulacio, limits i
oportunitats

11.Marc normatiu: Pla Local de Cooperacié de I’Ajuntament de Tarragona

12.Marc normatiu: Normativa sobre subvencions en materia de cooperacio de
I'Ajuntament de Tarragona

13.Marc de referéncia: Drets Humans

14.Marc de referéncia: Carta Europea de Salvaguarda de Drets Humans a la Ciutat

15.L’Agenda 2030 i els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS). Integracié
en les politigues municipals

16.El sistema internacional d’ajuda al desenvolupament: actors, institucions i
mecanismes.

17.Instruments de cooperacio

18. Enfocaments actuals: Enfocament de Genere Basat en Drets Humans (EBDH)

19. Enfocaments actuals: Coherencia de Politiques per al Desenvolupament (CPDS)

20.Enfocaments actuals: Migracions globals, desplagcaments forcats i proteccio
internacional.

21.Actors de Cooperacié: Actors no governamentals: ONG de desenvolupament,
moviments socials

22.0rganismes internacionals, estatals i autonomics de la cooperacié internacional al
desenvolupament

23.0rganismes supralocals: Fons Catala de Cooperacié per la Desenvolupament i
xarxes supramunicipals

24. Transparéncia, avaluacio i rendici6 de comptes en politiques publiques de
cooperacio.

25.Contractacié publica responsable vinculada a projectes de cooperacio i serveis
relacionats.

26.La gestio del cicle del projectes de cooperacié. L'enfocament del Marc Logic i la
matriu de planificacio

no
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27.Teories del canvi aplicades al desenvolupament i I'educacio global.

28.Disseny d’indicadors qualitatius i quantitatius per a projectes de cooperacio.

29.Criteris basics per l'avaluacié dels projectes de cooperacio. Tipologies, criteris i
eines (CAD-OCDE)

30.Les memories justificatives dels projectes: elements basics, justificacié tecnica i
economica

31.Canvi climatic i drets humans

32.La cooperacio técnica municipal

33.La participaci6 de les titularitats de drets en el cicle del projecte

34.Estratégies de comunicacio transformadora

35.Disseny de campanyes de sensibilitzacié. Programacid, produccid, gestié i
avaluacio

36.La interculturalitat critica, el decolonialisme i I'antirracisme

37.Activisme, moviments globals i participacié ciutadana en temes de desigualtat
global.

38.La perspectiva interseccional, en les politiques de cooperacio

39.Reptes globals actuals: desigualtat, crisi climatica, conflictes armats i governanca
global.

40. Agenda climatica internacional i la seva relacio amb el desenvolupament.

41.El dret asil internacional (Convencio de Ginebra de 1951, el protocol de Nova York
de 1967 i la Carta dels Drets Fonamentals de la Unié Europea), dret d’asil a la
legislacié espanyola i el sistema d’acollida de les persones refugiades a I'estat
espanyol.

42.Comerg Just i Finances Etiques. Definicid i principis

43.Economia Social i Solidaria. Definicié i principis

44.Diaspores i codesenvolupament.

45. Instruments de participacié ciutadana en I'ambit local. Els Consells Municipals de
Cooperaci6

46.La proteccio internacional dels Drets Humans des dels governs locals

47.Plans directors de cooperacié. Concepte, disseny i implementacio

48.Forum Catala per la Pau i Consell Catala pel Foment de la Pau
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