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ANUNCI

L’alcalde de I’Ajuntament del Mila i I'alcalde de I’Ajuntament de La Masé en data 24 d’abril de
2026, han signat el conveni per la col:-laboracié en la seleccié de personal laboral temporal
per a la posterior contractaci6 laboral o nomenament interi amb la categoria
d’administratiu/iva, el text del qual seguidament es transcriu, als efectes previstos per
I'article 110.3 i, si escau, l'article 112.2 de la Llei 26/2010, de 2 d’agost, del régim juridic i
de procediment de les administracions publiques de Catalunya:

“CONVENI DE COL- LABORACIO INTERADMINISTRATIVA ENTRE L’AJUNTAMENT DEL MILA I
L’AJUNTAMENT DE LA MASO PER A L'UTILITZACIO DE BORSES DE TREBALL

El Mila, data i firmes electroniques,
REUNITS

D'una part, Antonio Aglera Vilar, alcalde de I’Ajuntament del Mila, en nom i representacio
d'aquest ens local, amb CIF nium. P4308400C, i domicili al carrer Santa Ursula, 23, en virtut
de l'exercici de les atribucions definides per l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local.

I, d'una altra part, Albert Camps Banus, alcalde de I’Ajuntament de La Mas6, en nom i
representacid d'aquest ens local, amb CIF nim. P4308100I, i domicili al carrer Major, 15, en
virtut de I'exercici de les atribucions definides per l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d‘abril,
reguladora de les bases de regim local.

Compareixen assistits per Gema Roqueta Saura, secretdria interventora de I’Area de
Concertacié i Assisténcia Municipal de la Diputacié de Tarragona en funcions als Ajuntaments
del Mila i la Masd, qui en dona fe publica de conformitat amb la previsié de l'article 3.2.i) del
Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris
d'Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.

Les parts intervinents afirmen i es reconeixen mutuament capacitat legal suficient i vigéncia
de les seves respectives facultats per a celebrar el present conveni de col-laboracid, i a
aquest efecte,

EXPOSEN

1. Correspon als Ajuntaments la seleccié del personal funcionari interi i del personal
laboral temporal mitjancant procediments agils que respectin els principis constitucionals
d’igualtat, mérit, capacitat i publicitat, d’acord amb el previst pel Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut basic de
I'empleat public i la resta de I'ordenament juridic.

1I. L'’Ajuntament del Mila no disposa actualment de cap Borsa de treball
d’administratiu/iva per atendre necessitats imperioses, urgents i inajornables en la prestacié
del servei public.

II1. L'Ajuntament de La Masd constituira una Borsa de treball d’administratiu/iva que
I’Ajuntament del Mila la podria utilitzar de manera immediata i gratuita, respectant d’aquesta
manera els principis constitucionals indicats anteriorment.

1v. Els Convenis administratius constitueixen els instruments apropiats perqué els Ens
locals que no comptin amb borses de treball puguin utilitzar-ne aquelles de les que disposen
altres ajuntaments per a la cobertura de les necessitats de personal de caracter temporal.

V. La col-laboracié i cooperacié entre Ajuntaments son principis de les relacions
interadministratives i suposen una optimitzaci6 de recursos aixi com lagilitzacié6 de
procediments i en conseqliéncia, una millor eficacia i eficiéncia en la gestié dels recursos
publics i que fan aconsellable la utilitzacidé d’aquestes borses de treball.

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Antonio Agiiera Vilar - DNI ** (TCAT) el dia 12/06/2026 a les 11:03:12

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 15-6-2026 | CVE 2026-05607 | Pag.1-4 | hitps:/dipta.catbopt & Diputacié Tarragona



a

emissié 12/06/2026 a les 11:03:58

Podeu verificar la seva autenticitat

través del servel de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE D9421D72FDEA415891745C94DFF58E48 i data d'

Aquest document és una copia auténtica del document electrodnic original custodiat per Ajuntament del Mila.

AJUNTAMENT
DEL
MILA

VI. La jurisprudéncia avala la possibilitat d’utilitzar borses de treball temporals entre
Ajuntaments, indicant que es tracta d'una mesura excepcional que té plena cabuda dins del
principi de col-laboracié i cooperacié entre Administracions publiques, no pertorbant els
principis d’igualtat, meérit i capacitat ja que les persones aspirants d’aquestes borses de
treball se’ls van seleccionar sota aquests principis (STSJ] Valéncia nim. 562/2004, de 23
d‘abril de 2004).

IV.- Que el present conveni satisfa els requisits establerts per I'article 48.3 de la LRISP, en
tant el seu objecte suposara una millora en I'eficiéncia de la gestié publica, facilitant la
utilitzacid conjunta de mitjans i serveis publics, contribuint a la realitzacié d'activitats
d'utilitat publica i complint amb la legislacid d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera.

Tots dos Ajuntaments es reconeixen reciprocament plena capacitat i legitimacié per a la
signatura d’aquest Conveni de col-laboracié interadministrativa per a I'atencié de necessitats
temporals en mateéria de recursos humans i en virtut d’aquest el subscriuen d’acord amb les
seguents:

CLAUSULES
PRIMERA. Objecte del conveni

Es objecte d’aquest Conveni de col-laboracié interadministrativa la utilitzacié de I’Ajuntament
del Mila de la borsa de treball de caracter temporal d’administratiu/iva que constituira
I’Ajuntament de La Maso per atendre a les necessitats excepcionals, urgents i inajornables en
matéria de recursos humans per la prestacié del servei public.

SEGONA. Despesa economica

Aquest Conveni de col-laboracié no suposa cap despesa econdomica per a I’Ajuntament del
Mila, sens perjudici de les derivades de les retribucions, costos de seguretat social i altres
vinculats a la contractacié laboral temporal o nomenaments interins que en el futur es
produeixin.

TERCERA. Obligacions i compromisos assumits per les parts

Correspon a I'Ajuntament de La Masoé la seleccié del personal que ha de formar part de la
borsa, aixi com la comunicacié de les dades necessaries per a la contractacié laboral
temporal o nomenament interi, quedant eximit totalment de les consequéncies de tot tipus
derivades del desenvolupament i practica de la contractaci6 o nomenament i qualsevol
responsabilitat que derivi d’aquest.

No obstant aix0, la cessid6 de dades prévies a la contractacié o nomenament exigira el
consentiment per escrit de la persona interessada. La comunicacié afectara exclusivament a
les dades de les persones candidates a les qué correspongui el seu nomenament o
contractacio, segons l'ordre de classificacié de la borsa de treball, respectant la normativa
vigent en mateéria de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

Aixi mateix, en futures borses de treball convocades per I’Ajuntament de La Maso es fara
constar a les Bases reguladores la possibilitat que es produeixin contractacions laborals
temporals 0 nomenaments interins per altres Entitats locals.

L'Ajuntament del Mila per utilitzar la borsa de treball de I'’Ajuntament de La Maso6 haura de
comunicar-ho a aquest darrer per escrit, i indicar la Borsa de treball de la qual necessita fer-
ne Us. L'Ajuntament de La Maso6 indicara si hi ha persones disponibles en la Borsa
corresponent i facilitara les dades personals escaients. No obstant aix0, la cessi6 de dades
prévies a la contractaci6 o nomenament exigira el consentiment previ de la persona
interessada. La comunicacié afectara exclusivament a les dades de les persones candidates a
les qué correspongui el seu contacte, i en el seu cas, nomenament o contractacid, segons
I'ordre de classificacié de la borsa de treball, respectant la normativa vigent en matéria de
proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Antonio Agiiera Vilar - DNI ** (TCAT) el dia 12/06/2026 a les 11:03:12

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 15-6-2026 | CVE 2026-05607 | Pag.2-4 | hitps:/dipta.catbopt & Diputacié Tarragona



a

emissié 12/06/2026 a les 11:03:58

Podeu verificar la seva autenticitat

través del servel de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE D9421D72FDEA415891745C94DFF58E48 i data d'

Aquest document és una cdOpia auténtica del document electrodnic original custodiat per Ajuntament del Mila.

AJUNTAMENT
DEL
MILA

L'Ajuntament del Mila assumira totes les despeses derivades de la contractacié o
nomenament (retribucions, seguretat social, etc.) i qualsevol responsabilitat que derivi
d’aquesta.

QUARTA. Mecanismes de seguiment, vigilancia i control

S'acorda que cada part nomeni a una persona responsable del seguiment i control del
compliment de tot el que es disposa en el present conveni fins a la seva extincié. Igualment
aquesta Comissid interpretara aquest Conveni, i en el seu cas, proposara la modificacid, i
resoldra els problemes que derivin del seu compliment.

Per part de I’Ajuntament del Mila, es nomena a Antonio Agliera Vilar, alcalde o persona en
qui delegui,

Per part de I’Ajuntament de La Masd, es nomena a Albert Camps Banus, alcalde o persona en
qui delegui,

Les persones designades formen part d'una Comissi6 Mixta de Seguiment i control
constituida ad hoc en virtut del present acord. Quan resulti necessari tenir en consideracio
judicis o informes que requereixin un especial coneixement técnic o cientific en alguna
matéria podran incorporar-se a la Comissiéo Mixta de Seguiment altres persones que ostentin
coneixements acreditats en el camp requerit. A més de vetllar per la correcta aplicacio del
que es disposa en aquest acord, s'ocupara de tractar de resoldre en via prévia a la judicial
gualsevol dubte o conflicte d'interpretacié o aplicacié que pogués sorgir entre les parts. En
tot cas, qualsevol acord de la Comissioé haura de respectar tot el contingut del que es disposa
en aquest conveni.

El regim de funcionament intern de la referida Comissié sera el que resulti aplicable per la
normativa basica als 6rgans col-legiats de caracter administratiu.

SISENA. Protecci6 de dades

Les parts s'obliguen respecte a la proteccié de les dades de caracter personal que puguin
recaptar-se i tractar-se per a fer efectiu el present conveni, al compliment del Reglament
General de Protecci6 de Dades- Reglament (UE) 2016/679, de 27 d'abril, la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals i
altra normativa que resulti d'aplicacid.

Per la cessi6 de les dades personals dels eventuals candidats sera imprescindible Ia
constancia del consentiment per escrit de les persones afectades, amb la corresponent
informacié previa segons el contingut que contempla la legislacié referenciada de proteccié
de dades de caracter personal.

Cada part sera responsable dels seus corresponents tractaments de dades de caracter
personal i de I'absolut respecte a la normativa de proteccié de dades.

SETENA. Vigéncia

Aquest conveni entrara en vigor a partir de la signatura del mateix per totes dues parts i
tindra vigéncia fins a 4 anys.

Aquest conveni es prorrogara anualment, fins a un maxim de quatre anys addicionals,
sempre i quan no hagi estat denunciat per alguna de les parts amb una antelacié minima de
dos mesos.

En qualsevol moment abans de la finalitzacié del termini de vigéncia les parts podran acordar
unanimement i de forma expressa la seva prorroga per un periode de fins a quatre anys
addicionals o la seva extincio.

VUITENA. Causes d’extincid
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Aquest Conveni s’extingira pel compliment de les actuacions que constitueixin el seu objecte
o per incorrer en causa de resolucid. Son causes de resolucié:

a) El transcurs del termini de vigencia del conveni sense que s’hagi acordat la seva
prorroga.

b) L'acord unanime de totes les parts.

C) L'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de les parts

signants, prévia denlncia realitzada per escrit amb una antelacié d’'un mes o per decisié de
qualsevol de les parts signants fonamentada en l'existéncia de causes que obstaculitzin el
seu compliment.

d) Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

e) Per qualsevol altre causa diferent de les anteriors previstes legalment.

NOVENA. Difusi6 i publicitat

D’acord amb l'article 14 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon govern, en quant es formalitzi aquest conveni s'actualitzara la
relacié de convenis vigents publicats al Portal de la transparéncia, amb indicacié de la data,
les parts que els signen, I'objecte, els drets i les obligacions de qualsevol mena que generin i
el periode de vigéencia.

DESENA. Modificacié

Aquest conveni podra modificar-se per la incorporacié d’altres places que siguin necessaries.
La modificacié del contingut del conveni requerira acord unanime dels signants.

ONZENA. Legislacio aplicable

El present conveni queda fora de I'ambit d'aplicacié de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, conforme a el que s'estableix en el seu article 6, regint-se pel
contingut de les seves estipulacions i per la normativa administrativa de caracter basic, com
son la LRISP i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, aixi com, si s’escau, els articles 108 a 112 i disposicié addicional
cinquena de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques catalanes, i pels articles 303 a 311 del Decret 179/1995, de 13 de
juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals.

DOTZENA. Resolucidé de controversies

Les parts es comprometen a intentar resoldre de bona fe, en el si de la Comissié Mixta de
Seguiment, qualsevol diferéncia que sobre la interpretacié de present conveni pugui sorgir.
En defecte d'aix0, seran competents per a coneixer de les qlestions litigioses els organs
jurisdiccionals de I'ordre contencids-administratiu, conforme a l'article 14 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié contencidés-administrativa.

I en prova de conformitat, les parts signen el present Conveni en el lloc i data indicats en
I'encapgalament.

Signat electronicament, L'alcalde de I’Ajuntament del Mila,

L’alcalde de I’Ajuntament de la Masd,

En dona fe,
La secretaria interventora en funcions als ajuntaments del Mila i la Maso,”
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