
L'experiència sènior amb l'impuls jove

Xavier Salvador, sènior, tercer sector, hospitalet de l'infant
Tomàs Jornet, sènior, emprenedor, Gandesa
Carles Roca, sènior, Acadèmia, Vilanova i la Geltrú
Rosa M. Manresa, sènior, jubilada, Montblanc
Alba Anllo, Estudiant, júnior, Tarragona
Judit Gran, Acadèmia, sènior, Tarragona
Júlio Cesar Guillén, sènior, tercer sector, Riudecols

Dropdown

Mercat de Projectes - Ideató Rural
Empleneu aquest formulari per registrar la vostra proposta final. La informació recollida servirà de base per a la 
memòria oficial del projecte i us ajudarà a estructurar la presentació (pitch) davant del jurat.

Atenció: L'ordre d'aquestes respostes us serveix com a guió directe per a la vostra presentació final. Comenceu 
explicant el Per Què (el problema), continueu amb el Què (la vostra gran idea) i acabeu demostrant Com (la 
viabilitat i el full de ruta)". Això els ajudarà directament a preparar el pitch mentre lliuren el resum executiu 
oficial.

Nom de l'equip o de la proposta

Dades dels i les integrants *

Indiqueu aqusta informació de tots els participants:

Nom i Cognom
Perfil Sènior o Júnior,
Perfil representat: Administració, Acadèmia, Empresa, Tercer sector, Estudiant...
Localitat de residència 

Exemple: Adriana Bisbe, Junior, Estudiant, Reus.

Número de la taula de treball *

Taula 3



Mobilitat i accés als serveis

Habitatge i pobles per viure-hi en totes les etapes de la vida

Cultura, lleure i participació comunitària

Talent, ocupació i emprenedoria al territori

EL PER QUÈ (WHY?)

El Repte i la Visió 

Tenim una població envellida en un entorn rural on el relleu generacional dels oficis i els coneixements 
es perd poc a poc. Ens impulsa la idea de crear noves oportunitats i de compartir el talent sènior en els 
entorns rurals. 

Volem aconseguir un territorial econòmicament actiu, socialment integrador i capaç de generar 
oportunitats per a totes les generacions. Preservar els coneixements de la gent gran, fomentar la auto 
ocupació, facilitar el relleu empresarial. Es vol mantenir els pobles actius. 

Repte rural central escollit *

  Quin únic repte rural heu prioritzat per consens absolut com a punt de partida?  

Repte reformulat

Anoteu només si heu modificat o detallat més el repte

Quin és el problema real?   *

On som i què ens hi impulsa? (Context inicial): Descriviu breument la situació real de partida, les tendències
que generen aquest repte i els acceleradors del territori  

Quina és la vostra visió a futur?  *

On volem anar? (Destí Estratègic): Quin és l'escenari futur realista i desitjable que preveieu a 2-3 anys vista
amb aquesta solució?  



L'envelliment de la població, la manca de relleu, dificultats per trobar feina, sobretot el entorns rurals. Hi 
ha una manca de recursos i la resistència de compartir coneixements o modificar la forma tradicional de 
treball. 

EL QUÈ? (WHAT?)

La Solució  

Ajuntar experiència sènior i impuls jove per impulsar la vida i la feina als pobles: 
- Banc d'oportunitats
-Formació emprenedoria, oficis, noves tecnologies
-Mentoria
-Suport administració

Crearem un sistema per posar en contacte persones experimentades amb joves, emprenedors i altres 
persones interessades a aprendre oficis o iniciar activitats econòmiques, impulsarem un banc de 
coneixements i oportunitats, programes de mentoria, formació i emprenedoria i noves tecnologies. 
Suport al relleu generacional dels negocis. Convertir la experiència acumulada ennoves oportunitats 
laborals i empresarials

Baix impacte

1 2 3 4 5

Alt impacte

Què ens ho està impedint ara mateix? *

Bloquejos: Quins obstacles estructurals, culturals o financers existeixen actualment que justifiquen la necessitat
d'actuar?  

Què farem? Què proposem?   *

Expliqueu la vostra solució (Resum Executiu): En què consisteix exactament la vostra proposta d'acció viable
per resoldre el repte de manera clara i atractiva.

Nivell d'impacte esperat *



Molt complex

1 2 3 4 5

Molt fàcil

COM? 

Execució i viabilitat

Identificar empreses, oficis, talent i oportunitats de relleu generacional.
Crear una aplicació que permeti articular un BANC d'oportunitats a tots els camps.
Formació en emprenedoria i innovació.
Oficina de suport a l'emprenedoria.
Programa de mentoria.
 

Administració pública: ajuntament, consell comarcal i diputació.
Empreses i entitats.
Implicació de tota la població i les entitats que la representen.

Facilitat d'implementació a curt plaç *

Com ho executareu?    *

Quins seran els primers passos d'implementació per convertir aquesta idea en un projecte pilot real al territori?

Amb qui ho fareu possible? *

Quins agents de la quàdruple hèlix (administració, acadèmia, empresa i tercer sector) s'han d'implicar per tirar-ho
endavant i quins recursos materials o humans necessiteu?



Nombre d'empreses que participen al programa.
Nombre de persones que participen al programa.
Percentatge de relleu generacional.
Nombre d'empreses noves o traspassades.
Nombre d'emprenedors. (per gènere)
Nombre de migrants implicants al programa. (per gènere)

Aquest formulari s'ha creat dins del domini Youz Talent SL.

Com mesurarem l'èxit i l'impacte? (Indicadors/KPIs) *

Indiqueu quins indicadors clau ens demostraran la viabilitat, la capacitat d'implicar els actors locals i l'impacte
econòmic i social al territori. 

 Formularis

https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

